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Mac Autohuolto Oy 5.6.2026-12, Espoon rekrytointituki. 
 
Päätös 

Päätin myöntää Mac Autohuolto Oy, (3510429-9) Espoon 
rekrytointitukea 5 000 € käytettäväksi työllistetyn 
palkkauskustannuksiin. Elinkeinotoiminnan harjoittajalle Espoon 
rekrytointituki myönnetään de minimis -tukena.  
 
Selostus   
Mac Autohuolto Oy, on hakenut Espoon rekrytointitukea työttömän 
työnhakijan työllistämiseen (hakemus Mac Autohuolto Oy, 5.6.2026). 
Hakemuksen liitteenä oli työsopimus.  
Päätöksen perustelut ovat liitteessä, joka on salassa pidettävä.   
Salassapidon peruste: julkisuuslaki 24 § 23 ja 25 mom. Työllistämisen 
Espoon rekrytointitukea voidaan myöntää yksityisen ja kolmannen 
sektorin työnantajalle työttömän espoolaisen työllistämiseen. 
Yritykselle ja taloudellista toimintaa harjoittavalle yhteisölle tuki 
myönnetään de minimis -tukena. Tuen myöntämisessä noudatetaan 
komission asetusta (EU) 1407/2013, annettu 24.12.2013, 
perustamissopimuksen 107 ja 108 artiklan soveltamisesta 
vähämerkityksiseen tukeen (EUVL L352, 24.12.2013). De minimis -tuet 
ilmoitetaan Euroopan komission eAidRegister-rekisteriin. 
 
Espoon rekrytointituen takaisinperintä  
Espoon rekrytointituki voidaan periä työnantajalta takaisin kokonaan tai 
osittain.   
Kokonaan tuki peritään takaisin väärinkäytösten ilmetessä, jos tukea on 
myönnetty virheellisten tietojen perusteella, työnantaja on jättänyt 
ilmoittamatta työsuhteen keskeytymisestä tai ei toimita Espoon 
kaupungin pyytämiä asiakirjoja tai jos tukea on käytetty 
käyttötarkoituksen vastaisesti.   
Osittain tai kokonaan tuki peritään takaisin työsuhteen keskeytyessä, eli 
jos työsuhde ei jatkukaan 12 kk:tta. Tällöin toteutumattoman työsuhteen 
osuus tuesta peritään takaisin.  
Mahdollisista keskeytyksistä työsuhteessa tulee ilmoittaa viipymättä 
sähköpostilla osoitteeseen: rekrytointituki@espoo.fi. 
 
Toimivalta  
 
Hallintosäännön III osan 2. luvun 4 § 2 mom. 
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Suomi Hilla-Maaria 
Työllisyysjohtaja 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
Gorgees Seleba Ranya 
  
rekrytointituki@espoo.fi 
Vaihde 09 816 21 
 
 

Tiedoksi 
Mac Autohuolto Oy  

 
 

Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
 


