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TARJOUSTEN VERTAILUTAULUKKO

Espoon kaupunki

1142/2025 / Intensiivisen yksilo- ja ryhméavalmennuksen hankinta espoolaisille nuorille aikuisille 2026

LAATUPISTEYTYS

Arffman Finland Oy

Helsingin Diakonissalaitoksen saatio

Pisteiden laskentatapa

Annettu tieto

Pisteet

Annettu tieto

Pisteet

Tarjoajan aikaisempi kokemus

Tarjoajalla on kokemusta vastaavasta, hankinnan kohteen kuvauksessa
maaritellysta sosiaalisesti vahvistavalla tydotteelle toteutetun
valmennuspalvelun tuottamisesta. Vastaavalla referenssilla ei tarkoiteta
sosiaalihuoltolain mukaista sosiaalisen kuntoutuksen tai kuntouttavan
ty6toiminnan jarjestamista, eika tyévoimapalveluiden jarjestamisesta saadetyn
lain tyollistymista edistavien palveluiden jarjestamista.

Tarjoaja saa laatupisteitd mikali kaikki seuraavat asiat toteutuvat:

- Palvelu on tuotettu julkisille toimijoille, joita ovat kunnat, kuntayhtymat, kuntien
liikelaitokset tai valtion virastot ja liikelaitokset.

- Palvelua on voitu tuottaa joko ostopalveluna tai kunnan maksamalla
avustuksella.
- Nuoria ja nuoria aikuisia palvelun piirissa on pitanyt olla vahintaan 50
jokaisena referenssivuotena.

-Palvelun tulee olla ollut yhtéjaksoista (kokemusvuosia ei lasketa yhteen).

Tarjoajalla on alle 7 vuotta tai ei
vastaavaa kokemusta samantyylisen
palvelun tuottamisesta

0| Tarjoajalla on vahintdan 15 vuotta
kokemusta samantyylisen palvelun
tuottamisesta.

15

Toteutetut kehittamishankkeet

Tarjoajalla on hyvat valmiudet mallintaa ja kehittaa toimintaa edelleen.
Kéytéssé olevia menetelmié ja toimintatapoja on strukturoitu ja arvioitu joltain
kolmen seuraavan osa-alueen nékokulmasta:

1. Vieraskielisten nuorten tavoittaminen ja kohtaaminen
2. Sosiaalisen vahvistamisen menetelméat
3. Vaikuttavuuden mittaaminen

Tarjoajalla on viimeisen viiden (5) vuoden aikana ollut kdytéssa hyviksi
arvioituja toimintamalleja tai tehty em. osa-alueisiin liittyvia, dokumentoituja
kehittdmisprojekteja tai hankkeita, joilla on saavutettu konkreettisia tuloksia.
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0|2 kpl kehittamishankkeita

5|11 kpl kehittdmishankkeita

Tarjoajalla on vahintazin 15 vuotta kokemusta
samantyylisen palvelun tuottamisesta. 15p
Tarjoajalla on vahintazin 10 vuotta mutta alle 15
vuotta kokemusta samantyylisen palvelun
tuottamisesta. 10p

Tarjoajalla on vahintazin 7 vuotta mutta alle 10
vuotta kokemusta samantyylisen palvelun
tuottamisesta. 5p

Tarjoajalla on alle 7 vuotta tai ei vastaavaa
kokemusta samantyylisen palvelun
tuottamisesta Op

10 vertailupistetté: Tarjoajalla on naytto

viimeisen viiden vuoden ajalta vahintian

kymmenesté kehittamisprojektista tai -

hankkeesta littyen vieraskielisten nuorten

tavoittamiseen, sosiaalisen vahvistamisen
tai

Ruotsinkielinen valmennus
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7 vertailupistetté: Tarjoajalla on néyttoa
viimeisen viiden vuoden ajalta vahintin
viidesté kehittamisprojektista tai -hankkeesta
liittyen vieraskielisten nuorten tavoittamiseen,
sosiaalisen vahvistamisen menetelmiin tai
vaikuttavuuden mittaamiseen.

5 vertailupistetta: Tarjoajalla on naytta
viimeisen viiden vuoden ajalta vahintian
kahdesta kehittamisprojekiista tai -hankkeesta
littyen vieraskielisten nuorten tavoitiamiseen,
sosiaalisen vahvistamisen menetelmiin tai
vaikuttavuuden mittaamiseen

0 vertailupistetté: Tarjoajalla ei ole néyttsa
kehittmisprojekteista.

Kylla 5p
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Manuaalinen

Tarkempi vertailu litteells 2.

Pisteiden laskentatapa

Tarjoaja antaa p: ihil vV pitaa sisallaan kaikki
palvelun toteuttamiseen tarvittavat kulut, muita kuluja ei voi laskuttaa.
Tarjoajan tulee antaa hinta alv 0%.

Kaikki

steet yhteensa

Maksimipisteet
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Annettu tieto
325 000EUR
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Annettu tieto
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- * maksimipisteet
tarjottu arvo



