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Espoon kaupunki, Suomenkielinen varhaiskasvatus

Lisamaararahan myontaminen Pilke Paivakodit Oy:lle
Viranhaltijapaatés 15.05.2026, Talousasiat 4/2026

Asianumero 4568/01.02.00/2025

Paatoksen tekija
Varhaiskasvatuksen johtaja Lehtonen Ulla

Paatos
Paatin myontaa Pilke Paivakodit Oy:lle lisamaararahaa yhteensa
12 745,55 euroa ryhmaavustajan palkkakustannuksiin ajalle 1.1.-
30.6.2026. Paatos perustuu hallintopaatéksiin 6200 ja 10025.

Palkkakustannukset mydnnetaan ehdolla, ettd mikali avustamisen
edellytykset puuttuvat ja/tai hoitosuhde lakkaa, myds avustajan
palkkakustannusten korvaaminen paattyy valittdtmasti kahden viikon
itisanomisen jalkeen. Ryhmaavustajalle voidaan lisata avustettavia lapsia
my6hemmin.

Paatoksen perustelut

1.8.2022 alkaen myo6s yksityisten palveluntuottajien on jarjestettava lapsen
tarvitsema tuki varhaiskasvatuslain mukaisesti. Lapsen tukemiseen
littyvien kustannusten kompensointi yksityisille palveluntuottajille perustuu
kuntien harkintaan. Espoon kaupunki kompensoi lapsen tuesta aiheutuvia
kustannuksia ostopalvelutuottajille lisdmaararahalla, joka paatetdan
tapauskohtaisesti lapsen tukemisen hallintopaatdksen ja palveluntuottajan
hakemuksen perusteella.

Pilke Paivakodit Oy on esittanyt Pilke paivakoti Pihlajarinteeseen
lisdmaararaha-anomuksen 12 745,55 euroa ryhmaavustajan
palkkakuluihin, lomarahaan ja palkan sivukuluihin ajalle 1.1. - 30.6.2026.

Paatos perustuu lapsen tarvitsemasta tuesta annettuihin hallintopaatoksiin
6200 ja 10025.
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Lisamaararaha on kaytettdva kokonaisuutena siihen tarkoitukseen, johon
se on myonnetty. Palveluntuottajan tulee valittdmasti iimoittaa, jos lasten
tuen hallintopaatdkset muuttuvat avustajatarpeen tai varhaiskasvatuksen
jarjestdmispaikan suhteen. Talldin paattyy myos tdman paatdksen
mukainen palkkakustannusten korvaaminen kahden viikon irtisanomisen
jalkeen.

Espoon kaupunki voi peria taman paatdksen perusteella maksetun
lismaararahan takaisin, mikali esimerkiksi ilmenee, etta palveluntuottaja ei
ole kayttanyt sita lapsen tuen hallintopaatdéksen mukaisesti lapsen tuen
jarjestamiseen, lapsi ei asu Espoossa tai lapsen sijoitus yksikdssa on
paattynyt.

Toimivalta

Espoon kaupungin suomenkielisen varhaiskasvatuksen tulosyksikén
toimintaohje 6 § 3. kohta.

Paatoksen valmistelija ja lisatiedot
Ojala Varpu
etunimi.sukunimi@espoo.fi

Puhelin 09 816 21

Liitteet ja muutoksenhakuohje

1 Oikaisuvaatimusohje (kuntalaki) kasvun ja oppimisen Itk
2 Ei julkaista, lisamaararaha-anomus

Tiedoksi

Palveluntuottaja

Tama paatds on allekirjoitettu sahkdisesti.



