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Lukion erityisopetuksen lehtori, 951056, vakinainen virkasuhde, Toisen 
asteen koulutus, ESPOO-03-356-26 
 
Päätös 

 
Kun otetaan huomioon koulutuksen ja kokemuksen lisäksi haastattelun perusteella tehty arviointi 
on valittu tehtävään soveltuvin.  
 
Päätin valita vakinaiseen virkaan: Lukion erityisopetuksen lehtori (vakanssinumero 951056), 
Toisen asteen koulutus, seuraavan hakijan:  
  
Tehtävään valitaan Kaisa-Mari Johanna Hotari  
Aloitus pvm: 01.08.2026 
Sopimusala: OVTES Kunnallinen opetushenkilöstön virka- ja 

työehtosopimus 
Ehdollisuus: 

 

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, että 
hän esittää hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan 30 päivän 
kuluessa tämän päätöksen tiedoksi saamisesta.   

 
 
Selostus 

Lukion erityisopetuksen lehtori, viran vakinainen täyttäminen, vakanssinumero 951056. Espoon 
kaupunki, Kasvun ja oppimisen toimiala, Toisen asteen koulutus. Virka sijoittuu suomenkielisen 
toisen asteen koulutuksen tulosyksikköön, työavain ESPOO-03-356-26.  
 
Suomenkielisen toisen asteen koulutuksen tulosyksikön toimintaohje 4 §.  
 
Hakijat:  
Hakuajan puitteissa 57 hakemusta.  
Kelpoisuusvaatimuksen täytti 42 hakijaa.  
 
Hakukanavat:  
Ulkoinen haku (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi, jobly.fi)  
 
Sopimusala:  
OVTES Kunnallinen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimus  
 
Hakuaika:  
30.03.2026 - 17.04.2026 15:45  
 
Kelpoisuusvaatimus: Erityisopettajan kelpoisuus. Opettajien kelpoisuudet määräytyvät 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen no 986/98 mukaisesti.  
 
Tehtävässä edellytetään:  
- kokemusta vastaavantyyppisestä työstä  
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- kykyä työparityöskentelyyn sekä itsenäiseen työskentelyyn  
- hyvää suomen kielen kirjallista ja suullista taitoa  
- hyviä vuorovaikutus- ja viestintätaitoja  
- innostusta kehittää lukiopajatoimintaa  
- empaattista työotetta  
Tehtävään valittavan on esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6.2 §:n tarkoittama 
rikosrekisteriote.  
 
Arvostamme osaamista tai koulutusta liittyen nepsypiirteisten nuorten kanssa toimimiseen.   

 
Paavola Jussi 
Toisen asteen koulutuksen johtaja 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
Turpeinen Jaakko 
Juuth Pirre-Pauliina 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Vaihde 09 816 21 
 
 

Tiedoksi 
Hakijat  

 
 

Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
 
 


