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Espoon kaupunki, Kasvun ja oppimisen toimiala

Kasvun ja oppimisen toimialan henkilostotoimikunnan tyonantajan
edustajien, varapuheenjohtajan ja sihteerin nimeaminen 2026-2029

Viranhaltijapaatos 14.04.2026, Yleiset asiat 12/2026

Asianumero 2705/00.00.01/2023

Paatoksen tekija
Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Narvo-Akkola Merja

Paatos
Paatin nimeta kasvun ja oppimisen toimialan henkiléstétoimikunnan
jaseniksi tydnantajan edustajat ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen
varajasenen seka nimeta varapuheenjohtajan ja sihteerin liitteen 1
mukaisesti.

Paatoksen perustelut
Nykyinen tyosuojelun yhteistoimintakausi on 2026-2029. Kasvun ja
oppimisen toimialan henkildstétoimikunnan edustajat, varapuheenjohtaja ja
sihteeri on nimetty 12.1.2025 § 1.

Kaupunginvaltuusto on paattanyt 23.3.2026 § 38, etta nuorisopalveluiden
palvelualue siirretdan kasvun ja oppimisen toimialalta elinvoiman
tulosalueelle kulttuurin tulosyksikkd6n 1.4.2026 alkaen. Nuorisopalveluiden
palvelualueen henkildstdétoimikunnan tydnantajan edustajat jaavat pois ja
heidan tilalle tulevat uudet jasenet.

Sopimus yhteistoiminnan organisoimiseksi Espoon kaupungissa on tullut
voimaan 27.9.2007. Sopimusta on paivitetty tarvittaessa muutosten vuoksi
ja muutoksista on sovittu kaupungin tydnantajan edustajien ja
henkilostojarjestojen valisissa neuvotteluissa. Kaupunginjohtaja,
toimialajohtajat ja paaluottamusmiehet ovat allekirjoittaneet sopimuksen
yhteistoiminnan organisoimiseksi Espoon kaupungissa viimeksi
kesakuussa 2023. Sopimuksen liitteessd 1 on sovittu siita, ettd kaupungin
muu yhteistoimintamenettely ja lakisdateinen tydsuojelu yhdistetdan
yhteistoimintaorganisaatioksi, josta on sovittu tarkemmin
yhteistoimintasopimuksessa.
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Sopimuksen liitteen 2 mukaan kasvun ja oppimisen toimialan
henkiléstétoimikunnassa on jasenina 11 tydnantajan edustajaa ja 11
henkil6stdn edustajaa. Kasvun ja oppimisen toimialan
henkildstétoimikunnan puheenjohtaja on kasvun ja oppimisen
toimialajohtaja.

Henkildstotoimikunnan puheenjohtaja nime&a henkildstotoimikuntaan
tydnantajan edustajat ja nimeaa kullekin edustajalle henkilékohtaisen
varajasenen. Tydnantajan edustajat nimetaan johtavista viranhaltijoista
siten, ettd henkildst6-, talous- ja tydsuojeluasiantuntemus seka
tulosyksikoiden/yksikoiden edustus tulee varmistetuksi.

Paaluottamusmiehet nimeavat henkilostotoimikuntien jaseniksi henkildston
edustajat ja henkilokohtaiset varajasenet. Toimialan tydsuojeluvaltuutetut
ovat jasenia toimialansa henkildstétoimikunnassa. Lisaksi tydskentelyyn
osallistuvat puheenjohtajan kutsumat asiantuntijat.

Henkildstotoimikunnan varapuheenjohtajana toimii jarjestdjen ehdottama ja

puheenjohtajan nimeama henkildstétoimikunnan jasen ja puheenjohtaja
nimeada henkildstétoimikunnan sihteerin.

Toimivalta

Sopimus yhteistoiminnan organisoimiseksi Espoon kaupungissa.

Paatoksen valmistelija ja lisatiedot
Sotala-Solovjew Marjo
etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelin 09 816 21
Liitteet ja muutoksenhakuohje
1 Oikaisuvaatimusohje (kuntalaki) kaupunginhallitus

2 Liite 1 Kasvun ja oppimisen toimialan henkildstétoimikunnan
tydnantajajasenet
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Tiedoksi

Asianosaiset

Tama paatds on allekirjoitettu sahkdisesti.
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