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Helsinki Pride -yhteiso

M18S810

Edistamme
padkaupunkiseudulla
seksuaali-ja
sukupuolivaihemmistdihin
kuuluvien henkildéiden
yhdenvertaisuutta,
osallisuutta ja hyvinvointia
feminismin ja antirasismin
periaatteiden mukaisesti.

Teemme monipuolista
yhteisdty6ta ja toimimme
vahvana yhteiskunnallisena
vaikuttajana.

V1i.810 ATPVOot

Yhteiskunta on avoin ja
turvallinen kaikille
seksuaalisesta
suuntautumisesta,
sukupuoli-identiteetista ja
sukupuolen ilmaisusta
riippumatta.

Arvomme ohjaavat kaikkea
yhdistyksen toimintaa nakyen
niin paatoksenteossa, tydssa
kuin kohtaamisissa:

« Yhteisollisyys
« Rohkeus

« Moninaisuus
Syrjivat rakenteet on

murrettu yhteiskunnan

kaikilla tasoilla, niin

asenteissa kuin

lainsadadanndssa.
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Nelja (4) tuntia Helsinki Pride -yhteison LHBTQ+asiantuntijapalveluita
Helsinki Pride -yhteisén suunnittelutuki

Kumppanipaikka puistojuhlassa

Mahdollisuus valmistaa virallisia Helsinki Pride -tuotteita ja osallistua
ymparivuotiseen jarjestétoimintaan.

Puistonakyvyys mahdollista
ostaa erikseen
+ 5000 €

Working with Pride -verkoston jasenyys:
« Kutsu kahdelle kevaan ja syksyn Working with Pride -koulutuspaiviin
« Mahdollisuus tuottaa ohjelmaa koulutuspaiviin
« Working with Pride -koulutus- ja kumppanisivuston materiaalit omaan sisdiseen
kayttoon

Oikeus jarjestaa ohjelmaa osana Helsinki Pride -viikkoa seka nakyvyys Helsinki Pride
-viikon virallisessa ohjelmakalenterissa ja viestinndssa.

v

Paikka Helsinki Pride -kulkueessa.

Rekka

Kavelyblokki

Osallisuus vaikuttavuuskampanjaan, logonakyvyys Helsinki Pride -yhteisén sivuilla ja
sosiaalisessa mediassa.

v

Viralliset digitaaliset Helsinki Pride -kumppanilogot kaytettavaksi viestinnassa.
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Suomalaisista LHBTQ+ tydntekijoista vain kahdeksan prosenttia kokee voivansa olla taysin
avoimesti oma itsensa tydpaikallaan.

Vuosi 2022 oli vakivaltaisin sateenkaari-ihmisia kohtaan Euroopassa yli kymmeneen vuoteen.

Suomalaisten sateenkaarinuorten koettu terveydentila on merkittavasti enemmisténuoria
heikompi. Sateenkaarinuoret kohtaavat huomattavasti enemman syrjintaa, vakivaltaa ja
koulukiusaamista.

Yli puolet Euroopan perusoikeusviraston kyselyyn vastanneista sateenkaari-ihmisista on kokenut
hairintaa julkisilla paikoilla viimeisen vuoden aikana. Kumppanin kadesta kiinni pitaminen koetaan
vahenevissa maarin turvalliseksi.
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Kumppanuus osana sosiaalista vastuutra (ESG)

*Miten tolmintamme vaikuttaa 1hmisiin
:5; el valn tyopaikan sis&dlléa, vaan myos
yhteiskunnallisen ja
organisaatiovastuullisuuden laaygemmassa
merkityksessae®
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KilpailuetTua sosidalisella vastuullisuudelia

+70% +30%
Z-sukupolven tydnhakijoista Henkildstdon vaihtuvuus on
on kiinnostunut siita, miten vahadisempaa tyopaikoilla,
potentiaalinen tyénantaja jotka ovat sateenkaari-
edistaa sateenkaarioikeuksia. inklusiivisia.
+63%0 4.6X
Z-sukupolven kuluttajista Sateenkaari-inklusiiviset
suosii brandej3a, jotka tydnantajan vetavat
panostavat sateenkaari- puoleensa huomattavasti
inklusiivisuuteen. enemman 0saajia.

HELSINKJ
BCG, McKinsey, Edelman & GLAAD, Startout; Deloitte, McKinsey, Williams Institute E’fggde
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Vaikuttramistyota kuudelia

vuosikymmenella

SETA ry perustetaan vuonna 1974.
Perustamisen vuosipaivaa vietetaan
toukokuussa ja gay liberation -liikkeen
mukaisesti tapahtumaa aletaan kutsua
Vapautuspaiviksi. Helsinki Pride
aloittaa toimintansa vuonna 1991.

Toimintaa meiltra meilie -
periaatteella

Lahestymistapamme korostaa
toimijuutta, omistajuutta ja aitoa
osallisuutta. Toimintamme
perustuu niiden ihmisten aaniin ja
tarpeisiin, joita toiminta koskettaa
suoraan.

Vaikuttava ja vastuullinen Toimija

Suomen suurin kulttuuri- ja

ihmisoikeustTapahtfuma

Tapahtuma tuo ihmisoikeus- ja tasa-
arvokysymykset laajasti esille mediassa
ja julkisessa keskustelussa seka tarjoaa
LHBTQIA+ -yhteisén jasenille
turvallisemman tilan ja mahdollisuuden
kokea yhteenkuuluvuutta.
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Vastuullisuus ja DEI- linjauksia

Alan veto- ja pitovoiman vahvistaminen.
Yhteiskunnallisen viestinnan lisaaminen.

Syrjinnasta ja hairinnasta vapaan
tyoympariston takaaminen kaikille.

Hyvinvoinnin merkitys tydelamassa.

Vastuunkanto ulkomaalaisista, sateenkaarevista,
vahemmistdja edustavista tyontekijoista.
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Esimerkki Helsinki Pride-kumppanuuden allokoimisesta

Viestinta & Markkinointi

HELS | !iKI
YHT'H
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Tyomme Tuloksia 2025

7100 OO0+ 50 000+ 6400
osallistujaa kulkueessa osallistujaa puistojuhlassa kavijaa Pride Housessa
Pride-viikon aikana

200+
kumppania

150
osallistujaa ensimmaista kertaa jarjestetyssa
Helsinki Pride Business Forumissa

700 000+
vierailijaa somekanavissa
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Helsingin kaupunki,

Vuoden 2024 fapahtumien kavijamaarat Helsinki tulevaisuuden
tapahtumakaupunkina, 2025

Coldplay: Music of the Spheres 27-28. ja 30.-31.7.
Metallica: M72 World Tour 7. ja 9.6.

Helsinki Pride 29.6.

Flow Festival 9.-11.8.

Helsinki Cup 8.-13.7.

Vappuaaton lakitustapahtuma 30.4.

Tuska Festival 28.—30.6.

Bruce Springsteen and the E Street Band 12.7.
Samba Carnaval 3.-9.6.

Ruotsi-ottelu 30.—31.8.
0 50000 100000 150000 200000
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Ymparivuotista ihmisoikeustyofra

Nuorten Pride

Nuorten Pride -toiminnalla pyritdaan lisaamaan
sateenkaarinuorten hyvinvointia ja osallisuutta, vahentamaan
yksindisyytta ja vahvistamaan itseluottamusta.

Tyo6tamme tarvitaan, sillda Kouluterveyskyselyn (2025) mukaan
sateenkaarilasten ja -nuorten hyvinvointi- ja terveyserot
enemmisténuoriin verrattuna ovat isot ja halyttavat.

Nuorten Pride koostuu neljasta eri toiminnasta:
Nuorten Pride -vertaistoiminta

Nuorten Pride -verkosto
Nuorten Pride -viikkotapahtuma
Sateenkaarierityinen yksilétyd 13-29 -vuotiaille

n. 600
kavijaa
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Ymparivuotista ihmisoikeustyorfra

Lhbtig+ -turvapaikanhakijat ja pakolaistaustaiset

henkildot ovat erityisen haavoitftuvassa asemassa
Together with Pride Suomessa.

Together with Pride -toiminta (jo vuodesta 2015) tukee
kohderyhman hyvinvointia, vahvistaa sosiaalisia suhteita
ja tarjoaa tietoa oikeuksista ja palveluista Suomessa.
Tarjoamme kohderyhmalle seka yksilétydta
(palveluohjausta oikeusavun ja muun tarpeellisen
ammatillisen tuen piiriin seka psykososiaalista tukea
omien kokemusten esiin tfuomiseen ja kadsittelyyn) etta
ryhmatoimintaa, joka vahvistaa sosiaalisia suhteita ja

he kokemuksia hyvaksytyksi tfulemisesta, mina-kuvan

{4

4 7 AL vahvistumisesta ja osallisuudesta.
n.180 ,) « Together-toiminta on mahdollistanut monelle
Kavijad )Z y vaikeassa elaméantilanteessa asiantuntijatukea ja
R AR [4}/7/ lisdksi uuden, perheenomaisen yhteisén.

« Kdvijapalautteen mukaan osallistujat saavat ryhmasta
tukea ja toivoa elamaan.
Copyright © 2025 Helsinki Pride -yhteisd ry. All rights reserved. Confidential.
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Ymparivuotista ihmisoikeustyofra

Sense of belonging Hanke tukee 16-29 -vuotiaita sateenkaarinuoria tyd- ja

koulutuspoluilla.

Tarjoamme nuoria tydéllistaville yrityksille ja oppilaitoksille
koulutusta ja muuta ohjausta sateenkaarevien nuorten
kohtaamisessa.

Yhtena keskeisena tavoitteena on tarjota tyékokeiluja
sateenkaarinuorille yhteistyoyrityksissa.
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Working with Pride -verkosto

Verkoston tavoitteena on kirittaa tydelaman yhdenvertaisuutta seka
tarjota ajantasaista tietoa sateenkaarierityisista kysymyksista helposti
omaksuttavassa ja keskustelevassa muodossa.

Verkostoon kuuluvat Main- ja Working with Pride -tason
kumppaniyritykset.

Koulutuksellisissa teemapaivissa kumppaneilla on mahdollisuus

verkostoitua, jakaa hyvia kaytantdja, yhdessa oppia ja jakaa onnistumisia
(tyoelaman) yhdenvertaisuus- ja vastuullisuusteemoista.

Verkostfomme jasenia ovat mm:

>
@ . accenture
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Helsinki Pricle 2025

Pride~-kuukausi Helsinki Pride -viikko Helsinki Pride -kulkue Puistojuhia

1.-29.6.2025 23.—29.6.2025 Lauantaina 28.6.2025 Lauantaina 28.6.2025
Kesakuu Helsingissa Pride- Pride House on Pride-viikon Perinteikas Helsinki Pride - Kavijoille maksuton puistojuhla
kuukausi jo kolmatta kertaa. sydan, joka toimii kulkue on iloinen, varikas ja sisaltaa erilaista ohjelmaa,
Pride-kuukauden aikana sateenkaarevana kohtaamis- ja danekas mielenilmaus puheita, esityksia ja
Helsinki Pride -yhteison tapahtumapaikkana. Pride yhdenvertaisuuden ja yhteiséllisyytta. Kaivopuistossa
kumppanit jarjestavat Housessa palvelevat myos moninaisuuden puolesta. nahdaan lukuisia Helsinki Pride
sateenkaarevaa ohjelmaa Helsinki Priden infopiste ja Kulkueessa jokaisella on oikeus -yhteisén kumppaneita omilla
eripuolilla Helsinkia. Shop. olla juuri sellainen kuin on. pisteillaan.

HELS
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Mita edellyfamme
kumppaneilfamme

Sitoutumista tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja
LHBTQIA+ -oikeuksien edistamiseen: arvioimme
jokaisen kumppaniorganisaation toimintaa
ihmisoikeuksien ja vastuullisuuden nakékulmasta.

Aitoa motivaatiota ja konkreettisia tekoja.

Halua kasvattaa kunnianhimoa.

«
1LY

L8 TNK]
Veid 85 €
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TavoiTfeena aifo vaikurravuus

Organisaation Uusien kdaytantdjen
nykytilan arvioinfti jalkauttaminen
ja haasteiden arkeen

tunnistaminen

O o

- 3

Tietoisuuden Kaytantdjen . o

lisddminen kehittaminen . euraa, fT\I aa.J’fl

organisaatiossa yhdessa J.Uhl.l On.m?’ruTISIa -
esihenkildiden Ja viesti niista!
kanssa
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Kumppanuutenne tukena

Anna Makinen (she/they)

Anna on sosiaalisen oikeudenmukaisuuden ja yhteiskunnallisen muutoksen
puolestapuhuja, jolla on yli 10 vuoden kansainvalinen kokemus
yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja inklusiivisuuden edistamisesta. Han on
toiminut mm. globaalin Women In Techin DEI-paallikkéna. Annan intohimo on
rakentaa siltoja tarinoiden ja kokemusten jakamisen kautta ymparistéissa, jotka
vahvistavat psykologista turvallisuutta.

Kumppanuuspaadllikkdna Anna luo merkityksellisia ja kestavia yhteistydsuhteita,
jotka edistavat moninaisuutta ja inklusiivisuutta, rohkaisten avoimeen dialogiin
ja strategiseen kehitystydhoén. Helsinki Pride -yhteiséssa Anna kehittaa
kumppanisisaltdja, koordinoi Working with Pride -verkostoa, jarjestaa

koulutuspaivia ja on kumppaneidemme tukena laaja-alaisesti sateenkaari-
inklusiivisen tydelaman kehittamisessa.
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Yipeys muuftrfaa maaiimaa
Changing The worid with Pride

Olemme olemassa, jotta kukaan ei jaisi yksin.
Vuodesta 1991 lahtien olemme tehneet toita
seksuaali- ja sukupuolivahemmistdihin kuuluvien
ihmisten oikeuksien, osallisuuden ja hyvinvoinnin
efeen.

Helsinki Pride -yhteiso6 ry
Y-tunnus 1091779-5
Tallberginkatu 1 C, PL 168
00180 HELSINKI
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KiiTos!

Anna Makinen

(she/they) www.pride.fi
Kumppanuuspaallikko @helsinkipride
Head of Partnerships o

@helsinkipride
anna@pride.fi

@helsinkipride
+358 44 754 9682
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Kaiken ytimessa on kysymys: kuka asiakkaasi voisi olla ja
kenen pitaisi olla? Kyse ei ole alkuperaisesta
kohdeasiakkaasta tai -kayttajasta luopumisesta vaan
ryhman laajentamisesta.

Annie Jean-Baptiste, DEI Lead, Google
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Yipeys muuftrtfaa maaiimaa
Changing The worid with Pride

Olemme olemassa, jotta kukaan ei jaisi
yksin. Vuodesta 1991 lahtien olemme
tehneet t6ita seksuaali- ja
sukupuolivahemmistéihin kuuluvien
ihmisten oikeuksien, osallisuuden ja
hyvinvoinnin eteen.

Helsinki Pride -yhteis6 ry
Y-tunnus 1091779-5
Tallberginkatu 1 C, PL 168
00180 HELSINKI
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