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Suunnittelija, 454007, vakinainen virkasuhde, Kulttuurin esikunta, 
ESPOO-05-169-25 
 
Päätös 

 
Kun otetaan huomioon koulutuksen ja kokemuksen lisäksi haastattelun perusteella tehty arviointi 
on valittu tehtävään soveltuvin.  
 
Päätin valita vakinaiseen virkaan: Suunnittelija (vakanssinumero 454007) seuraavan hakijan:  
  
Tehtävään valitaan Henry Laine  
Koeaika: 6 kk 
Aloitus pvm: 07.01.2026 
Sopimusala: KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus 
Palkka: Tehtäväkohtainen palkka: 4020,09 €/kk 
Ehdollisuus: 

 

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, että hän esittää 
hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan 30 päivän kuluessa tämän päätöksen tiedoksi 
saamisesta.  

 
 
Selostus 

Suunnittelija, viran vakinainen täyttäminen, vakanssinumero 454007. Virka sijoittuu Espoon 
kaupunki, Elinvoiman tulosalue, Kulttuurin tulosyksikkö, Kulttuurin esikunta, työavain ESPOO-05-
169-25.  
 
Lupa poiketa täyttökiellosta ESPOO-05-169-25. Elinvoiman tulosalueen toimintaohje 4 §.  
 
Hakijat:  
Hakuajan puitteissa 89 hakemusta.  
Kelpoisuusvaatimuksen täytti 87 hakijaa.  
 
Hakukanavat:  
Ulkoinen haku (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi, jobly.fi)  
 
Palkkaus:  
Tehtäväkohtainen palkka: 4020,09 €/kk  
 
Sopimusala:  
KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus  
 
Hakuaika:  
21.10.2025 - 04.11.2025 15:45  
 
Kelpoisuusvaatimukset: soveltuva korkeakoulututkinto  
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Tehtävän hoitaminen edellyttää, että sinulla on kokemusta kehittämistyöstä ja sen johtamisesta. 
Ymmärrät hyvin tiedolla johtamisen ja strategisen suunnittelun periaatteet ja menetelmät, ja osaat 
soveltaa niitä käytäntöön. Tunnet julkishallinnon toimintaympäristöä. Olet taitava vuorovaikuttaja, 
joka toimii luontevasti yhteistyössä erilaisten sidosryhmien kanssa ja hallitsee verkostojohtamisen 
taidot. Lisäksi sinulla on hyvää tietojärjestelmien tuntemusta ja valmiutta omaksua uusia 
digitaalisia työkaluja osaksi työtäsi. Edellytämme myös hyvää englannin ja ruotsin kielen taitoa.  
 
  

 
Tommila Susanna 
Kulttuurijohtaja 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
  
Liikola Tuomas 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Vaihde 09 816 21 
 
 

Tiedoksi 
Hakijat  

 
 

Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
 
 


