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Päätöksen tekijä 

Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Narvo-Akkola Merja 
 
 
 
 
Päätös  

Päätin myöntää toistaiseksi voimassa olevat henkilökohtaiset lisät 
1.8.2025 lukien oheisen liitteen mukaisesti. 
 
Oikeutan toimialan palvelussuhdepäällikön tekemään tarvittaessa teknisiä 
korjauksia tähän päätökseen. 
 

 
Päätöksen perustelut  

Kaupunginjohtaja on 19.8.2009 päättänyt, että kaupungin palveluksesta 
poistuneiden henkilöiden harkinnanvaraiset lisät voidaan kohdistaa 
uudelleen siten, että palkkasumma ei uudelleen kohdentamisen johdosta 
kasva.  
 
Uudelleen kohdentuminen perustuu yleensä toimiala- ja 
sopimuskohtaiseen puolivuosittain jaksottuvaan seurantaan poistuvien 
harkinnanvaraisten henkilökohtaisten lisien määrästä. Käytäntö on 
voimassa toistaiseksi. 
 
Lisien myöntämisperusteena on erityisesti tuottavuuden parantamiseen 
liittyvät perustelut kunta-alan sopimuksien ja kaupunginjohtajan 
25.10.2013 § 36 päättämien harkinnanvaraisten henkilökohtaisten lisien 
myöntämisperusteiden mukaisesti. Henkilökohtaiset lisät myönnetään 
toistaiseksi voimassa olevina työsuorituksen arvioinnin perusteella. 
 
Suomenkielisen- ja ruotsinkielisen varhaiskasvatuksen  
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tulosyksiköissä 1.8.2025 lukien kohdennetaan vapautuneita 
henkilökohtaisia lisiä seuraavasti: 

 
Suomenkielinen varhaiskasvatus: 

 
Kunta-alan yleinen virka- ja työehtosopimus (KVTES): 2129,93 € 
Kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimus, 
OVTES osio G varhaiskasvatus: 2374,43 € 

 
Svenska bildingstjänster: 
 
Kunta-alan yleinen virka- ja työehtosopimus (KVTES): 179,61 € 
Kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimus, 
OVTES osio G varhaiskasvatus: 326,97 € 

 
Toimivalta 

  Hallintosäännön IV osa/henkilöstösääntö 21 § 
 

 
 
Päätöksen valmistelija ja lisätiedot 

 
Laine Johanna 
  
etunimi.j.sukunimi@espoo.fi 
Puhelin 09 816 21 

 
 
Liitteet ja muutoksenhakuohje 

 
1 Muutoksenhakukielto (kuntalaki 136 §) 
2 Henkilökohtiaset lisät varhaiskasvatus 0108.2025. Ei julkaista, 

sisältää henkilötietoja 
 
Tiedoksi 

 
Asianosainen  
Asianosaisen esihenkilö  
Palkkatiimi V  

 
 
Tämä päätös on allekirjoitettu sähköisesti ja julkaistu yleisessä 
tietoverkossa. 

 


