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Palvelukoordinaattori, täyttämättä jättäminen, Maahanmuuttajien 
neuvonta- ja ohjauspalvelut, ESPOO-05-142-25 
 
Päätös 

 
Virka voidaan jättää täyttämättä, jollei kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa ole tai viran 
täyttävä viranomainen katsoo siihen olevan perustellun syyn.  
 
Päätin jättää Palvelukoordinaattori tehtävän täyttämättä, koska hakuajalla tapahtui muutos, jonka 
takia asiakaskunnan säilymistä ei voi taata. Tästä syystä viran täyttäminen vakinaisena ei ole 
mahdollista. 
 
 
 
 
Selostus 

Palvelukoordinaattori, täyttämättä jättäminen, vakanssinumero 950439, Vakinainen virkasuhde. 
Espoon kaupunki, Elinvoiman tulosalue, Elinkeino-tulosyksikkö, Elinkeinopalvelut, 
Kansainvälisyys ja maahanmuuttoasiat, Maahanmuuttajien neuvonta- ja ohjauspalvelut, työavain 
ESPOO-05-142-25.  
 
Lupa poiketa täyttökiellosta ESPOO-05-142-25. Konsernihallinnon toimintaohje 4 §.  
 
Hakijat:  
Hakuajan puitteissa 218 hakemusta.  
Kelpoisuusvaatimuksen täytti 180 hakijaa.  
 
Hakukanavat:  
Ulkoinen haku (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi, jobly.fi)  
 
Palkkaus:  
Tehtäväkohtainen palkka: 3353,42 €/kk  
 
Sopimusala:  
KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus  
 
Hakuaika:  
14.10.2025 - 28.10.2025 15:45  
 
Palvelussuhde:  
01.01.2026 -  
 
Kelpoisuusvaatimukset: soveltuva korkeakoulututkinto  
 
Tehtävässä edellytetään: ymmärrystä työvoiman ulkopuolella olevien maahanmuuttajien tarpeista, 
kokemusta monialaisesta yhteistyöstä eri toimijoiden kanssa (esim. hyvinvointialueen ja 
työvoimaviranomaisen kanssa), erinomaisia vuorovaikutustaitoja, sujuvaa suomen kieltä, hyvää 
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englannin kielen taitoa. 
 
Toivomme sinulta kokemusta maahan muuttaneiden kanssa työskentelystä (esimerkiksi 
pakolaisten vastaanottoon liittyvät tehtävät), viranomaistyöstä sekä Espoon kaupungin ja sen 
kotoutumiseen kytkeytyvien keskeisimpien kumppanien palvelujärjestelmän tuntemusta. 
Arvostamme mm. seuraavien palvelun asiakaskunnan yleisimmin puhumien kielten osaamista: 
arabia, venäjä, somali tai albania.   

 
Haapalehto Teemu 
vs. Elinkeinojohtaja 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
Venhola Satu 
Liikola Tuomas 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Vaihde 09 816 21 
 
 

Tiedoksi 
Hakijat  

 
 

Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
 
 


