Muutoksenhakuohje tyoehtosopimusasioissa

Paatoksesta, joka koskee tydsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa valittaa, tehda
oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana kasiteltavaksi, jos asianosaisella tai
hanen tyontekijayhdistyksellaan on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa tai
yleisessa alioikeudessa.



