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Palvelupaallikko, 951005, vakinainen virkasuhde, Infrapalvelut -
palvelualue, ESPOO0-04-107-25

Paatos

Kun otetaan huomioon koulutuksen ja kokemuksen liséksi haastattelun perusteella tehty arviointi
on valittu tehtavaan soveltuvin.

Paatin valita vakinaiseen virkaan: Palvelupaallikké (vakanssinumero 951005) seuraavan hakijan:

Tehtavaan valitaan Anne Maarit Mannermaa

Aloitus pvm: 01.08.2025

Sopimusala: TS Kunnallinen teknisen henkiléston virka- ja
tybehtosopimus

Palkka: Tehtavakohtainen palkka: 4 657,17 €/kk

Ehdollisuus:

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, etta

han esittda hyvaksyttavan selvityksen terveydentilastaan 30 paivan
kuluessa taman paatoksen tiedoksi saamisesta.

Selostus

Palvelupaallikkd, viran vakinainen tayttaminen, vakanssinumero 951005.
Virka sijoittuu Espoon kaupunki, Kaupunkiymparistd, Kaupunkitekniikan
keskus, Infrapalvelut -palvelualue, tydavain ESPO0-04-107-25.

Lupa poiketa tayttdkiellosta, Kaupunginhallitus 182 § / 2025.
Kaupunkitekniikan keskuksen tulosyksikdn toimintaohjeen 4 §, Kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 24 §, Espoon kaupungin
hallintosdannén IV luvun 6 §.

Hakijat:
Hakuajan puitteissa 2 hakemusta.
Kelpoisuusvaatimuksen taytti 2 hakijaa.

Hakukanavat:
Sisainen ilmoittautumismenettely (rajatulle kohderyhmalle)

Palkkaus:
Tehtavakohtainen palkka: 4 657,17 €/kk

Sopimusala:
TS Kunnallinen teknisen henkiléston virka- ja tydehtosopimus

Hakuaika:
03.06.2025 - 17.06.2025 15:45
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Kelpoisuusvaatimukset: Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.

Tehtavassa edellytetaan:

- Hyvaa valmiutta tehtavaalan palvelutuotannon johtamiseen
- Kokemusta kunnossapidosta, palvelun kehittdmisesta ja
laadunhallinnasta

- Hyvia vuorovaikutus-, yhteisty6- ja organisointitaitoja

Arvostamme:

- Strategista ja innovatiivista kehittamisotetta

- Valmiutta organisaation ja tydhyvinvoinnin kehittamiseen
- Ruotsin ja englannin kielen taitoa

Tanska Harri
Kaupunkitekniikan johtaja

Kaupunkitekniikan johtajan estyneena ollessa
katupaallikkoé Salla Hanninen

Valmistelija / lisatiedot:
Pelkonen Juha

Kuntsi Valtteri
etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Tiedoksi
Hakijat

Tama paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



