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Erityisluokanopettaja, täyttämättä jättäminen, Juvanpuiston koulu, 
ESPOO-03-547-25 
 
Päätös 

 
Virka voidaan jättää täyttämättä, jollei kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa ole tai viran 
täyttävä viranomainen katsoo siihen olevan perustellun syyn.  
 
Päätin jättää Erityisluokanopettaja tehtävän täyttämättä, koska kukaan virkaa hakeneista ei 
täyttänyt viran kelpoisuusehtoa, eikä kukaan hakijoista täyttänyt riittävän hyvin tehtävälle 
asetettuja vaatimuksia.  
 
 
 
Selostus 

Erityisluokanopettaja, täyttämättä jättäminen, vakanssinumero 800362, Määräaikainen 
virkasuhde. Espoon kaupunki, Kasvun ja oppimisen toimiala, Suomenkielinen perusopetus, 
Perusopetus, Keski- ja Pohjois-Espoo, Juvanpuiston koulu, työavain ESPOO-03-547-25.  
 
Suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikön toimintaohje 4 §.  
 
Hakijat:  
Hakuajan puitteissa 3 hakemusta.  
Kelpoisuusvaatimuksen täytti 0 hakijaa.  
 
Hakukanavat:  
Ulkoinen haku (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi, jobly.fi)  
 
Palkkaus:  
OVTES:in mukainen  
 
Sopimusala:  
OVTES Kunnallinen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimus  
 
Hakuaika:  
27.03.2025 - 10.04.2025 15:45  
 
Palvelussuhde:  
01.08.2025 - 31.07.2026  
 
Kelpoisuusvaatimus: Erityisluokanopettajan kelpoisuus. Opettajien kelpoisuudet määräytyvät 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen no 986/98 mukaisesti. 
Asetuksen 9 §:n mukaisesti perusopetusta antavalla opettajalla tulee olla suomen kielen 
erinomainen suullinen ja kirjallinen taito. Määräaikaisissa tehtävissä huomioimme myös ei-
kelpoiset hakijat.  
 
Tehtävään valittavan on esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6.2 §:n tarkoittama 
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rikosrekisteriote.  
 
Valittavan eduksi luemme taidon työskennellä opetussuunnitelman mukaisessa 
toimintakulttuurissa sekä kiinnostuksen kehittää kouluamme kohti hyvinvoivaa kouluyhteisöä. 
Arvostamme vahvaa näyttöä yhteistyötaidoista työyhteisössä, kokemusta yhteisopettajuudesta ja 
opetuksen inklusiivisista toteutustavoista.   

 
Lahtinen Pia 
Rehtori, Juvanpuiston koulu 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
Lahtinen Pia 
Makkonen Markus 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Vaihde 09 816 21 
 
 

Tiedoksi 
Hakijat  

 
 

Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
 
 


