Voimassa oleva

Ehdotus

2 § Organisaatio ja johtaminen

Tulosyksikkd jakautuu seuraaviin
palvelualueisiin

1. toiminnan tuki ja kehittdminen, jota
johtaa toimitusjohtaja,

2. toimitilajohtaminen, jota johtaa
toimitilapaallikko,

3. rakennuttaminen, jota johtaa
rakennuttamispaallikko,

4. suunnittelupalvelut, jota johtaa
suunnittelupaallikké

5. palvelutuotanto, jota johtaa
palvelutuotantopaallikkd.

Palvelualueen esimiehen tehtavana on vastata

1. palvelualueen toiminnasta, taloudesta,
henkildstévoimavarasta, hankinnoista
sekd asiakkuuksien ja kumppanuuksien
hallinnasta asetettujen tavoitteiden
mukaisesti,

2. alaisensa toiminnan tavoitteiden
asettamisesta ja niiden toteutumisen
valvonnasta,

3. palvelualueen toiminnan ohjauksesta,
seurannasta ja kehittamisesta,

4. palvelualueen tydn tehokkaasta
organisoinnista ja toimivasta tydn
johtamisesta,

5. palvelualueen prosessien yhteen
toimivuudesta tulosyksikdssa ja
kaupunkitasoisesti seka kaupungin
yhteisten toimintamallien
noudattamisesta,

6. palvelualueen sisaisesta ja ulkoisesta
yhteistyOsta ja viestinnasta.

Suunnittelupalvelujen palvelualueessa ovat
seuraavat yksikot:

1. suunnittelun johto, jota johtaa
suunnittelupaallikko,

2. rakennetekniikka, jota johtaa
rakennepaallikko,

3. sahkotekniikka, jota johtaa sahkodpaallikko,
4. LVIA-tekniikka, jota johtaa LVI-paallikko,
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1. suunnittelun johto, jota johtaa
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4. LVIA-tekniikka, jota johtaa LVI-paallikko,




5. sisailmapalvelut, jota johtaa
sisailmapaallikko.

5. sisailmapalvelut, jota johtaa
sisailmapaallikko.

3 § Tulosyksikdn ja sen palvelualueiden
tehtavat

Rakennuttamisen palvelualueen tehtavana on

1. vastata rakennusten investointi- ja
vuosikorjausohjelmien laatimisesta ja
yllapitdmisesta,

2. vastata kaupungin investointiohjelman
mukaisten rakennus- ja purkuhankkeiden
rakennuttamisesta,

3. rakennuttaa kaupungin taseyksikéiden,
konserni- ja osakkuusyhtididen ja
kumppanuusyritysten kanssa sovitut tyot,

4. vastata rakennushankkeiden
kustannusarvioiden laatimisesta,
kustannushallinnasta, jalkilaskennasta ja
tilastoinnista ja

5. vastata rakennushankkeeseen ryhtyvan
velvoitteista vastuullaan olevissa hankkeissa.

Palvelutuotannon palvelualueen tehtdvana on

1. vastata rakennusten rakennus- ja
taloteknisesta kunnossapidosta, vuosi- ja
vikakorjauksista sekd rakennusten
saannollisista huoltotoimenpiteista,

2. huolehtia kunnossapidosta ja siihen
liittyvista kayttajapalveluista,

3. huolehtia kiinteistdnhoidosta ja siihen
liittyvista kayttajapalveluista,

4. huolehtia siivouksesta ja siihen liittyvista
kayttajapalveluista,

5. huolehtia aula- ja turvallisuuspalveluista
seka niihin liittyvista kayttajapalveluista,

6. vastata kunnossapidon, kiinteistonhoidon,
siivouksen ja aula- ja turvallisuuspalvelujen
kilpailuttamisesta,
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1. vastata rakennusten rakennus- ja
taloteknisesta kunnossapidosta, vuosi- ja
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7. vastata kaytdssa olevan
huoltokirjajarjestelman kaytosta ja
kehittdmisesta,

8. vastata purkutdista, jotka eivat ole
rakennuttamisen tai suunnitteluttamisen
purkuhankkeita ja

9. vastata rakennushankkeeseen ryhtyvan
velvoitteista vastuullaan olevissa hankkeissa.

7. vastata kaytdssa olevan
huoltokirjajarjestelman kaytosta ja
kehittdmisests,

8. vastata purkutdistd, jotka eivat ole
rakennuttamisen tai suunnitteluttamisen
purkuhankkeita ja

9. vastata rakentamishankkeeseen ryhtyvan
velvoitteista vastuullaan olevissa hankkeissa.

4 § Ratkaisuvalta henkildstdasioissa

Tulosyksikon johtaja ottaa johtamansa
organisaation henkil0ston.

Palvelutuotannon palvelualueen paallikkd ottaa
kuitenkin palvelualueensa palveluyksikéiden
laitoshuoltajat, vahtimestarit ja
kiinteistonhoitajat.

Palvelualueen paallikkd paattaa
palvelualueensa avoimen viran maaraaikaisen
hoitajan, viransijaisen ja maaraaikaisen
tydsuhteisen henkilon ottamisesta.

Kotimaan virka- ja tydmatkoista paattaa
hallinnollinen esimies. Ulkomaan virka- ja
tydmatkoista paattaa toimialajohtaja.

Hallinnollinen esimies paattad myds virka- ja
tydvapaista, vuosilomasta seka sairauslomista
ja tilapaisista lakisaateisista vapaista.
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Palvelualueen paallikkd paattaa
palvelualueensa avoimen viran maaraaikaisen
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ja tilapaisista lakisaateisista vapaista.

6 § Muu ratkaisuvalta

Toimitusjohtaja paattaa vahingonkorvauksen
tai vastaavan hyvityksen suorittamisesta, kun
kaupunki on Tilapalvelut -liikelaitosta
koskevassa asiassa korvausvelvollinen tai
vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi
ja korvauksen maara on enintaan 100 000
euroa, yksittaistapauksessa helpotuksen tai
vapautuksen myontamisesta liikelaitokselle
tulevan maksun, korvauksen tai saatavan
suorittamisesta ja rakennusten
luovuttamisesta, kun luovutettavan
rakennuksen pinta-ala ei ylitd 500 m2 ja
luovutushinta on enintdan 500 000 euroa seka
muun irtaimen omaisuuden luovuttamisesta,
kun luovutushinta ei ylitd 200 000 euroa.

6 § Muu ratkaisuvalta

Toimitusjohtaja paattaa vahingonkorvauksen tai
vastaavan hyvityksen suorittamisesta, kun
kaupunki on Tilapalvelut -liikelaitosta
koskevassa asiassa korvausvelvollinen tai
vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi
ja korvauksen maara on enintdan 100 000
euroa, yksittaistapauksessa helpotuksen tai
vapautuksen myontamisesta liikelaitokselle
tulevan maksun, korvauksen tai saatavan
suorittamisesta seka muun irtaimen
omaisuuden kuin rakennusten
luovuttamisesta, kun luovutushinta ei ylita
200 000 euroa.




