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Juristi, 436219, vakinainen virkasuhde, Hallinto- ja lakiasiat, ESPOO-01-
137-24 
 
Päätös 

 
Kun otetaan huomioon koulutuksen ja kokemuksen lisäksi haastattelun perusteella tehty arviointi 
on valittu tehtävään soveltuvin.  
 
Päätin valita vakinaiseen virkaan: Juristi (vakanssinumero 436219) seuraavan hakijan:  
  
Tehtävään valitaan Janne Joonas Nyman  
Koeaika: 6 kk 
Aloitus pvm: 01.02.2025 
Sopimusala: KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus 
Palkka: Tehtäväkohtainen palkka: 5204,98 €/kk 
Ehdollisuus: 

 

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, että hän esittää 
hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan 30 päivän kuluessa tämän päätöksen tiedoksi 
saamisesta.  

 
Tehtävään valitaan 1. varasijalle Milla Lyyra  
Sopimusala: KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus 
Palkka: Tehtäväkohtainen palkka: 5204,98 €/kk 
Ehdollisuus: 

 

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, että 
hän esittää hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan 30 päivän 
kuluessa tämän päätöksen tiedoksi saamisesta.  

 
 
Selostus 

Juristi, viran vakinainen täyttäminen, vakanssinumero 436219. Virka sijoittuu Espoon kaupunki, 
Konsernihallinto, Hallinto ja lakiasiat, työavain ESPOO-01-137-24.  
 
Lupa poiketa täyttökiellosta ESPOO-01-137-24. Konsernihallinnon toimintaohje 4 §.  
 
Hakijat:  
Hakuajan puitteissa 70 hakemusta.  
Kelpoisuusvaatimuksen täytti 60 hakijaa.  
 
Hakukanavat:  
Ulkoinen haku (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi, jobly.fi)  
 
Palkkaus:  
Tehtäväkohtainen palkka: 5204,98 €/kk  
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Sopimusala:  
KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus  
 
Hakuaika:  
12.11.2024 - 29.11.2024 15:45  
 
Kelpoisuusvaatimukset: Oikeustieteen maisteri tai vastaava aikaisempi tutkinto.  
 
Odotamme sinulta: halua kehittyä työvoima- ja yrityspalveluiden lainsäädännön syväosaajaksi, 
hyvää juridista yleissivistystä, erinomaisia yhteistyö-, vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja, 
palveluhenkisyyttä ja ratkaisuhakuisuutta  
 
Lisäksi luemme eduksi: osaamisen ja aiemman kokemuksen julkisiin työvoima- ja yrityspalveluihin 
liittyvistä lainsäädännön soveltamistehtävistä, kokemuksen tai osaamisen jollakin seuraavista 
oikeudenaloista: sosiaali-, hallinto- ja /tai hallintoprosessioikeus, henkilö- ja informaatio-oikeus 
tietosuojan näkökulmasta. 
 
  

 
Kuismin Timo 
Lakiasiainjohtaja 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
Sipilä Hilla-Maaria 
Liikola Tuomas 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Vaihde 09 816 21 
 
 

Tiedoksi 
Hakijat  

 
 

Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
 
 


