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Palvelualuepaallikko, 950223, vakinainen virkasuhde, Elinvoiman
tulosalue, ESPOO-05-78-24

Kun otetaan huomioon koulutuksen ja kokemuksen liséksi haastattelun
perusteella tehty arviointi on valittu tehtavaan soveltuvin.

Paatin valita vakinaiseen virkaan: Palvelualuepaallikkd (vakanssinumero
950223) seuraavan hakijan:

Tehtavaan valitaan Elisabet Latonen

Koeaika: 6 kuukautta

Aloitus pvm:  02.09.2024

Sopimusala: KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja tydehtosopimus
Palkka: Tehtavakohtainen palkka: 5367 €/kk

Ehdollisuus:

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, etta

han esittaa hyvaksyttavan selvityksen terveydentilastaan 30 paivan
kuluessa taman paatoksen tiedoksi saamisesta.

Selostus

Palvelualuepaallikkd, viran vakinainen tayttdminen, vakanssinumero
950223. Virka sijoittuu Espoon kaupunki, Elinvoiman tulosalue, tyéavain
ESPOO-05-78-24.

Lupa poiketa tayttdkiellosta ESPOO-05-78-24. Elinvoiman tulosyksikon
toimintaohje 10 §.

Hakijat:
Hakuajan puitteissa 37 hakemusta.
Kelpoisuusvaatimuksen taytti 31 hakijaa.

Hakukanavat:
Ulkoinen haku (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi,
jobly.fi)

Palkkaus:
Tehtavakohtainen palkka: 5367 €/kk

Sopimusala:
KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja tydehtosopimus

Hakuaika:
17.4.2024-26.4.2024 klo 13:51 seka 24.05.2024 - 12.06.2024 klo 13:51

Kelpoisuusvaatimukset: soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
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Tehtavassa edellytetaan tyollisyysuudistuksen ja sen tavoitteiden ja
mahdollisuuksien tuntemista kuntanakdkulmasta seka naytt6a
johtamistehtavista, muutosjohtamisen osaamisesta ja kyvysta johtaa
palvelukokonaisuutta. Tehtavassa vaaditaan kykya toimeenpanna
strategiaa, erinomaisia viestinta- ja yhteistyotaitoja seka kykya luoda uusia
toimintamalleja ja johtaa verkostoja tavoitteellisesti. Tehtavan
menestyksellinen hoitaminen edellyttaa siten kykya hahmottaa laajoja
kokonaisuuksia ja niiden riippuvuuksia, toimintaymparistén analysoinnin
osaamista ja kykya vastata siina ilmeneviin muutoksiin. Tehtavassa
tydskennelldan erilaisten ulkoisten ja sisaisten sidosryhmien kanssa.
Tehtavassa tarvitaan erinomaisia vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja seka
asiakaslahtoista ajattelutapaa ja tydotetta. Tehtava edellyttda sujuvaa
suullista ja kirjallista ilmaisua ja tehtavassa on kyettava edistamaan Espoon
nakemyksia verkoissa.

Arvostamme asiakaslahtdista ajattelutapaa ja kehittavaa tyootetta,
tyollisyysverkostojen tuntemusta seka sujuvaa suullista ja kirjallista
esitystaitoa.

Paananen Harri
Elinkeinojohtaja

Valmistelija / lisatiedot:
Sipila Hilla-Maaria

Kuntsi Valtteri
etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Hakijat

Tama paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



