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Palvelualuepäällikkö, 950222, vakinainen virkasuhde, Elinvoiman 
tulosalue, ESPOO-05-79-24 
 
   

Kun otetaan huomioon koulutuksen ja kokemuksen lisäksi haastattelun 
perusteella tehty arviointi on valittu tehtävään soveltuvin.  
 
Päätin valita vakinaiseen virkaan: Palvelualuepäällikkö (vakanssinumero 
950222) seuraavan hakijan:  
  
Tehtävään valitaan Tarja Helena Arkio  
Koeaika: 6 kuukautta 
Aloitus pvm: 02.09.2024 
Sopimusala: KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus 
Palkka: 5367 €/kk 
Ehdollisuus: 

 

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, että 
hän esittää hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan 30 päivän 
kuluessa tämän päätöksen tiedoksi saamisesta.  

 
 
Selostus 

Palvelualuepäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, vakanssinumero 
950222. Virka sijoittuu Espoon kaupunki, Elinvoiman tulosalue, työavain 
ESPOO-05-79-24.  
 
Lupa poiketa täyttökiellosta 60§ / 2023. Elinvoiman tulosalueen toimintaohje 
4 §.  
 
Hakijat:  
Hakuajan puitteissa 30 hakemusta.  
Kelpoisuusvaatimuksen täytti 22 hakijaa.  
 
Hakukanavat:  
Ulkoinen haku (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi, 
jobly.fi)  
 
Palkkaus:  
Tehtäväkohtainen palkka: 5367 €/kk  
 
Sopimusala:  
KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus  
 
Hakuaika:  
17.04.2024 - 03.05.2024 15:45  
 
Kelpoisuusvaatimukset: soveltuva ylempi korkeakoulututkinto  
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Tehtävässä edellytetään työllisyysuudistuksen ja sen tavoitteiden ja 
mahdollisuuksien tuntemista näkökulmasta sekä näyttöä johtamistehtävistä, 
muutosjohtamisen osaamisesta ja kyvystä johtaa palvelukokonaisuutta. 
Tehtävässä vaaditaan kykyä toimeenpanna strategiaa, erinomaisia 
viestintä- ja yhteistyötaitoja sekä kykyä luoda uusia toimintamalleja ja johtaa 
verkostoja tavoitteellisesti. Sinulla on osaamista ja työssä osoitettua näyttöä 
operatiivisen toiminnan johtamisesta. Tehtävän menestyksellinen 
hoitaminen edellyttää siten kykyä hahmottaa laajoja kokonaisuuksia ja 
niiden riippuvuuksia, toimintaympäristön analysoinnin osaamista ja kykyä 
vastata siinä ilmeneviin muutoksiin. Tehtävässä työskennellään erilaisten 
ulkoisten ja sisäisten sidosryhmien kanssa. Tehtävässä tarvitaan 
erinomaisia vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja sekä asiakaslähtöistä 
ajattelutapaa ja työotetta. Tehtävä edellyttää sujuvaa suullista ja kirjallista 
ilmaisua ja tehtävässä on kyettävä edistämään Espoon näkemyksiä 
verkoissa.  
 
Arvostamme asiakaslähtöistä ajattelutapaa ja kehittävää työotetta, 
työllisyysverkostojen tuntemusta sekä sujuvaa suullista ja kirjallista 
esitystaitoa.   

 
 
Paananen Harri 
Elinkeinojohtaja 
 
 
 
Valmistelija / lisätiedot: 
Sipilä Hilla-Maaria 
Liikola Tuomas 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Vaihde 09 816 21 
 
 

Tiedoksi 
  

 
 

Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
 
 


