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Kaupunginhallitus ehdottaa, että valtuusto merkitsee selostusosan tiedoksi 
vastauksena valtuutettu Nurmisen ym. 23.2.2026 jättämään 
valtuustoaloitteeseen järjestöyhteistyön kehittämisestä sekä toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
  
 

Selostus  
Valtuustoaloite 
 
Valtuutettu Minna Nurminen ja 28 muuta valtuutettua ovat jättäneet 
23.2.2026 päivätyn valtuustoaloitteen järjestöyhteistyön kehittämisestä. 
Aloitteessa tuodaan esiin, että Espoossa toimii laaja järjestökenttä, mutta 
Espoolla ei ole yhteistä, pysyvää ja rakenteellista yhteistyömallia koko 
järjestökentän kanssa. Aloitteessa esitetään, että Espoon kaupunki 
käynnistää selvityksen järjestöyhteistyön nykytilasta ja kehittämistarpeista 
osallistaen valmisteluun Espoossa toimivat järjestöt. Selvityksen pohjalta 
esitetään valmisteltavaksi valtuustolle esitys pysyvästä yhteistyömallista 
kaupungin ja järjestöjen välille. 
 
Tiivistelmä  
 

• Järjestöjen kanssa tehtävää yhteistyötä toteutetaan muun muassa 
palveluiden, viestinnän, tapahtumien ja verkostojen avulla.  

• Vuoden 2026 aikana kuvataan järjestöyhteistyön nykytila, laaditaan 
yhteistyön linjaukset, määritellään tulevien vuosien kehittämistavoitteet 
sekä laaditaan niitä toteuttava tiekartta. 

• Linajus valmistellaan poikkihallinnollisesti yhdessä kaupungin yksiköiden 
ja järjestöjen kanssa, tavoitteena tehdä järjestöyhteistyöstä entistä 
systemaattisempaa, avoimempaa ja tavoitteellisempaa. 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 

 



Espoon kaupungilla tehdään paljon laadukasta järjestöyhteistyötä sekä 
asukkaiden arjen tasolla, viestinnässä, palveluohjauksessa, tiedon 
tuotannossa sekä kehittämisessä. Järjestöt tuottavat Espoossa 
merkittävän osan hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta edistävistä 
palveluista. 
 
Espoon tarinan kohdassa 6.2 Kumppanuudet kantavat järjestöjen kanssa 
tehtävästä yhteistyöstä linjataan seuraavasti: Hyvinvointialueen, 
järjestöjen, seurojen, seurakuntien, yhteisöjen, yritysten ja oppilaitosten 
kanssa rakennetaan pitkäjänteisiä kumppanuuksia, jotka tuottavat 
asukaslähtöisesti kaikenikäisille espoolaisille arjen hyvinvointia sekä uusia 
mahdollisuuksia harrastamiseen, osallistumiseen ja luovuuteen. 
Järjestöyhteistyön kautta rakennetaan siis kuntalaisten hyvinvointia, 
terveyttä ja osallisuutta sekä Espoon elinvoimaa. Järjestöjen 
toimintaedellytysten turvaaminen on myös kunnan lakisääteinen tehtävä 
(Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021, 6 §.) 
Järjestöyhteistyötä myös kehitetään aktiivisesti eri toiminnoissa. 
 
Liikunta- Ja hyvinvointilautakunta jakaa paitsi avustuksia liikuntatoimintaan 
myös hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisen avustuksia. 
Kulttuuri- ja nuorisolautakunta jakaa avustuksia kulttuuri- ja 
kotiseututoimintaan sekä nuorisotoimintaan. Kaupunki tarjoaa järjestöille 
sekä maksuttomia että edullisia tiloja. Kaupungin tilojen kuntalaiskäytön 
yleisistä linjauksista on päättänyt keväällä 2026 kaupunginhallituksen tila- 
ja konsernijaosto. Tilojen hinnoittelusta päättävät pääsääntöisesti 
lautakunnat. Kaupunki rakentaa kumppanuutta järjestöjen, yhdistysten ja 
seurojen kanssa myös erilaisissa kumppanuustapahtumissa ja 
verkostoissa. Väestöltään moninaisessa Espoossa järjestöt ovat entistä 
tärkeämpi väylä kuulla eri taustaisia asukkaita ja viestiä heille myös 
kaupungin palveluista.  Järjestöillä on myös vahva rooli segregaation 
ehkäisyssä ja yhteisöllisyyden rakentamisessa.  
 
Vuosina 2019–2021 Espoo osallistui kuuden eurooppalaisen kaupungin 
yhteiseen Active NGOs -hankkeeseen, jossa kehitettiin kunkin kaupungin 
paikallista järjestöyhteistyötä. Hankkeen paikallisryhmässä käsiteltiin 
onnistuneen järjestöyhteistyön elementtejä ja tunnistettiin 
kehittämiskohteita. Hanke toteutettiin poikkihallinnollisesti yhdessä 
järjestöjen kanssa. Hanketyö toi esiin tarpeen kehittää Espoon kaupungin 
järjestöyhteistyötä systemaattisesti ja kaupunkitasoisesti. 
 
Hankkeen paikallisryhmän pohjalle on syksyllä 2021 perustettu 
monitoimijainen Aktiiviset järjestöt -verkosto, joka jatkaa hankkeen työtä 
kaupunkitasoisesti. Verkoston koordinaatiosta ja kaupunkitasoisesta 
järjestöyhteistyön kehittämisestä vastaa hyvinvoinnin, terveyden ja 
osallisuuden tiimi. Tiimi järjestää Espoossa toimiville järjestöille myös 
mahdollisuuksia verkostoitua ja luoda luottamusta. Tällainen on esimerkiksi 
vuosittain järjestettävä Espoon järjestöjen päivä. Järjestöyhteistyö 
kytkeytyy tiivisti kaupungin muuhun hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta 
edistävään työhän sekä ehkäisevään päihdetyöhön. Yhteistyötä kehitetään 
poikkihallinnollisesti vuoropuhelussa kaupungin eri yksiköiden, järjestöjen 
ja yhteisöjen kanssa. Työn tavoitteena on vahvistaa yhteistyön rakenteita 
ja löytää uusia tapoja edistää espoolaisten hyvinvointia ja osallisuutta. 
 
Vuoden 2026 aikana aloitetaan järjestöyhteistyön linjauksen laatiminen. 
Järjestöyhteistyön linjaukset tulee sisältämään järjestöyhteistyön 
nykytilanteen kuvauksen sekä tulevien vuosien kehitystavoitteet sekä 
tiekartan. Tiekartta kuvaa tarvittavat toimenpiteet, vastuutahot sekä 
aikataulun, joiden avulla asetetut tavoitteet saavutetaan. Uusi järjestötyön 



linjaus laaditaan poikkihallinnollisessa yhteistyössä tulosyksiköitä 
sitouttaen sekä järjestöjen kanssa yhdessä toimintaa kehittäen. Linjauksen 
laadinnassa hyödynnetään Active NGOs- hankkeen oppeja kuitenkin 
huomioiden muuttunut toimintaympäristö. Linjauksen ja tiekartan 
tavoitteena on tehdä kaupungin järjestöyhteistyöstä systemaattisempaa ja 
avoimempaa.  
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