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Tehtavan kuvaus
Tervetuloa Kuninkaantien lukioon!
Kuninkaantien lukioon haetaan virka-apulaisrehtoria vakituiseen virkasuhteeseen 1.8.2026 alkaen.

Kuninkaantien lukio on korkeatasoinen espoolainen yleislukio. Meilla on 620 opiskelijaa ja 35 henkildston
jasenta. Koulussamme on opiskelumyonteinen ilmapiiri. Vaalimme sivistysta ja arvostamme ahkeraa tyontekoa.
Lukiossamme on media- ja tietotekniikkapainotus. Koulu sijaitsee Espoon keskuksessa, vanhan Kuninkaantien
varrella. Meille on hyvat kulkuyhteydet kaikkialta. Olemme Suomen ensimmainen julkisrahoitteinen kouluhanke,
ns. PPP-kohde, joka tuo omat mahdollisuutensa ja haasteensa koulun arkeen. Koulumme sijaitsee samassa
kiinteistossa yleisen uimahallin kanssa. Olemme osa espoolaista lukioverkkoa ja toimimme aktiivisessa
yhteistydssa muiden espoolaisten lukioiden kanssa. Espoon lukioiden visiona on rakentaa siltaa nuorten
tulevaisuuteen.

Virka-apulaisrehtorina johdat oppilaitosta yhdessa rehtorin kanssa. Tarkka tydnjako rehtorin kanssa maaritellaan
erikseen, mutta tehtaviisi kuuluu muun muassa opintojaksotarjottimen suunnittelu, YHR-ty6sta vastaaminen
seka YO-kirjoitusjarjestelyiden hoitaminen.

Otamme huomioon kaikki hakuaikana tulleet hakemukset. Voimme kasitelld hakemuksia ja aloittaa haastattelut
jo hakuaikana. Tassa rekrytoinnissa toteutetaan jatkoon edenneille videohaastattelut alustavasti viikolla 22
alkupuolella ja karkihakijoille varsinaiset lasnahaastattelut alustavasti tiistaina 2.6. ja torstaina 4.6. Valinta
tehdaan mahdollisimman pian haastatteluiden jalkeen.

Viran ensimmainen sijoituskoulu on Kuninkaantien lukio.

Osoite: Kuninkaantien lukio, Kaivomestarinniitty 2, 02770 Espoo

Tydaika: OVTES, osio B, yleissivistava koulu, tydaika 9 §.

Tehtava on vakinainen ja virkasuhteinen.

Palvelussuhde alkaa 1.8.2026.

Palkka: OVTES:in mukainen. Virka-apulaisrehtorin hinnoittelutunnuksen mukainen peruspalkka on 7 %
pienempi, kuin kyseisen koulun/lukion rehtorin hinnoittelutunnuksen mukainen peruspalkka. Lisaksi
virka-apulaisrehtorille maksetaan tydn vaativuudenperusteella maaraytyvia lisia. Hinnoittelutunnuksen mukaiset
peruspalkat https://www.kt.fi/sopimukset/ovtes/palkat-palkkiot

Kelpoisuusvaatimus:
Rehtorien kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkildstén kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen

986/1998 mukaisesti. Asetuksen 3 §:n mukaisesti rehtorilla tulee olla suomen kielen erinomainen suullinen ja
kirjallinen taito.



Asetuksen mukaisesti rehtorin virkaan on kelpoinen henkild, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen
koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittdva tydkokemus opettajan tehtavistd seka opetushallituksen
hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen) laajuiset
yliopiston jarjestdmat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittdva opetushallinnon tuntemus.

Tehtavassa edellytetaan:

- viimeaikaista kokemusta suuren lukion johtamistehtavista

- lukiossa kaytettavin hallinto-ohjelmien (Kurre, Primus) hyvaa tuntemista ja kayttokokemusta
- kokemusta lukion kurssitarjotintyosta ja sen toteuttamisesta

- kokemusta lukion YHR-tydskentelysta ja sen johtamisesta

- erinomaisia viestinta- ja yhteistyotaitoja

- oma-aloitteisuutta, organisaatiokykya ja joustavaa asennetta lukioarjen eri tilanteissa

Tehtavaan valittavan on esitettdva nahtavaksi rikosrekisterilain 6.2 §:n tarkoittama rikosrekisteriote.

Arvostamme:

- intoa tehda ja kehittda KV-toimintaa, korkeakoulu- ja yritysyhteisty6ta seka muuta sidosryhmatyoéta
- halua ja osaamista kehittaa lukion mediapainotuksen mukaista opetusta

- taitoa innostaa ja kannustaa tydyhteis6a tekemaan ja onnistumaan yhdessa

Edellakavijoiden Espoo - rohkeus uudistaa, taito kehittaa
Espoo on edellakavijdiden kaupunki. Tyénantajalupauksemme - rohkeus uudistaa, taito kehittda - nakyy
arjessamme sujuvana tydéna, osaamisen pitkajanteisena kehittdmisena ja fiksuna johtamisena. Rakennamme

yhdessa kaupunkia, jossa tyon merkitys on selked ja asiantuntijuutta arvostetaan.

Tuemme ammatillista oppimistasi ja kehittymistasi seka tyén ja muun eldman yhteensovittamista joustavilla
kaytannailla.

Toimintamme perustuu avoimuuteen ja luottamukseen, ja kohtaamme toisemme arvostavasti. Olemme
sitoutuneet yhdenvertaisuuden edistamiseen ja toivomme tydyhteisédmme eri-ikaisia, eri taustoista ja eri kielia
puhuvia osaajia.

Tehtavaan ja hakuprosessiin liittyvissa kysymyksissa voit olla yhteydessa tehtavan lisatietojen antajaan.
Erityistarpeisiin liittyvissa kysymyksissa voit ottaa yhteytta: keha.rekrytointi@espoo.fi. Kasittelemme
yhteydenotot luottamuksellisesti.

Lue lisda: https://www.esitteemme.fi/fespoonrekry/MailView/

TyOpaikkaa haetaan ensisijaisesti sahkoisesti osoitteessa www.kuntarekry fi

Tyo alkaa: 1.8.2026

Palkkaus: OVTES:in mukainen

Tyodavain: ESPOO-03-873-26
Tyoénantajakuvaus Yhteystiedot
Espoossa on 10 suomenkielista lukiota, ja Lisatietoja antaa Kuninkaantien Iukion rehtori
ne tarjoavat monipuolisia vaihtoehtoja Pauliina llkko-Ervasti,
lukiokoulutuksen opiskelijoille.  Kaikissa pauliina.ilkko-ervasti@espoo.fi, 0406369084.

Espoon lukioissa on yleislinja ja lisaksi
niissa on erilaisia painotuksia, linjoja tai
opetus- ja kulttuuriministerion myontamia
erityistehtavia, jotka vaikuttavat mm.
opintojaksojen tarjontaan. Painotuksiin ei



ole erillisia valintakriteereitd. Sen sijaan

lukiolinjojen ja erityislukioiden
opiskelijavalinnassa noudatetaan erillisia
valintakriteereita. Espoon
lukiokoulutuksessa on myds
luonnontieteiden valtakunnallinen
kehittamistehtava. Espoon

suomenkielisissa lukioissa opiskelee yli
7000 opiskelijaa.
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