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Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta valtuusto

1

hyvaksyy liitteen mukaisen Espoon seudun koulutuskuntayhtyma Omnia
perussopimuksen.

2

valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan perussopimuksen seka
tekemaan siihen tarvittaessa teknisia tai muita vahamerkityksellisia
muutoksia.

Espoon seudun koulutuskuntayhtyma Omnia on Espoon seudulla toimiva
suuri ammatillisen koulutuksen jarjestaja. Omnia tarjoaa koulutusta nuorille
ja aikuisille esimerkiksi ammattiin valmistavissa opinnoissa,
lukiokoulutuksessa seka erilaisissa taydennys- ja tydelamakoulutuksissa.

Omnian voimassa oleva perussopimus on vuodelta 2019. Aloite
perussopimuksen muuttamisesta tuli Omnialta. Muutostarpeet liittyvat
Omnian muuttuneeseen toimintaymparistéon ja osaltaan tiettyja kirjauksia
on siirretty Omnian hallintosaantoon.

Perussopimusta on valmisteltu kevaasta lahtien kaupungin sisalla kasvun
ja oppimisen toimialan seka elinkeino- ja tyollisyyden tulosyksikoiden



Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

kanssa. Uuden perussopimuksen on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2027.
Samalla nykyinen voimassa oleva perussopimus kumotaan.

Kuntalain 57 §:n mukaan, jos perussopimuksessa ei ole toisin sovittu,
perussopimusta voidaan muuttaa, jos vahintdan kaksi kolmannesta
jasenkunnista sitd kannattaa ja niiden asukasluku on vahintaan puolet
kaikkien jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta. Omnian
jasenkuntia ovat Espoon kaupunki, Kirkkonummen kunta ja Kauniaisten
kaupunki.

Perussopimuksen muutokset

Merkittdvimmat muutokset koskevat Omnian toiminta-ajatusta ja tehtavia.
Muutetussa perussopimuksessa toiminta-ajatus on selkeasti irrotettu
tehtavistd, ja tehtavat on kuvattu nykyista perussopimusta
konkreettisemmin ja tarkemmin. Toiminta-ajatus kuvaa kuntayhtyman
toiminnan tavoitteita yleisella tasolla ja tehtavat kuvaavat varsinaista
toimintaa. Tehtavat eivat perussopimuksen muutoksella lisdanny.
Tehtavista on poistettu koulutusvientiin velvoittavat kirjaukset. Lisaksi
jatkossa Omnian strategiasta paattaisi yntymakokous eika yhtymahallitus
(2luvun 7.2 §).

Kokonaan uusia kohtia ovat 15 § omistajaohjauksesta, 16 §
konserniohjeesta ja 22 § Omnian toiminnan rahoituksesta. Uudet kohdat
ovat sisalldltdan tavanomaisia ja vastaavat jo nyt kaytdssa olevia
toimintatapoja.

Muutoksista osa on teknisia ja osa on sanoitettu kuvaamaan jo
vakiintuneita kaytanteita. Perussopimus vahvistaisi jokaisen jasenkunnan
oikeuden nimeta asiantuntijajasenia hallitukseen puhe- ja lasnaolo-
oikeudella (3 luvun 11 §).

Paivitetyn perussopimuksen vaikutukset ovat paaosin neutraaleja, silla ne
ovat joko teknisia tai vahvistavat jo kaytdssa olevia toimintatapoja.

Kokousasian liitteena on uusi ehdotettu perussopimus. Oheismateriaalina
on voimassa oleva perussopimus seka palstavertailu voimassa olevan ja
ehdotetun perussopimuksen valilla. Palstavertailussa ehdotetut muutokset
on merkitty varikoodein. Vihrealla taustalla on merkitty pykalat, jotka
muuttuvat tai joihin tulee tdydennyksia. Harmaalla taustalla on merkitty
kohdat, jotka poistuvat perussopimuksesta. Muut kohdat sailyvat
ennallaan.

Toimivalta: Kuntalain 55 §:n mukaan kuntayhtyma perustetaan kuntien
valisella valtuustojen hyvaksymalla perussopimuksella. Nain ollen myds
kuntalain 57 §:n mukainen perussopimuksen muuttaminen kuuluu
valtuuston toimivaltaan.

1 Esitys Omnian uudeksi perussopimukseksi

Voimassa oleva perussopimus
Omnia, palstavertailu muutoksista



Tiedoksi
Kauniaisten kaupunki
Kirkkonummen kunta
Espoon seudun koulutuskuntayhtyma Omnia



