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1
Konstaterande av sammantradets laglighet och beslutsforhet

Forslag Ordféranden konstaterar att sammantradet ar lagligen sammankallat och
beslutsfort.

Redogorelse Namnden Svenska rum hade sammankallats genom en moéteskallelse
3.6.2026. Kallelsen var undertecknad av namndens ordférande och hade
sants till ndmndens ledamadter och andra som har ratt att narvara.
Foéredragningslistan hade aven sants till ersattarna fér kdnnedom.

(Enligt Esbo stads férvaltningsstadga del Il, § 3 och § 10)
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2
Val av protokolljusterare

Forslag Julia Lindholm utses att justera protokollet.
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Ordningsnummer 4337/00.02.01/2025

Namnden Svenska rum 11.06.2026

3
Aktuella arenden

Beredning och upplysningar:
Pullinen Paula

fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foredragande
Direktdr for sektorn for fostran och larande Narvo-Akkola Merja

Namnden Svenska rum antecknar for kdnnedom aktuella arenden.

Behandling

Beslut

Redogorelse

Beslutshistoria

Bilaga

Tillaggsmaterial

For kinnedom
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4
Utredning av och utlatande om revisionsnamndens
utvarderingsberattelse

Beredning och upplysningar:
Latva-Aijé Annika

Soinio Giedre

Nurmi Juha

Stolt-Haglund Ida
Loisa-Turunen Miia

Talmat Maarit

Paavola Jussi

Lehtonen Ulla
fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foéredragande
Direktor for sektorn for fostran och larande Narvo-Akkola Merja

Namnden Svenska rum antecknar utredningarna gallande
stallningstaganden om sektorn foér fostran och larande enligt
redogorelse i revisionsnamndens utvarderingsberattelse for kAnnedom
och ger dem for sin del som ett utldtande om utvarderingsberattelsen
for 2025.

Behandling
Beslut

Redogorelse
Revisionsnamnden godkande 29.4.2026 § 52 utvarderingsberattelsen
for 2025. Samtidigt alade revisionsnamnden stadsstyrelsen att av
namnderna begara utredningar och beskrivningar av de atgarder som
har vidtagits eller som maste vidtas for att avhjalpa de olagenheter som
patalats i utvarderingsberattelsen. Utredningarna och beskrivningarna
Idmnas till fullmaktige och for kannedom till revisionsnamnden i
samband med behandlingen av delarsrapporten.

| revisionsnamndens utvarderingsberattelse konstateras bland annat
féljande:
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1. Berattelsen om Esbo 2021-2025 och utfallet av resultatmalen for ar
2025

Revisionsnamndens rekommendationer

1) Matarna och malvardena for de mal som uppstallts i budgeten 2026
ska definieras tydligt, och revisionsnamndens tidigare
rekommendationer ska beaktas i rapporteringen om resultatmalen.

2) Sektorerna ska lagga fram utredningar for fullmaktige om de
resultatmal som enligt bokslutet och revisionsndmndens utvardering
inte har uppnatts.

3) Utgaende fran utfallet av resultatmalet maste laroanstalterna
omedelbart och mera bestamt ingripa i mobbning, trakasserier,
diskriminering och vald. (sida 12)

Svaren av sektorn for fostran och larande:

1) Matarna och malvardena for de mal som uppstallts i budgeten 2026
ska definieras tydligt, och revisionsnamndens tidigare
rekommendationer ska beaktas i rapporteringen om resultatmalen. (sida
12)

Sektorn for fostran och larande svarar: Malen och matarna faststalls
sa att man sa val som maijligt kan beskriva hur malet har uppnatts. For
matarna faststalls tydliga utgangs- och malvarden sa att uppnaendet av
malen kan beddmas konsekvent. Om matarna utarbetas dessutom en
presentation med tidsserier och jamférelseuppgifter som ar mer
tackande an Taavi-rapporteringen. | anvisningarna antecknas ocksa hur
och varifran matuppgifterna samlas in, vem som producerar uppgifterna
och for vilken period informationen finns att fa.

Uppnaendet av malen foljs upp regelbundet och i rapporteringen
beskrivs tydligt vidtagna atgarder, uppnadda resultat och korrigerande
atgarder som behdvs, i synnerhet vid avvikelser. Rapporteringen
utvecklas sa att den ger en mer transparent och realistisk lagesbild av
maluppnaendet och beaktar revisionsnamndens tidigare
rekommendationer.

2) Sektorerna ska lagga fram utredningar for fullmaktige om de
resultatmal som enligt bokslutet och revisionsndmndens utvardering
inte har uppnatts. (sida 12)

Inlarningsresultaten och utbildningsnivan i Esbo ligger pa toppniva i
Finland.

Malen for vitsorden bland elever i arskurs 6 och arskurs 9 uppfylldes
enligt bokslutet inte enligt den ursprungliga mataren.

Sektorn for fostran och larande svarar: Stravan ar att sakerstélla att
resultatmalet uppnas genom att utveckla lararnas kompetens, sarskilt
nar det galler stdd for larande och utvarderingskompetens. | den
undervisningsresurs som anvisas skolorna beaktas stod for
undervisningssprak och inlarning samt skillnader mellan omradena. Att
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utveckla laskunnigheten ar det viktigaste spetsprojektet pa stadsniva,
som frAmjas genom flera olika atgarder.

Medelvitsordet for alla prestationer i studentexamen var i Esbo hégre én
det nationella genomsnittet, men endast 49,5 procent av de
utexaminerade studenterna i Esbo hade ett medelvitsord som var hégre
an det nationella genomsnittet, medan malet var 60 procent.

Sektorn for fostran och larande svarar: Skrivningarna pa hésten och
varen har olika profil. Hostens resultat har forsamrats (aven varens
resultat har minskat litet). Hostens resultat paverkar saledes hela arets
resultat. Vi har reagerat pa situationen.

Resultaten i finska gymnasier, varen 2025

Antal utexaminerade 1 605 (varen 2024: 1 433)

Medeltal 4,7 (varen 2024: 4,8)

Nationellt medeltal: 4,3 (varen 2024: 4,3)

Matare 2: Malet nas: (4,7 > 4,3)

Matare 1: Malet nas: 64,5 procent (varen 2024: 65,5 procent)

Resultaten i finska gymnasier, hosten 2025

Antal utexaminerade 301 (hosten 2024: 314).

Medeltal 4,2 (hdsten 2024: 4,4).

Nationellt medeltal 4,0 (hésten 2024: 4,1).

Matare 2: Malet nas: (4,2/4,0)

Matare 1: Malet nas inte: 49,5 procent (hdsten 2024: 58,8 procent)

Svenska bildningstjanster: Resultat varen och hosten 2025
Medeltal 4,33
Nationellt medeltal 4,23

Av de utexaminerade studenterna hade 52,3 procent ett hdgre medeltal
i studentexamen an det nationella medeltalet, men malet var 60
procent.

Flerproducentsmodell

| bokslutet hade foljande resultatmal rapporterats som uppnadda, men
enligt revisionsnamndens uppfattning kunde uppnaendet av dem inte
beddmas pa ett heltadckande satt utifran utfallsuppgifterna for ar 2025.

Tjansteproduktionen utvecklas invanar- och kundorienterat samt
kostnadseffektivt med hjalp av ett koncept med flera producenter.

Hur modellen med flera producenter utnyttjas i olika tjanster har
beskrivits per sektor, men heltackande rapportering om
kostnadseffektiviteten saknas. Sektorernas rapportering ar delvis
inkonsekvent. Esboborna ar néjdare med tjansterna an tidigare.

Sektorn for fostran och larande svarar: Utdver stadens
smabarnspedagogik finns det privata daghem som verkar med stod for
privat vard av barn, servicesedel eller kdpavtal, av vilka en del ar
konkurrensutsatta och en del nettobudgeterade. Stddet for privat vard
av barn ar en del av den lagstadgade smabarnspedagogiken. Det ar
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valfritt fér familjen och nagot férmanligare for staden éan den egna
verksamheten, men i allmanhet dyrare for familjen an stadens
smabarnspedagogik. Servicesedeln ar frivillig for staden. Den ar for
narvarande nagot férmanligare for staden an den egna produktionen,
men ofta dyrare fér familjen pa grund av den sjalvrisk som
tjansteproducenten faststallt.

Beddmningen av kostnadseffektiviteten har utvecklats sa att
kostnaderna och verkningarna av olika produktionsformer gar battre att
jamfdra an tidigare. Smabarnspedagogiken kalkylerar kostnaderna per
barn, sa att olika produktionsformer kan jamféras.

Rapporteringen av kostnaderna fér morgon- och
eftermiddagsverksamheten har varit besvarlig pa grund av enheternas
varierande registeringspraxis, vilket har forsamrat jamférbarheten.
Behovet att férenhetliga rapporteringen har noterats, och staden utreder
metoder for battre jamférbarhet av kostnaderna utan oskaligt extra
arbete for enheterna.

3) Utgaende fran utfallet av resultatmalet maste laroanstalterna
omedelbart och mera bestamt ingripa i mobbning, trakasserier,
diskriminering och vald. (sida 12)

Sektorn for fostran och larande svarar: | bérjan av lasaret behandlar
alla laroanstalter tillsammans en gemensam verksamhetsmodell:
"Tillsammans som en stark gemenskap — nej till mobbning”. D&
paminns det ocksa om att enheterna i stegen for ingripande, utéver
férebyggande arbete och tidigt ingripande, aven bér félja upp utredda
situationer. Personalens kompetens 6kas i samarbete med
verksamhetsmodellen KO.

4. Utvardering av tjanster i sektorn for fostran och larande

4.1 Kvaliteten pa smabarnspedagogikens tjanster, servicenatet och
tillgangen till personal
Revisionsnamndens rekommendation

For att starka servicenatets kapacitet bor smabarnspedagogiken framja
en Okning av andelen privat smabarnspedagogik i enlighet med
fullmaktiges mal. (sida 53)

Sektorn for fostran och larande svarar: Finska
smabarnspedagogiken har ar 2025 och varen 2026 satsat pa att hoja
andelen privat smabarnspedagogik i enlighet med fullmaktiges mal.

| november 2025 féredrogs for stadsstyrelsen jamforelsekalkyler dar
kostnaderna for stadens egen daghemsinvestering och
serviceproduktion har jamférts med servicesedeln.

Samarbetet och dialogen med privata tjansteproducenter uppratthalls
och tjansteproducenterna traffas regelbundet, minst en gang om aret.
Utveckling av kvalitetsarbete pa stads- och regionniva i samarbete med
den kommunala smabarnspedagogiken haller pa att inledas.
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Samarbetet pa enhetsniva bestar av regelbundna handledningsbesok
samt 6vrig handledning och radgivning.

Beredningen av servicesedelns varde och egenandel samt
koefficienterna for barn under tre ar har inletts och olika alternativ for
utveckling har presenterats for namnden. Arendet féredras i namnden
for beslut hdsten 2026.

Svenska smabarnspedagogiken har svarare att 6ka andelen privat
smabarnspedagogik. Antalet tjansteproducenter ar litet, och
personalsituationen i branschen minskar utbudet ytterligare. Svenska
bildningstjanster samarbetar med tjansteproducenterna och hjalper dem
om maijligt att hitta [dmpliga lokaler.

Sektorn har ocksa utrett tomter for privat smabarnspedagogik som kan
erbjudas privata producenter genom konkurrensutsattning.
Smabarnspedagogikens servicenat granskas som en helhet dar privata
daghem kompletterar de kommunala. De privata tjdnsterna ingar i
planen for utveckling av servicenatet och en 6kning av dem efterstravas
i synnerhet pad omraden med stor efterfragan.

Resultatmalet "Barn i Esbo deltar i smabarnspedagogik av hog kvalitet”
naddes delvis (s. 51-52)

Sektorn for fostran och larande svarar: Deltagandet i
smabarnspedagogik var 84,3 procent ar 2025 (84,6 procent ar 2024).
Den flacka minskningen av deltagandet i smabarnspedagogiken beror
sannolikt pa den svaga ekonomiska utvecklingen. Deltagandet bland
barn med frammande sprak som modersmal har sjunkit medan
deltagandet bland barn med inhemska sprak som modersmal har 6kat
fran aret innan.

4.2 Stoéd for larande och skolgang inom den grundlaggande
utbildningen

Revisionsnamndens rekommendationer

Den grundlaggande utbildningen bor sakerstalla att resurserna
motsvarar inkluderingens behov och fordelas jamlikt mellan skolorna i
enlighet med behovet.

| den grundlaggande utbildningen bér man sakerstalla att reformen av
stddet for larande och skolgang inte medfor onédiga férandringar eller
férsamringar i elevernas skolvardag. (sida 58)

Sektorn for fostran och larande svarar: Lagen om grundlaggande
utbildning andrades 1.8.2025. Reformen av stdéd for [arande och
skolgang paverkar ordnandet av undervisningen i och med andringarna
i grunderna for laroplanen, men stravan ar att andringarna for eleverna
blir s sma som maijligt.

Vid férdelningen av resurserna for finsk grundlaggande utbildning
beaktas bland annat elevupptagningsomradenas sardrag, till exempel
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sa att ett upptagningsomrades socioekonomiska koefficient paverkar
skolans resurser.

Svensk grundlaggande utbildning diskuterar de olika skolornas
budgetar och férdelar behovsprévade resurser for att jamna ut
skolornas olika behov.

4.3 Undervisning som férbereder for grundldggande utbildning
Revisionsnamndens rekommendationer

Den grundlaggande utbildningen bor starka de strukturella och
pedagogiska I6sningarna inom den finska inkluderande férberedande
undervisningen.

Den grundlaggande utbildningen bér noggrant férklara for
vardnadshavarna vad skolsystemet forvantar sig av dem och hur barnet
kan stddas i skolgangen. (sida 63)

Sektorn for fostran och ldarande svarar: Finsk grundlaggande
utbildning ordnar férberedande undervisning bade inkluderande och i
grupp. Den férberedande undervisningen ar inkluderande for
arskurserna 1-2 i alla skolor i Esbo. Dessutom ordnas inkluderande
forberedande undervisning for elever i arskurs 3—6 pa forsok i 24 skolor.
Den forberedande undervisningen i arskurserna 7-9 ordnas i
omradesvisa grupper.

Skolornas kompetens utvecklas och stéds med kurser som ordnas av
forvaltningen och natverket av utvecklarlarare. Pedagogisk radgivning
och handledning ges regelbundet. Dessutom erbjuds plattformar for
samarbete mellan skolor, natverkande och utbyte av god praxis.

Samarbetet mellan vardnadshavarna och skolorna stéds bland annat
med hjalp av kulturhandledning. Ordnandet av férberedande
undervisning utvecklas i samrad med vardnadshavarna (till exempel
enkater till vardnadshavare pa olika sprak).

Den svenska undervisningen har inga separata grupper for
forberedande undervisning, utan all férberedande undervisning ordnas
inkluderande. Det finlandska skolsystemet och vardnadshavarnas roll
forklaras for vardnadshavarna med beaktande av deras individuella
behov.

4.4 Eftermiddagsverksamhet och -vard inom den grundlaggande
utbildningen

Revisionsnamndens rekommendationer

Den grundlaggande utbildningen bér starka samarbetet mellan skolan
och de privata tjansteproducenterna inom eftermiddagsverksamheten
genom att skapa enhetliga verksamhetsmodeller for
informationsformedling och kommunikation.



Esbo stad Moteskallelse 11/37

Namnden Svenska rum 11.06.2026

Den grundlaggande utbildningen bor bidra till att I6sa problemet med
skillnaden i stadens och valfardsomradets syn pa morgon- och
eftermiddagsvard samt vard under skollov. (sida 67)

Sektorn for fostran och larande svarar: | den grundlaggande
utbildningen agnas uppmarksamhet at att forbattra smidigheten i
samarbetet mellan skolan och eftermiddagsverksamhetens
tjansteproducent. | synnerhet forbattras kommunikationen mellan
lararna for arskurserna 1-6 och eftermiddagsverksamhetens ledare.

Enligt situationen 5.5.2026 har finsk grundlaggande utbildning avtalat
muntligt med Vastra Nylands valfardsomrade om att morgon-,
eftermiddags- och lovvarden av barn med intellektuell
funktionsnedsattning och grav autism fortsatter som hittills lasaret
2026-2027. Under lasaret 2026—-2027 férhandlas ett avtal om
fortsattningen.

Svensksprakiga elever som behdver kravande sarskilt stdd undervisas
vid Zacharias Topeliusskolan i Helsingfors i enlighet med ett regionalt
samarbetsavtal. Vastra Nylands valfardsomrade har ett direkt avtal med
Helsingfors stad om elevernas morgon- och eftermiddagsvard samt
vard under skollov.

Beslutshistoria
Bilaga
Tillaggsmaterial

- Esbo stads utvarderingsberattelse 2025

For kannedom
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Ordningsnummer 2275/12.01.00/2026

Namnden Svenska rum 11.06.2026

5
Esbo stads utlatande om utkastet till promemoria om skolors och
laroanstalters lov

Beredning och upplysningar:
Nurmi Juha

Metsola Maija

Reimars Mia
fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foredragande
Direktor for sektorn for fostran och larande Narvo-Akkola Merja

Namnden Svenska rum foreslar for stadsstyrelsen att den godkanner
utlatandet enligt bilagan om promemorian om skolornas och
laroanstalternas lovtider samt

1. konstaterar som sin standpunkt betraffande Esbo stads utlatande
enligt bilagan att konsekvenserna av en eventuell férskjutning av
sommarlovet dar har analyserats pa ett mangsidigt satt med
avseende pa utbildningsanordnaren och stadens évriga verksamhet

2. anser det viktigt att om tidpunkten for [&sarets avslutande enligt
férordningen flyttas, ska utbildningsanordnarens lokala
beslutanderatt i fraga om arbets- och lovtider inte i ovrigt
begransas. Pa sa satt kan man pa lokal niva sakerstalla att arbets-
och lovtiderna ar andamalsenliga fér elever och skolpersonal

3. anser att en férandring av lovtiderna ar majlig, men vill betona att
konsekvenserna for gymnasieutbildningen, studentexamen samt
studerandeantagningen till andra stadiet och hégskolor maste
oOvervagas noggrant

4. konstaterar att utlatandet efter namndernas och stadsstyrelsens
anvisningar fardigstalls inom sektorn for fostran och larande

Behandling
Beslut

Redogorelse
Undervisningsminister Adlercreutz har bett tjanstemannen vid
undervisnings- och kulturministeriet att utreda hur en forskjutning av
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skolornas och laroanstalternas sommarlov skulle kunna genomfdras
och vilka forandringsbehov detta skulle medféora i utbildningssystemet.

Utkastet till promemoria har utarbetats som tjanstearbete vid
undervisnings- och kulturministeriet. Under arbetets gang har
tjiansteman vid Utbildningsstyrelsen och Studentexamensnamnden
horts.

| utkastet granskas lovtiderna och konsekvenserna av eventuella
forandringar i forsta hand ur undervisnings- och kulturministeriets
forvaltningsomrades samt utbildningssystemets perspektiv.
Promemorian ar avsedd att fungera som underlag for diskussion om
lovtider och for fortsatta atgarder i fragan. Promemorian bifogas som
bakgrundsmaterial.

Undervisnings- och kulturministeriet har berett Esbo stad méjlighet att
lamna utlatande om utkastet till promemoria. Utlatandet ska lamnas in
senast 3.7.2026.

Det utlatande som bifogas har utarbetats som tjanstearbete i samarbete
mellan sektorn for fostran och larande och resultatomradet for livskraft.
Utlatandet behandlas i namnden for fostran och larande 10.6.2026, i
namnden Svenska rum 11.6. 2026 samt i stadsstyrelsen 15.6.2026.

Beslutshistoria

Bilaga
1 Esbo stads utlatande till utkast till promemoria géallande skolors
och laroanstalters lovtider

Tillaggsmaterial

- Begaran om utlatande om utkastet till promemoria om skolors
och laroanstalters lov

- Modell for andring av lovtider samt promemoria om nuvarande
praxis

- Opetus- ja kulttuuriministerién lausuntopyynté 22.5.2026
koulujen ja oppilaitosten loma-aikoja koskevasta
muistioluonnoksesta, VN/15678/2026

For kiannedom
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Ordningsnummer 840/12.01.00/2026

Namnden Svenska rum 11.06.2026

6
Utlatande om en motion om att minska hoga ljudnivaer och orolighet i
skolorna i Esbo

Beredning och upplysningar:
Helin Erkko

Lippo Asko

Reimars Mia
fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foredragande
Direktor for sektorn for fostran och larande Narvo-Akkola Merja

Namnden Svenska rum ger ett utldtande enligt redogérelsen om
ledamot Henna Kajavas och 17 andra ledamoters motion 23.2.2026 om
att minska hoga ljudnivaer och orolighet i skolorna i Esbo.

Behandling
Beslut

Redogorelse
Sammandrag

Henna Kajava och 17 andra ledaméter lamnade 23.2.2026 en motion
om att minska hoga ljudnivaer och orolighet i skolorna i Esbo samt om
att utarbeta ett program for bekdmpning av detta.

| motionen betonas bullrets inverkan pa elevernas valbefinnande,
koncentration och larande. Motionen grundas pa forskningsinformation
fran Institutet for halsa och valfard samt pa expertmaterial fran Finska
Horselforbundet. Dessutom har ungdomsfullmaktige i sitt initiativ lyft
fram behovet av tysta rum som kan anvandas under skoldagen.
Ungdomsfullmaktiges utldtande om motionen finns att lasa som
tillaggsmaterial.

Radet for personer med funktionsnedsattning i Esbo understéder
utarbetandet av ett separat program for bekampning av héga ljudnivaer
for skolorna i Esbo. Uppfdljningen av hur atgarderna i det utarbetade
programmet utfaller och fungerar bér ordnas. Radets utlatande i sin
helhet om fullmaktigemotionen finns att [dsa som tillaggsmaterial.
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Sektorn for fostran och larande anser att temat som lyfts fram i
motionen ar viktigt och aktuellt. Hanteringen av hoga ljudnivaer och
sensorisk belastning framjas redan nu systematiskt i Esbo som en del
av planeringen och ombyggnaden av skollokaler och i skolornas dagliga
verksamhet. Anvisningarna for funktionell skolplanering styr till att
beakta ljudmiljons kvalitet och méjligheten att arbeta i en lugn miljo.

Sektorn anser dock inte att det ar andamalsenligt att utarbeta ett
separat program for bekampning av héga ljudnivaer som galler hela
staden, utan anser att de mest verkningsfulla I6sningarna skapas i de
enskilda skolorna och utveckling av arbetssatten i vardagen.

Beredning av utlatandet

Utlatandet har beretts i samarbete mellan finsk grundlaggande
utbildning och svenska bildningstjanster samt staben for sektorn for
fostran och larande. Utldtandet behandlades och aterremitterades av
namnden for fostran och larande 27.5.2026. Radet fér personer med
funktionsnedsattning i Esbo gav sitt utldtande om fullméktigemotionen
3.6.2026. Utlatandet behandlas av namnden for fostran och larande
10.6.2026 och av namnden Svenska rum 11.6.2026.

Verkningarna av hoga ljudnivaer och orolighet

| motionen fasts uppmarksamhet vid héga ljudnivaer och orolighet i
skolorna i Esbo och deras inverkan pa elevernas valbefinnande och
larande. | motionen foreslas att Esbo stad utarbetar ett separat program
for bekdmpning av héga ljudnivaer i skolorna. Programmet skulle
genomforas pa ett mangsidigt satt och uppdateras regelbundet.
Motionen grundar sig pa forskningsinformation fran Institutet for halsa
och valfard (THL) och pa expertmaterial som utarbetats av Finska
Horselférbundet.

Sektorn for fostran och larande anser att temat som lyfts fram i
motionen ar viktigt och motiverat. Enligt undersdékningar som gjorts av
Institutet for halsa och valfard upplever en stor del av eleverna i
grundskolorna och gymnasierna stérande hoga ljudnivaer och orolighet
under skoldagen. Dessa upplevelser har samband med till exempel
trotthet, huvudvark och koncentrationssvarigheter. Aven skolans
personal utsatts for héga ljudnivaer, vilket kan paverka valbefinnandet i
arbetet och orsaka belastning av résten. Att minska hdga ljudnivaer och
orolighet stoder saledes bade elevernas forutsattningar for larande och
personalens halsa i arbetet.

Hantering av hoga ljudnivaer som en del av lokalplaneringen

| Esbo ar hanteringen av hdga ljudnivaer och orolighet i skolorna redan
nu en central del av planeringen, byggandet, ombyggnaden och
anvandningen av skollokaler. Fér nya lokaler och lokaler som ska
ombyggas foljs Esbo stads anvisningar fér funktionell skolplanering, dar
kvaliteten pa ljudmiljon och hanteringen av den sensoriska belastningen
ar en vasentlig del av definitionen av en god och inkluderande
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inlarningsmiljé. | anvisningen betonas bland annat en tydlig avskiljning
av undervisningssalarna och korridoromradena, den akustiska
planeringen av lokalerna, tillracklig ljudisolering samt hanteringen av
efterklang. Sarskild uppmarksamhet agnas at stora rum som ar utsatta
for buller, sdésom matsalar, gympasalar och skolans gemensamma
entréhallar samt trafikomraden.

Funktionella och pedagogiska I6sningar

Utover den strukturella och tekniska planeringen betonar staden
funktionella och pedagogiska lésningar for hantering av hoga ljudnivaer.
Enligt forskningsron ar forebyggande av hoéga ljudnivaer och lésningar
som hanfér sig till vardagspraxis ofta de mest verkningsfulla och
samtidigt mest kostnadseffektiva metoderna.

Till metoderna hor till exempel arrangemang for grupper och gardar,
mojlighet att arbeta i smagrupper, ordnande av lugna rum och vilorum
samt skolspecifika rutiner som stoder arbetsron och klara
overgangssituationer under skoldagen. Det ar ocksa centralt att
effekterna av hoga ljudnivaer presenteras pa ett begripligt satt som en
del av skolans gemensamma verksamhetskultur.

| Esbo framjas redan nu en minskning av hdga ljudnivaer och orolighet
pa ett 6vergripande satt som en del av planeringen och ombyggnaden
av skolor samt i den dagliga verksamheten.

Expertis om verkningarna av hoga ljudnivaer

| Institutet for halsa och valfards och Finska Hérselforbundets
expertmaterial betonas det att hdga ljudnivaer inte boér granskas enbart
med hjalp av decibelnivaer eller lagstadgade gransvarden. Upplevd
stérning, belastning och de hdga ljudnivaernas inverkan pa kognitivt
arbete ar centrala faktorer i skolmiljon. Staden beaktar dessa
utgangspunkter som en del av lokalplaneringen, den pedagogiska
planeringen och skolornas verksamhetsmodeller i skolvardagen.

Bedémning om ett separat program for bekampning av héga
ljudnivaer

| nulaget anses det dock inte vara andamalsenligt att utarbeta ett
separat program for bekampning av héga ljudnivaer for hela staden.
Skolornas byggnadsbestand, lokallésningar och verksamhetsmiljéer
varierar betydligt, och fungerande I6sningar kraver att varje skola och
lokal granskas separat. Dessutom foérutsatts for ett lagstadgat program
for bekampning att de dagliga bullergransvardena dverskrids, vilket i
regel inte forekommer i skolorna. Ett enhetligt program av allman
karaktar riktar sig inte nédvandigtvis effektivt till de situationer dar héga
ljudnivaer och orolighet upplevs vara sarskilt betungande.

Tysta lokaler som en del av skolans vardag
De ungas syn pa effekterna av hoga ljudnivaer och orolighet har ocksa

framkommit i ungdomsfullmaktiges initiativ, dar behovet av tysta rum
eller vilorum som kan anvandas under skoldagen har betonats. Denna
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synvinkel stammer 6verens med riktlinjerna i Esbo stads anvisningar for
funktionell skolplanering, dar en sinnesvanlig inlarningsmiljé samt
mdjligheten till lugn och ro, fokuserat arbete och stéd for
sinnesregleringen betonas. | nya skolor och skolor som ombyggs
granskas lokaler som lampar sig for vila och lugn verksamhet som en
del av lokalplaneringen och helhetslésningen i enlighet med
skolspecifika behov och mgjligheter. | den dagliga verksamheten kan
motsvarande lokaler och lokallésningar utnyttjas flexibelt som en del av
skolans vardag och for att stddja elevernas valbefinnande.

Slutsatser

Problemen i anslutning till hdga ljudnivaer och orolighet i skolorna
behandlas redan nu systematiskt som en del av utvecklingen av
verksamhetsmiljderna i stadens skolor. Utvecklingsarbetet fortsatter
som en del av den normala planeringen av verksamheten och lokalerna
utan att ett separat program for bekampning av héga ljudnivaer
utarbetas.

Beslutshistoria

Bilaga

Tillaggsmaterial
- Valtuustoaloite melun ja rauhattomuuden vahentamiseksi
Espoon kouluissa
- Nuorisovaltuuston lausunto valtuustoaloitteeseen melun ja
rauhattomuuden vahentamiseksi Espoon kouluissa
- Vammaisneuvoston lausunto valtuustoaloitteeseen melun ja
rauhattomuuden vahentamiseksi Espoon kouluissa

For kannedom
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Ordningsnummer 2349/02.05.00/2026

Namnden Svenska rum 11.06.2026

7
Prislista for fakturering av smabarnspedagogik i Esbo fran och med
1.8.2026

Beredning och upplysningar:
Laakkonen Marika

fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foredragande
Direktdr for sektorn for fostran och larande Narvo-Akkola Merja

Namnden Svenska rum beslutar om prislistor for fakturering av
smabarnspedagogik att galla fran och med 1.8.2026 enligt bilagorna.

Behandling
Beslut

Redogorelse
Esbo stad fakturerar andra kommuner fér barn som deltar i
smabarnspedagogik i Esbo. Kostnaderna tas ut enligt prislistan av de
kommuner med vilka staden har ingatt separata avtal eller som har gett
en betalningsforbindelse at klienten. For tjansterna uppbars de faktiska
kostnaderna for produktionen av tjansterna.

Kommunerna i huvudstadsregionen (Esbo, Helsingfors, Grankulla och
Vanda) har tillsammans berett principer enligt vilka de kostnader som
tas ut for smabarnspedagogiken faststalls. Som berakningsgrund
anvands varje stads egna bokslutskostnader for foregaende ar, fran
vilka de klientavgifter som kommunen samlat in dras av. Kostnaderna
andras till nivan for innevarande ar med undervisningsvasendets
prisindex. Prislistan galler tills vidare. Andringar i prislistan férelaggs
namnderna fér godkannande.

For évriga kommuner ar berakningsprinciperna for prislistan desamma

som for kommunerna i huvudstadsregionen, med undantag for avdraget
for klientavgifter.

Beslutshistoria
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Bilaga
2 Esbos prislista for fakturering av smabarnspedagogik for
huvudstadsregionen fr.o.m. 1.8.2026
3 Esbos prislista for fakturering av smabarnspedagogik for dvriga

kommuner fr.o.m. 1.8.2026

Tillaggsmaterial

For kiannedom
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8
Utlatande till forvaltningsdomstolen med anledning av ett
kommunalbesvar

Beredning och upplysningar:
Kujala Riina

fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foredragande
Direktor for Svenska bildningstjanster Hogstrom Barbro

Namnden Svenska rum ger Helsingfors forvaltningsdomstol det
bifogade utlatandet i ett kommunalbesvar om val av lektor i fast tjanst.

Behandling
Beslut

Redogorelse Namnden Svenska rum beslutade 26.03.2026 § 32 att avsla
begarandena om omprdévning av beslut om val av lektor i fast tjanst.
Beslutet har dverklagats hos forvaltningsdomstolen.

Helsingfors férvaltningsdomstol har bett om ett utldtande av namnden
Svenska rum med anledning av besvaret. Tidsfristen for utldtandet ar

1.7.2026.
| det bifogade utlatandet yrkas att forvaltningsdomstolen forkastar
besvaret.
Beslutshistoria
Bilaga
4 Publiceras inte, Utlatande till férvaltningsdomstolen med

anledning av kommunalbesvar om val av lektor i fast tjanst
(innehaller personuppgifter)
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Tillaggsmaterial
2 Publiceras inte, Helsingfors forvaltningsdomstols begaran om
utlatande 20.5.2026 (pa finska, innehaller personuppgifter)
3 Publiceras inte, Besvar 4.5.2026 (pa finska, innehaller
personuppgifter)

4 Publiceras inte, Komplettering av besvar 11.5.2026 (pa finska,
innehaller personuppagifter)

For kinnedom
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9
Begaran om omprovning av val av timlarare i historia och samhallslara i
gymnasiet (ESPO0-03-540-26)

Beredning och upplysningar:
Kujala Riina

fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foredragande
Direktor for Svenska bildningstjanster Hogstrom Barbro

Namnden Svenska rum avslar begarandena om omprévning, i vilka det
har yrkats att beslut av rektor, Mattlidens gymnasium 30.04.2026 § 9
ska havas och att verkstalligheten av beslutet ska férbjudas och
avbrytas.

Grunder: Personen som med beslut av rektor valts till uppgiften pa viss
tid fyller tjansteférhallandets behdrighetskrav. Med grund i
utvarderingen som gjorts pa grundval av utbildning, arbetserfarenhet
och rekryteringsprocess ar personen som valts [dmpligast for uppgiften.
Beslutet har tillkommit i ratt ordning, beslutsfattaren har inte dverskridit
sina befogenheter och beslutet ar inte heller i 6vrigt lagstridigt.
Begarandena om omprdvning ger inte anledning att andra beslutet. Det
finns ingen grund for att avbryta eller forbjuda verkstalligheten.

Behandling
Beslut

Redogorelse
Rektorn har med beslut 30.04.2026 § 9 valt timlarare i historia och
samhallslara i Mattlidens gymnasium pa viss tid.

En i Esbo registrerad forening har som kommunmedlem i en begéaran
om omprdvning som inlamnades 14.5.2026 yrkat att valet ska havas.
Dessutom kravs det att verkstalligheten avbryts och forbjuds. | begéran
om omprévning aberopas bland annat att den som valts till uppgiften
inte har tillrackliga sprakkunskaper, att en kompetentare person borde
ha valts och att beslutet ar lagstridigt och diskriminerande.
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En person som har ansokt till tjnsten ldmnade 4.5.2026 en begaran
om omprévning dar det yrkas att valet ska havas. Dessutom kravs det
att verkstalligheten avbryts och férbjuds. | begaran om omprévning
aberopas bland annat att den som valts till uppgiften inte har tillrackliga
sprakkunskaper, att en kompetentare person borde ha valts och att
beslutet ar lagstridigt och diskriminerande och att direktor for svenska
bildningstjanster och rektor ar javiga.

Den som har valts har beretts tillfalle att ge en utsaga. Hen har inte
lamnat in en utsaga.

Rekryteringsannonsen

Tjansteférhallandet var offentligt lediganslaget under tiden 30.3.2026 -
13.4.2026. | rekryteringsannonsen hade foljande konstaterats:

” Behdrighetskrav: Amneslararbehérighet i samhallsléra och historia for
gymnasiet. Lararbehorigheterna faststalls i enlighet med férordningen nr
986/98 om behorighetsvillkoren for personal inom
undervisningsvasendet.

Den som anstalls skall visa utdrag ur straffregistret enligt 6 § 2 mom. i
straffregisterlagen.

Vi forutsatter att den sékande

* har utmarkta kommunikativa kunskaper i svenska och goda
kunskaper i engelska

* har en utvecklad digital kompetens

* har formaga att sjalvstandigt organisera sitt arbete samt aven
férmaga och vilja att samarbeta i sitt arbete

* aren lagspelare som tillsammans med resten av kollegiet ar villig att
arbeta for hela skolans basta

» aren stark pedagogisk ledares som skapar en positiv och stddjande
inlarningsmiljé

Vi vardesatter personer

« som brinner for bade lararyrket och sina undervisningsdmnen

* med aktuell erfarenhet av undervisning pa gymnasiet och IB-linjen

* med intresse att axla olika uppgifter utanfér den egna
amnesundervisningen”

8 ansokningar hade lamnats in inom utsatt tid. 7 av de sokande hade
behdrighet for tjansten.

Behorighetsvillkor

Behdrigheten for en @mneslarare vid ett gymnasium bestams enligt 10 §
i forordningen om behdrighetsvillkoren for personal inom
undervisningsvasendet (986/1998, behdrighetsférordningen).

Behdrig att ge amnesundervisning ar den som

1) har avlagt hogre hogskoleexamen,

2) i ett av de amnen som undervisas har slutfort minst 120
studiepoangs studier i undervisningsamnet i utbildningen for
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amneslarare nar studierna ar grundstudier, amnesstudier och
fordjupade studier i huvudamnet fér examen eller i en helhet som
jamstalls med huvudamnet, och i varje annat amne som undervisas har
slutfért minst 60 studiepoangs studier i undervisningsamnet i
utbildningen fér amnesléarare nar studierna ar grundstudier och
amnesstudier vid universitet i laroamnet eller i en helhet som jamstalls
med larodmnet, samt

3) har slutfort minst 60 studiepoangs eller minst 35 studieveckors
pedagogiska studier for larare.

Behdrighet fér amneslarare ger, utan hinder av vad som bestams i 1
mom. 2 punkten, i ett av de amnen som undervisas studier i
undervisningsamnet i utbildningen for amneslarare, nar studierna
omfattar slutférda grundstudier och amnesstudier vid universitet samt
fordjupade studier, sammanlagt minst 55 studieveckor, och i varje annat
undervisningsamne studier i undervisningsamnet i utbildningen fér
amneslarare nar studierna omfattar slutférda grundstudier och
amnesstudier vid universitet, sammanlagt minst 35 studieveckor.

Enligt 12 § 1 mom. i behdrighetsférordningen inom
gymnasieutbildningen skall lararna beharska det sprak som anvands i
undervisningen.

Enligt 22 a § i behorighetsférordningen bedémer utbildningsanordnaren
om sprakkunskaperna enligt 12 § 1 mom. ar tillrackliga.

Allmanna utnamningsgrunder enligt grundlagen

Enligt grundlagen 125.2 § ar de allmanna utnamningsgrunderna for
offentliga tjanster skicklighet, formaga och bepréovad medborgerlig dygd.
Med skicklighet avses kunskap och fardighet som inhamtats via
utbildning och arbetserfarenhet. Med formaga hanvisas allmant till
personliga egenskaper som forutsatts for ett resultatrikt arbetssatt, t.ex.
medfédd begavning, organisationsférmaga, initiativformaga och andra
motsvarande fardigheter som ar nédvandiga for att skéta uppgiften.
Med beprévad medborgerlig dygd avses for tjansten betydelsefulla
meriter som skaffats i allman medborgerlig verksamhet samt
oklanderligt beteende.

Eftersom de grundlagsenliga utnamningsgrunderna ar tolkningsbara
kan den juridiska giltigheten tolkas vitt. | tjansteutdvning ingar aven
prévningsratt. Da utndmningsgrunderna tillampas framgar
prévningsratten bl.a. som myndighetens ratt att definiera de
arbetsuppgifter som ingar i tjansten, betona utndmningsgrunderna enligt
uppgifterna samt besluta om vilken betydelse sdkandenas olika
fortjanster ska ges.

Stallningstaganden till invandningarna i begarandena om
omprovning

8 ansodkningar hade Idmnats in inom utsatt tid. 7 av de s6kande hade
behdrighet for tjansten. 4 sdkande fick kallelse till intervju pa basis av
behdrighet, arbetslivserfarenhet och ansékan. Den som [amnat begaran
kallades inte till intervjun. Till ansékningsprocessens natur hor att
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endast en del av s6kandena kallas till intervju. Vid val av sdkande till
intervju betonades aktuell undervisningserfarenhet.

Undervisningen bestar av undervisning i historia och samhallslara pa
den svensksprakiga gymnasielinjen samt av undervisning i History
enligt IB-laroplanen (International Baccalaureate), med
undervisningsspraket engelska. Den valda uppvisade sprakkunskaper
som forutsatts for uppgiften under rekryteringsprocessen.

Beslutet om anstéllning har grundat sig pa en helhetsbedémning, dar
foérutom utbildning &ven arbetslivserfarenhet har beaktats. Darutéver har
de i annonsen namnda forutsattningar for uppgiften och saker som ska
varderas beaktats. Rektorn har haft provningsratt i vilken ska ges
betydelse for de sbkandenas olika meriter. Av de intervjuade
motsvarade den valda bast forutsattningen om en stark pedagogisk
ledare som skapar en positiv och stddjande inlarningsmiljo samt hade
aktuell erfarenhet av undervisning pa gymnasiet. Beslut av rektor har
baserat sig pa en helhetsbedémning om vem av de sékande som har
beddmts att ha de basta férutsattningarna att skota uppgiften.

Om jav foreskrivs i 28 § i forvaltningslagen och 97 § i kommunallagen.
Jav kan uppsta till exempel om foértroendet for tjansteinnehavarens
opartiskhet av sarskilda skal aventyras. Direktoren fér svenska
bildningstjanster, rektorn eller de som har férberett arendet ar inte
javiga.

Rektorn ar behorig att valja en larare till ett tjansteforhallande pa viss
tid. Beslutet ar inte lagstridigt eller diskriminerande.

Enligt 143 § i kommunallagen far ett beslut far verkstallas innan det har
vunnit laga kraft. Ett beslut far dock inte borja verkstallas, om begaran
om omprévning eller anférande av besvar skulle bli meningslost till foljd
av verkstalligheten eller om det organ som behandlar begaran om
omprdvning eller besvarsmyndigheten férbjuder verkstalligheten.

Eftersom det foreslas att begaran om omprévning ska avslas, ska ocksa
yrkanden om avbrytande och férbud av verkstallighet avslas.

Sammanfattning

Beslut av rektor har baserat sig pa en helhetsbedémning om vem av de
sbkande som har bedomts att ha de basta forutsattningarna att skota
uppgiften. Pa basen av en helhetsbeddmning har det ansetts att den
som valts till uppgiften har de basta férutsattningarna att framgangsrikt
skota uppgiften. Beslutet ar inte lagstridigt. Begdrandena om
omprévning ska saledes forkastas.

Eftersom det foreslas att begdran om omprévning ska avslas, ska ocksa
yrkanden om avbrytande och férbud av verkstallighet avslas.

Beslutshistoria
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Bilaga

Tillaggsmaterial

- Ei julkaista, Asianosaisen oikaisuvaatimus 4.5.2026 (sisaltaa
henkilétietoja)

- Ei julkaista, Taydennys asianosaisen oikaisuvaatimukseen
15.5.2026 (sisaltéda henkilotietoja)

- Ei julkaista, Kunnan jasenen oikaisuvaatimus 14.5.2026
(sisaltéda henkildtietoja)

- Ei julkaista, Taydennys kunnan jasenen oikaisuvaatimukseen
17.5.2026 (sisaltaa henkilotietoja)

- Ei julkaista, Taydennys kunnan jasenen oikaisuvaatimukseen
27.5.2026 (sisaltaa henkildtietoja)

For kinnedom
- De som Iamnat begdran om omprévning
- Den valda
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10
Begaran om omprovning av val av larare for viss tid 1.8.2025-31.7.2026

Beredning och upplysningar:
Kujala Riina

fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foredragande
Direktor for Svenska bildningstjanster Hogstrom Barbro

Namnden Svenska rum avslar begarandena om omproévning, i vilka det
har yrkats att valet av en larare pa viss tid ska havas och att
verkstalligheten av valet ska férbjudas och avbrytas.

Motiveringar:

Uppgiften som timlarare hade i den offentlig annonseringen varit ett
tjansteforhallande tills vidare. Tjansteférhallandet lamnades obesatt av
grundad anledning i enlighet med 4 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och valfardsomraden.

Tjanstefoérhallandet som timlarare har tillsatts genom ett
tjansteforordnande av rektorn for tiden 1.8.2025-31.7.2026. Rektorn ar
behdrig att valja en larare for viss tid. Den som valts har sadan tillracklig
utbildning som forutsatts i 23 § i férordningen om behdrighetsvillkoren
for personal inom undervisningsvasendet och sadan férmaga som
uppgiften férutsatter. Det finns ingen grund fér havning av valet av
timlararen pa viss tid eller att avbryta/férbjuda verkstalligheten.

Behandling
Beslut
Redogorelse
Beslutet att inte tillsatta en tjanst som timlarare
En tjanst som timlarare vid gymnasiet tills vidare kunde sdkas allmant

5.1.2025 - 27.1.2025. 5 ansdkningar hade lamnats in inom utsatt tid. 2
av de sd6kande hade behorighet for tjansten.
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Direktoren for Svenska bildningstjanster har 24.03.2025 § 12 beslutat
att lamna tjansten obesatt pa grund av att fér fa sékande uppfyllde
behdrighetsvillkoren.

Val av timlarare for viss tid

Tjansten som timlarare for tiden 1.8.2025-31.7.2026 har tillsatts genom
ett tjansteférordnande av rektorn 18.06.2025.

Inlamnade begarandena om omprovning

En i Esbo registrerad foérening har som kommunmedlem i en begéaran
om omprdvning som inlamnades 30.9.2024 yrkat att valet ska havas.
Dessutom kravs det att verkstalligheten avbryts och forbjuds. | begaran
om omprévning aberopas bland annat att den som valts inte fyller
behdrighetsvillkoren, att en kompetentare person borde ha valts, att
rektorn och direktoren for Svenska bildningstjanster ar javiga och att
valet ar diskriminerande. Begaran om omprévning har kompletterats
27.5.2026.

En person som har ansokt till tillsvidare-tjansten lamnade 4.5.2026 en
begaran om omprévning dar det yrkas att valet ska havas. | begaran om
omprovning aberopas bland annat att den som valts inte fyller
behdrighetsvillkoren och att en kompetentare person borde ha valts och
att valet ar diskriminerande.

Den som har valts har beretts tillfalle att ge en utsaga. Hen har inte
lamnat in en utsaga.

Behorighetsvillkor

Behdrigheten for en @mneslarare vid ett gymnasium bestams enligt 10 §
i forordningen om behdrighetsvillkoren fér personal inom
undervisningsvasendet. Behorig att ge @mnesundervisning ar den som
1) har avlagt hégre hdégskoleexamen,

2) i ett av de @mnen som undervisas har slutfért minst 120
studiepoangs studier i undervisningsamnet i utbildningen for
amneslarare nar studierna ar grundstudier, amnesstudier och
fordjupade studier i huvudamnet fér examen eller i en helhet som
jamstalls med huvudamnet, och i varje annat &mne som undervisas har
slutfért minst 60 studiepoangs studier i undervisningsamnet i
utbildningen for amneslarare nar studierna ar grundstudier och
amnesstudier vid universitet i larodmnet eller i en helhet som jamstalls
med laroamnet, samt

3) har slutfort minst 60 studiepoangs eller minst 35 studieveckors
pedagogiska studier for larare.

Enligt 10 a § i behdrighetsforordningen ar, nar undervisning ges enligt
en laroplan fér en anordnare av gymnasieutbildning i ett larodmne som
inte namns i statsradets forordning om gymnasieutbildning (810/2018),
utan hinder av 10 § 1 mom. 2 punkten, den behdrig som amneslarare
som vid universitet har slutfort sammanlagt minst 120 studiepoangs
eller minst 55 studieveckors studier som innehallsmassigt lampar sig for



Esbo stad

Namnden Svenska rum

Moteskallelse 29/37

11.06.2026

det l1arodmne som namns i laroplanen, om han eller hon undervisar
endast i detta laroamne i gymnasiet, samt den som har slutfort
sammanlagt minst 60 studiepoangs eller minst 35 studieveckors studier
som innehallsmassigt lampar sig for Iaroamnet, om han eller hon
undervisar aven i nagot annat sadant laroamne i gymnasiet i vilket han
eller hon har slutfort de 120 studiepoangs eller 55 studieveckors studier
som avses i 10 § 1 mom. 2 punkten. Om studierna inte ingar i examen
ska de visas genom ett av universitetet utfardat sarskilt intyg.

Enligt 23 § i férordningen om behdorighetsvillkoren fér personal inom
undervisningsvasendet kan en person, med tillracklig utbildning och den
formaga uppgiften kraver foérordnas att meddela undervisning
interimistiskt for hogst ett ar. En sadan person kan dock férordnas att
meddela undervisning for langre tid an sex manader endast om
personer som uppfyller de behoérighetsvillkor som namnda uppgift
forutsatter inte star till buds nar férordnandet ges eller om det finns
andra sarskilda skal till detta.

Enligt 12 § 1 mom. i behdrighetsférordningen inom
gymnasieutbildningen skall lararna beharska det sprak som anvands i
undervisningen.

Enligt 22 a § i behdrighetsférordningen beddmer utbildningsanordnaren
om sprakkunskaperna enligt 12 § 1 mom. ar tillrackliga.

Stillningstaganden till invandningarna i begarandena om
omproévning

Uppgiften hade annonserats som en tjanst tills vidare. De
undervisningsamnen som hor till uppgiften ar ekonomi
(undervisningssprak engelska) pa IB-linjen och samhallslara
(undervisningssprak svenska) pa gymnasiets allmanna linje. | annonsen
hade féljande konstaterats:

"Behdrighetskrav: Hogre hogskoleexamen, pedagogiska studier for
amneslarare, samt minst 120 studiepoangs eller minst 55 studieveckors
studier i det ena laroamnet samt minst 60 studiepoang eller minst 35
studieveckor i det andra laroamnet.

Lararbehdrigheterna faststalls i enlighet med férordningen nr 986/98 om
behorighetsvillkoren for personal inom undervisningsvasendet.

Vi forutsatter att den sékande har utmarkta kommunikativa kunskaper i
engelska och svenska samt en utvecklad digital kompetens. Vi
forutsatter att den sékande har férmaga att sjalvstandigt organisera sitt
arbete samt dven férmaga och vilja att samarbeta i sitt arbete. Vi
forutsatter aven att den sékande ar en lagspelare som tillsammans med
resten av kollegiet ar villig att arbeta fér hela skolans basta.

Vi vardesatter personer som brinner fér bade lararyrket och sina
undervisningsamnen, och som ar duktiga pa att stddja, handleda och
uppmuntra. Vi vardesatter aven personer med kunskap om IB-
laroplanen, erfarenhet av undervisning pa gymnasiet samt intresse att
axla olika uppgifter utanfér den egna @mnesundervisningen.”
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Inom utsatt tid hade 5 ansdkningar lamnats in. 2 av de s6kande hade
behdrighet for tjansten. 4 sdkande fick kallelse till intervju, som
genomférdes i form av videointervjufragor. Bade den som har valts till
tjansten for viss tid och den som har begart omprévning hade varit
sdkande och bade fick kallelse till intervju.

Det har beslutats att tjansteférhallandet tills vidare inte tillsatts, eftersom
for fa sokande uppfyllde behdrighetsvillkoren. Pa grundval av en
helhetsbedémning, med beaktande av de férutsattningar fér uppgiften
och de saker som ska varderas som framgar av ovan namnda annons
och arbetslivserfarenhet har det ansetts att de som uppfyllde
behdrighetsvillkoren inte ar lampliga for tjansten. Ingen har en subjektiv
ratt att bli vald till en tjanst enbart pa grund av att man uppfyller
behdrighetsvillkoren.

Den som har valts till tjansten for viss tid har inte behdrighet for tjansten
men hen har sadan tillracklig utbildning som forutsatts i 23 § i
forordningen om behdrighetsvillkor och sadan féormaga som uppgiften
forutsatter. Det har funnits andra sarskilda skal till att valja hen till
tjansten i enlighet med 23 § i behoérighetsforordningen.

Den som har valts till tjansten for viss tid har inte lika omfattande
utbildning som de sékande som hade behérighet fér tjansten, men den
som har valts har betydligt Iangre erfarenhet av lararuppgifter. De
sdkande som hade behdorighet for tjansten har inte erfarenhet av IB-
undervisning pa gymnasieniva. Den valda har sprakkunskaperna som
forutsatts for uppgiften.

Om jav foreskrivs i 28 § i forvaltningslagen och 97 § i kommunallagen.
Jav kan uppsta till exempel om fértroendet for tjansteinnehavarens
opartiskhet av sarskilda skal aventyras. Rektorn eller direktoren for
Svenska bildningstjanster ar inte javiga.

Sammandrag

Rektorn ar behorig att valja en larare till ett tjansteforhallande pa viss
tid. Den som valjs har sadan tillracklig utbildning som forutsatts i 23 § i
forordningen om behdrighetsvillkor och sadan formaga som uppgiften
forutsatter. Valet strider inte mot lagen. Begarandena om omprévning
ska avslas.

Eftersom det foreslas att begarandena om omprévning ska avslas, ska
ocksa yrkanden om avbrytande och forbud av verkstallighet avslas.
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- Ei julkaista, Asianosaisen oikaisuvaatimus 4.5.2026 (sisaltaa
henkilotietoja)

- Ei julkaista, Kunnan jasenen oikaisuvaatimus 14.5.2026
(sisaltda henkildtietoja)

- Ei julkaista, Kunnan jasenen oikaisuvaatimuksen tdydennys
27.5.2026 (sisaltda henkildtietoja)

For kinnedom
- Den valda
- De som lamnat begaran om omprévning



Esbo stad Moteskallelse 32/37

Namnden Svenska rum 11.06.2026

Ordningsnummer 894/01.01.01/2026

Namnden Svenska rum 11.06.2026

11
Begaran om omprovning av val av larare for viss tid 1.8.2026-31.7.2027

Beredning och upplysningar:
Kujala Riina

fornamn.efternamn@esbo.fi
Telefon 09 816 21

Forslag Foredragande
Direktor for Svenska bildningstjanster Hogstrom Barbro

Namnden Svenska rum avslar 4.5.2026 inlamnade begaran om
omprovning, i vilken det har yrkats att beslut av rektor, Mattlidens
gymnasium 16.04.2026 § 6 ska havas.

Namnden Svenska rum lamnar utan prévning en kommunmedlems
14.5.2026 inlamnade begaran om omproévning, i vilken det har yrkats att
beslut av rektor, Mattlidens gymnasium 16.04.2026 § 6 ska havas och
att verkstalligheten av beslutet ska forbjudas och avbrytas eftersom
tidsfristen fér begdran om omprévning inte har iakttagits.

Motiveringar:

Uppgiften som timlarare hade i den offentlig annonseringen varit ett
tjansteforhallande tills vidare. Tjansteférhallandet lamnades obesatt av
grundad anledning i enlighet med 4 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och valfardsomraden.

Personen som med beslut av rektor 16.04.2026 § 6 valts till uppgiften
pa viss tid har sadan tillracklig utbildning som férutsatts i 23 § i
forordningen om behdrighetsvillkoren for personal inom
undervisningsvasendet och sadan férmaga som uppgiften forutsatter.
Det finns ingen grund for havning av valet av timlararen pa viss tid.

En i Esbo registrerad férening har som kommunmedlem lamnat in en
begaran om omprdvning efter att tidsfristen har 16pt ut.

Behandling

Beslut
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Beslutet att inte tillsdatta en tjanst som timlarare

En tjanst som timlarare vid gymnasiet tills vidare kunde soékas allmant
4.1.2026 - 26.1.2026. 3 ansokningar hade ldmnats in inom utsatt tid. 1
av de so6kande hade behorighet for tjansten.

Direktoren for Svenska bildningstjanster har 05.03.2026 § 9 beslutat att
lamna tjansten obesatt pa grund av att for fa sokande uppfyllde
behorighetsvillkoren. | detta beslut som galler endast beredning eller
verkstallighet far andring inte sékas enligt 136 § i kommunallagen.

Val av timlarare for viss tid

Tjansten som timlarare for tiden 1.8.2026—31.7.2027 har tillsatts genom
ett beslut av rektorn 16.04.2026 § 6. Detta beslut har offentliggjorts i det
allmanna datanatet 16.04.2026. Enligt anvisningar om hur man begar
omprovning ska omprévning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet
av beslutet. En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju
dagar efter det att protokollet fanns tiligangligt i det allmanna datanatet.

Inlamnade begarandena om omprovning

En i Esbo registrerad férening har som kommunmedlem Iamnat in en
begaran om omprdvning 14.5.2026. Tidsfristen har 16pt ut 7.5.2026.
Foreningen har skickat 20.3.2026 aven ett utlatande vilket inte kan
tolkas som en begaran om omprévning. Begaran om omprdvning
ldmnas utan prévning.

En person som har ansokt till tillsvidare-tjansten lamnade 4.5.2026 en
begaran om omprévning dar det yrkas att valet ska havas. | begaran om
omprovning aberopas bland annat att den som valts inte fyller
behdrighetsvillkoren och att en kompetentare person borde ha valts och
att valet ar diskriminerande.

Den som har valts har beretts tillfalle att ge en utsaga. Hen har inte
lamnat in en utsaga.

Behorighetsvillkor

Behdrigheten for en @mneslarare vid ett gymnasium bestams enligt 10 §
i forordningen om behdrighetsvillkoren fér personal inom
undervisningsvasendet. Behorig att ge amnesundervisning ar den som
1) har avlagt hégre hdogskoleexamen,

2) i ett av de @mnen som undervisas har slutfért minst 120
studiepoangs studier i undervisningsadmnet i utbildningen for
amneslarare nar studierna ar grundstudier, amnesstudier och
fordjupade studier i huvudamnet fér examen eller i en helhet som
jamstalls med huvudamnet, och i varje annat &mne som undervisas har
slutfort minst 60 studiepodngs studier i undervisningsamnet i
utbildningen for amneslarare nar studierna ar grundstudier och
amnesstudier vid universitet i larodmnet eller i en helhet som jamstalls
med laroamnet, samt
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3) har slutfort minst 60 studiepoangs eller minst 35 studieveckors
pedagogiska studier for larare.

Enligt 10 a § i behorighetsférordningen ar, nar undervisning ges enligt
en laroplan for en anordnare av gymnasieutbildning i ett laroamne som
inte namns i statsradets férordning om gymnasieutbildning (810/2018),
utan hinder av 10 § 1 mom. 2 punkten, den behérig som amneslarare
som vid universitet har slutfért sammanlagt minst 120 studiepoangs
eller minst 55 studieveckors studier som innehallsmassigt lampar sig for
det larodmne som namns i laroplanen, om han eller hon undervisar
endast i detta larodmne i gymnasiet, samt den som har slutfort
sammanlagt minst 60 studiepoangs eller minst 35 studieveckors studier
som innehallsmassigt lampar sig for laroamnet, om han eller hon
undervisar aven i ndgot annat sadant laroamne i gymnasiet i vilket han
eller hon har slutfort de 120 studiepoangs eller 55 studieveckors studier
som avses i 10 § 1 mom. 2 punkten. Om studierna inte ingar i examen
ska de visas genom ett av universitetet utfardat sarskilt intyg.

Enligt 23 § i forordningen om behérighetsvillkoren fér personal inom
undervisningsvasendet kan en person, med tillracklig utbildning och den
formaga uppgiften kraver forordnas att meddela undervisning
interimistiskt for hogst ett ar. En sadan person kan dock férordnas att
meddela undervisning for langre tid &n sex manader endast om
personer som uppfyller de behérighetsvillkor som namnda uppgift
forutsatter inte star till buds nar férordnandet ges eller om det finns
andra sarskilda skal till detta.

Enligt 12 § 1 mom. i behdrighetsférordningen inom
gymnasieutbildningen skall lararna beharska det sprak som anvands i
undervisningen.

Enligt 22 a § i behorighetsférordningen bedémer utbildningsanordnaren
om sprakkunskaperna enligt 12 § 1 mom. ar tillrackliga.

Stallningstaganden till invandningarna i begdran om omproévning

Uppgiften hade annonserats som en tjanst tills vidare. De
undervisningsdmnen som hor till uppgiften ar ekonomi
(undervisningssprak engelska) pa IB-linjen och samhallslara
(undervisningssprak svenska) pa gymnasiets allmanna linje. | annonsen
hade foljande konstaterats:

"Behdrighetskrav: Hogre hogskoleexamen, amneslararbehérighet i
gymnasiet, pedagogiska studier fér amneslarare, samt minst 120
studiepoangs eller minst 55 studieveckors studier i det ena larodmnet
samt minst 60 studiepoang eller minst 35 studieveckor i det andra
laroamnet. Lararbehdrigheterna faststalls i enlighet med férordningen nr
986/98 om behdrighetsvillkoren for personal inom
undervisningsvasendet. Den som anstalls skall visa utdrag ur
straffregistret enligt 6 § 2 mom. i straffregisterlagen.

Vi forutsatter att den s6kande har utmarkta kommunikativa kunskaper i
engelska och svenska samt en utvecklad digital kompetens. Vi
forutsatter att den sdkande har férmaga att sjalvstandigt organisera sitt
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arbete samt aven férmaga och vilja att samarbeta i sitt arbete. Vi
forutsatter aven att den sékande ar en lagspelare som tillsammans med
resten av kollegiet ar villig att arbeta fér hela skolans basta. Vi
forutsatter att den sdkande har erfarenhet av gymnasieundervisning och
av IB-undervisning pa gymnasieniva.

Vi vardesatter personer som brinner for bade lararyrket och sina
undervisningsamnen, och som ar duktiga pa att stddja, handleda och
uppmuntra. Vi vardesatter aven personer med intresse att axla olika
uppgifter utanfér den egna @mnesundervisningen.”

Inom utsatt tid hade 3 ansdkningar lamnats in. 1 av de s6kande hade
behdrighet for tjansten. 2 sdkande fick kallelse till intervju. Bade den
som har valts till tjadnsten for viss tid och den som har begart
omprovning hade varit sbkande och bade fick kallelse till intervju.

Det har beslutats att tjansteférhallandet tills vidare inte tillsatts, eftersom
for fa s6kande uppfyllde behdérighetsvillkoren. Pa grundval av en
helhetsbeddmning, med beaktande av de férutsattningar fér uppgiften
och de saker som ska varderas som framgar av ovan namnda annons
och arbetslivserfarenhet har det ansetts att den som uppfyllde
behdorighetsvillkoren inte ar lamplig for tjansten. Ingen har en subjektiv
ratt att bli vald till en tjanst enbart pa grund av att man uppfyller
behdrighetsvillkoren.

Den som har valts till tjansten for viss tid har inte behdrighet for tjansten
men hen har sadan tillracklig utbildning som forutsatts i 23 § i
forordningen om behdrighetsvillkor och sadan formaga som uppgiften
forutsatter. Det har funnits andra sarskilda skal till att valja hen till
tjiansten i enlighet med 23 § i behdrighetsforordningen.

Den som har valts till tjansten for viss tid har inte lika omfattande
utbildning som den sdkande som gjort begaran om omprovning, men
den som har valts har betydligt langre erfarenhet av lararuppgifter. Den
valda har sprakkunskaperna som forutsatts for uppgiften. |
rekryteringsannonsen har det forutsatts att den sékande har erfarenhet
av gymnasieundervisning och av IB-undervisning pa gymnasieniva. Den
som gjort begaran om omprévning har inte erfarenhet av IB-
undervisning pd gymnasieniva och hens arbetserfarenhet som larare ar
begransad.

Om jav foreskrivs i 28 § i forvaltningslagen och 97 § i kommunallagen.
Jav kan uppsta till exempel om fértroendet fér tjansteinnehavarens
opartiskhet av sarskilda skal aventyras. Rektorn eller direktéren for
Svenska bildningstjanster ar inte javiga.

Sammandrag

Rektorn ar behorig att valja en larare till ett tjansteférhallande pa viss
tid. Den som valjs har sadan tillracklig utbildning som férutsatts i 23 § i
forordningen om behdrighetsvillkor och sadan formaga som uppgiften
forutsatter. Valet strider inte mot lagen. Begaran om omprévning ska
avslas.
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Beslutshistoria

Bilaga

Tillaggsmaterial
- Ei julkaista, Asianosaisen oikaisuvaatimus 4.5.2026 (sisaltaa
henkilétietoja)
- Ei julkaista, Kunnan jasenen oikaisuvaatimus 14.5.2026
(sisaltda henkildtietoja)
- Ei julkaista, Kunnan jasenen oikaisuvaatimuksen tadydennys
27.5.2026 (sisaltda henkildtietoja)

For kinnedom
- Den valda
- De som lamnat begaran om omprdévning
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Beslut av tjansteinnehavare och direktioner

Forslag Direktdr for svenska bildningstjanster Barbro Hégstrom:

Namnden Svenska rum beslutar enligt kommunallagen 92 § att inte ta upp
nedannamnda beslut till behandling:

Rektor, Mattlidens gymnasium

Personalarenden

29.5.2026 § 10

Timlarare i samhallslara och historia i gymnasiet, anstallning i
tjansteforhallande for viss tid, Mattlidens gymnasium, ESPOO-
03-963-26

Direktioner, motesprotokoll

Direktionen for Finno skola 28.5.2026

Beslut



