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Kaupunginhallituksen tydllisyys- ja kotoutumisjaosto esittaa
kaupunginhallitukselle, etta valtuusto merkitsee selostusosan tiedoksi
vastauksena valtuutettu Maria Saita ym. 20.10.2025 jattamaan
valtuustoaloitteeseen kansainvalisyyssetelin kayttdonoton selvittdmisesta
Espoossa kansainvalisten korkeakouluopiskelijoiden tydllisyyden
edistdmiseksi seka toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Kaupunginhallituksen tyéllisyys- ja kotoutumisjaosto:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Valtuustoaloite

Maria Saita ja 26 muuta valtuutettua ovat 20.10.2025 tehneet
valtuustoaloitteen kansainvalisyyssetelin kayttdonotosta Espoossa. Espoo
on kansainvalinen ja kasvava korkeakoulukaupunki, jossa opiskelee
vuosittain suuri maara kansainvalisia korkeakouluopiskelijoita. Moni
kansainvalinen opiskelija haluaisi jaada valmistumisen jalkeen asumaan ja
tydskentelemaan Espooseen, mutta tyollistymisen kynnys on usein korkea,
erityisesti ilman aiempaa suomalaisen tyéelaman kokemusta. Tydllisyys on
keskeinen tekija siina, jaavatko kansainvaliset opiskelijat Suomeen
valmistumisen jalkeen. Kaupungilla on tarkea rooli opiskelijoiden
juurtumisen tukemisessa ja kansainvalisten osaajien pitovoiman
vahvistamisessa. Tyollistymista ja tydelamayhteyksia voidaan tukea jo
opintojen aikana. Yksi konkreettinen keino tahan voisi olla
kansainvalisyysseteli, jota esimerkiksi Lappeenrannan seka Helsingin
kaupunki ovat ottaneet kayttdon. Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta
Espoossa selvitetdan kansainvalisyyssetelin kayttéonottoa kansainvalisten
korkeakouluopiskelijoiden tyollistymisen edistamiseksi.



Vastaus valtuustoaloitteeseen
Tiivistelma:

e Kansainvalisten tutkinto-opiskelijoiden maara on kasvanut, ja heidan
sujuva tyollistymisensa on tarkeaa Espoon elinvoimalle.

o Tybelamaintegraatiota edistetdan jo monin tavoin, mutta myoés uusia
ratkaisuja tarvitaan.

¢ Jos kansainvalisille opiskelijoille halutaan kehittaa tyollistamisen
tukimuotoja, on maariteltava tarkasti myontamiskriteerit, resurssit seka
seuranta tuloksellisuuden ja kustannusvaikuttavuuden arvioimiseksi.

e Muiden kaupunkien kokeiluista ei vielad ole riittavasti tietoa hyoddyista.

o Kansainvalisyyssetelin suunnittelussa on huomioitava Espoon
taloustilanne, hallinnolliset kustannukset ja tuen kokonaisvaikutus
kaupunkiin.

Tarpeen kuvaus

Kansainvalisten opiskelijoiden tyollistymisen tukeminen vahvistaa
osaajapitoa, lyhentaa siirtymaa opintojen ja tydn valilla seka kasvattaa
verotuloja ja yritysten innovaatiokykya. Harjoittelun ja yritysyhteyksien
vahvistaminen on tutkimus- ja kokemustiedon perusteella keskeinen tekija
onnistumisessa.

Kansainvalisten opiskelijoiden tyollistymistd Suomeen vaikeuttavat
erityisesti heikot ammatilliset verkostot Suomessa ja epavirallisten
rekrytointikanavien ulkopuolelle jadminen. TEK:n mukaan harjoittelulla ja
yritykselle tehdylla opinnaytetydlla on osoitettu olevan merkittava vaikutus
tyollistymiseen sekd Suomeen jaamiseen. Korkeakoulujen uraohjaus seka
suomen kielen oppimisen tuki tdydentavat polkua. Tavoitteena on parantaa
osaajapitoa, vahvistaa alueen elinvoimaa ja turvata yritysten osaajatarve.

Kansainvalisyyssetelin kokeiluja muissa Suomen kaupungeissa

Kansainvalisten opiskelijoiden tyollistymisen tueksi on joissakin
kaupungeissa viimeisten vuosien aikana otettu kayttdéon ns.
kansainvalisyysseteli. Kansainvalisyysseteli on Lappeenrannasta liikkeelle
Iahtenyt malli, jossa tydnantajille kohdennetaan taloudellinen kannustin,
joka madaltaa kynnysta palkata kansainvalinen opiskelija harjoitteluun tai
maaraaikaiseen tydsuhteeseen. Myos Helsinki ja Turku ovat aloittaneet
maaraaikaiset kokeilut, joiden perusteella paatetddn mahdollisesta
jatkosta. Erilaisia kansainvalisyysseteleitd hieman erilaisilla painotuksilla ja
rajoituksilla on kaupungeissa seuraavasti:

Lappeenranta | Helsinki Turku

Kustannus 3000 3 000 3—6 kuukauden
per tyésuhteisiin 3
opiskelija 000 € jayli6
kuukauden
tyésuhteisiin 5
000 €




Kohderyhma | LUT:n ja Opiskelijat ja Opiskelijat ja

LABIn vastavalmistuneet vastavalmistuneet
kansainvaliset | seudulta, yritykset Turusta.
opiskelijat Helsingista.
Budjetti 300 000 60 000 € 60 000 €
Muuta Setelin saaville
tyénantaijille
tarjotaan
Metropolian

tuottama palvelu
rekrytointiprosessiin.

Lisdksi korkeakouluilla ja yliopistoilla on kaytdssa erilaisin kriteerein
jaettavia korkeakouluharjoittelijatukia. Nama tuet eivat ole erikseen
kohdistettu kansainvalisille opiskelijoille.

Varsinaista vaikuttavuuden todentamista kaupunkien malleissa ei ole
systemaattisesti kehitetty. Tavoitteena kaupungeilla kuitenkin on seurata
opiskelijoiden sijoittumista setelin kayton jalkeen, jos mahdollista. Lisaksi
jotkut kaupungit keradavat asiakaskokemusta ja -tyytyvaisyytta setelin
kayttoon liittyen.

Kansainvalisten opiskelijoiden olemassa olevat tukitoimet Espoossa

Espoossa kansainvalisten opiskelijoiden tyollistymista on kehitetty laajassa
yhteistydssa eri sidosryhmien kanssa jo pitkaan. Talla hetkella on
kdynnissd muun muassa kansainvalisten opiskelijoiden asettautumista ja
tyollistymista tukeva Study & Stay —mallin kehittaminen yhteistydssa Aalto-
yliopiston ja muiden toimijoiden kanssa. Kesalla 2026 kaynnistyva Summer
Internship Program tarjoaa palkallisia harjoitteluja kansainvalisille
opiskelijoille seka tukea yrityksille ja suomen kielen oppimiseen.
Kaupunkien ja korkeakoulujen yhteisty6ta vahvistetaan muun muassa
yhteisissa tydpajoissa, ja korkeakouluilla on keskeinen rooli
uraohjauksessa. Lisaksi Work in Finland ja C6-kaupungit suunnittelevat
innovaatioalustaa, joka parantaisi opiskelijoiden ja yritysten kohtaantoa.

Espoossa on lisaksi kaytossa tydonantajatuet (palkkatuki, 55+-tuki, nuorten
rekrytointituki/tyollistymisseteli, Espoon rekrytointituki), jotka muodostavat
viitekehyksen mahdolliselle uudelle tukimuodolle. Tydllisyyspalvelut vastaa
naiden ja muiden taloudellisten tukimuotojen mydntamisesta,
maksamisesta ja kasittelysta.

Espoon kaupungin tyodllisyyspalvelujen edellytykset hallinnoida
kansainvalisyyssetelin jakoa

Yksikolla ei talla hetkella ole erillista jarjestelmaa ei-lakisdateisten tukien
kasittelyyn. Uusien tukimuotojen kayttédnotto vaatii henkildstoresurssien
uudelleen suuntaamista edeltavaan valmistelutydhon. Setelin
kohderyhmaa - kansainvalisia opiskelijoita — ei yleensa tunnisteta
tydllisyyspalvelujen asiakkaiksi, mika vaikeuttaa esimerkiksi mahdollisen
kansainvalisyyssetelin vaikuttavuuden seurantaa, koska seurantaa ei voisi
tehda tyollisyyspalvelujen asiakastietojarjestelmassa.

Kansainvalisyyssetelin kdyttoonoton mahdollisuudet Espoossa



Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Mikali Espoossa kansainvalisyyssetelin valmistelua jatketaan, tulisi
hyddyntda muiden kaupunkien kokemuksia. Uuden tukimuodon
kayttdoonotto vaatii selkean kohderyhman maarittelyn, lisaresursseja ja
riittdvan budjetin, jotta panostus olisi vaikuttava. Espoon yritysten ja
kansainvalisten opiskelijoiden maaran perusteella on arvioitava, millaisella
rahoituksella saavutetaan riittdva vaikuttavuus, ja varattava tarvittavat
maararahat vuoden 2027 budjettiin.

Espoon kaupungilla on mahdollisuus edistéa kansainvalisyyssetelin
kayttoonottoa, jos kokeilulle voidaan osoittaa riittavat resurssit.
Vuosibudijetin ehdotetaan olevan suhteessa kansainvalisten opiskelijoiden
ja yritysten maaraan Espoossa, jotta kokeilulla saataisiin riittavaa
vaikuttavuutta kuten esim. Lappeenrannassa. Maaraaikaisen kokeilun
avulla voidaan arvioida mallin kustannusvaikuttavuutta ja tuloksellisuutta
ennen mahdollista laajempaa kayttdéonottoa.

Kokeilu suunnattaisiin espoolaisille yrityksille, jotka palkkaavat paatoimisen
ulkomaalaisen korkeakouluopiskelijan harjoitteluun. Opiskelija tulisi palkata
vahintdan kolmen kuukauden tydsuhteeseen (vahintaan 80 % tydajalla)
opiskelualaa vastaaviin tehtaviin. Tuki ehdotetaan olevan 3000 euroa, jotta
olisi paadkaupunkiseudulla yhdenmukainen. Harjoittelun ajaksi olisi
tarkoituksenmukaista tarjota kielitukea opiskelijalle.

Tuki olisi tarkoituksenmukaista kohdentaa pk-yrityksille, jotka palkkaavat
Espoossa kirjoilla olevan kansainvalisen opiskelijan oman alan
harjoitteluun, erityisesti aloille, joilla on osaajapula. Ehtojen on estettava
paallekkaiset tuet ja varmistettava, etta seteli luo uusia tydmahdollisuuksia.
On myds maariteltava, mika taho vastaa setelin hallinnoinnista ja
maksatuksesta.

Olisi hyva harkita Espoon, Helsingin ja Vantaan yhteisty6ta
kansainvalisyysseteleiden myontamisessa ja keskittaa hallinnointi yhteen
kaupunkiin hallinnollisten kustannusten pienentamiseksi.

- Valtuustoaloite Kansainvalisyyssetelin kayttdédnoton selvittamisesta

Espoossa kansainvalisten korkeakouluopiskelijoiden tydllisyyden
edistamiseksi



