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Kaupunginhallituksen ty6llisyys- ja kotoutumisjaosto ehdottaa, etta
kaupunginhallitus hyvaksyy 1.1.2025 alkaen voimaan tulevat
tyévoimakoulutuksen ja henkildasiakaspalvelun hinnoitteluperusteet
muiden kuntien ja tydéllisyysalueiden asiakkaille ja heidan kotikunnilleen
seuraavasti:

1

Tybvoimakoulutuksen (pois lukien valtionosuusrahoitteinen
tyévoimakoulutus) kustannusten korvaamisen laskentaperusteena, on
tarjotun tydvoimakoulutuksen toteutunut yksikkéhinta, johon

lisdtdan koulutuksen jarjestamiskustannukset eli 8 prosenttia
tydvoimakoulutuksen hinnasta. Espoo laskuttaa asiakkaan kotikunnalta tai
tyodllisyysalueelta palvelun tarjoamisesta syntyvien kustannuksen
korvaukset 1.1.2025 alkaen.

2

Henkildasiakkaan palvelu, kun toisessa kunnassa kirjoilla oleva asiakas on
tehnyt kirjallisen ilmoituksen kotikuntaansa (sen tydvoimaviranomaiselle)
siirtymisesta Espoon tydllisyyspalvelujen asiakkaaksi, tydnhakija-
asiakkaalle tarjotun peruspalvelun korvauksena voidaan asiakkaan
kotikuntaa tai tydllisyysaluetta laskuttaa 400 euroa

vuodessa. Lisdksi kotikunnan korvattavaksi voi

tulla Espoon tyollisyyspalvelujen tarjoamaa peruspalvelua

taydentava palvelu sen toteutuneiden yksikkdkustannusten mukaisesti.

Kaupunginhallituksen tyéllisyys- ja kotoutumisjaosto:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tyovoimakoulutuksen ja henkil6asiakaspalvelun hinnoittelu muiden
kuntien asiakkaille

Tiivistelma



o Tydvoimapalveluiden tarjoamisesta syntyvien kustannusten
korvaaminen tyollisyysalueiden ja kuntien kesken perustuu
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annettuun lakiin (380/2023).

o Tyb- ja elinkeinoministeri6 ei ole antanut tarkentavaa asetusta
palvelujen korvausperusteista ja laskutusmenettelysta.

e Tyodllisyysalueet ovat valtakunnallisissa C23- ja C6-
kuntaverkostoissa valmistelleet jarjestamislakiin perustuen
kustannusten hinnoittelun ja korvaamisen mallin.

e Espoon tydllisyyspalvelut voi laskuttaa muiden kuntien asiakkaista
(pois lukien Vantaa ja Helsinki) tydvoimakoulutuksen toteutuneet
kustannukset seka palvelun jarjestamisen kustannukset, kun
heidan asiakkaansa osallistuvat Espoon jarjestdmaan
tydvoimakoulutukseen (pl. valtionosuusrahoitteinen koulutus).

e Asiakkaan kotikunnan mukaan maaraytyvan tydvoimaviranomaisen
on korvattava palveluista aiheutuneet kustannukset palvelun
jarjestaneelle tydvoimaviranomaiselle, kun asiakas on tehnyt
kirjallisen ilmoituksen siirtymisestaan toisen tydvoimaviranomaisen
asiakkaaksi.

Kustannusten korvaamisen periaatteet tyovoimapalveluissa
kotikunnan ja tyollisyysalueiden valilla

Tybvoimapalveluiden tarjoamisesta syntyvien kustannusten korvaaminen
tyollisyysalueiden ja kuntien kesken perustuu tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annettuun lakiin (380/2023, jaliempana jarjestamislaki).
Jarjestamislain 17 §:n 1 momentin mukaan tyévoimaviranomaisen on
tarjottava tydvoimapalveluja henkildasiakkaalle, jonka kotikuntalaissa
tarkoitettu kotikunta on kyseisessa kunnassa tai tydllisyysalueella. Jos
henkil6lla ei ole kotikuntaa Suomessa tai hanen kotikuntansa on
Ahvenanmaan maakunnassa, palvelujen tarjoamisesta vastaa se kunta,
jossa han paaasiallisesti oleskelee.

Jarjestamislain 17 §:n 2 momentin mukaan tyévoimaviranomaisen on
tarjottava tydvoimapalveluja myds sellaiselle henkildasiakkaalle, joka asuu
tai oleskelee kunnassa tai tydllisyysalueen kunnassa sdannénmukaisesti
tai pitempiaikaisesti tyon, opiskelun, vapaa-ajan vieton, lahiomaisen tai
muun l&heisen asumisen tai muun vastaavan syyn vuoksi. Henkildn on
tehtava kirjallinen ilmoitus kotikuntansa mukaan maaraytyvalle
tydvoimaviranomaiselle siirtymisesta toisen tydvoimaviranomaisen
asiakkaaksi.

Jarjestamislain 17 §:n 3 momentin mukaan tyévoimaviranomainen ei saa
rajoittaa henkildasiakkaan mahdollisuutta osallistua tydvoimakoulutukseen
taman kotikunnan tai asuin- tai oleskelupaikkakunnan perusteella, ellei
erityisesta syystd muuta johdu.

Jarjestamislain 18 §:n 1 momentin mukaan tyévoimaviranomainen
tarjotessa palveluja 17 §:n 2 momentissa tarkoitetulle henkildasiakkaalle,
asiakkaan kotikunnan on korvattava palveluista aiheutuneet kustannukset
palvelun jarjestaneelle tydvoimaviranomaiselle. Kotikunnan on korvattava
kustannukset myds silloin, kun henkildasiakas osallistuu muun kuin
kotikunnan perusteella maaraytyvan tydvoimaviranomaisen jarjestamaan
tydvoimakoulutukseen.

Jarjestamislain 18 §:n 2 momentin mukaan korvauksen on perustuttava
tuotteistukseen tai tuotehintaan, jolla kunta seuraa omaa toimintaansa tai
jolla kuntayhtyma laskuttaa jasenkuntiansa. Palvelujen korvausperusteista



ja laskutusmenettelysta voidaan antaa tarkempia sdannoksia tyo- ja
elinkeinoministerién asetuksella.

Palvelujen korvausperusteista ja laskutusmenettelysta ei toistaiseksi ole
annettu ty6- ja elinkeinoministeridon asetuksella tarkempaa sdannosta.
Tyollisyysalueet ovat valtakunnallisissa C23- ja C6-kuntaverkostoissa
valmistelleet jarjestamislakiin perustuen kustannusten hinnoittelun ja
korvaamisen mallin. Espoon tydllisyyspalvelut on osallistunut mallin
valmisteluun. Malli maarittelee kustannusten laskentaperusteet ja
korvausten euromaaraisen tason. Suosituksena on, ettd mallia sovelletaan,
kun henkilbasiakas saa tydvoimapalvelut muulta kuin kotikuntansa mukaan
maaraytyvalta tydvoimaviranomaiselta ja kun tydvoimapalveluita
jarjestavalle tydllisyysalueelle tai kunnalle syntyy lakisaateinen oikeus
hakea korvauksia palvelun tarjoamisesta asiakkaan kotikunnan mukaan
maaraytyvalta tydvoimaviranomaiselta.

Helsinki on 27.2.2025 tehnyt paatdksen ylialueellisesta laskutuksen
perusteista ja henkildasiakkaan peruspalvelun laskuttamisesta asiakkaan
kotikuntaa tai tyollisyysaluetta 1.1.2025 alkaen.

Espoon toimintamalli

Henkiloasiakkaan osallistuminen muun kuin kotikunnan perusteella
maaraytyvan tyovoimaviranomaisen jarjestamaan
tyévoimakoulutukseen

Mikali Espoon tyollisyyspalveluiden jarjestamaan tydvoimakoulutukseen
osallistuu muiden kuntien asiakkaita (pois lukien Vantaa, Helsinki), Espoon
tydllisyyspalvelut voi laskuttaa asiakkaan kotikunnalta
tydvoimakoulutuksen (pois lukien valtionosuusrahoitteinen
tydvoimakoulutus) toteutuneet tydvoimakoulutuskustannukset ja palvelun
jarjestdmisen kustannukset. Jarjestdmiskustannukset ovat 8 %
tydvoimakoulutuksen hinnasta.

Jarjestdmiskustannukset koostuvat koulutuksen jarjestaneen
tydvoimaviranomaisen palvelun hankinnan suunnittelusta, koordinoinnista,
kilpailutuksesta ja opiskelijavalinnoista sisaltden yleiskustannukset.
Tydvoimakoulutuksen kustannukset voivat vaihdella koulutustyypeittain
paljonkin.

Paakaupunkiseudun kunnat Espoo, Vantaa ja Helsinki ovat solmineet
sopimuksen, jonka mukaan palveluntuottajat laskuttavat
tydvoimakoulutusten kustannukset suoraan osallistujien tosiasiallisten
koulutuskustannusten mukaan. Tyévoimaviranomaisilla on kuitenkin
mahdollisuus soveltaa myds muita kuin mallin mukaisia valtakunnallisia
laskentaperusteita tydvoimakoulutuksen kustannusten korvausten
laskemisessa.

Henkil6asiakkaan peruspalvelut muualta kuin kotikunnalta

Asiakkaan kotikunnan mukaan maaraytyvan tydvoimaviranomaisen tulee
korvata palveluista aiheutuneet kustannukset palvelun jarjestaneelle
tydvoimaviranomaiselle, kun asiakas on tehnyt kirjallisen ilmoituksen
kotikuntansa mukaan maaraytyvalle tydvoimaviranomaiselle
siirtymisestaan toisen tydvoimaviranomaisen asiakkaaksi. Kustannuksia ei
korvata, jos asiakas asioi satunnaisesti muualla kuin kotikuntansa mukaan
maaraytyvan tydévoimaviranomaisen jarjestamassa palvelussa.



Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Espoo laskuttaa kerran vuodessa niista asiakkaista, jotka ovat olleet
Espoon tydllisyyspalveluiden asiakkaina kuluvan vuoden aikana, ja joiden
kotikunta on jokin muu kuin Espoo tai Kauniainen. Laskuttamisen
perusteena on, etta asiakkaan siirrosta Espoon tyollisyyspalveluihin on
tehty hallintopaatds asiakkaan kotikunnassa tai tyéllisyysalueella.
Asiakkaan siirrosta Espoon tyodllisyyspalveluihin on siirron yhteydessa tehty
merkinta valtakunnalliseen asiakastietojarjestelmaan.

Korvattava kustannus muodostuu tyonhakijalle toteutetun peruspalvelun
perusteella. Peruspalvelun asiakkuuden hinta on 400 euroa vuodessa.
Lisaksi korvataan peruspalvelua tdydentava palvelu sen
yksikkdkustannusten mukaisesti. Peruspalvelun hinta muodostuu
tyollisyysalueen virkailijan keskimaaraisen henkildtydvuoden
vuosihinnasta, joka on jaettu virkailijan keskimaaraisella asiakasvastuulla.
Taydentava palvelu voi olla ostopalveluna tuotettua tai omana tuotantona
toteutettua palvelua, jonka kukin tydllisyysalue arvioi esimerkiksi
tuotteistamisen avulla.

Mikali Espoon tydllisyyspalveluiden asiakas haluaa peruspalvelut toiselta
tyollisyysalueelta, Espoon tydllisyyspalvelujen tulee tehda hallintopaatos
asiakkuuden siirrosta ja tiedottaa kohdealuetta.



