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Tehtavan kuvaus

Tervetuloa rehtoriksi Mainingin yhtenaiseen peruskouluun! Haemme nyt uutta rehtoria jatkamaan Mainingin
koulun johtamista.

Etsimme kehitysmyOnteista rehtoria, joka haluaa olla mukana luomassa innostavaa kouluyhteis63, jossa
oppiminen, yhteisty6 ja oppilaslahtdinen toimintatapa ovat keskidssa. Meilla rehtori on tarkea osa tiimia, jossa
kollegat, johtoryhma ja koko koulun vaki tydskentelevat yhteisten tavoitteiden eteen.

Mainingin koulun rehtorin tehtdva on johtaa koulua Espoo tarinan mukaisesti seka jarjestaa, kehittda ja edistaa
opetuksen jarjestamista seka toimintakulttuuria. Koulussa on virka-apulaisrehtori rehtorin tydparina.

Mainingin koulun on perustettu vuonna 1974 kauniille paikalle Kivenlahteen. Koulussa on oppilaita monista eri
kulttuuritaustoista. Osa oppilaista opiskelee tanssi- tai musiikkipainotuksessa. Koulussa jarjestetdan opetusta
lasten edun ja tarpeiden mukaisissa ryhmissa. Oppilaat opiskelevat Iahikoulunsa perusopetusryhmissa,
erityisluokalla tai vaativan tuen alueellisessa ryhmassa. Oppilaita on 650 ja henkildstoa yli 70.

Espoonlahden alueella opiskelee 6100 oppilasta ja kouluja on kaikkiaan 13. Rehtoreiden alueellinen yhteistyd on
vaikuttavaa ja alueemme rehtoriryhmien tapaamiset keskustelevia. Kaikki espoolaiset uudet rehtorit osallistuvat
kasvun ja oppimisen toimialan jarjestamaan laajaan perehdytykseen. Alueen aluepaallikkd toimii rehtoreiden
esihenkildna.

Tule mukaan rakentamaan tulevaisuuden koulua ja johtamaan innostunutta yhteis6a Espoossal

Otamme huomioon kaikki hakuaikana tulleet hakemukset. Voimme kasitelld hakemuksia ja aloittaa haastattelut
jo hakuaikana. Valinta tehdaan hakuajan paatyttya sen jalkeen, kun haastattelut on saatu paatokseen. Taman
rekrytoinnin haastattelujen suunnitellut ajat ovat viikolla 46.

Tyo6paikan nimi ja osoite: Mainingin koulu, Maininkitie 23, 02320 Espoo
TyoOaika: OVTES, osio B, yleissivistava koulu, ty6aika 9 §.

Tehtéava on vakinainen

Haettava tehtava on virkasuhteinen.

Palvelussuhde alkaa 1.3.2026

Tama tydpaikka on esteeton.

Viran ensimmainen sijoituskoulu on Mainingin koulu.

Kelpoisuusvaatimus:

Rehtorien kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkildstdon kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen
986/1998 mukaisesti. Asetuksen 3 §:n mukaisesti rehtorilla tulee olla suomen kielen erinomainen suullinen ja
kirjallinen taito.

Asetuksen mukaisesti rehtorin virkaan on kelpoinen henkild, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen



koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittdva tydkokemus opettajan tehtavistd seka opetushallituksen
hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen) laajuiset
yliopiston jarjestdmat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittdva opetushallinnon tuntemus.

Tehtavassa edellytetdan vankkaa peruskoulun johtamisosaamista, opetussuunnitelmaosaamista, suurten
kokonaisuuksien hallintaa, erinomaista henkildstdjohtamista seka vahvaa talousosaamista. Edellytdmme myods
yhteiséllisen opiskeluhuollon johtamisosaamista sekd muutoksien johtamisen kokemusta. Erinomaiset
vuorovaikutustaidot ovat edellytys tehtavassa suoriutumiselle.

Tehtavaan valittavan on esitettdva nahtavaksi rikosrekisterilain 6.2 §:n tarkoittama rikosrekisteriote.

Arvostamme verkostotyOn osaamista, itsensa johtamisen taitoja seka valmentavaa tydotetta.

Espoossa jokaisella ty6paivallasi on merkitys: parannat kaupunkilaisten arkea!

Arvostamme osaamistasi ja kannustamme sinua ylldpitdmaan ja kehittdmaan ammattitaitoasi. Mahdollistamme
sen tarjoamalla monipuolista tdydennyskoulutusta. Tarjoamme myds hyvat henkildstéedut (mm. lounas-, liikunta-
ja tydbmatkaetu seka apua vuokra-asunnon hankintaan). Olemme sitoutuneet toteuttamaan tydyhteisdssamme
yhdenvertaisuutta ja monimuotoisuutta. Haluamme, ettd meilla tydskentelee niin eri-ikaisia ja eri sukupuoliin kuin
eri kieli-, kulttuuri- ja vdhemmistéryhmiin kuuluvia ammattilaisia.

Jos sinulla on kysyttavaa tehtavasta, ole yhteydessa lisatietojen antajaan. Mikali sinulla on erityistarpeita liittyen
esim. tydpaikan esteettomyyteen tai olosuhteisiin, voit myos lahettda kysymyksesi keha.rekrytointi@espoo.fi.
Selvitdmme asian paljastamatta henkil6llisyyttasi.

Lue tydsta, jolla on merkitysta: https://www.esitteemme.fi/fespoonrekry/MailView/

TyOpaikkaa haetaan ensisijaisesti sdhkdisesti osoitteessa www.kuntarekry fi
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yhdenvertaista perusopetusta. Toiminnan
I&htékohtana on koulutuksellinen tasa-arvo
sekd lasten ja nuorten hyvinvoinnin
edistdminen.  Toimimme  yhteisty0ssa
varhaiskasvatuksen ja toisen asteen
toimijoiden kanssa. Suomenkielisia
peruskouluja on yhteensa 75, ja niissa
opiskelee noin 30 500 lasta ja nuorta.

Mainingin koulu on moderni musiikki- ja
tanssipainotteinen yhtendinen peruskoulu,
jossa on luokat 1-9. Koulun oppilasmaara
on noin 650. Koulun tavoitteena on
kasvattaa oppilaat tydskentelemaan
yhdessa ja hankkimaan ja soveltamaan
itsenaisesti tietoja ja taitoja. Meille tarkeita
arvoja ovat vastuuntunto, suvaitsevaisuus
ja terve itsetunto. Luokilla 3. - 9. on
musiikkipainotus  ja  ylaluokilla myds



tanssipainotus.
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