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Valtuusto merkitsee selostusosan tiedoksi vastauksena valtuutettu Petra
Mannehin ym. 21.10.2025 jattamaan valtuustokysymykseen Espoon
hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistamisen nykytilasta seka
yhteistydsta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa ja toteaa
kysymyksen loppuun kasitellyksi.

Valtuustokysymyksen sisalto

Valtuutetut Petra Manneh ja 30 valtuutettua ovat esittdneet 21.10.2025
paivatyn kysymyksen Espoon hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden
edistdmisen nykytilasta seka yhteistydsta Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen kanssa.

Tiivistelma:

Espoo edistaa hyvinvointia ja terveytta laajalla verkostoyhteistydlla
kaupungin yksikdiden, jarjestdjen ja kumppanien kanssa. Konkreettinen
toiminta kytkeytyy jarjestéjen kanssa tehtavaan tyéhén (mm.
tilakysymykset), hyvinvointisuunnitelman valmisteluun,
asukasosallisuuden kehittamiseen seka ehkaisevaan paihdetyohon ja
hyte-viestintaan.

Yhteisty6ta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa tehdaan mm.
hyte-neuvotteluissa ja yhteisissa tyéryhmissa kuukausittain tai
harvemmin.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden kehitysta seurataan vuosittain mittareilla ja
raporteilla. Vuosittaiset mittarit maaritelladn hyvinvointisuunnitelmassa
(valmisteilla).



e Espoon ja hyvinvointialueen yhteistyon rajapinnat, yhteyshenkilot ja
tiedonvaihto ovat osittain vakiintumattomia ja puutteellisia. Yhteisty6ta
kehitetdan kohti parempia tuloksia samalla, kun molemmilla
organisaatioilla on tarve kustannustehokkuuteen ja oman tekemisen
keskittymiseen ydintehtaviin.

e Osallisuutta kehitetdan uudistamalla osallisuusmallia ja kokeilemalla
uusia osallistumisen tapoja.

1. Miten Espoon kaupunki tilla hetkella toteuttaa lakisaateista
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtavaa ja millaista
yhteistyota Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa tehdaan
hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistiamisessa?

Kuntalain (410/2015) mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta
huolehtiminen on kunnan perustehtava. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (612/2021) velvoittaa kuntia edistamaan asukkaidensa
hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta siltd osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan
muihin lakisaateisiin tehtaviin. Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden
edistdminen on Espoossa ennen kaikkea laajaa verkostoty6td kaupungin
omien tulosyksikoiden, jarjestojen ja muiden kumppanien kanssa. Espoon
kaupungilla verkostotyd on konkreettisesti valtuustokausittaisen
hyvinvointisuunnitelman valmistelua ja kirjoittamista Espoo-tarinan ja
laajasti jarjestettyjen tydpajojen pohjalta, jarjestdjen kanssa kaytavaa
keskustelua seka suunnitelmia tiloista, jarjestdavustuksista seka uusista
yhteistydmahdollisuuksista. Lisaksi kuntalaisten asukasosallisuuden
parantamiseksi olemme kokeilleet Voxit-osallisuusalustaa
hyvinvointisuunnitelman valmistelussa yhteistydssa Kasvun ja oppimisen
toimialan seka vaikuttamistoimielinten kanssa. Hyvinvointitiedolla
johtamista kehitamme HyteData 2.0 -hankkeessa, jota Espoo vetaa ja
jossa hyvinvoinnin asiantuntijoilla on iso rooli. Ehkaisevan paihdetydn
kehittamiseksi kilpailutamme paihdekasvatusoppitunteja, koordinoimme
yhteistydta kaupungin eri tapahtumissa ja toimissa seka valmistelemme
ehkaisevan paihdetydn kaupunkitasoista suunnitelmaa. Viestinnalla
pyrimme vaikuttamaan kuntalaisiin, jotta he valitsisivat hyvinvointinsa
kannalta viisaita toimia. Vastaamme myds vaikuttamistoimielinten eli
vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnasta seka siita, etta heidan danensa
tulisi kuuluviin kaupungissa.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa konkreettinen yhteisty® liittyy
parhaillaan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen vuosittaisten
lakisaateisten hyte-neuvotteluiden valmisteluun. Lisaksi hyvinvointialueelta
on edustajat nimettyind Espoon hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden
ohjausryhmissa seka oppilashuoltoryhmassa. Keskustelemme aktiivisesti
seka hyvinvointialueen ettd muiden alueen kuntien kanssa mm.
lakisaateisten asiakirjojen laadinnasta, turvallisuuteen liittyvista toimista eri
kunnissa, ehkdisevan paihdetydn toteuttamisesta seka kuntien toiveista
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi yhteisesti. Myds hyvinvointitiedolla
johtamista tehdaan yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa.

2. Millaisia rakenteita tai yhteistyo6foorumeita kaupungin ja LUVN:n
vdlilla on luotu HYTE-tyon edistamiseksi, ja miten ne toimivat
kdaytannossa ja palveluketjuissa, kuten lasten, nuorten ja
perheiden palveluissa, mielenterveys- ja paihdetyossa tai
ikddntyneiden hyvinvoinnin tukemisessa?



- HYTE-tyén rakenteiden osalta sovittuja kaytanteitd Espoon
kaupungin ja LUVN:in valilla on talla hetkella:

- LUVN-hyteverkosto 4krt/vuosi

- HYTE-neuvotteluiden yhteisvalmistelu (n. 1kk ennen
neuvotteluita)

- |kaantyneiden hyvinvointi ja terveys Lansi-Uudellamaalla (1-2 krt
/ vuosi) + epavirallinen ikdantyneiden hyvinvointikokous Espoon
kanssa 1 krt/kk, jossa mukana on hyvinvointipaallikko,
jarjestoasiantuntija, ikdantyneiden liikunnasta vastaava seka
ikaantyneiden kulttuuritoiminnasta vastaavat asiantuntijat

- LUVN-hyvinvointitietoryhma 3 krt / vuosi

- La&hisuhde- ja perhevakivaltatyoryhma

- Yhteisen HYTE-vuosikellon valmistelun tyéryhma

- LUVN-kuntien EMPT-verkosto (ehkaiseva mielenterveys- ja
paihdetyd)

- Liséaksi eri tulosyksikkdjen asiantuntijat ovat suoraan yhteydessa
keskenaan arjen tydssa yhteistydn kehittamiseksi.

3. Miten Espoon kaupunki seuraa ja arvioi asukkaiden hyvinvoinnin
ja osallisuuden kehitysta, ja mita tuloksia viimeisimmat
hyvinvointitilastot tai -raportit osoittavat?

Espoon kaupunki seuraa vuosittain asukkaiden hyvinvoinnin ja
osallisuuden kehitysta mittarein, jotka on maaritelty valtuustokauden
alussa hyvaksytyssa hyvinvointisuunnitelmassa. Espoolaisten hyvinvointia
raportoidaan tilinpaatdksen yhteydessa ja hyvinvoinnin tilasta tehdaan
esitys vuosittain myds Toimintaympariston tila -raporttiin (julkaistaan
Espoon kaupungin kotisivulla huhtikuun alussa). Hyvinvointisuunnitelmaa
ja koko valtuustokauden toimintaa raportoidaan valtuustokauden lopussa
hyvinvointikertomuksessa, joka on tarkkuustasoltaan laajempi kuin
vuosittainen raportti, jossa keskitytdan paaasiassa hyvinvointisuunnitelman
tavoitteiden seurantaan.

Viimeisimmat hyvinvointitilastot osoittavat, ettd onnistumisia espoolaisten
hyvinvoinnissa eri ikdkausiryhmissa nahdaan alla olevan mukaisesti:

Lapset ja nuoret

Nuorten humalahakuinen juominen on vahentynyt

Tupakointi on vahentynyt

8.—9.-luokkalaisten sahkotupakan kayttd oli vahentynyt

Peruskouluikaisten hyvinvointi, terveys, elamantavat ja kasvuympariston

turvallisuus on valtakunnallisen keskiarvon tasolla

e Yksinaisyytta kokeneiden tyttjen osuudet ovat vahentyneet.
Ylakouluikaisten seka toisella asteella opiskelevien tyttdjen
yksindisyyden kokemus on vahentynyt

e Suurin osa lapsista ja nuorista koki kuuluvansa johonkin joukkoon tai
ryhmaan. Osallisuuden kokemus on koko maan keskiarvon ylapuolella

e Espoolaiset harrastavat valtakunnallisesti verrattuna paljon

e Espoolaisen koulutusaste on korkeampi kuin Suomessa keskimaarin

e Kouluinnostus oli alakoulussa noussut 42 %:sta 50 %:iin, ja
yldkoulussakin 16 %:sta 20 %:iin

e Paivittainen vasymys ja uupumus oli vahentynyt 8.-9.-luokkalaisilla ja
lukiolaisilla

¢ Ylakoululaisista terveydentilansa kokee keskinkertaiseksi tai huonoksi
aiempaa harvempi

e Seksuaalisen ahdistelun kokemukset olivat vahentyneet seka

ylakoulussa etta lukiossa



Aikuisvaesto

e Espoolaisten hyvinvointija terveys on usealla mittarilla tarkasteltuna
keskiarvon ylapuolella

e Elintavoissa on tapahtunut positiivista kehitysta: aikuisvaestdn
liikkuminen on lisdantynyt edellisesta mittauskerrasta, lihavuus on
vahentynyt, alkoholia liikaa kayttavien osuus on vahentynyt

e Espoolaisten sairastavuus on matala muihin kuusikkokuntiin verrattuna.
Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi
tyokyvyttomyyselaketta saavien maara on vahentynyt edellisen
valtuustokauden aikana

e Menetetyt elinvuodet (PYLL) ovat vahentyneet valtuustokauden aikana
ja ovat kuusikkokunnista matalimmat

e Aikuisvaeston aktiivisuus kuntavaaleissa ja osallisuuden kokemus ovat
kasvussa

o Tyokyvyttdmaksi itsensa kokevien osuus on pienin paakaupunkisedulla

Ikdantyneet

e Suurin osa ikaantyneista elaa itsenaista ja aktiivista elamaa: kolme
viidesta kokee elamanlaatunsa ja terveytensa hyvaksi.

e Paivittain tupakoivien ikdantyneiden osuus on laskenut

e Yli 75-vuotiaiden kokemus eldméanlaadusta on parantunut

e 65 vuotta tayttdneiden kuolleisuus on Espoossa alhaisempi kuin muissa
kuusikkokunnissa

e Yli 65-vuotiaat osallistuvat aktiivisesti jarjestétoimintaan

e Espoolaisten yli 75-vuotiaat kokevat selvasti vahemman suuri
vaikeuksia arkitoimissa kuin koko maassa (6 %-yksikdn ero)

e 85 % yli 75-vuotiaista on tyytvaisia asuinalueensa olosuhteisiin
Espoossa

e Espoossa 96,8 % 75-84 —vuotiaista asuu kotona - maara on pysynyt
valtuustokauden aikana samana

Kehitettavaa kuitenkin 16ytyy kaikissa ikaryhmissa:
Lapset ja nuoret

e Aamupalan jattda sydmattd useampi ylakouluikainen kuin ennen

¢ Nikotiinipussien kaytto on lisdantynyt jyrkasti

¢ Koululounaan sy6 harvempi lapsi tai nuori kuin kahdella edellisella
mittauskerralla

e Peruskouluikaisten nikotiinipussien kayttd on lisdantynyt

e Yksinaisyytta kokeneiden poikien osuus on kasvanut. Ylakouluikaisten
poikien kohdalla yksinaiseksi itsensa tuntevien osuus oli ulkomailla
syntyneilla ulkomaalaistaustaisilla yli kaksinkertainen
suomalaistaustaisiin verrattuna

e Nettiriippuvuus on Espoossa selvasti suurempaa kuin koko maan
keskiarvo

e Erityisesti maahanmuuttajataustaiset ja vahemmistoihin kuuluvat lapset
ja nuoret ovat kokenee ennakkoluuloja ja syrjintaa

Aikuisvaesto

e Riittamattomasti nukkuvien osuus on kasvanut



o Merkittdva psyykkinen kuormittuneisuus on lisdantynyt tydikaisten
osalta (18 %) niin Espoossa kuin koko maassa. Erityisesti 20-39 —
vuotiaiden on havaittu olevan kuormittunein ikaryhma

e Eldmanlaatunsa hyvaksi tunteneiden osuus on laskenut

e Itsensa yksinaiseksi kokeneiden osuus on kasvanut

e Koulutusryhmien valiset hyvinvointierot ovat edelleen suuria. Matalan
koulutustason ryhmassa suurempi osa kokee terveydentilansa,
tydkykynsa ja elamanlaatunsa huonommaksi kuin korkeammin
koulutetut

Ikdantyneet

o |kaantyneiden psyykkisesti merkittdvasti kuormittuneiden osuus on
lisdantynyt. Kuormittuneisuutta kokee joka kymmenes yli 65-vuotias

e Espoolaisten ikaantyneiden lihavuus on lisdantynyt

e |kdantyneiden alkoholinkayttd on lisdantynyt. Kaksi viidesta kayttaa
liikaa alkoholia Espoossa.

e 500 metrin matkalla suuria vaikeuksia kokevien osuus on kasvanut

e Yksinaisyyden kokemus on kasvanut edelleen, joka kymmenes kokee
itsensa yksinaiseksi

e Aikaisempaa useampi kokee terveytensa keskitasoiseksi tai sita
huonommaksi

e YIli 65-vuotiaiden kokemus elaméanlaadusta on heikentynyt.

4. Mita erityisia haasteita tai kehittamistarpeita on tunnistettu
kaupungin ja hyvinvointialueen yhteistyossa, ja miten niita aiotaan
ratkaista?

Yhteisty6ta on tarpeen kehittdd kaupungin ja hyvinvointialueen valilla, jotta
voimme turvata asukkaillemme mahdollisuuden hyvaan elamaan. Osassa
HYTE-ty6n kannalta oleellisista tehtavistd Espoon ja hyvinvointialueen
vastinparit ovat vield epaselvat. Yhteistydn rakentamista ovat osaltaan
haastaneet nopeat muutokset hyvinvointialueen organisaatiossa ja
talouden tasapainottamisen edellyttamien toimien vaikutukset yhteistyon
resursseihin. Yhteisty6ta on tarpeen parantaa esimerkiksi
varhaiskasvatuksen ja neuvolatoiminnan valilld. My6s varsinaisen HYTE-
tyon ulkopuolella (mm. tyéllisyys, turvallisuus- ja pelastustoiminta,
kotoutuminen) tulee edelleen kehittda kaupungin ja hyvinvointialueen
valista yhteistyota.

Hyvinvointialue on kaventanut tukeaan jarjestdille avustuksissa ja tiloissa.
Se luo Espoolle paineita tukea jarjestdja aiempaa laajemmin, mihin on
vaikea vastata kattavasti, koska talouden tasapainotus on vaativassa
vaiheessa myo6s kaupungissa. Espoo on kuitenkin parhaillaan
toteuttamassa toimia, joilla ns. hyte-jarjestdille pystytaan tarjoamaan
nykyista jonkin verran enemman kaupungin tiloja.

Alkuvaiheen haasteiden jalkeen myoénteisena kehityksena oppilashuollon
resursointi on lisdantynyt ja kouluihin sijoitettujen ammattilaisten, kuten
psykologien, kuraattorien ja terveydenhoitajien, tehtavia on saatu aiempaa
paremmin taytettya. Kehittdmistarpeita on edelleen muun muassa
hyvinvointialueen tuottaman oppilashuollon ja kaupungin koulujen
tietojarjestelmien tiedonvaihdossa.

Hyvinvointialueen uuden strategian ensimmainen muutoslupaus koskee
lasten ja nuorten ensisijaisten palveluiden vahvistamista. Espoon
tavoitteisiin ja haasteisiin peilaten on tarkeaa, etta onnistumme lasten ja
nuorten seka heidan perheidensa elamanhallinnan, terveyden, oppimisen



Paatoshistoria

ja harrastamisen kokonaisvaltaisessa tukemisessa yhteistyona.
Hyvinvointialueen seka Lansi-Uudenmaan kaupunkien ja kuntien kesken
on sovittu yhteisen linjauksen ja toimenpiteiden valmistelusta mm. lasten ja
nuorten some-lilkkakayton seka kotiintuloaikojen edistamiseksi.

5. Miten Espoon asukkaiden osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia
omassa hyvinvoinnissaan ja palveluiden kehittamisessa
edistetaan? Miten huomioidaan maahanmuuttajien ja
erityisryhmien mahdollisuudet osallisuuteen?

Espoon osallisuusmalli tullaan valtuustokauden aikana uudistamaan
vastaamaan paremmin uutta Espoo-tarinaa. Vahvistamme vanhoja ja
kehitdmme uusia osallistumisen tapoja, joista Voxit-alustan pilotointi on
yksi esimerkki. Poikkihallinnolliset ohjelmat tavoittelevat todennakéisesti
omilla toimenpiteillddn myds paikallista asukasosallisuutta (suunnittelutyd
vield kesken). Maahanmuuttajapalveluiden kanssa suunnittelemme
keskustelutilaisuuksia eri vaestoryhmille (Tydkalu vaestdésuhdetyohon |
Yhdenvertaisuus.fi), jotta heidan kokemuksensa ja daensa saataisiin myos
kuuluville
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Kaupunginhallitus ehdottaa, etta valtuusto merkitsee selostusosan tiedoksi
vastauksena valtuutettu Petra Mannehin ym. 21.10.2025 jattamaan
valtuustokysymykseen Espoon hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden
edistdmisen nykytilasta seka yhteistydsta Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen kanssa ja toteaa kysymyksen loppuun kasitellyksi.

Kaupunginhallitus:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

- Valtuustokysymys Yhteistyoé Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
kanssa ja hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistamisen
nykytilasta seka yhteistydsta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
kanssa



