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Kaupunginhallitus perustaa uudet virat ja hyvaksyy uudet toimet seka
virkoja ja toimia koskevat muutokset ja lakkautukset liitteiden mukaisesti.

Valtuusto hyvaksyi 4.12.2025 Espoon kaupungin talousarvion vuodelle
2026. Nyt tuodaan paatettavaksi talousarvioon sisaltyvat uudet virat ja
toimet seka virkoja ja toimia koskevat muutokset ja lakkautukset. Esityksiin
on sisallytetty talousarvion neuvottelutuloksen mukaisilla
maararahalisayksilla rahoitettavat uudet virat ja toimet, joilla turvataan mm.
se, ettd vuoden 2025 tuntikehys kouluissa toteutuu myds vuonna 2026 ja
etta uusi julkisoikeudellinen hulevesimaksu voidaan ottaa kayttoon.
Esitykset tukevat Espoo-tarinan tiekartan ja tavoitteiden toteuttamista ja
niiden kustannukset sisaltyvat vuoden 2026 talousarvioon.

Kaupunginhallitukselle esitetaan yhteensa 96 uuden viran ja toimen
perustamista ja virkoja ja toimia koskevia muutoksia yhteensa 51
kappaletta. Tyhjaksi jadneita virkoja lakkautetaan viisi.

Kasvun ja oppimisen toimiala

Kasvun ja oppimisen toimialalle esitetdadn 82 uuden viran ja toimen
perustamista. Esitykset sisaltavat talousarvion neuvottelutuloksen
mukaisilla maararahalisayksilla opetuksen tuntikehyksen pysyvyyden
turvaamiseksi perustettavat virat ja toimet. Uusista viroista ja toimista 32
perustetaan suomenkieliseen perusopetukseen, 14 suomenkieliseen
varhaiskasvatukseen, 13 ruotsinkieliseen opetukseen ja
varhaiskasvatukseen, 17 toisen asteen koulutukseen, nelja
nuorisopalveluihin ja kaksi toimialan esikuntaan.

Lisdksi toimialalla esitetdan 29 virkaa ja toimea koskevaa muutosta, joista
28 liittyy varhaiskasvatuksen tehtavarakennemuutoksen toteuttamiseen.



Paatoshistoria

Liitteet

Yksi muutos tehdaan ruotsinkielisen opetuksen ja varhaiskasvatuksen
hallinnossa. Viisi avoimeksi jaanytta luokanopettajan virkaa lakkautetaan.

Kaupunkiympariston toimiala

Kaupunkiymparistdn toimialalle esitetdan kuutta uutta virkaa ja toimea.
Naistad kolme on talousarvion neuvottelutuloksen mukaisilla
maararahalisayksilla esitettavia lisdyksia hulevesiasioiden hoitoon seka
vesiensuojeluun. Uusista viroista ja toimista nelja sijoittuu
kaupunkitekniikan keskukseen, yksi ymparisto- ja
rakennusvalvontakeskukseen ja yksi toimialan esikuntaan.

Toimialalla esitetddan myos kahdeksaa virkaa ja toimea koskevaa muutosta
paaosin tehtavien vaativuuden nousun johdosta.

Elinvoiman tulosalue

Elinvoiman tulosalueelle esitetddn kuutta uutta virkaa ja toimea.
Elinvoiman tulosalueen esikuntaan perustetaan talousarvion
neuvottelutuloksen mukaisesti yksi uusi tehtava ehkaisevaan
paihdetydhon, minka lisdksi esikuntaan perustetaan toinen tehtava
edistamaan kaupungin roolin mukaista jarjestdoyhteistyon suunnittelua ja
kaytannon tyéta hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden jarjestdkentalla.

Muilla lisdyksilla vakinaistetaan maaraaikaisesti hoidettuja tehtavia
elinkeino-tulosyksikdn maahanmuuttajien neuvonta- ja ohjauspalveluissa ja
kaynnistetdan kulttuurin tulosyksikdssa Espoon kulttuurikeskuksen
laajentamishanke.

Lisaksi elinvoiman tulosalueella esitetaan 11 virkaa ja toimea koskevaa
muutosta, joista kahdeksan tehdaan kulttuurin tulosyksikon kirjastossa
uuden palkkausjarjestelman kayttdonottoon liittyen. Kolme muutosta liittyy
tyollisyys-tulosyksikdn ja elinkeinon tulosyksikdn valiseen resurssien
siirtoon.

Konsernihallinto

Konsernihallintoon esitetdan kahta uutta virkaa ja toimea, joista toisella
vahvistetaan henkildstdyksikkddn sijoittuvien tydterveyspalvelujen
tyofysioterapiapalveluja ja toisella sisdisen tarkastuksen toimintaa sisaisen
tarkastuksen yksikossa.

Konsernihallinnon kolmella virkoja ja toimia koskevalla muutoksella
paivitetaan tehtavanimikkeita talouden ja rahoituksen yksikdssa seka
hallinto ja lakiasiat -yksikdn asiointipalveluissa.

Konsernihallinnon ja toimialojen henkiléstdhallinto voi tarvittaessa tehda
teknisia tarkistuksia liitteiden virkoja ja toimia koskeviin tietoihin. Nyt
perustettavien virkojen ja toimien tayttdmisen tapa ja aikataulu paatetaan
erikseen.
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