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Kaupunginhallituksen tyollisyys- ja kotoutumisjaosto:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hello Espoo -kokonaisuus seka Trust M -tutkimus- ja kehittamishanke
(Sanna Lindholm)

Hello Espoo -tuoteperhe on viestinnallinen kokonaisuus, jonka
tarkoituksena on toivottaa uudet asukkaat tervetulleiksi Espooseen.
Kokonaisuuden paapaino on kansainvalisissa espoolaisissa. Hello Espoo -
tuoteperhe koostuu Hello Espoo -infosta, Helloespoo.fi-verkkosivustosta,
Hello Espoo -tapahtumasta, uusien asukkaiden postikortista seka Hello
Espoo -somekanavista.

Trust M -hankkeen tavoitteena on lisdtd ymmarrystd maahanmuuttajien
kokemasta luottamuksesta ja tasa-arvosta nykyisissa palveluissa.
Tutkimustiedon avulla kehitetddn olemassa olevia palveluita
maahanmuuttajien tarpeita vastaaviksi sekd luodaan uusia digitaalisia
ratkaisuja asioinnin sujuvoittamiseksi. Hankkeessa kehitetyt
palvelukonseptit toimivat pohjana uusien, tekoalya hyddyntavien
maahanmuuttajien neuvontaa ja ohjausta tukevien ratkaisujen hankintojen
valmistelussa.

Nuorten tyollistymisen edistimisen ohjelman valmistelun tilanne
(Minna Latonen)

Nuorten tyollistymisen edistdmisen ohjelman visiona on, ettd Espoossa
jokainen nuori tyollistyy. Ohjelma tukee sujuvaa siirtymaa koulutuksesta
tydeldamaan ja vastaa Espoo-tarinan tavoitteeseen olla lasten ja nuorten
paakaupunki — paras paikka oppia, kasvaa ja tyéllistya.



Paatoshistoria

Liitteet

Ohjelma kokoaa yhteen kaupungin toimialat, oppilaitokset, tydénantajat ja
jarjestdt vahvistamaan nuorten tyéelamavalmiuksia, urasuunnittelua ja
ensimmaisia tyokokemuksia. Erityistd huomiota kiinnitetaan vieraskielisten
ja ilman ammatillista koulutusta olevien nuorten tyéllistymisen tukemiseen
seka nuorten yrittajyyden ja kansainvalisten opiskelijoiden integroitumisen
edistamiseen.

Ohjelman hyétytavoitteita ovat:

- Jokainen nuori saa mahdollisuuden onnistua taustasta riippumatta, ja
kaupunki rakentaa yhteistyéverkostoja oppilaitosten, tydnantajien ja
jarjestdjen kanssa

- alle 30-vuotiaiden tyottomyyden ja pitkaaikaistyottomyyden
vaheneminen

- vieraskielisten ja kotimaankielisten tyollisyysaste-eron kaventuminen

- nuorten ensimmaisten tydkokemusten lisdaminen ja sujuvat siirtymat
koulutuksesta ty6elamaan

- kaupungin ty6ttdmyyskustannusten pieneneminen ja tydvoiman
saatavuuden parantuminen

- alle 30-vuotiaiden ty6ttdmyyden ja pitkdaikaistydttémyyden
vaheneminen

Ohjelman valmistelu on kdynnissa vuoden 2025 aikana:

valmistelu alkoi kevaalla 2025, ja ohjelma kaynnistyi elokuussa 2025

- operatiivinen ohjausryhma ja projektiryhma on perustettu

- sidosryhmapalaverit, tydopajat ja segmentointityd toteutetaan syksyn
2025 aikana

- ohjelmakuvaus on valmistunut lokakuussa ja ohjelmasuunnitelma

seka vuosikello valmistuvat joulukuussa 2025

Operatiivinen ohjausryhma on hyvaksynyt ensimmaiset seitseman
toimenpidetta vuosille 2025-2029, joista keskeisimpia ovat:

1.

Nookwdh

keikkapankin kehittaminen ja kayttdonotto lyhytaikaisiin
tydmahdollisuuksiin

100 + 100-hanke — yksildllinen tydvalmennus Omnian opiskelijoille
PK-seudun tydllisyyspalveluiden ja oppilaitosten yhteistydmalli

TET fi-palvelun laajentaminen kaupungin toimialoille

kesasetelin alueelliset kohdennustoimet

Ysit téihin -toiminta 4H-yhdistyksen kanssa

kesatydkampanja nuorten ensimmaisten tyokokemusten tukemiseksi

Ohjelma vahvistaa kaupungin pitkajanteista tyollisyysty6ta ja tuo ennakoivan
otteen nuorten tyollistymisen edistamiseen. Vaikutuksia seurataan yhdessa
sidosryhmien kanssa sovittujen mittareiden avulla.
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