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Päätösehdotus Esittelijä 
 Elinvoimajohtaja Heinaro Mervi 
 

Liikunta- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteenä olevat Espoon 
kaupungin hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisen 
järjestöavustuksien periaatteet 2026. 

Käsittely  
Halava Laineen kannattamana teki seuraavan muutosehdotuksen:  
 
Pisteytyksestä poistetaan kohta 6. 
 
Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että on tehty esittelijän 
esityksestä poikkeava kannatettu ehdotus, jonka johdosta on äänestettävä. 
Puheenjohtaja totesi liikunta- ja hyvinvointilautakunnan 8 äänellä 4 ääntä 
vastaan hyväksyneen Halavan muutosehdotuksen. 
Äänestyslista on pöytäkirjan liitteenä. 
 

Päätös 
Liikunta- ja hyvinvointilautakunta hyväksyi esittelijän esityksen muutoksin. 

 
Selostus  

Kuntalaki (410/2015, § 1) ja laki sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä (612/2021, § 6) velvoittavat kuntaa edistämään 
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämistä koskevan lain mukaan kunnalla on ensisijaisesti vastuu 
hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisestä siltä osin, kun tämä 
tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. Kunnan on myös 
edistettävä hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämistyötä tekevien 
järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin, 
terveyden ja osallisuuden edistämisessä. Espoon kaupungin 
hallintosäännön I osan 4. luvun 11 § mukaan liikunta- ja 
hyvinvointilautakunta hyväksyy avustusten myöntämisen periaatteet ja 
päättää avustusten myöntämisestä. 
 
Espoon kaupungin kulttuuriavustuksilla tuetaan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä taiteen keinoin. Liikuntatoimen avustuksilla tuetaan 
järjestöjä, jotka toteuttavat hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä 
liikunnan kautta. Nuorten kesätyöllistymistä, nuorten omia projekteja ja 
ideoita sekä nuorisotyötä tekeviä toimijoita tuetaan ensisijaisesti Espoon 
kaupungin nuorisoavustuksilla. 



 
Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisen järjestöavustukset on 
ensisijaisesti tarkoitettu niille rekisteröidyille yleishyödyllisille yhdistyksille, 
jotka täyttävät hyvinvointiavustuksen yleiset periaatteet eivätkä ole muiden 
avustusmuotojen saajia samaan toimintaan. 
 
Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisen järjestöavustusten 
tarkoituksena on edistää Espoon kaupungin asukkaiden hyvinvointia, 
terveyttä ja osallisuutta. Avustuksella mahdollistetaan Espoon kaupungin 
asukkaille toimintaa, jonka pääpainopiste on ennaltaehkäisevässä 
hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämistyössä. Avustuksia 
myönnetään sellaiseen toimintaan, joka on linjassa Espoo-tarinan arvojen 
ja tavoitteiden sekä Espoon Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden kanssa. 
 
Avustuspäätösten arvioinnissa otetaan huomioon erityisesti: 
 

• syrjäytymisen ehkäisyä, yksinäisyyden tunteen vähentämistä, 
toimintakyvyn edistämistä, hyvän elämänlaadun ja osallisuuden 
edistämistä, osallisuuden kokemuksen lisääntymistä vahvistava 
toiminta 

• alueellista yhdenvertaisuutta edistävää ja Espoon kaupunginosiin 
suuntautuvaa toimintaa; sekä 

• toiminnan monipuolisuutta, saavutettavuutta sekä eri väestö- ja 
ikäryhmien huomioimista. 

 
Erityisesti arvostetaan seuraavia teemoja 
 

• kotoutumisen edistämistä, työllisyyden edistämiseen liittyvää 
vertaistukitoimintaa ja psykososiaalista tukea työtä etsiville 

• koulutyön tukemista, läksykerhotoimintaa, kiusaamisen ehkäisevää 
toimintaa, vanhemmuuden tukemista yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen kanssa kohtaamisia edistävää toiminta 
 

Eduksi katsotaan: 
 

• Yhteistyö alueen muiden järjestöjen, toimijoiden ja Espoon 
kaupungin kanssa. 

• Aktiivinen ja monikanavainen viestintä järjestötoiminnasta sekä 
kohderyhmälle että kumppaneille. Erityisesti järjestöjen toivotaan 
käyttävän viestinnässään joko Lähellä.fi - palvelua, Suomi.fi-
palvelutietovarantoa tai Espoon tapahtumakalenteria. 

 
• Toiminnan tavoitteiden selkeä ja realistinen määritteleminen. 
• Toiminnan tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden arviointi ja sen 

tekemiseen käytettävien menetelmien kuvaaminen, (esim. 
kävijämäärien mittaaminen). 
 

Vuonna 2025 avustusperiaatteista on päättänyt ja kaupunginhallitus ja 
avustuspäätös on tehty kaupunginjohtajan viranhaltijapäätöksenä. Vuoden 
2026 avustusperiaatteista päättää liikunta- ja hyvinvointilautakunta. 
Liikunta- ja hyvinvointilautakunta tekee myös avustuspäätöksen. 
 
Avustusperiaatteita on uudella valmistelulla päivitetty vuoden 2025 
periaatteista. Uuden valmistelun aikana on tehty tarkennuksia 
avustusperiaatteisiin ja niiden pisteytykseen. 
 
Avustettavat toiminnat julkaistaan Espoon kaupungin sivuilla sekä muilla 
tarkoituksenmukaisilla alustoilla. 
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