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Selostus  
Espoo-Kauniaisten työllisyysalueella työttömien työnhakijoiden määrä on 
kasvanut selvästi kaikissa asiakasryhmissä. Heinäkuussa 2025 työttömiä 
työnhakijoita oli yhteensä 20 062, ja työttömyys on kasvanut 11,9 
prosenttia verrattuna vuoden takaiseen tilanteeseen. 
Pitkäaikaistyöttömyyden kasvu on erityisen voimakasta, 40,7 prosenttia 
verrattuna vuoden 2024 heinäkuuhun. Pitkäaikaistyöttömiä oli heinäkuussa 
2025 yhteensä 7 879 henkilöä. Alle 25-vuotiaiden työttömyys on 
lisääntynyt 13 prosentilla ja yli 50-vuotiaiden 10,6 prosenttia. Myös 
vieraskielisten työttömien määrä on noussut vuoden takaisesta 13,1 
prosentilla.  

 
Työttömien työnhakijoiden koulutustaustan mukaan tarkasteltuna suurin 
osa työttömistä kuuluu toisen asteen koulutuksen saaneisiin ja lähes yhtä 
paljon on ylemmän korkeakoulututkinnon suorittaneita. Pelkän perusasteen 
varassa olevia työttömiä työnhakijoita on selvästi vähemmän. Työttömyys 
osuu siten voimakkaasti myös korkeakoulutettuihin. Vieraskielisten osalta 
työttöminä on eniten korkeakoulutettuja heinäkuussa 2025.  
 
Uusia avoimia työpaikkoja alueella on julkisessa työnvälityksessä hyvin 
vähän. Espoo-Kauniaisten työttömien työnhakijoiden määrä on yli 
nelinkertainen verrattuna koko Uudenmaan julkisessa työnvälityksessä 
oleviin uusiin avoimiin työpaikkoihin heinäkuussa 2025. On kuitenkin 
huomioitava, että toimialojen välillä on myös eroja siinä, mitkä ovat 
tärkeimmät rekrytointikanavat. Kaikkia työpaikkoja ei myöskään julkaista 
julkisessa työnvälityksessä. Työttömissä työnhakijoissa oli eniten 
erityisasiantuntijan, rakennusalan ja hallinnon sekä palvelualan 
ammattilaisia. Eniten työttömiä työnhakijoita oli kuitenkin ryhmässä, joilla ei 
ole määriteltyä tilastoammattia.   



 
Espoo-Kauniaisten työllisyysalueella oli heinäkuussa 2025 yhteensä 6 690 
alle 30-vuotiasta nuorta työnhakijaa, joista 4 130 nuorta oli työttömiä tai 
lomautettuja. Työttömistä nuorista eniten oli toisen asteen koulutuksen 
saaneita, yhteensä 1 913 nuorta. Korkeakoulutettuja työttömiä nuoria oli 
923 ja pelkän perusasteen koulutuksen varassa oli 786 nuorta. Nuorten 
työttömien työnhaun keskimääräinen kesto oli heinäkuussa 32 viikkoa, ja 
se on pidentynyt kuudella viikolla vuoden takaisesta tilanteesta.  
 
Vieraskielisten työttömien (äidinkieli muu kuin suomi tai ruotsi) osuus 
kaikista työttömistä työnhakijoista oli Espoo-Kauniaisissa heinäkuussa 
2025 noin 43,6 prosenttia, mikä on selvästi korkeampi kuin koko maan 
keskiarvo, joka on hieman yli 22,2 prosenttia. On huomioitava, että tähän 
vaikuttaa se, että vieraskielisten osuus on Espoossa korkea. Kun 
tarkastellaan Espoon ja Kauniaisten ulkomaalaisten työttömien osuutta 
ulkomaisesta työvoimasta, on tämä osuus työllisyysalueella selvästi maan 
keskiarvoa matalampi ja muita C6-kaupunkeja matalampi. (Ulkomaalainen 
tarkoittaa tilastoluokituksessa ulkomaan kansalaista.)  
 
Pitkäaikaistyöttömyyden voimakas kasvu näkyy kaikissa koulutus- ja 
ikäryhmissä. Erityisen voimakkaasti kasvu on kohdistunut 
korkeakoulutettuihin (+51 %).   
 
Kauniaisissa työnhakijoita oli heinäkuussa yhteensä 616 henkilöä, joista 
405 oli työttömiä tai lomautettuja ja kasvua vuoden takaiseen tilanteeseen 
on noin 12,8 prosenttia. Pitkäaikaistyöttömiä oli 165 henkilöä heinäkuussa 
2025, ja kasvua vuoden takaiseen on 43,5 prosenttia. Vieraskielisiä 
työttömiä työnhakijoita oli 107 eli 26,4 prosenttia kaikista kauniaislaisista 
työttömistä työnhakijoista. Ruotsinkielisten työttömien työnhakijoiden 
määrä oli 48 henkilöä. Alle 30-vuotiaita työnhakijoita Kauniaisissa oli 
heinäkuussa 2025 yhteensä 111, joista työttömiä tai lomautettuja oli 69. 
Työttömyys ei ole juuri noussut viime vuodesta. Sen sijaan 
pitkäaikaistyöttömiä alle 30-vuotiaita oli heinäkuussa 2025 yhteensä 18, 
kun heitä viime vuonna oli 10. Kauniaisissa työttömyys on lisääntynyt lähes 
kaikissa ikäluokissa vuoden takaiseen verrattuna ja eniten työttömiä on 
korkeakoulutaustaisissa.  
 
Työmarkkina-asemaltaan työvoiman ulkopuolella olevien työnhakijoiden 
määrä on kasvanut työllisyysalueella yhdellä prosentilla vuoden takaisesta 
ollen heinäkuussa 2025 yhteensä 5 542 henkilöä. Myös väestötasolla 20–
64-vuotiaiden työvoiman ulkopuolella olevien määrä on kasvanut, 
Kauniaisissa tämä määrä on sitä vastoin laskenut. Työllistymistä 
edistävissä palveluissa oli heinäkuussa 609 työnhakijaa, ja aktivointiaste 
oli 18,2 prosenttia. On huomioitava, että kesäaika voi vaikuttaa 
aktivointiasteeseen ja palveluissa olevien määrään. Aktivointiaste ei ota 
huomioon työllisyysalueiden omia työllistymistä edistäviä palveluita. 
Espoossa tällaisia palveluita ovat muun muassa Omnian osaamiskeskus ja 
Korkeakoulutettujen maahanmuuttajien osaamiskeskus sekä suomen 
kieltä vahvistavat koulutukset.  
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