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Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto 16.06.2025

Edustajan nimeaminen ja toimiohjeen antaminen Helsingin seudun
ymparistopalvelut-kuntayhtyman (HSY) ylimaaraiseen yhtymakokoukseen

27.06.2025

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Valmistelijat / lisatiedot:
Ramstedt Jerry

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelinnumero 09 816 21

Esittelija
Kaupunginjohtaja Mykkanen Kai

Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto nimeda Espoon kaupungin
edustajaksi HSY:n ylimaaraiseen yhtymakokoukseen 27.06.2025
kaupunkiymparistdn toimialajohtaja Olli Isotalon tai hdnen maaraamansa ja
antaa yhtymakokousedustajalle toimiohjeeksi kokouksessa:

1
kannattaa, ettd yhtymakokous hyvaksyy palkkiosaannon liitteen 4
mukaisena siten, etta uusi palkkiosaanto tulee voimaan 1.7.2025,

2

ehdottaa valittavaksi hallitukseen Espoon edustajiksi seuraavat henkil6t:
Jaseneksi Varajaseneksi

Ville Laakso (Kok.) Sampo Kauranne (Kok.)
Kristiina Lindroos (SDP) (Ei Espoo)

Liisa McDermott (Vas.) Anu Aaltonen (Vas.)
(Ei Espoo) Leena Sarvaranta (RKP)
3

ehdottaa valittavaksi tarkastuslautakuntaan jaseniksi ja varajaseniksi
seuraavat henkilot:

Jaseneksi Varajaseneksi
Jussi Koskinen (Kok.) Mika Lehtisyrja (Kok.)
4

kannattaa kokouksessa muita hallituksen esityslistan mukaisia esityksia.



Selostus

HSY:n ylimaarainen yhtymakokous pidetdan perjantaina 27.06.2025 klo
10:30 kokoushuoneessa Louhikko (limalantori 1, Helsinki).

HSY:n palkkiosdanndn uusiminen
Kuntalain 82 §:n mukaan luottamushenkildlle maksetaan:

1. kokouspalkkiota;

2. korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita luottamustoimen
VUOKsi

aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syysta;

3. matkakustannusten korvausta ja paivarahaa.

Luottamushenkildlle voidaan my6és maksaa palkkiota maaraajalta seka
muita erillispalkkioita. HSY:n perussopimuksen mukaan
luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista paattaa
yhtymakokous. HSY:n hallintosdannossa ei ole maarayksia
palkkiosaanndsta.

HSY:n voimassa oleva palkkiosdantd on vuodelta 2017. Palkkiosdanndssa
on maaritelty kokouspalkkioiden suuruus seka ansionmenetyksen ja
muiden kustannusten korvaaminen. Yhtymakokouksen 30.6.2017
hyvaksyma palkkiosaanto on liitteend 5. Palkkiosdannon valmistelussa on
huomioitu HSY:n jasenkuntien palkkiosaannoét ja Kuntaliiton suositukset
seka jasenkuntien konserniohjauksesta saadut kommentit.

Edellinen tarkistus palkkioihin on tehty 8-vuotta sitten. Ottaen huomioon
yleisen kustannustason nousu edellisen tarkistuksen jalkeen, esitetaan
luottamushenkiléiden palkkioihin tehtavaksi 15 % korotus. Korotus on
huomioitu liitteen 4 palkkiosdanndssa ja korotus astuu voimaan seuraavan
hallituksen aloittaessa 1.7.2025 jalkeen. Palkkiot esitetdan sidottavaksi
jatkossa elinkustannusindeksiin.

Muut muutokset

Kokouspalkkion maksaminen edellyttaisi, ettd jasen on ollut kokouksessa
tunnin tai tata lyhyempien kokousten osalta koko kokouksen ajan.
Osalllistumiselle asetetun vahimmaisajan edellytys palkkiolle on yleinen
kaytanto ja sisaltyy myods jasenkuntien palkkiosaantoéihin.

Kokouspalkkioissa on huomioitu se, ettd yhtymakokoukseen erikseen
kutsutun toimielimen jasenen palkkio on sama, riippumatta siitd, onko kyse
hallituksen vai tarkastuslautakunnan jasenesta. Palkkiosdannossa on
huomioitu HSY:n jasenkuntien ohjeistus maarata tytaryhtididen
kokouspalkkioista HSY:n palkkiosdannossa. HSY:n tytaryhtidista
ainoastaan Paakaupunkiseudun Vesi Oy:ssa maksetaan kokouspalkkiota,
joka on yhtién hallituksen jasenen osalta 240 euroa ja puheenjohtajan
osalta 300 euroa. Palkkiosdanndn mukaan tytaryhtion jasenen
kokouspalkkio voi olla enintdan 270 euroa ja puheenjohtajan palkkio

30 % suurempi.

Muilta osin tekstimuutokset ovat palkkiosaantomallien mukaisia lisayksia ja
tarkennuksia, jotka selkeyttavat palkkiosaantéa ja joilla palkkiosaanto
saadaan vastaamaan olemassa olevia ohjeita ja kaytantoja.

Hallituksen asettaminen toimikaudelle 2025-2029



Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

HSY:n perussopimuksen 9 §:n mukaan HSY:Ila on hallitus, joka vastaa
kuntayhtyman hallinnosta ja taloudenhoidosta seka valmistelee ja panee
taytantéon yhtymakokouksen paatokset ja valvoo kuntayhtyman etua.
Hallitus edustaa kuntayhtymaa tyénantajana ja vastaa kuntayhtyman
henkildstopolitiikasta, huolehtii kuntayhtyman toimintojen
yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksen toteuttamisesta seka vastaa
kuntayhtyman sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Hallituksessa on enintaan 14 jasenta ja yhtad monta henkildkohtaista
varajasenta. Yhtymakokous valitsee jasenet ja varajasenet, jotka edustavat
jasenkuntia virallisen asukasluvun suhteessa kuitenkin siten, etta
kuntaryhmaa, jonka muodostavat muut jasenkunnat kuin Helsinki, Espoo ja
Vantaa, edustaa vahintaan yksi varsinainen jasen. Samaa kuntaa
edustavilla jasenilld ei kuitenkaan voi olla enempaa kuin puolet
aanivallasta (7 jasentd) ja jokaista jasenkuntaa tulee edustaa vahintaan
yksi jasen tai varajasen.

Hallitukseen esitetédan valittavaksi nykyiseen tapaan 14 jasenta.
Perussopimuksen 9 §:n maarayksen mukainen laskelma kuntakohtaisesta
paikkajaosta on liitteena 2. Sen mukaan hallitukseen on valittava 7
Helsingin, 3 Espoon ja 3 Vantaan seka 1 Kauniaisten kaupungin edustaja.
Hallituksen kokoonpanon tulee tayttaa kuntalain 58.3 §:n sdannos
poliittisesta suhteellisuudesta. Tama lasketaan 2025 kunnallisvaaleissa
valtuustopaikan saaneiden poliittisten ryhmien yhteenlaskettujen
aanimaarien mukaisista vertausluvuista.

Tarkastuslautakunnan asettaminen toimikaudelle 2025-2029

HSY:n perussopimuksen 25 §:n mukaan hallinnon ja talouden
tarkastamisessa noudatetaan mita siitd on saadetty kuntalaissa ja maaratty
kuntayhtyman hallintosdanndssa. Tarkastuslautakuntaan valitaan
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja enintaan 3 jasenta seka jokaiselle
henkildkohtainen varajasen siten, etta jokaisesta jasenkunnasta on
vahintaan yksi jasen tai varajasen lautakunnassa.

Tarkastuslautakunnan kokoonpanon tulee tayttaa kuntalain 58.3 §:n
saannos poliittisesta suhteellisuudesta. Tama lasketaan 2025
kunnallisvaaleissa valtuustopaikan saaneiden poliittisten ryhmien
yhteenlaskettujen danimaarien mukaisista vertausluvuista.

Esityslista

Hallituspaikkojen jakaantuminen kuntien ja puolueiden kesken
Tarkastuslautakunnan paikkajakauma jasenkuntien ja puolueiden
kesken

4 Hyvaksyttava palkkiosaanto

5 Voimassa oleva palkkiosaanto
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