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Kaupunginhallituksen tyollisyysjaosto merkitsee tyollisyyden tilannekuvan
tiedoksi.

Espoo-Kauniaisten tydllisyysalueella tydttdmien tydnhakijoiden maara on
kasvanut merkittavasti kaikissa asiakasryhmissa. Maaliskuussa 2025
tyottdmia tydnhakijoita oli yhteensa 18 271, mika merkitsee yli 20 prosentin
kasvua verrattuna vuoden takaiseen tilanteeseen. Kasvu on ollut erityisen
voimakasta nuorilla alle 25-vuotiailla, joiden tyottomyys on lisdantynyt yli
26 prosentilla. Myos vieraskielisten ja yli 50-vuotiaiden tyottdomien maara
on noussut selvasti, vastaavasti 22 ja 19 prosentilla. Huolestuttavinta on
pitkaaikaistyottomyyden kehitys: yli vuoden ty6ttdomana olleiden maara on
kasvanut yli kolmanneksella, yhteensa 6 920 henkil66n.

Tyo6ttdmyyttd tarkasteltaessa koulutustaustan mukaan havaitaan, etta
suurin osa ty6ttdmista kuuluu toisen asteen koulutuksen saaneisiin ja
ylemman korkeakoulututkinnon suorittaneisiin. Perusasteen varassa olevia
tyottdmia on selvasti vdhemman. Avoimia tyOpaikkoja alueella on
poikkeuksellisen vahan. Uusien tydpaikkojen maara on jopa alittanut
koronapandemian aikaisen tason, ja Espoo-Kauniaisten ty6ttomien
tydnhakijoiden maara on lahes kaksinkertainen verrattuna koko
Uudenmaan uusiin avoimiin tydpaikkoihin.

Nuorten tilanne herattda huolta. Espoo-Kauniaisten tyéllisyysalueella oli
maaliskuussa 2025 yhteensa 6 283 nuorta tydnhakijaa, joista yli puolet, eli
3 582, oli ty6ttdmia tai lomautettuja. Tyoéttomistad nuorista 761 oli pelkan
perusasteen koulutuksen varassa, kun taas korkeakoulutettuja oli 833.
Tybénhaun kesto on myds nuorilla osin pidentynyt.

Vieraskielisten asema korostuu alueella. Heidan osuutensa kaikista
tyottdmista tydnhakijoista on Espoo-Kauniaisissa noin 43 prosenttia, mika
on selvasti korkeampi kuin koko maan keskiarvo, joka on hieman yli 20
prosenttia.
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Pitkaaikaistyottomyyden kasvu nakyy kaikissa koulutus- ja ikédryhmissa.
Erityisen voimakkaasti kasvu on kohdistunut korkeakoulutettuihin (+49 %)
ja toisen asteen koulutuksen saaneisiin (+39 %).

Kauniaisten kaupungin osalta tydnhakijoita oli maaliskuussa yhteensa 585,
joista 350 oli ty6ttomia tai lomautettuja. Tyottdmista 24 prosenttia oli ollut
ilman tyota yli vuoden. Vieraskielisia tydnhakijoita oli 201, eli noin
kolmannes kaikista tyonhakijoista. Ruotsinkielisten tyottomien maara oli 41
henkilda.

Koko tydllisyysalueella tyéttémien maara on noussut vuodessa 20
prosentilla, kun taas tyévoiman ulkopuolella olevien tydnhakijoiden maara
on pysynyt melko vakaana. Tyollistymista edistaviin palveluihin osallistui
812 henkil6a, ja aktivointiaste oli 24,7 prosenttia.

Vuoden 2023 tilastojen mukaan Espoossa vieraskielisten tyottomyysaste
on kaikissa 18—64-vuotiaiden ikaluokissa johdonmukaisesti korkeampi kuin
suomea tai ruotsia aidinkielenaan puhuvilla. Vieraskielisten tyottomyysaste
kasvaa tasaisesti ikaluokittain, nousten 14 prosentista jopa 27 prosenttiin.
Samaan aikaan kotimaankielisten tyottdmyysaste pysyy eri ikaluokissa
tasaisena, vaihdellen 6-9 prosentin valilla.
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