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Selostus  
Työvoimapalvelut siirtyivät kuntien peruspalveluiksi 1.1.2025 alkaen. 
Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyi työ- ja 
elinkeinotoimistoilta kunnille, ja TE-palveluista tuli osa jokaisen kunnan 
lakisääteisiä tehtäviä (Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä 380/2023).   
 
Työttömyys kasvoi Espoossa merkittävästi vuoden 2024 aikana. Samaan 
aikaan työpaikkojen määrä laski jyrkästi verrattuna edeltäviin vuosiin. 
Koska avoimia työpaikkoja on aiempaa vähemmän, työnhakijoiden on 
aiempaa vaikeampi työllistyä mikä voi edelleen pidentää 
työttömyysjaksoja.  
 
Työttömiä oli vuoden lopussa 17 334, mikä on 2 193 enemmän (+14,5 %) 
kuin vuotta aiemmin. Työttömien osuus työvoimasta nousi 10,9 %:iin 
(vuotta aiemmin 9,8 %, viisi vuotta aiemmin 7,7 %).  
 
Pitkäaikaistyöttömien määrä nousi vuodessa yli 27 %, ja erityisen 
voimakkaasti korkea-asteen (39 %) ja toisen asteen (30 %) koulutuksen 
saaneiden joukossa. Suurista kaupungeista vain Turussa työttömyys 
kasvaa Espoota nopeammin ja koko maan työttömyyden kasvaa 
huomattavasti Espoota hitaammin (8 %).  
 
Työmarkkinoiden rakenne ja erityisryhmät  
 
Nuorten, vieraskielisten ja yli 50-vuotiaiden työttömyys on kasvanut hieman 
alle 12 %. Vieraskielisten osuus työttömistä työnhakijoista oli Espoo-
Kauniaisten työllisyysalueella joulukuussa 42 %, kun valtakunnallinen 
keskiarvo oli 20,7 %.  
 



Pitkäaikaistyöttömyys kasvaa suurissa kaupungeissa Helsinkiä ja Oulua 
lukuun ottamatta huomattavasti koko maata nopeammin.  
 
Työttömiä ja lomautettuja työnhakijoita on eniten toisen asteen koulutuksen 
saaneissa (6 422), sekä alemman (2 600) ja ylemmän korkeakouluasteen 
suorittaneissa (2 606).  
 
Nuoret työnhakijat Espoo-Kauniaisten työllisyysalueella  
 
Alle 30-vuotiaita työnhakijoita tammikuussa 2025 oli yhteensä 6 282, joista 
työttöminä tai lomautettuina 3 558. Työttömien nuorten osuus perusasteen 
koulutuksen varassa olevista oli 710 ja korkea-asteen koulutuksen 
saaneista 818.Työttömien nuorten työnhakuaika on osin pidentynyt.  
 
Työmarkkina-asema ja työllisyyspalvelut  
 
Työvoiman ulkopuolella olevien työnhakijoiden määrä kasvoi 10 %. 
Aktivointiaste: Espoo 25,3 %, Kauniainen 22,5 %.  
 
Avoimet työpaikat ja työllisyyden tulevaisuus  
 
Avoimia työpaikkoja vuoden lopussa oli vain 599, kun vuotta aiemmin niitä 
oli 1 284 ja viisi vuotta aiemmin 2 062. Työllisyystilanne heikkeni vuoden 
2023 keväästä alkaen, ja avoimien työpaikkojen määrä romahti vuonna 
2024. 
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