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Nuorten tyopajatoiminta Espoossa

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Paatoshistoria

Valmistelijat / lisatiedot:
Luukkonen Tero

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelinnumero 09 816 21

Esittelija
Nuorisopalvelupaallikkd, suomenkielinen toisen asteen koulutus ja
nuorisopalvelut Luukkonen Tero

Kasvun ja oppimisen lautakunnan nuorisoasiainjaosto keskustelee ja
merkitsee tiedoksi selostuksen Espoon nuorten tydpajatoiminnasta liitteen
mukaisesti.

Kasvun ja oppimisen lautakunnan nuorisoasiainjaosto:

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Nuorten tydpajatoiminnasta on sdadetty nuorisolaissa. Tydpajatoiminnan
tehtavana on valmennuksen avulla parantaa nuoren valmiuksia paasta
koulutukseen, suorittaa koulutus loppuun ja paasta avoimille tydmarkkinoille
tai muuhun tarvitsemaansa palveluun. Tydpajat tarjoavat ammatillisia ty6- ja
oppimisymparistdja, joissa tydtoimintaa ja valmennusta toteutetaan.
Tybpajajakson alussa nuorelle laaditaan henkildkohtainen
valmennussuunnitelma. Nuori valmentautuu tekemalla tyota tai tydtoimintaa
omien edellytystensad mukaan.

Espoossa suomenkielistd nuorten tydpajatoimintaa toteuttaa Espoon
seudun koulutuskuntayhtyma Omnia. Kaupunki on sopinut Omnia kanssa
nuorten tydpajatoiminnan jarjestamisesta. Omnialla on 10 nuorten tydpajaa,
joista 9 sijaitsee Espoossa. Henkilokuntaan kuuluu 12 tyépajaohjaaja, 4
yksildvalmentajaa ja 3 hallinnon tydntekijaa. Toiminnan p&arahoitus
perustuu kaupungin ja Omnian valiseen sopimukseen.

Nuorten tydpajoilla vuonna 2023 oli yhteensa 228 espoolaista nuorta ja
yhteensa 12860 toimintapaivaa. Omnian Nuorten tydpajojen asiakkaat ovat
18-29-vuotiaita tyottomia tyonhakijoita tai 16—19-vuotiaita opiskelijoita.
Nuoret tydskentelevat tyopajoilla 4-5 paivaa viikossa. Tyopajajakson
enimmaispituus on 6 kuukautta.
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