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§ 152 
Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden järjestöavustusten periaatteet 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Ikäheimonen Taru 
Tiilikkala Maria 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Kaupunginjohtaja Mäkelä Jukka 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan Hyvinvoinnin, terveyden ja 
osallisuuden edistämisen järjestöavustuksien periaatteet. 
 

Käsittely  
Asia käsiteltiin pykälän 156 jälkeen. 
 
Kaupunginjohtajan estyneenä ollessa asian esitteli kaupunkiympäristön 
toimialajohtaja Olli Isotalo. 
 
Puheenjohtaja Partasen kannattamana ehdotti, että asia palautetaan. 
 
Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko puheenjohtajan 
ehdotus yksimielisesti hyväksyä. Koska ehdotusta ei vastustettu, 
puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen hyväksyneen sen. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus: 
Asia palautettiin uudelleen valmisteltavaksi. 
 

Selostus  
Kuntalaki (410/2015, § 1) ja laki sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä (612/2021, § 6) velvoittavat kuntaa edistämään 
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämistä koskevan lain mukaan kunnalla on ensisijaisesti vastuu 
hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisestä siltä osin kuin tämä 
tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. Kunnan on myös 
edistettävä hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämistyötä tekevien 
järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin, 
terveyden ja osallisuuden edistämisessä.   

  
Espoon kaupungin kulttuuriavustuksilla tuetaan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä taiteen keinoin. Liikuntatoimen avustuksilla tuetaan 
järjestöjä, jotka toteuttavat hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä 
liikunnan kautta. Nuorten kesätyöllistymistä, nuorten omia projekteja ja 
ideoita sekä nuorisotyötä tekeviä toimijoita tuetaan ensisijaisesti Espoon 
kaupungin nuorisoavustuksilla.   

 
Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisen järjestöavustukset on 
ensisijaisesti tarkoitettu niille rekisteröidyille yleishyödyllisille yhdistyksille, 



jotka täyttävät hyvinvointiavustuksen yleiset periaatteet eivätkä ole muiden 
avustusmuotojen saajia samaan toimintaan.  

 
   Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisen järjestöavustuksen 

tarkoituksena on edistää Espoon kaupungin asukkaiden hyvinvointia, 
terveyttä ja osallisuutta. Avustuksella mahdollistetaan Espoon kaupungin 
asukkaille toimintaa, jonka pääpainopiste on ennaltaehkäisevässä 
hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämistyössä. Avustuksia 
myönnetään sellaiseen toimintaan, joka on linjassa Espoo-tarinan arvojen 
ja tavoitteiden sekä Hyvinvointisuunnitelmien tavoitteiden kanssa. 
Avustuksia myönnetään sellaiseen toimintaan, joka on linjassa Espoo-
tarinan arvojen ja tavoitteiden sekä Hyvinvointisuunnitelmien tavoitteiden 
kanssa.  

 
Avustukset on tarkoitettu esimerkiksi:   

 
• syrjäytymisen ehkäisy, yksinäisyyden tunteen vähentäminen, 

toimintakyvyn edistäminen, hyvän elämänlaadun ja osallisuuden 
edistäminen, osallisuuden kokemuksen lisääntymistä vahvistava 
toiminta  

• kotoutumisen edistäminen, työllisyyden edistämiseen liittyvä 
vertaistukitoiminta  

• koulutyön tukeminen, läksykerhotoiminta, kiusaamisen ehkäisevä 
toiminta  

• psykososiaalinen tuki työtä etsiville  
• alueellista yhdenvertaisuutta edistävä ja Espoon kaupunginosiin 

suuntautuva toiminta; sekä  
• toiminnan monipuolisuus, saavutettavuus sekä eri väestö- ja 

ikäryhmien huomioiminen. 
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