
Uudet virat ja toimet
Yhteenvedossa vasemmalla on esitys ja oikealla kaupunginjohtajan päätösehdotus kustannuksineen. Kustannuslaskennassa on kuukausipalkan lisäksi laskettu 

sosiaaliturvamaksut, yksi kokemuslisä ja lomarahan osuus, jolloin kertoimeksi on saatu 1,5. Laskenta on suuntaa-antava.

Liite 

Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

1. Yleishallinto

Konsernihallinto

Hallinto ja lakiasiat -yksikkö / Asiointi

Palveluesihenkilö1001

/Maahanmuuttajien neuvonta- ja ohja

1

Virka 1,00 3 553,42

01999999 KVTES 1.1.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Uusi kotoutumislaki tulee voimaan 1.1.2025 ja 
velvoittaa kuntaa tekemään 
kotoutumissuunnitelman työvoiman 
ulkopuolisille maahanmuuttajille. Koto-Espoo 
tarjoaa alkuvaiheen kotoutumispalveluita 
työvoiman ulkopuolisille (esim. kotivanhemmat) 
ja tavoitteena on vahvistaa kotoutumista. 
Kaupungin on nykyistä paremmin tavoitettava 
hiljattain maahan muuttaneet, työvoiman 
ulkopuolella olevat kotoutujat palveluiden piiriin, 
tarjota heille heidän tarvettaan vastaavia 
palveluita, nopeuttaa kotoutumista, suomen tai 
ruotsin kielen oppimista ja työllistymistä sekä 
lisätä maahan muuttaneiden osallisuutta 
yhteiskunnassa. Espoon vuosittaisesta 
väestönkasvusta suurin osa on maahan 
muuttaneita. Keskeinen osa palveluesihenkilön 
työtä on arjen sujuvuuden varmistaminen.

1Palveluesihenkilö

Virka 1,00 3 553,42

01999999 KVTES 1.1.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto.

63 962

63 962
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Konsernihallinto

Hallinto ja lakiasiat -yksikkö/Asiointi

Palvelukoordinaattori1002

Maahanmuuttajien neuvonta- ja ohjau

4

Virka 1,00 3 353,42

01999999 KVTES 1.1.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Uusi kotoutumislaki tulee voimaan 1.1.2025 ja 
velvoittaa kuntaa tekemään 
kotoutumissuunnitelman työvoiman 
ulkopuolisille maahanmuuttajille. Koto-Espoo 
tarjoaa alkuvaiheen kotoutumispalveluita 
työvoiman ulkopuolisille (esim. kotivanhemmat) 
ja tavoitteena on vahvistaa kotoutumista 
suomalaiseen yhteiskuntaan. Kaupungin on 
nykyistä paremmin tavoitettava hiljattain maahan 
muuttaneet ja työvoiman ulkopuolella olevat 
kotoutujat palveluiden piiriin ja tarjota heille 
heidän tarvettaan vastaavia palveluita. 
Keskeinen osa palvelukoordinaattorin työtä on 
kotoutujien palvelutarvearviointien ja 
kotoutumissuunnitelmien laatiminen sekä 
asiakkaan tarpeista lähtevä palveluohjaus. 
Lisäksi tehdään yhteistyötä eri toimijoiden 
kanssa ja kehitetään kotoutumispalveluita 
asiakkaiden tarpeiden pohjalta. Tehtävien hoito 
edellyttää uudistuvan kotoutumislain mukaan 
virkaa. Osaamisen ja kotoutumisen 
palvelutarpeen arviointi ja siihen sisältyvä 
keskustelu sekä ohjaus on kunnalle kuuluvaa 
julkisen vallan käyttöä sisältävä 
viranomaistehtävä. Nyt esitettävät virat täytetään 
1.1.2025 alkaen.

4Palvelukoordinaattori

Virka 1,00 3 353,42

01999999 KVTES 1.1.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto.

241 446

241 446

Yhteenveto: 'Toimiala' =  1. Yleishallinto (2 tietuetta)

Summa 5 5

305 408

305 408
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

3. Kasvun ja oppimisen toimiala

Esikunta

Talous ja hallinto

Talouskoordinaattori6012

Talous

1

Virka 1,00 2 700,00

01TOI060 KVTES 1.6.2024

Ammatillinen perustutkinto.

Varhaiskasvatuksen volyyminkasvu vuosien 
2020-2023 aikana on yhteensä 15 prosenttia. 
Asiakasmaksutiimille tehdyn 
tehtävänkartoituksen mukaan tekemättömiä 
tuloselvityksiä on tällä hetkellä noin 1100 kpl. 
Tekemättömien töiden ruuhka jatkunut jo yli 
vuoden. Syksyisin työmäärä edelleen kasvaa 
palvelutarve- ja tulorajamuutosten myötä.

1Talouskoordinaattori

Virka 1,00 2 700,00

01TOI060 KVTES 1.6.2024
Ammatillinen perustutkinto.

28 350

48 600

Suomenkielinen perusopetus

Opetuksen tuen palvelualue

Erityiskoulunkäynninohjaaja3057 80

Toimi 1,00 2 414,24

05KOU060 KVTES 1.8.2024

Soveltuva toisen asteen ammatillinen 
perustutkinto.

Esitetään perustettavaksi 
erityiskoulunkäynninohjaajan toimia, koska 
perusopetuksen vammaisopetuksen 
oppilasmäärä on kasvanut. 
Kokonaishenkilöstömäärä ei nouse tämän 
myötä vaan pysyy ennallaan. Hyvinvointialue 
maksaa aamu- ja iltapäivätoiminnan (kesäleiri) 
kustannukset. Perusopetuksessa toteutetaan 
myös  Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
sopimukseen perustuen vammaisopetuksen 
oppilaiden aamu- ja iltapäivä- sekä loma-ajan 
hoito. Tämän lisäksi taustalla on myös pyrkimys 
vähentää  vuokratyövoiman käyttöä ja siirtää 
erityiskoulunkäynninohjaajan tehtäviä omaksi 
toiminnaksi.

80Erityiskoulunkäynninohjaaja

Toimi 1,00 2 414,24

05KOU060 KVTES 1.8.2024
Soveltuva toisen asteen ammatillinen 
perustutkinto.

1 448 544

3 476 506
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Suomenkielinen perusopetus

Opetuksen tuen palvelualue

Koulunkäynninohjaaja6011 100

Toimi 1,00 2 240,55

05KOU070 KVTES 1.8.2024

Tehtävään soveltuva ammatillinen 
perustutkinto tai ammattitutkinto.

Suomenkielisessä perusopetuksessa 
palveluverkon uudistuessa halutaan uudistaa 
myös henkilöstörakennetta vastaamaan entistä 
paremmin koulujen tarpeisiin. 
Kokonaishenkilöstömäärä ei nouse tämän 
myötä vaan pysyy ennallaan. Uusien toimien 
tarkoituksena on vähentää vuokratyövoiman 
käyttöä ja parantaa työnantajamielikuvaa ja 
pitovoimaa vakinaistamalla henkilöitä vakituisiin 
työsuhteisiin.

100Koulunkäynnninohjaaja

Toimi 1,00 2 240,55

05KOU070 KVTES 1.8.2024
Tehtävään soveltuva ammatillinen 
perustutkinto tai ammattitutkinto.

1 680 413

4 032 990

Suomenkielinen perusopetus

Suomenkieliset peruskoulut

Erityisluokanopettaja3007 15

Virka 1,00 3 147,18

40304012 OVTES 1.8.2024

Opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus.

Suomenkielisessä perusopetuksessa on 
kasvanut erityistä tukea ja vammaisopetusta 
tarvitsevien oppilaiden määrä.  Oppilaiden tuen 
tarpeen varmistamiseksi esitetään 15 viran 
perustamista.

15Erityisluokanopettaja

Virka 1,00 3 147,18

40304012 OVTES 1.8.2024
Opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen 1998/986 mukainen 
kelpoisuus.

354 058

849 739

Suomenkielinen varhaiskasvatus

Kunnalliset päiväkodit

Varhaiskasvatuksen sosionomi6013

Tapiola

2

Toimi 1,00 2 657,20

05VKA046 KVTES 1.6.2024

Varhaiskasvatuslain (540/2018) mukainen 
kelpoisuus

Mankkaan päiväkodin laajeneva toiminta 2Varhaiskasvatuksen sosionomi

Toimi 1,00 2 657,20

05VKA046 KVTES 1.6.2024
Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

55 801

95 659
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Svenska Bildningtsjänster

Kehittämisen ja kulttuurin palvelualue

Suunnittelija3054 1

Toimi 1,00 3 677,16

01ASI040 KVTES 28.5.2024

Ylempi korkeakoulututkinto

Siirtyminen iltapäivätoiminnan järjestämisessä 
tuetun toiminnan sijaan ostopalveluihin on 
lisännyt työmäärää toiminnan hallinnoinnissa, 
koordinoinnissa ja asiakaspalvelussa. Tämän 
lisäksi toiminnan, sekä oman että 
ostopalvelutoiminnan, tukemiseen ja 
kehittämiseen tarvitaan lisäresurssia, erityisesti 
kun omana toimintana järjestetyn osuutta on 
tarkoitus harkitusti lisätä. Toimen perustamista 
esitetään talousarvioneuvotteluissa sovitun 
mukaisesti.

1Suunnittelija

Toimi 1,00 3 677,16

01ASI040 KVTES 28.5.2024
Ylempi korkeakoulututkinto

38 610

66 189

Yhteenveto: 'Toimiala' =  3. Kasvun ja oppimisen toimiala (6 tietuetta)

Summa 199 199

3 605 776

8 569 682
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

4. Kaupunkiympäristön toimiala

Kaupunkitekniikan keskus

Investoinnit, rakentaminen

Hankepäällikkö4002 1

Toimi 1,00 4 113,13

50102014 TS 1.6.2024

Soveltuva korkeakoulu- tai opistotasoinen 
insinöörin tutkinto

Espoon kaupungilla on merkittävä rooli 
Väyläviraston johdolla toteutettavan 
kaupunkiradan rakennuttamisessa. 
Kaupunkiradan alkaneeseen 
rakennusvaiheeseen esitetään vakituista 
rakennuttamisen hankepäällikköä, joka hoitaa 
yhteistyötä kaupungin ja muiden osapuolten 
kesken ja valvoo kaupungin etua hankkeen 
toteutuksessa. Tehtävää hoidetaan tällä hetkellä 
määräaikaisena. Kaupunkirata-hanke jatkuu 
vuoden 2028 loppuun, minkä jälkeen 
hankepäällikön työpanokselle on tarvetta muissa 
rakennuttamistehtävissä. Toimen perustaminen 
ei lisää kustannuksia, koska kyseessä on 
nykyisen määräaikaisen työsuhteen 
vakinaistaminen.

1Hankepäällikkö

Toimi 1,00 4 113,13

50102014 TS 1.1.2000
Soveltuva korkeakoulu- tai 
opistotasoinen insinöörin tutkinto

43 188

74 036
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Kaupunkitekniikan keskus

Investoinnit, suunnittelu

Projektipäällikkö4003 1

Toimi 1,00 4 074,69

5010201 TS 1.6.2024

Soveltuva korkeakoulu- tai opistotasoinen 
insinöörin tutkinto

Espoon kaupungilla on merkittävä rooli 
Väyläviraston johdolla toteutettavan 
kaupunkiradan rakennuttamisessa. 
Kaupunkiradan sekä liittyvien hankkeiden 
suunnittelua on tehty kaupunkien ja 
Väyläviraston tiiviissä yhteistyössä. Tehtävää on 
hoidettu määräaikaisena. Alkaneessa 
rakennusvaiheessa tarvitaan edelleen 
kaupungin suunnittelun edustaja 
suunnitelmamuutosten ja lupien hallinnoinnin 
vuoksi sekä hankkeen yleiseen ohjaamiseen ja 
yhteistyöhön eri osapuolien kanssa.  
Kaupunkirata-hanke jatkuu vuoden 2028 
loppuun, minkä jälkeen projektipäällikön 
työpanokselle on tarvetta muiden 
väylähankkeiden suunnittelun ohjaamisessa. 
Toimen perustaminen ei lisää kustannuksia, 
koska kyseessä on nykyisen määräaikaisen 
työsuhteen vakinaistaminen.

1Projektipäällikkö

Toimi 1,00 4 074,69

5010201 TS 1.6.2024
Soveltuva korkeakoulu- tai 
opistotasoinen insinöörin tutkinto

42 784

73 344

Kaupunkitekniikan keskus

Katukunnossapito

Ylläpitokoneenkuljettaja4001 4

Toimi 1,00 2 293,16

50104018 TS 1.8.2024

Soveltuva ammattikoulu- tai ammattitutkinto 
tai muu tehtävään soveltuva pätevyys. B-
ajokortti

Vakinaistetaan neljä määräaikaista 
palvelussuhdetta (yksi jokaiseen mainittuun 
toimintayksikköön) jatkuvaksi todettuun 
tarpeeseen. Ei kustannusvaikutuksia. 
Työntekijät työskentelevät talvikauden 
katukunnossapidon tehtävissä ja kesäkauden 
viherkunnossapidon tehtävissä.

4Ylläpitokoneenkuljettaja

Toimi 1,00 2 293,16

50104018 TS 1.8.2024
Soveltuva ammattikoulu- tai 
ammattitutkinto tai muu tehtävään 
soveltuva pätevyys. B-ajokortti

68 795

165 108

Yhteenveto: 'Toimiala' =  4. Kaupunkiympäristön toimiala (3 tietuetta)

Summa 6 6

154 767

312 488
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

6. Elinvoiman tulosalue

Elinvoiman tulosalue

Elinkeino ja työllisyys -tulosyksikkö

Erityissuunnittelija7003

Elinkeinopalvelut

2

Toimi 1,00 4 156,27

01999999 KVTES 1.1.2025

Ylempi korkeakoulututkinto.

Yritysneuvonta siirtyi 1.1.2024 kaupungin 
omaksi toiminnaksi, jolloin Espoon seudun 
uusyrityskeskus ry:ssä aiemmin olleet neljän 
työntekijän tehtävät siirrettiin tarvittavin osin 
kaupungin omaan organisaatioon, ensin 
määräaikaisina toimina vuoden 2024 ajaksi. 
1.1.2025 alkaen tehtävät vakinaistetaan. 
Uusyrityskeskuksen toiminta on perustunut 
valtaosin Espoon kaupungin rahoitukseen. 
Kaupungille siirtyneiden tehtävien 
henkilöstömenot katetaan sopeuttamalla 
yhdistykselle suunnattua rahoitusosuutta 
vastaamaan toiminnan uudelleen organisointia. 
Kahden erityissuunnittelijan pääasiallinen 
tehtävä on yritysten neuvonta ja palveluohjaus. 
Tehtävänä on neuvoa, ohjata ja tukea yrittäjiksi 
aikovia sekä jo yrittäjänä toimivia henkilöitä. 
Tehtävässä vaaditaan laajaa toimintaympäristö 
ja toimiala tuntemusta.

2Erityissuunnittelija

Toimi 1,00 4 156,27

99999999 KVTES 1.1.2025
Ylempi korkeakoulututkinto.

149 626

149 626
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Elinvoiman tulosalue

Elinkeino ja työllisyys -tulosyksikkö

Erityissuunnittelija7002

Elinkeinopalvelut

1

Toimi 1,00 4 498,36

01999999 KVTES 1.1.2025

Ylempi korkeakoulututkinto.

Yritysneuvonta siirtyi 1.1.2024 kaupungin 
omaksi toiminnaksi, jolloin Espoon seudun 
uusyrityskeskus ry:ssä  aiemmin olleet neljän 
työntekijän tehtävät siirrettiin tarvittavin osin 
kaupungin omaan organisaatioon, ensin 
määräaikaisina toimina vuoden 2024 ajaksi. 
1.1.2025 alkaen tehtävät vakinaistetaan. 
Uusyrityskeskuksen toiminta on perustunut 
valtaosin Espoon kaupungin rahoitukseen. 
Kaupungille siirtyneiden tehtävien 
henkilöstömenot katetaan sopeuttamalla 
yhdistykselle suunnattua rahoitusosuutta 
vastaamaan toiminnan uudelleen organisointia. 
Erityissuunnittelija vastaa yritysneuvontaan 
liittyvästä operatiivisesta toiminnasta sekä toimii 
lähiesihenkilönä yritysneuvonnan 
asiantuntijoiden tiimille.

1Erityissuunnittelija

Toimi 1,00 4 498,36

99999999 KVTES 1.1.2025
Ylempi korkeakoulututkinto.

80 970

80 970
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Elinvoiman tulosalue

Elinkeino ja työllisyys -tulosyksikkö

Suunnittelija7001

Elinkeinopalvelut

1

Toimi 1,00 3 520,00

01ASI040 KVTES 1.1.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Yritysneuvonta siirtyi 1.1.2024 kaupungin 
omaksi toiminnaksi, jolloin Espoon seudun 
Uusyrityskeskus ry:ssä aiemmin olleet neljän 
työntekijän tehtävät siirrettiin tarvittavin osin 
kaupungin omaan organisaatioon, ensin 
määräaikaisina toimina vuoden 2024 ajaksi. 
1.1.2025 alkaen tehtävät vakinaistetaan.  
Uusyrityskeskuksen toiminta on perustunut 
valtaosin Espoon kaupungin rahoitukseen. 
Kaupungille siirtyneiden tehtävien 
henkilöstömenot katetaan sopeuttamalla 
yhdistykselle suunnattua rahoitusosuutta 
vastaamaan toiminnan uudelleen organisointia. 
Suunnittelijan pääasiallisena tehtävänä on tukea 
yritysasiakkuuksien hallintaa ja kehittämistä 
monipuolisesti ja asiakaslähtöisesti. Suunnittelija 
vastaa ensisijaisena kontaktina 
yritysasiakkaiden asiakaspalvelusta ja vastaa 
mm. yritysneuvonnan hallinnollisista tehtävistä.

1Suunnittelija

Toimi 1,00 3 520,00

01ASI040 KVTES 1.1.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto

63 360

63 360

Elinvoiman tulosalue

Kulttuurin tulosyksikkö

Palveluvastaava7004

Espoon kaupunginmuseo

1

Toimi 1,00 2 694,74

02MUS060 KVTES 1.6.2024

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Uusi palveluvastaavan toimi tarvitaan 
kaupunginmuseon viikonloppujen ja iltojen 
avoinnapidon organisointiin. Uudella 
toimintamallilla saavutetaan joustoa museon 
toiminnan ja työvuorojen suunnitteluun 
taloudellisesti kestävällä tavalla. Lisäksi 
toimintamallilla voidaan ohjata paremmin 
Seuren työvoiman tilauksia, jolla saavutetaan 
toiminnan ja talouden parempaa tehokkuutta. 
Uuden vakanssin rahoitus voidaan siirtää 
henkilöstökuluihin museon työvoiman 
vuokraukseen varatuista määrärahoista. 
Lisärahoitusta ei siis tarvita.

1Palveluvastaava

Toimi 1,00 2 694,74

02MUS060 KVTES 1.6.2024
Soveltuva korkeakoulututkinto.

28 295

48 505
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Yhteenveto: 'Toimiala' =  6. Elinvoiman tulosalue (4 tietuetta)

Summa 5 5

322 251

342 462

215 215Yhteensä 4 388 201

9 530 040

keskiviikko 15. toukokuu 2 Sivu 11 / 11UUDET VIRAT JA TOIMET


