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YHTIÖJÄRJESTYS

1 § Yhtiön nimi ja toimipaikka
Yhtiön nimi on Espoon Asunnot Oy, ruotsin kielellä Esbo Bostäder Ab.
Yhtiön aputoiminimi on Espoonkruunu.
Yhtiön kotipaikka on Espoon kaupunki.

2 § Toimiala ja toiminnan tarkoitus
Yhtiön toimialana on omistaa ja hallita Espoon kaupungin alueella
sijaitsevia ja sinne rakennuttamiaan
vuokratalokiinteistöjä ja vuokra-asuntoja. Yhtiö voi toimia
rakennuttajana sekä tehdä rakennuttamissopimuksia. Yhtiö voi
huolehtia asukkaiden yhteistoimintaedellytysten ja asumispalvelujen
järjestämisestä ja kehittämisestä sekä tarjota isännöinti- ja
huoltopalveluja. Yhtiön toiminnan tarkoitus on edistää espoolaisten
ja yhtiön asukkaiden hyvinvointia ja kaupungin kilpailukykyä. Yhtiö
toteuttaa tarkoitustaan tuottamalla vuokra-asumispalveluja
laadukkaasti, taloudellisesti, tehokkaasti ja kestävällä tavalla.
Yhtiön tarkoituksena ei ole tavoitella voittoa eikä se jaa
omistajilleen osinkoa tai varoja vapaan oman pääoman rahastosta
muutoin kuin mitä valtion tukemaa asuntotuotantoa koskevissa
säädöksissä sallitaan. Osakepääomaa ei voida alentaa varojen
siirtämiseksi vapaan oman pääoman rahastoon. Yhtiö ei voi hankkia,
lunastaa tai ottaa pantiksi omia osakkeitaan. Yhtiön purkautumis- ja
rekisteristä poistumistilanteessa osakkeenomistajalla on oikeus
saada osakkeilleen tuleva osuus yhtiön netto-omaisuudesta.

3 § Osakepääoma
Yhtiön vähimmäispääoma on 5.500.000 euroa ja enimmäispääoma
22.000.000 euroa, joissa rajoissa osakepääomaa voidaan korottaa tai
alentaa yhtiöjärjestystä muuttamatta.

4 § Luovutusrajoitukset
Osakkeenomistajan oikeudesta luovuttaa omistamansa osakkeet ja
osakkeiden luovutushinnan laskemisesta on voimassa, mitä
aravalainsäädännössä on määrätty.
Edellä oleva määräys on merkittävä jokaiseen osakekirjaan.

5 § Hallitus
Yhtiön hallitukseen kuuluvat yhtiökokouksen valitsemat
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja viisi muuta jäsentä. Hallituksen
jäsenistä kaksi valitaan yhtiön asukkaiden keskuudestaan nimeämien
ehdokkaiden joukosta.

Kaupungin määräämällä viranhaltijalla on läsnäolo- ja puheoikeus
hallituksen kokouksissa.

6 § Toimitusjohtaja
Yhtiöllä on toimitusjohtaja, jonka nimittää ja erottaa hallitus.
Toimitusjohtajalle suoritettavan palkkion määrää hallitus.

7 § Yhtiön edustaminen
Yhtiötä edustaa hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja
kumpikin yksin tai kaksi hallituksen jäsentä yhdessä. Hallitus voi
antaa nimetyille henkilöille oikeuden yhtiön edustamiseen kaksi
yhdessä.
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8 § Tilikausi
Yhtiön tilikausi on kalenterivuosi.

9 § Tilintarkastajat
Yhtiön tilintarkastajana toimii KHT-yhteisö. Lisäksi yhtiökokous
valitsee asukastoimikuntien ehdottamista KHT-yhteisöistä yhden
yhteisön toimimaan vuokrataloissa noudatettavan
yhteishallinnosta annetun lain mukaisena asukkaiden valvojana.
Tilintarkastaja ja asukkaiden valvoja valitaan tehtäväänsä
toistaiseksi ja heidän toimikautensa päättyy, kun uudet on valittu
heidän tilalleen.

10 § Yhtiökokous
Kutsu yhtiökokoukseen toimitetaan todistettavasti kirjallisesti
viimeistään neljä viikkoa ennen kokousta.

Kokouksessa on:

esitettävä:
1. tilinpäätös
2. tilintarkastuskertomus

päätettävä:
3. tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta
4. toimenpiteistä, joihin vahvistetun taseen mukaisen tulos antaa
aihetta
5. vastuuvapaudesta hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle
6. hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkioista valittava
tarvittaessa:
7. hallituksen jäsenet
8. tilintarkastajat

käsiteltävä:
9. muut kokouskutsussa mainitut asiat.


