
Kuukausiraportti 02/2024

Kaupunginhallitus 25.3.2024
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Avainluvuissa useita epävarmuuksia 
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Väestön ennakkotilaston tammikuun 

2024 tietojen julkaisu siirtyy 

Tilastokeskuksen tuotantoprosessin 

muutosten vuoksi. 

Väestönmuutosten alkuvuoden 2024 

ennakkotietoja ei ole vielä tässä 

raportissa.



Työttömyystilanne 31.1.2024 (TEM)

• Työttömien osuus työvoimasta 9,3 %,

vuotta aiemmin 8,4 %, neljä vuotta aiemmin 7,6 %.

• Työttömiä 14 918,

vuotta aiemmin 12 927, neljä vuotta aiemmin 11 092.

• Pitkäaikaistyöttömiä 4 984

vuotta aiemmin 4 977, neljä vuotta aiemmin 3 453.

• 15-24 v. työttömiä 1 210,

vuotta aiemmin 1 013, neljä vuotta aiemmin 915.

Avoimia työpaikkoja 2 406

vuotta aiemmin 3 853, neljä vuotta aiemmin 3 270.

Lähes kaksi vuotta jatkunut työttömyyden väheneminen taittui viime 

vuoden maaliskuussa ja siitä lähtien työttömyys on kasvanut. 

Tammikuussa työttömien osuus työvoimasta oli 0,9 prosenttiyksikköä 

korkeampi ja työttömiä oli 1991 (15,4 %) enemmän kuin vuotta 

aiemmin.

Työttömyyden kasvu jatkui tammikuussa
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Tyött. osuus

työvoimasta:

Espoo 9,3%

Uusimaa 10,5 %

Suomi 10,9 %

 Avoimia

 työpaikkoja

 Espoossa

 2 406 kpl

 (vuotta aiemmin

 3 853 kpl)

12 927 12 920 12 804 12 502 12 726
14 134 15 015

13 550 13 391 13 498 13 886
15 141 14 918

707 716 708 594 588 731 753 595 647 732 889 1 279 1 153

2023 2024

Työttömät ja lomautetut Espoossa 2023 - 2024

työttömät yht. (sis. lomautetut) lomautetut
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Henkilöstömäärän kehitys
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• Kaupungin henkilöstömäärä oli helmikuun 2024 lopussa 11 206 henkilöä sisältäen palkalliset harjoittelijat, 

oppisopimuskoulutettavat ja palkkatuella työllistetyt. 

• Henkilöstömäärä on kasvanut vuoden aikana 414 henkilöllä. Vakinaisen henkilöstön määrä kasvoi 40 ja 

määräaikaisten 374 henkilöllä. Henkilöstömäärän kasvusta suurin osa (377) kohdistui kasvun ja oppimisen 

toimialalle.

3 638 3 720 3 812 3 371 2 815
3 425 3 575 3 727 3 811 3 670 3 823 3 916

0

2 000

4 000

6 000

8 000

10 000

12 000

Henkilöstömäärä maaliskuu 2023-helmikuu 2024

Vakinaiset Määräaikaiset



Veroennuste talousarvion mukainen, OKM:n valtionosuus 

päivitetty joulukuun päätöksen mukaiseksi
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• Verotuloennuste talousarvion mukainen

• Kunnallisveron toteutumiseen liittyy vielä epävarmuutta. Talouden näkymät ja ennusteet ovat heikentyneet viime 

syksystä ja talousarvion kunnallisveroennusteen pohjasta. Seurataan alkuvuoden toteutumista ja arvioidaan 

ennustetta seuraavien raporttien yhteydessä.

• OKM:n valtionosuus on päivitetty joulukuussa saadun päätöksen mukaan. Valtionosuuden määrä aleni 6 milj. 

euroa talousarviossa ennakoidusta. Valtionosuuden muutos johtuu oppilasmäärien muutoksesta ja niihin 

takautuvasti tehdyistä tarkastuksista sekä Espoon omavastuun kasvusta lukio- ja ammatillisessa koulutuksessa. 



Talouden tietoja tarkennetaan kevään aikana
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• Useiden tuloerien toteutumisissa on jo 

havaittavissa epävarmuutta. Vuoden 

ollessa näinkin alussa, pitäydytään vielä 

talousarvion mukaisissa ennusteissa.

• Kulupuolella ylityspaineita

• työmarkkinatuessa

• palveluseteleissä

• vuokrissa

• ulkoisen rahoituksen projekteissa, 

joiden tulot on huomioitu 

käyttösuunnitelmassa, mutta menoja 

ei

• Ylityspaineiden arviointia tarkennetaan 

kevään aikana ja huomioidaan myös 

vastaavasti ne kuluerät, joiden tiedetään 

alittuvan.

• Tuloksen ja vuosikatteen arvioidaan tällä 

hetkellä toteutuvan talousarvion n. 16 

milj. euroa heikompana



Investoinnit etenevät
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• Helmikuun lopun tilanteessa investointien 

toteutumiseen ei ole vielä ennustettu 

poikkeamia. Projektien eteneminen ja  

vuoden 2024 määrärahan käyttö 

tarkentuu vuoden edetessä. 

• Toimitilahankkeet edistyvät talousarvion 

mukaan.

• Infrarakentaminen toteutuu talousarvion 

mukaisesti.

• Tekninen lautakunta hyväksyi Tapiolan 

urheilupuiston katu- ja 

puistosuunnitelmat. Urheilupuiston 

kunnallistekniikan suunnittelu voi alkaa.



Valtuusto ja Konsernihallinto
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• Tietohallinnon sisäinen laskutus toimialoilta alittuu 2,9 milj. euroa. Investointisuunnitelmien tarkentumisen 

myötä poistot alittuvat 1,8 milj. euroa. Järjestelmien ylläpidossa ja kehittämisessä alitusta muun muassa 

DigiOne käyttöönoton viivästymisen johdosta.

• Konsernihallinnossa sisäiset IT-kustannukset alittuvat 1,2 milj. euroa ja tietohallinnossa ulkoiset palvelujen 

ostot 1,1 milj. euroa.

 

• Laskennallisen maahanmuuton kuntakorvaukset on ollut alkuvuonna viimevuoden vastaavaa ajankohtaa 

suuremmat ja ennakoi tulojen ylitystä talousarvioon.

• Tilinpäätöksen valmistelu on edennyt aikataulussa.

 



Elinvoiman tulosalue

• Elinkeino ja työllisyys -yksikön maksama työmarkkinatuki on 0,6 milj. euroa suurempi kuin vastaavaan aikaan 

vuonna 2023. Talousarvioon varattu 1,0 milj. euroa enemmän määrärahaa kuin vuoden 2023 talousarvio oli.

• Yhteistuumin-hankkeen vaikutuksesta Kulttuurin bruttobudjetoitujen yksiköiden tulot ja menot ylittyvät 130 000 

euroa. Sisäisissä erissä hieman säästöä ICT-kuluista.

• Liikunnan toimintamenojen ja -tulojen arvioidaan toteutuvan talousarvion mukaisesti. 

Poikkeuksen tekee uimahallikäyntien maksutuottojen kertymä. Alkuperäiseen kävijätavoitteeseen 

ei todennäköisesti vuoden kuluessa päästä mm. Espoonlahden ja Matinkylän uimahallien huoltokatkojen 

vuoksi. Maksutuottojen arvioidaan alittuvan 150 000 euroa.
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Kasvun ja oppimisen toimiala

• Toimintatuotot arvioidaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

• Toimintamenojen ennustetaan ylittävän talousarvion noin 9 milj. eurolla.

Suurimmat ylityksen aiheuttajat:

• Palvelusetelimenot 3 milj. euroa

• Hankkeisiin/projekteihin varattu tuloihin 5,8 milj. euroa -> ylitystarve toimintamenoissa 5,8 milj. euroa

• Projektiseurannan toimintamalleja rakennetaan JoToon.
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Kaupunkiympäristön toimiala (ilman nettoyksikköjä)

• Espoon yleiskaava 2060, yleiskaavaluonnoksen käsittely kaupunkisuunnittelulautakunnassa alkoi

• Valtuusto hyväksyi Keilaranta, asemakaavan muutoksen. Asemakaavan muutoksen tavoitteena on mahdollistaa 

Keilarantaan hotellitorni, kongressikeskus ja toimistorakennus sekä vehreä julkinen rantavyöhyke. Hankkeiden 

tarvitsemat uudet pysäköintipaikat sijoitetaan tulevaan Keilaniemen kalliopysäköintilaitokseen. Pysäköintilaitoksen 

toteutusmalli ja rahoitus ovat vielä auki.

• Tekninen lautakunta hyväksyi Tapiolan urheilupuiston katu- ja puistosuunnitelmat

• Alkuvuosi on ollut maan luovutuksissa hiljainen. Ennustetta ei ole kuitenkaan vielä tässä vaiheessa vuotta 

tarkistettu.

• Maankäyttösopimusasiakkaat ovat ottaneet yhteyttä hakemalla maksusopimusjärjestelyjä. Pyyntöihin on 

suhtauduttu myöntävästi.

• Alkaneita asuntoja on helmikuun loppuun mennessä ollut 346 kpl. Tämä on enemmän kuin vuonna 2023.
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Tilapalvelut-liikelaitos

• Talouden arvioidaan toteutuvan alle tulostavoitteen, koska vuokratulot eivät kata kustannuksia 3,1 milj. euron 

edestä. Kalajärven koulun vaiheistetun valmistumisen osuus puuttuu toimitilavuokratuotoista, samoin PPP-

hankkeiden koron ja indeksikorotusten nousu. Ylityspainetta ei ole päivitetty tuloslaskelmaan.

• Kunnossapidon toiminnanohjausjärjestelmän (Voima) hankinta etenee; toimitusprojekti on projektisuunnitelmassa 

esitetyssä aikataulussa, pois lukien alustusvaiheen venyminen lisenssien tarkennuksen vuoksi.

• Espoonlahden ja Espoon keskuksen alueen siivouskilpailutukset ovat etenemässä. Vaikutus siivouspalvelujen hintoihin 

saattaa olla nostava.
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Kassa, rahastot ja lainakannan kehitysarvio
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Rahastot 2024: Vuosi lähtenyt liikenteeseen odottavissa tunnelmissa

• Vuoden pari ensimmäistä kuukautta ovat lähteneet varovaisen positiivisesti liikkeelle, jossa inflaatio on hidastunut 

odotetunlaisesti ja yksittäisten yhtiöiden Q4 tulokset ovat olleet yllättävän vahvoja (etenkin teknologiasektori). Nämä ovat 

pitäneet sijoitusmarkkinat kokonaisuutena vakaana ilman sen suurempaa heiluntaa suuntaan tai toiseen. Seuraava merkittävä 

askel markkinoilla on todennäköisesti EKPn ohjauskoron lasku, jonka odotetaan tapahtuvan kesäkuun kokouksen yhteydessä.

• Espoo rahastojen tuotot olivat helmikuun loppuun vaihdelleet 0,8 % ja 2,2 % välillä (markkina-arvoin).

• Erityiskatteisten rahastojen tuottojenvaihtelu voi olla erityisen suurta, joten ne arvioidaan talousarvioon varovasti. Kaupungin 

sijoitukset tulee arvostaa hankintahintaan ja tästä johtuen sijoitusten arvonnousuja ei kirjata kirjanpitoon ennen niiden 

realisoitumista.

Espoon kassatilanne on hyvällä tasolla:

• Konsernitilin saldo oli 564,2 milj. euroa, josta oli sijoitettuna lyhyen koron rahastoihin 406,2 milj. euroa.

• Espoon kassasijoitukset ovat tuottaneet vuoden alusta n. 0,7 % eli 2,9 milj. euroa.

• Emon kassa oli 438,5 milj. euroa, (josta sulkutilillä 4,6 milj. euroa kolmen paloasemakiinteistön kauppaan liittyen) ja 

tyttärien kassa 122,4 milj. euroa. 

Pitkäaikaisten lainojen määrä pienenee lyhennysten verran:

• Vuoden 2024 aikana ennustetaan lainojen lyhennysten olevan 47,3 milj. euroa.

• Vuoden 2024 lainanottovaltuus on  87,5 milj. euroa.

• Kaupungin lainasalkusta (833,2 milj. euroa) on kiinteäkorkoista lainaa 84,97 % ja keskikorko on 1,14 %.
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