Valtuusto 14.08.2023 § 85

§ 85

Asianumero 8947/00.00.01/2021

Kulttuurilautakunnan varajasenen vaalikelpoisuuden menetys ja

taydennysvaali

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat / lisatiedot:
Kaukonen Katariina

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelinnumero 09 816 21

Esittelija
Kaupunginhallitus

Valtuusto valitsee kulttuurilautakunnan jasenen Mirva Grannin (Kok.)
henkilokohtaiseksi varajaseneksi Marjatta Henrichssonin (Kok.) tilalle
Marja Pirttivaaran (Kok.).

Valtuusto:
Kaupunginhallituksen ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Marjatta Henrichsson (Kok.) on pyytanyt eroa kulttuurilautakunnan
varajasenyydessa Espoon kaupungille 6.6.2023.saapuneella sahkdpostilla
perusteenaan paikkakunnalta muutto. Paikkakunnalta muuton
seurauksena luottamushenkild menettaa vaalikelpoisuutensa.

Espoon kaupungin hallintosdannén | osan 4. luvun 2 §:n mukaan
kulttuurilautakunnassa on kolmetoista (13) jasenta ja kullakin
henkildkohtainen varajasen. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee
olla valtuutettu tai varavaltuutettu.

Kuntalain 74 §:n 1 mom. mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:
10) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkil®

11) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa

12) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, jonka
mukaan kunnallisissa toimielimisséa tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla



Paatoshistoria

vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 % miehia.
Kulttuurilautakunnassa tulee siten olla naisia ja miehia vahintaan kuusi (6).

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.
Lain mukaisen kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta.
Myoskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. Tasa-arvolaista
poikkeamiseen on oltava erityinen syy.

Kulttuurilautakunnan varajasenista naisia on 7 ja miehid 6. Varajadseneksi
voidaan valita nainen tai mies.

Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 182

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Esittelija
Kaupunginjohtaja Makela Jukka

Kaupunginhallitus esittaa, etta kulttuurilautakunnan jasenen Mirva Grannin
(Kok.) henkilokohtaiseksi varajaseneksi Marjatta Henrichssonin (Kok.)
tilalle valitaan Marja Pirttivaara (Kok.).

Kaupunginhallitus:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



