
VIRKOJA JA TOIMIA KOSKEVAT MUUTOKSET

Yhteenvedossa vasemmalla on esitys ja oikealla kaupunginjohtajan päätösehdotus kustannuksineen. Kustannuslaskennassa on kuukausipalkan lisäksi laskettu 

sosiaaliturvamaksut, yksi kokemuslisä ja lomarahan osuus, jolloin kertoimeksi on saatu 1,5. Laskenta on suuntaa-antava.

Liite 

Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

1. Yleishallinto

Henkilöstöyksikkö

Henkilöstöpolitiikka

Työmarkkinalakimies1501

015204

1

1,00Virka KVTES

99999999 4 604,72

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.

Palvelussuhdeasioiden päällikkö

1,00Virka KVTES

99999999 4 944,53
Soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto

1.1.2024 Työmarkkinalakimiehen virka muutetaan 
palvelusuhdeasioiden päällikön viraksi HR-
muutoksen yhteydessä. Marraskuussa 
2023 perustetulla Henkilöstöpolitiikan 
vastuualueella valmistellaan 
palvelussuhdeasioita. Tehtävä on täytetty 
henkilöstöyksikön sisäisesti kohdennetulla 
kiinnostuksen osoittamismenettelyllä. 
Palvelusuhdeasioiden päällikön 
päätehtävät ovat jatkossa 
palvelussuhdelinjaukset, ohjeiden 
tekeminen ja jatkuva TES-tulkinta,  
työlainsäädäntö sekä mahdollisten 
työlainsäädännön muutosten huomiointi. 
Muita tehtäviä ovat matkustamisprosessin 
ja sen toimintatavan kehittäminen ja 
koordinointi sekä palvelussuhde- ja 
henkilöstöpolitiikan valmistelu, seuranta ja 
kehittäminen. Tehtävänä on lisäksi 
koordinoida, seurata, suunnitella 
muutoksia ja valmistella ehdotuksia 
palvelussuhde- ja henkilöstöpolitiikassa.

1 Palvelussuhdeasioiden päällikkö

1,00Virka KVTES

99999999 4 944,53

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

1.1.2024 6 117

6 117

tiistai 19. joulukuu 2023 Sivu 1 / 13                    VIRKOJA JA TOIMIA KOSKEVAT MUUTOKSET



Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Konsernihallinto

Hallinto ja lakiasiat -yksikkö

Asiakirjahallintosihteeri1502

Asiakirjahallinto

293023

1

1,00Toimi KVTES

01TOI060 2 460,00

Soveltuva ammattikorkeakoulu-, 
opisto- tai koulutasoinen tutkinto tai 
ammattitutkinto.

Asiakirjahallinnon suunnittelija

1,00Toimi KVTES

01ASI040 3 830,69
Soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto

1.1.2024 Asiakirjahallinnon työtehtävät ovat 
muuttuneet merkittävästi. Rutiiniluontoiset 
lähinnä paperiseen asiakirjahallintaan 
liittyvät sihteeritason tehtävät ovat 
vähentyneet ja vähentyvät ennakoidusti 
myös jatkossa. Kysyntä sähköisen 
asiakirjahallinnon palveluille (sähköinen 
arkistointi, sähköinen allekirjoittaminen) 
on taas kasvanut huomattavasti, mikä 
näkyy mm. IT-liitännäisten 
arkistointiprojektien määrissä. Sähköisen 
asiakirjahallinnon palvelut edellyttävät 
uudenlaista osaamista ja uudenlaisia 
tehtävänkuvia. Vakanssimuutos vastaa 
tähän tarpeeseen.

1 Asiakirjahallinnon suunnittelija

1,00Toimi KVTES

01ASI040 3 830,69

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

1.1.2024 24 672

24 672

Konsernihallinto

Strategia ja kehittäminen

Johtava tietoarkkitehti1504

Digipalvelukehitys ja tietojohtamin

011444

1

1,00Toimi KVTES

99999999 4 535,91

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.

Johtava tietoarkkitehti

1,00Virka KVTES

99999999 4 535,91
Soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto

1.1.2024 Muutetaan toimi viraksi. Johtavan 
tietoarkkitehdin tehtävä sisältää 
lakisääteisen tiedonhallintalain mukaisia 
vastuutehtäviä ja kaupungin edustamista 
kansallisissa tiedonhallinnan 
yhteistyöryhmissä.

1 Johtava tietoarkkitehti

1,00Virka KVTES

99999999 4 535,91

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

1.1.2024 0

0

Yhteenveto: 'Toimiala' =  1. Yleishallinto (3 tietuetta)

Summa 3 3
30 789

30 789
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

3. Kasvun ja oppimisen toimiala

Esikunta

Talous ja hallinto -alue

Digikoordinaattori5054

Digikehitys

481113

1

1,00Toimi KVTES

01ICTO40 2 976,01

Alempi korkeakoulututkinto.

Suunnittelija

1,00Toimi KVTES

01ICTO40 3 750,00
Soveltuva korkeakoulututkinto.

1.1.2024 Tehtävän vaativuuden ja roolin 
kasvaminen verrattuna aiempaan 
tehtävänkuvaan.

1 Suunnittelija

1,00Toimi KVTES

01ICT040 3 750,00

Soveltuva korkeakoulututkinto.

1.1.2024 13 932

13 932

Esikunta

Talous ja hallinto -alue

Talousasiantuntija5053

Talous

400225

1

1,00Virka KVTES

01ASI040 3 341,14

Alempi korkeakoulututkinto.

Taloussuunnittelija

1,00Virka KVTES

99999999 3 961,27
Soveltuva korkeakoulututkinto.

1.1.2024 Ostopalvelupäiväkotien controller-
tehtävät, itsenäinen tietojen analysointi 
päätöksentekoa varten ja 
varhaiskasvatuslain muutosten ja 
oikaisujen lautakuntavalmistelu. 
Olennainen tukitoiminto suomenkielisen 
varhaiskasvatuksen 
tulosyksikössä.Lisäksi ottanut 
suomenkielisen perusopetuksen 
henkilöstökustannusten talousseurannan 
hoitaakseen. Perustuu tehtävän 
vaativuuden kasvuun.

1 Taloussuunnittelija

1,00Virka KVTES

99999999 3 961,27

Soveltuva korkeakoulututkinto.

1.1.2024 11 162

11 162
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Esikunta

Talous ja hallinto -alue

Talousasiantuntija5052

Talous

012009

1

1,00Toimi KVTES

01ASI040 3 341,14

Alempi korkeakoulututkinto.

Taloussuunnittelija

1,00Toimi KVTES

99999999 3 961,27
Soveltuva korkeakoulututkinto

1.1.2024 Koton toimialan kaupungin ulkopuolelta 
tulevien hankkeiden seuranta, 
rahoituksen käytön ohjaaminen 
rahoitusehtojen mukaisesti ja raportointi 
sisäisesti sekä ulkoisesti rahoittajille 
itsenäisenä tehtävänä.  Raportoinnin 
jatkuva kehittäminen sekä projektisalkun 
hallinnointi ulkopuolisen rahoituksen 
osalta. Nimikemuutos perustuu tehtävän 
vaativuuden kasvuun.

1 Taloussuunnittelija

1,00Toimi KVTES

99999999 3 961,27

Soveltuva korkeakoulututkinto

1.1.2024 11 162

11 162

Suomenkielinen perusopetus

Suomenkielinen perusopetus

Esiluokanopettaja5051 6

1,00Virka OVTES

40304024 2 491,49

Esiopettajan kelpoisuus

Varhaiskasvatuksen opettaja

1,00Toimi OVTES

45001044 2 900,00
Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

1.1.2024 Kaupunginhallitus on päättänyt vuonna 
2009 suomenkielisen esiopetuksen 
järjestämisvastuun ja
koordinoinnin siirtymisestä 
suomenkielisen varhaiskasvatuksen 
tulosyksikköön. Perusopetuksen
vapautuvat tehtävät siirretään 
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen 
tulosyksikön alaisuuteen. Tarvittaessa 
toteutetaan sijoituskoulumuutoksia tämän 
periaatteen toteuttamiseksi. Kasvun ja 
oppimisen lautakunta on päättänyt 
2.11.2022 § 164 esiopetusta 1.8.2023 
alkaen järjestävistä yksiköistä. Vuosittain 
lautakunta on tarkistanut päätöksen 
esiopetusta järjestävistä yksiköistä helmi-
maaliskuussa tulevan lukuvuoden osalta. 
Täten 6 vakanssia siirtyy Suomenkielisen 
varhaiskasvatuksen alaisuuteen uudella 
nimikkeellä ja uudella palkalla. 
Vakanssinumerot ovat 800823, 800840, 
800821, 800824, 800817 ja 800837.

6 Varhaiskasvatuksen opettaja

1,00Toimi OVTES

45001044 2 900,00

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

1.1.2024 44 119

44 119
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Suomenkielinen varhaiskasvatus

Avustamispalvelut

Avustaja5050

317267

4

1,00Toimi KVTES

05VKA070 2 084,60

Varhaiskasvatuslain 2018 (540) 
mukainen kelpoisuus.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja

1,00Toimi KVTES

05VKA054 2 389,49
Varhaiskasvatuslain 2018 (540) 
mukainen kelpoisuus.

1.8.2024 Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta on 
päättänyt 6.11.2019, että 
avustamistehtäviin voidaan palkata 
tilannekohtaisen harkinnan mukaan 
nykyisten avustajien sijaan päiväkodin 
kasvatus-, opetus- ja hoitotehtäviin 
soveltuvan koulutuksen omaavaa 
henkilöstöä. Suomenkielisessä 
varhaiskasvatuksessa avoinna olevat 4 
avustajan tehtävää esitetään 
muutettavaksi varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan tehtäväksi. Lasten tuen 
tarve edellyttää, että avustavalla 
henkilöstöllä on varhaiskasvatuksen 
kasvatus-, opetus- ja hoitotehtäviin 
soveltuva tutkinto. Sillä mahdollistetaan 
joustavat järjestelyt lasten tukemisessa. 
Koskee vakansseja 317267, 318944, 
319047, 318768

4 Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja

1,00Toimi KVTES

05VKA054 2 389,49

Varhaiskasvatuslain 2018 (540) 
mukainen

1.8.2024 9 147

21 952

Svenska bildningstjänster

Mattbergets daghem

Varhaiskasvatuksen opettaja5048

390166

1

1,00Toimi KVTES

45001044 2 900,00

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

Apulaisjohtaja

1,00Virka OVTES

45000030 3 300,00
Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

1.8.2024 	Mattbergets daghemin johtajalla on 
alaisuudessaan myös Matinkylän alueella 
sijaitsevat Distby daghem ja
Fiskargrändens gruppfamiljedaghem. 
Johtamiskokonaisuus on suuri ja 
edellyttää johtamisen tueksi
lisäresurssia. Tavoitteena on, että suuriin 
johtamiskokonaisuuksiin sijoitetaan 
varhaiskasvatusyksikön
apulaisjohtajan tehtävä.

1 Apulaisjohtaja

1,00Virka OVTES

45000030 3 300,00

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

1.8.2024 3 000

7 200
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Svenska bildningstjänster

Ruotsinkieliset päiväkodit

Laitosapulainen5002

318711

1

1,00Toimi KVTES

05VKA070 2 084,60

Varhaiskasvatuksen sosionomi

1,00Toimi KVTES

05VKA046 2 657,20
Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

1.8.2024 Varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten 
ikärakenne on viime vuosina muuttunut 
siten, että alle 3-vuotiaiden lasten osuus 
on kasvanut. Tästä johtuen 
henkilöstömäärää on lisättävä vaikka 
lapsimäärä ei ole merkittävästi kasvussa.

1 Varhaiskasvatuksen sosionomi

1,00Toimi KVTES

05VKA046 2 657,20

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

1.8.2024 4 295

10 307

Svenska bildningstjänster

Ruotsinkieliset päiväkodit

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja5001

321788

4

1,00Toimi KVTES

05VKA054 2 389,49

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

Varhaiskasvatuksen opettaja

1,00Toimi OVTES

45000044 2 900,00
Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus

1.8.2024 Päiväkotien henkilöstörakenteen muutos 
vuoteen 2030 mennessä edellyttää, että 
vapautuvia lastenhoitajan toimia 
muutetaan varhaiskasvatuksen opettajan 
toimiksi. Koskee vakansseja 321788, 
321789, 390114, 319541

4 Varhaiskasvatuksen opettaja

1,00Toimi OVTES

45000044 2 900,00

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus.

1.8.2024 15 315

36 757

Yhteenveto: 'Toimiala' =  3. Kasvun ja oppimisen toimiala (8 tietuetta)

Summa 19 19
112 132

156 591
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

4. Kaupunkiympäristön toimiala

Kaupunkisuunnittelukeskus

Asemakaavoitus

Asemakaavasuunnittelija4007

501335

1

1,00Toimi TS

50102014 3 434,00

Soveltuva korkeakoulu-, opisto- tai 
koulutasoinen tutkinto

Arkkitehti

1,00Toimi TS

50102014 4 137,13
Soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto

1.1.2024 Asemakaavasuunnittelija on ollut 
teknikkotasoinen tehtävä, ja tehtävän 
vapauduttua se kohdennetaan 
vastaamaan arkkitehtiresurssitarpeeseen 
Tapiolan suuralueella.

1 Arkkitehti

1,00Toimi TS

50102014 4 137,13

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

1.1.2024 12 656

12 656

Kaupunkitekniikan keskus

Hallinto

Valvontapäällikkö4005

522021

1

1,00Toimi KVTES

0899999 2 851,68

Soveltuva korkeakoulu-, opisto- tai 
koulutasoinen tutkinto tai 
ammattitutkinto

Valvontapäällikkö

1,00Virka KVTES

0899999 2 851,68
Soveltuva korkeakoulu-, opisto- 
tai koulutasoinen tutkinto tai 
ammattitutkinto

1.1.2024 Vakanssi muutetaan toimesta viraksi. 
Virka-asemaa edellyttää se, että 
valvontapäällikkö toimii palveluyksikön 
päällikön sijaisena. Lisäksi hänen 
keskeisiin työtehtäviinsä kuuluu 
pysäköinnintarkastajien perehdyttäminen, 
jonka yhteydessä voi olla tarpeen julkisen 
vallan käyttö, esim. 
pysäköintivirhemaksun määrääminen.

1 Valvontapäällikkö

1,00Virka KVTES

0899999 2 851,68

Soveltuva korkeakoulu-, opisto- tai 
koulutasoinen tutkinto tai ammattitutkinto

1.1.2024 0

0

Kaupunkitekniikkakeskus

Geotekniikkayksikkö

Tuloskäsittelijä4003

524028

1

1,00Toimi TS

50104018 2 378,83

Soveltuva ammatillinen koulutus, 
ammattitutkinto tai muu tehtävään 
soveltuva pätevyys

Maalaborantti

1,00Toimi TS

50104018 2 470,19
Soveltuva ammattikoulu- tai 
ammattitutkinto

1.1.2024 Nykyinen tuloskäsittelijän tehtävänimike ei 
vastaa tehtävää. Tuloskäsittelijä hoitaa 
itsenäisesti maalaboratoriota vastaten 
laboratoriossa tehtyjen 
maanäyteanalyysien tuloksien 
oikeellisuudesta sekä ja maalaboratorion 
toiminnasta.

1 Maalaborantti

1,00Toimi TS

50104018 2 470,19

Soveltuva ammattikoulu- tai 
ammattitutkinto

1.1.2024 1 644

1 644
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Kaupunkitekniikkakeskus

Hallinto

Palvelupäällikkö4004

523309

1

1,00Toimi KVTES

01ASI040 3 143,90

Soveltuva korkeakoulu- tai 
opistotasoinen tutkinto.

Palvelupäällikkö

1,00Virka KVTES

01ASI040 3 143,90
Soveltuva korkeakoulu- tai 
opistotasoinen tutkinto.

1.1.2024 Vakanssi muutetaan toimesta viraksi. 
Virka-asema on tarpeen, koska 
palvelupäällikkö toimii palveluyksikön 
päällikön sijaisena ja myöntää myös 
pysäköintilupia kaupungin puolesta Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen kotiin 
vietävien palvelujen tuottajille lautakunnan 
ja kaupunkitekniikan johtajan 
valtuutuksen mukaisesti. Em. 
pysäköintilupien myöntäminen on uusi 
toiminto ja vastuualue.

1 Palvelupäällikkö

1,00Virka KVTES

01ASI040 3 143,90

Soveltuva korkeakoulu- tai 
opistotasoinen tutkinto.

1.1.2024 0

0

Tilapalvelut-liikelaitos

Palvelutuotanto

Rakennusvalvoja4002

602541

1

1,00Toimi TS

50102014 3 321,34

Soveltuva opisto- tai koulutasoinen 
tutkinto

Rakennuttaja

1,00Toimi TS

50102014 3 870,38
Soveltuva korkeakoulu tai 
opistotasoinen tutkinto

1.1.2024 Rakennusvalvojan nimike ei vastaa 
nykyisiä tehtäviä vaan tehtävät ovat 
vastaavia kuin rakennuttajalla. Samalla 
yhdenmukaistetaan toimialan nimikkeitä.

1 Rakennuttaja

1,00Toimi TS

50102014 3 870,38

Soveltuva korkeakoulu tai 
opistotasoinen tutkinto

1.1.2024 9 883

9 883

Tilapalvelut-liikelaitos

Palvelutuotanto

Työpäällikkö4001

551108

1

1,00Toimi TS

50102014 3 622,99

Soveltuva opisto- tai koulutasoinen 
tutkinto

Rakennuttaja

1,00Toimi TS

50102014 3 870,38
Soveltuva opisto- tai 
koulutasoinen tutkinto

1.1.2024 Työpäällikön nimike ei vastaa nykyisiä 
tehtäviä vaan tehtävät ovat vastaavia kuin 
rakennuttajalla. Samalla 
yhdenmukaistetaan toimialan nimikkeitä.

1 Rakennuttaja

1,00Toimi TS

50102014 3 870,38

Soveltuva opisto- tai koulutasoinen 
tutkinto

1.1.2024 4 453

4 453
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Ympäristö- ja rakennusvalvontakeskus

Tukipalvelut

Kehittämisasiantuntija4006

104027

1

1,00Toimi KVTES

01ASI040 4 445,70

Soveltuva korkeakoulututkinto

Kehittämispäällikkö

1,00Toimi KVTES

99999999 4 803,40
Soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto

1.2.2024 Ympäristö- ja 
rakennusvalvontakeskuksen 
tukipalveluiden esihenkilötehtäviä on 
uudelleen organisoitu. Tehtävät ovat 
aiemmin kuuluneet rakennuslakimiehen 
tehtäviin. Niitä ei ole sisällytetty uutta 
rakennuslakimiestä rekrytoitaessa ko. 
vakanssin tehtäviin, vaan on päädytty 
tehtävien uudelleenjärjestelyyn sisäisen 
ilmoittautumismenettelyn kautta. Tehtäviä 
hoidetaan tällä hetkellä 
väliaikaisjärjestelyin. Kehittämispäällikön 
tehtävänä on vastata ja johtaa tukipalvelut-
palveluyksikön toimintaa, taloutta ja 
henkilöstöä sekä asetettujen tavoitteiden 
saavuttamista ja raportointia. Lisäksi 
kehittämispäällikkö vastaa palveluyksikön 
prosessien yhteen toimivuudesta 
tulosyksikössä ja kaupunkitasoisesti, 
kaupungin yhteisten toimintamallien 
noudattamisesta, sekä palveluyksikön 
sisäisestä ja ulkoisesta yhteistyöstä ja 
viestinnästä.

1 Kehittämispäällikkö

1,00Toimi KVTES

99999999 4 803,40

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

1.2.2024 5 902

6 439

Yhteenveto: 'Toimiala' =  4. Kaupunkiympäristön toimiala (7 tietuetta)

Summa 7 7
34 539

35 075
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

6. Elinvoiman tulosalue

Kulttuurin tulosyksikkö

Kaupunginkirjasto

Kirjastopedagogi6503

441158

1

1,00Toimi KVTES

02KIR042 2 986,19

Soveltuva  korkeakoulututkinto

Tietoasiantuntija

1,00Toimi KVTES

01ASI040 3 600,00
Soveltuva korkeakoulututkinto

15.1.2024 Kirjastotoiminta on vahvasti sidoksissa 
tietojärjestelmiin, joista olennaisin on 
kirjastojärjestelmä. Kirjaston logistiseen 
systeemiin liittyy myös vahva ohjaava 
tietojärjestelmä-ulottuvuus sekä 
kirjastospesifiä laitteistoa. Lisäksi 
kirjastossa on kehitetty omana työnä 
toiminnanohjausjärjestelmä, joka tehostaa 
merkittävästi kirjaston lukuisia 
työvoimaintensiivisiä perusprosesseja, 
kuten varausten keräily, inventointi ja 
uuden aineiston käsittely. Kirjaston 
toiminnan ylläpidon ja kehittämisen 
kannalta on tärkeää, että palvelualueen 
sisältä löytyy toimintaympäristöspesifiä 
edistynyttä järjestelmäosaamista sekä 
ohjelmointiosaamista. Tästä syystä 
esitetään muutettavaksi nimeke tehtävän 
sisältöä paremmin kuvaavaksi.

1 Tietoasiantuntija

1,00Toimi KVTES

01ASI040 3 600,00

Soveltuva korkeakoulututkinto

15.1.2024 11 049

11 049
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Kulttuurin tulosyksikkö

Kulttuuritalot ja palvelut

Kulttuurituottaja6502

949013

1

1,00Toimi KVTES

99999999 3 074,08

Soveltuva korkeakoulututkinto

Tuotantosuunnittelija

1,00Toimi KVTES

02VAP050 3 360,12
Soveltuva korkeakoulututkinto

1.1.2024 Tuotantosuunnittelijan työnkuva on 
laajempi ja edellyttää erilaista osaamista 
kuin kulttuurituottajan tehtävä. 
Tuotantosuunnittelijan tulee pystyä 
laatimaan palvelualuetasoisia 
suunnitelmia ja pitämään langat 
käsissään. Lisäksi kulttuurituottajan 
tehtävästä poiketen, tuotantosuunnittelijan 
tehtävään kuuluu suunnitella ja 
organisoida palvelualueen 
tuotantohenkilökunnan koulutukset. 
Palvelualueella on jo kaksi 
tuotantosuunnittelijaa, joiden tiimiin uusi 
henkilö liittyy. Vakanssi sijoittuu ja työpiste 
tulee WeeGeelle, missä 
tuotantosuunnittelija voi tarpeen mukaan 
osallistua myös Näyttelykeskuksen 
tapahtumien suunnitteluun ja 
toteuttamiseen. Tuotantosuunnittelijan 
vastuulla tulee olemaan kulttuuritalojen 
yhteisprojektien vetovastuu sekä 
Espoonlahden kulttuuritoiminnan 
kehittäminen.

1 Tuotantosuunnittelija

1,00Toimi KVTES

02VAP050 3 360,12

Soveltuva korkeakoulututkinto

1.1.2024 5 149

5 149
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Liikunnan ja urheilun tulosyksikkö

Johto ja tukipalvelut ja kehittäminen

Liikuntapäällikkö6501

461702

1

1,00Virka KVTES

99999999 3 934,32

Soveltuva ylempi korkeakoulutukinto.

Liikuntapalvelupäällikkö

1,00Virka KVTES

99999999 4 665,84
Soveltuva ylempi 
korkeakoulutukinto.

1.1.2024 Organisaatiouudistus 2021 toi yksikön 
johtamiseen uudet haasteet. 
Palvelualueiden rinnalle syntyi johtamisen 
ja kehittämisen yksikkö, jota 
liikuntapalvelupäällikkö johtaa. Hänen 
vastuulleen tuli viestintä, markkinointi, 
tapahtumat, digitaalisuuden kehittäminen, 
tiedolla ja vaikuttavuudella johtaminen 
koko yksikössä. Toimii lisäksi 
tulosyksikön johtajan sijaisena ja vastaa 
myös suurelta osin liikuntapalveluiden 
kehittämisestä. Johtoryhmän (4 henkilöä) 
jäsen. Vastuut ja tekeminen 
rinnastettavissa palvelualueiden 
johtamiseen.

1 Liikuntapalvelupäällikkö

1,00Virka KVTES

99999999 4 665,84

Soveltuva ylempi korkeakoulutukinto.

1.1.2024 13 167

13 167

Liikunnan ja urheilun tulosyksikkö

Olosuhteet

Ulkoilualueenhoitaja6505

Mannerulkoilu

481817

1

1,00Toimi TS

50104018 2 455,59

Liikuntapaikanhoitajan ammattitutkinto 
tai muu soveltuva ammattitutkinto

Aluetyönjohtaja

1,00Toimi TS

50102014 3 057,43
Liikuntapaikkamestarin 
erikoisammattitutkinto tai muu 
soveltuva ammattitutkinto

1.1.2024 Mannerulkoilun tehtäväkenttä on 
laajentunut ja monipuolistunut ja samalla 
vastuualueet ovat myös kasvaneet. 
Nimikkeenmuutoksen myötä 
vastuualueen esimiestyötä pystytään 
uudelleenorganisoimaan ja tehostamaan.

1 Aluetyönjohtaja

1,00Toimi TS

50102014 3 057,43

Liikuntapaikkamestarin 
erikoisammattitutkinto tai muu soveltuva 
ammattitutkinto

1.1.2024 10 833

10 833
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Muutettava vakanssi

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

lkm

Toimialan muutosehdotus

Nimike, vakanssinumero, vakanssilaji, 

sopimusala, hinnoittelukohta, palkkaus e, 

pätevyysvaatimus

Muutoksen perustelu

lkm

KJ päätösehdotus Kustannukset e

Kust/ perustamisvuosi

Kust/ vuosi

Liikunnan ja urheilun tulosyksikkö

Olosuhteet

Ulkoilusaaren isäntä6504

Merellinen ulkoilu

461706

1

1,00Toimi KVTES

02VAP0060 2 244,55

Ammattikoulu, työkokemus 
ulkoilualueiden kunnossapidosta

Ulkoilualueenhoitaja

1,00Toimi TS

50104018 2 455,59
Liikuntapaikanhoitajan 
ammattitutkinto tai muu 
soveltuva ammattitutkinto.

1.1.2024 Nimikkeiden yhtenäistäminen. Merellisen 
ulkoilun tehtävät ovat muuttuneet, 
nykyinen nimike ei enää vastaa tehtävän 
vaatimuksia. Tehtävät ovat 
monipuolistuneet ja vastuualueita on tullut 
lisää.

1 Ulkoilualueenhoitaja

1,00Toimi TS

50104018 2 455,59

Liikuntapaikanhoitajan ammattitutkinto 
tai muu soveltuva ammattitutkinto.

1.1.2024 3 799

3 799

Yhteenveto: 'Toimiala' =  6. Elinvoiman tulosalue (5 tietuetta)

Summa 5 5
43 997

43 997

34 34 221 456

266 452

Yhteensä
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