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§ 169 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätös Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 
Selostus Kasvun ja oppimisen lautakunta oli kutsuttu koolle puheenjohtajan 

allekirjoittamalla 16.11.2023 päivätyllä jäsenille toimitetulla kokouskutsulla. 
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§ 170 
Pöytäkirjan tarkastajan valinta 
 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajaksi valittiin Noora Koponen. 
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Asianumero 3091/10.03.02/2023 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 171 
 
 

§ 171 
Kasvun ja oppimisen lautakunnan lausunto Länsi-Espoon lukion 
hankesuunnitelmasta 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Helin Erkko 
Toivonen Auli 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Toisen asteen koulutuksen johtaja Erma Tapio 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta  
  
1 
toteaa, että hankesuunnitelmassa on huomioitu hyvän oppimisympäristön 
tavoitteet tarveselvityksen mukaisesti,  
 
2 
edellyttää, että Länsi-Espoon lukion ylioppilaskirjoitusten järjestäminen 
huomioidaan jatkosuunnittelussa toteutettavaksi lukion yleisopetustiloissa 
ylioppilastutkinnosta annettujen määräysten ja ohjeiden mukaan,  
 
3 
edellyttää, että tilasuunnittelua ohjataan ensisijaisesti tilojen toimivuuden ja 
toiminnallisten vaatimusten ehdoilla,   
 
4 
pyytää Tilapalvelut-liikelaitosta käymään tarvittavat vuokraneuvottelut 
toteuttajan kanssa. Käyttäjälle tuleva vuokrakustannus tulee olla 
kohtuullinen ja vertailukelpoinen vastaaviin kohteisiin verrattuna. 
 

Käsittely  
Puheenjohtaja Räf teki Klingin, Vanhasen ja Kurrin kannattamana 
seuraavan lisäysesityksen: 
 
”Lautakunta edellyttää, että kasvun ja oppimisen toimiala valmistelee 
lautakunnalle esityksen Länsi-Espoon lukion pedagogisista sisällöistä 
painopisteenä Itämeri ja kansainvälisyys.” 
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Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja Räf tiedusteli, voidaanko 
puheenjohtajan tekemä lisäysesitys hyväksyä. Koska sitä ei vastustettu, 
puheenjohtaja totesi sen tulleen yksimielisesti hyväksytyksi. 

 
Päätös 

Kasvun ja oppimisen lautakunta  
  
1 
totesi, että hankesuunnitelmassa on huomioitu hyvän oppimisympäristön 
tavoitteet tarveselvityksen mukaisesti,  
 
2 
edellyttää, että Länsi-Espoon lukion ylioppilaskirjoitusten järjestäminen 
huomioidaan jatkosuunnittelussa toteutettavaksi lukion yleisopetustiloissa 
ylioppilastutkinnosta annettujen määräysten ja ohjeiden mukaan,  
 
3 
edellyttää, että tilasuunnittelua ohjataan ensisijaisesti tilojen toimivuuden ja 
toiminnallisten vaatimusten ehdoilla,   
 
4 
pyytää Tilapalvelut-liikelaitosta käymään tarvittavat vuokraneuvottelut 
toteuttajan kanssa. Käyttäjälle tuleva vuokrakustannus tulee olla 
kohtuullinen ja vertailukelpoinen vastaaviin kohteisiin verrattuna, 
 
5 
edellyttää, että kasvun ja oppimisen toimiala valmistelee lautakunnalle 
esityksen Länsi-Espoon lukion pedagogisista sisällöistä painopisteenä 
Itämeri ja kansainvälisyys. 
 
 
(Tarkastettu 22.11.2023) 
 
 

Selostus  
Tilapalvelut-liikelaitos on pyytänyt 6.11.2023 kasvun ja oppimisen 
lautakunnalta lausuntoa Länsi-Espoon lukion 6.11.2023 päivätystä 
hankesuunnitelmasta. Kasvun ja oppimisen lautakunta on hyväksynyt 
Länsi-Espoon lukion tarveselvityksen 27.9.2023.  
  
Hankesuunnitelmassa Länsi-Espoon lukio esitetään toteutettavaksi 
vuokrahankkeena sijoittuen kehitteillä olevaan Cleantech Garden- (CTG) 
kokonaisuuteen osoitteessa Ruukintie 10. CTG on erityisesti vihreään 
siirtymään, puhtaaseen teknologiaan ja kiertotalouteen painottuneiden 
yritysten sekä oppilaitosten kokonaisuus. Lukion sijoittuminen CTG – 
kokonaisuuteen luo edellytyksiä tilasynergian hyödyntämiseen sekä 
yhteistyöhön yritysten ja kokonaisuuteen sijoittuvien oppilaitosten kesken.  
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Länsi-Espoon lukion tarveselvityksessä edellytettiin, että hyvän 
oppimisympäristön tavoitteet ja mitoitukset huomioidaan soveltaen 
koulusuunnitteluohjeita. Tilapalvelut-liikelaitosta pyydettiin myös 
kehittämään lukion tilaohjelmaa yhteistyössä Kasvun ja oppimisen 
toimialan kanssa.  
  
Lautakunta edellytti, että hankkeelle laadittuja viitesuunnitelmia kehitetään 
Tilapalveluiden ja Kasvun ja oppimisen toimialan kanssa.   
  
Tarveselvityksen hyväksymisen jälkeen Tilapalvelut-liikelaitoksen 
suunnittelupalvelut laativat hankesuunnitelman, jonka toiminnallista 
sisältöä sekä tilaohjelmaa on kehitetty hankesuunnitelmaan yhteistyössä 
Kasvun ja oppimisen toimialan Tilat palvelualueen kanssa.  
  
Kasvun ja oppimisen lautakunnan hyväksymässä tarveselvityksessä 
esitetyt tilasuunnittelutavoitteet otetaan huomioon hankesuunnitelmassa.  
  
Osallistavalla suunnittelulla käyttäjiä ohjataan aktiivisesti osallistumaan 
oman työn ja toimintaympäristönsä suunnitteluun ja kehittämiseen, millä 
keinoin rakennetaan arjen sujuvuuden turvaavaa peruslaatua Espoossa. 
 
Hankkeen kuvaus 

Länsi-Espoon lukio sijoittuu kortteliin 42004. Rakennuspaikka on 
toistaiseksi kaupungin omistuksessa ja sille on myönnetty 
suunnitteluvaraus NCC:lle CleanTech Gardenin (CTG) kokonaisuuden 
toteuttamiseksi. 
  
Alueelle muodostuu monipuolinen kampusrakenne vaiheittain rakentuen. 
Kortteleiden sisäiset aukiot ja puistoalueet ovat kaikille avoimia ulkoalueita, 
jotka osaltaan lisäävät kampuksen viihtyisyyttä ja virikkeisyyttä. 
 
Lukion käyttöön osoitettavat opetustilat toteutetaan osaksi CTG-
kokonaisuutta. Opetustilat ovat alueella tunnistettavia koulurakennuksia, 
joihin suunnitellaan joustavaa ja virikkeistä oppimisympäristöä. Ne voivat 
yhdistyä muihin tiloihin ja rakennuksiin siten että erikoistilat keskitetään ja 
näin aikaansaadaan kustannustehokas toteutus ja käyttö sekä 
varaudutaan tulevaisuuden laajennustarpeisiin. 
 
Lukiohankkeen tavoitteena on yhteistyön kehittäminen muiden 
kokonaisuudessa toimivien oppilaitosten sekä yritysten kanssa opetuksen 
syventämiseksi ja avartamiseksi ja mahdollisuuksien mukaan myös 
opiskelijoiden tulevaisuuden urapolkuja mahdollistaen. 
 
Lopputuloksena tulee olla kokonaisuus, joka maksimoi ympäristön 
yhteistyötahojen tarjoaman hyödyn, mutta jossa varmistetaan lukion 
opetustilojen riittävyys siten, että lukion mahdollinen omia tiloja täydentävä 
lisätilojen kausittainen hankintajärjestely ei kuormita kohtuuttomasti lukion 
henkilökuntaa ja opetustiloja on lukion käytössä lähtökohtaisesti riittävästi.  
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Suunnittelutavoitteet 

Hankesuunnitelmavaiheessa tiloihin muuttava lukioyksikkö ei ole ollut vielä 
selvillä, joten Tilapalvelut-liikelaitos ei ole voinut tehdä yhteistyössä 
loppukäyttäjän kanssa laadittavaa ja tarveselvityksessä edellytettyä 
pedagogista suunnitelmaa. Pedagoginen suunnitelma laaditaan siinä 
vaiheessa, kun siirtyvä lukioyksikkö on selvillä. 
 
Hankesuunnitelmaan kirjatut tavoitteet kohteen toiminnallisuuden ja 
tilasuunnittelun osalta vastaavat toimialan näkemystä hyvästä 
oppimisympäristöstä. Hankesuunnitelman luvussa ”Suunnittelutavoitteet” 
esitetyt toiminnallisuuden ja tilasuunnittelun lähtökohdat tulee huomioida 
hankkeen jatkosuunnittelussa. 
 
Hankesuunnitelma vastaa siis hyvin tarveselvityksen sisältöä sitä riittävästi 
tarkentaen. Seuraavassa esitetään asiat, joihin pitää jatkosuunnittelun 
aikana pitää kiinnittää erityistä huomioita. 
 
Ylioppilaskirjoitukseen käytettävät tilat  

Hankesuunnitelmassa on huomioitu ylioppilaskirjoitusten vaatimukset 
tilaratkaisujen osalta hyvin. Tämä onkin tärkeää kohteessa, jossa 
kirjoituksia varten ei ole käytettävissä liikuntasalia. Riittävät ja toimivat 
ratkaisut ylioppilastutkinnon suorittamiseen yleisopetustiloissa tulee 
hankesuunnitelman mukaisesti sisällyttää hankkeen suunnitteluun alusta 
alkaen. Suunnittelussa tulee huomioida riittävät tekniset ratkaisut 
sekä opetusta että ylioppilaskirjoitusten järjestämistä varten. 
 
Liikuntatilat 

Länsi-Espoon lukion Kiviruukissa sijaitsevaan rakennukseen ei ole 
suunnitteilla liikuntatiloja. Lukion tarvitsemat liikuntatilat pyritään 
käyttöoikeussopimuksin hankkimaan Kivenlahden hybridiareenalta, jonka 
suunnittelu ja rakentaminen on käynnissä. Liikuntayrittäjän kanssa on 
käyty neuvotteluja esisopimuksen laatimiseksi.  Neuvotteluja tulee jatkaa 
ajatuksella, että liikuntayrittäjän kanssa saadaan laadittua aie- tai 
esisopimus lukion tarvitsemista liikuntavuoroista hyvissä ajoin. 
 
Liikuntatilojen lisäksi lukio tarvitsee varastotilaa sekä tilat opettajien 
työskentelyä ja taukoja varten. Työskentely- ja taukotilat voivat olla 
yhteiskäyttöisiä kohteen muiden oppilaitoskäyttäjien kanssa. Näiden tilojen 
vuokraamisen mahdollisuus tulee selvittää liikuntayrittäjän kanssa osana 
hanketta. 
 
Käyttöoikeussopimuksin varattavien liikuntatilojen tai kiinteästi 
liikuntatilojen yhteydestä varattavien työ-, tauko ja varastotilojen 
kustannukset eivät saa rasittaa lukion käyttötaloutta, kustannukset pitää 
huomioida sisäisten tilavuokrien tapaan kiinteinä tilakustannuksina. 
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Piha-alueet 

Tontilla oleva piha-alue muodostuu rakennusten sisäpihalle, pihakannelle, 
jäävälle alueelle. Lukion piha-alueella käydään virkistäytymässä ja 
pidetään oppitunteja. Alue toimii myös pienimuotoisena 
lähiliikuntapaikkana. Piha-alueen toiminnallisuuksien suunnittelussa tulee 
käyttäjien tarpeet ottaa huomioon piha-alueen rajallisuuden takia. 
Suunnittelussa tulee myös huomioida, ettei kiinteistön vaatima 
huoltoliikenne aiheuta opiskelijoiden liikkumiseen tai piha-alueiden 
käyttöön ristiriitoja. 
 
Yhteistyön ja tilasynergian periaatteet 

Mahdolliset synergiaratkaisut tulee tutkia huolellisesti 
hankesuunnitteluvaiheessa yhteistyössä Kasvun ja oppimisen toimialan 
kanssa. Tilojen onnistunut yhteiskäyttö edellyttää tilan kaikkien käyttäjien 
kanssa yhteistyössä laadittua suunnitelmaa eri toimintojen vaatimista 
tilatarpeista ja käyttöajoista. 
 
Hankkeen aikataulu 

Hankesuunnitelmassa kohteen rakentaminen käynnistyisi keväällä 2025, 
jolloin kohteen valmistuminen ajoittuisi keväälle 2027. Kohteen 
käyttöönotto kalustamista ja varustamista varten kevään aikana on 
optimaalinen. Tilojen kalustamiseen ja varustamiseen jää riittävästi aikaa 
sekä uudet pinnat ja kalusteet ehtivät tuulettua ennen kohteen 
käyttöönottoa. 
 
Kohteen kehitysvaihe ja yleissuunnittelu käynnistyy hankesuunnitelman 
mukaan vuoden 2024 alusta, jolloin mahdolliset kohteen 
suunnitteluratkaisuihin liittyvät painotukset tulisi tilavaikutusten osalta olla 
selvillä. 
  
Hankkeen kustannustiedot 

Hankkeen kokonaiskustannusten tavoitteena on alittaa Tilapalvelut-
liikelaitoksen vastaavan omaan taseeseen tehdyn hankkeen tavoitteeksi 
asetettu kustannustaso. Tilapalveluiden arvio vastaavan kohteen 
toteutuskustannuksista (lukion tilat) on n. 36–41 milj. euroa ilman 
liikuntatiloja riippuen lopullisesta kokonaislaajuudesta. Liikuntatilojen (n. 6-
700hym2) kustannusten arvioidaan olevan n. 3–4 milj. euroa hankkeen 
yhteydessä toteutettuna. Tässä esitetty arvio perustuu tämän hetken 
käsitykseen keskimääräisestä vastaavan Tilapalveluiden rakennuksen 
toteutuskustannuksista huomioiden tämän hetken Haahtela-indeksi. 
 
Koska hanke toteutetaan vuokramallisena, kustannukset muodostuvat 
tilavuokrasta sekä käyttökustannuksista. 
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Väestönsuoja toteutetaan lukion edellyttämien paikkojen osalta 
metrotunnelin väestönsuojaan.VSS-paikkojen osalta käyttöoikeuskorvaus 
on 120 000 €/vuosi sisältäen sovitut ylläpitokustannukset Länsimetron v. 
2022 laatiman kustannusarvion ja vastaavan referenssikohteen 
ylläpitokustannusten perusteella. Lopullista väestönsuojan investointi- ja 
ylläpitokustannusta ei vielä tiedetä. Nämä kustannukset sisällytetään 
sisäiseen vuokraan. 
 
Sisäiseksi vuokraksi muodostuisi ulkoiselta vuokranantajalta saadun 
alustavan vuokra-arvion perusteella yhteensä arviolta noin 3,0–3,5M€/v 
sisältäen ylläpidon ja Metron huoltotunneliin toteutettavat suojapaikat, 
joiden vuokraosuuden Tilapalvelut-lisää koulurakennuksen perusvuokraan. 
Vuokra täsmentyy, kun hankkeen lopullinen laajuus, sisältö ja laatutaso 
ovat selvinneet. 
 
Liikuntatilojen ja erityisten juhlatilaisuuksien käyttöaikakorvausten on 
arvioitu olevan yhteensä noin 100–140 000 € vuodessa, kun aktiivisen 
käytön arvioidaan olevan noin 40 viikkoa ja n. 48 tuntia viikossa, jotka 
Kasvun ja oppimisen toimiala sopii suoraan käyttöperusteisesti esim. 
läheisestä liikuntakeskuksesta. Kustannus on merkittävä ja on huomioitava 
kohteen sisäisten vuokrien kanssa pakollisena sisäiseen vuokraan 
rinnastettavana kuluna. 
 
Pysäköintipaikkoja on koulun käyttöön myöhemmin rakentuvassa 
pysäköintilaitoksessa arviolta noin 60 kpl, joiden vuokra täsmentyy 
myöhemmässä vaiheessa. Koulu vuokraa paikkoja tarpeensa mukaisesti. 
Ennen pysäköintilaitosta on käytettävissä lähialueen maantasopaikkoja, 
joiden vuokra-arvioksi on esitetty 80 €/kk/paikka. 
 
Siivouskustannusten arvioidaan olevan noin 250 000 €/vuosi. 
 
Ensikertaisen kalustamisen kustannukset arvioidaan olevan 1,2–1,5M€. 
Ensikertaiseen kalustamiseen kuuluvat irtokalusteiden lisäksi 
opetusvälineet, -varusteet ja -laitteet sekä muiden kuin opetustilojen 
(neuvottelutilat, henkilökunnan tauko- ja työtilat) AV-laitteet. Opetustilojen 
AV hankitaan tietohallinnon keskitetyistä varoista, näyttämön ja ruokasalin 
esitystekniikka (näyttämömekaniikka verhoineen, äänentoisto, kuvaesitys 
ja esitysvalaistus ohjausjärjestelmineen) kuuluvat hankkeen kustannuksiin. 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

1 Hankesuunnitelma Länsi-Espoon lukio 
 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
Martinsen Kimmo  
Lehtinen Maija  
Yrjölä Reijo  
Laurila Mauri  
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Asianumero 2221/12.06.00/2023 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 172 
 
 

§ 172 
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen palveluverkkoa koskevia muutoksia 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Peltonen Anne 
Konttinen Nina 
Alakoskela Mirva 
Ojanen Tarja 
Mattila Virpi 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Varhaiskasvatuksen johtaja Mattila Virpi 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää, että Kotipesän 
ryhmäperhepäiväkodin toiminta päättyy 31.7.2024 mennessä. Kalamiehen 
päiväkodin ja Pikku Mirja ryhmäperhepäiväkodin toiminta päättyy 
31.7.2024, kun Tiistilän päiväkoti valmistuu ja Merikansan päiväkodin 
toiminta päättyy, kun Tähystäjän päiväkoti valmistuu, viimeistään 
31.12.2024 mennessä. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Espoon kaupungin tavoitteena on, että kouluilla ja varhaiskasvatuksella on 
terveet ja toimivat tilat. Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnassa on 
hyväksytty Sivistystoimen yleiset palveluverkkoperiaatteet vuosille 2020–
2030. Periaatteiden mukaan pienistä, ensisijaisesti vuokratiloissa 
toimivista, epätarkoituksenmukaisista päiväkodeista ja suurimmasta osasta 
ryhmäperhepäiväkoteja luovutaan vuoteen 2030 mennessä. 
 
Valtuuston hyväksymän Taloudellisesti kestävä Espoo -tuottavuus- ja 
sopeutusohjelman mukaisesti varhaiskasvatuksen yksikkökokoa 
kasvatetaan ja nopeutetaan luopumista epätarkoituksenmukaisista tiloista. 
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Yksikkökoon kasvattaminen mahdollistaa monipuolisemman ja 
tasalaatuisemman varhaiskasvatuksen ja kevyemmät kustannukset. 
 
Palveluverkon muutostarpeet  

Fyysisesti erillisten ja henkilöstömitoitukseltaan vaativien 
ryhmäperhepäiväkotien toiminnan järjestäminen on haastavaa ja riskialtista 
nykyisessä henkilöstön saatavuustilanteessa. Yhdenkin työntekijän 
poissaolo edellyttää poikkeuksetta sijaisen saamista, jotta varhaiskasvatus 
saadaan järjestettyä varhaiskasvatusasetuksen mukaisesti. Tämän takia 
kiertävät varahenkilöt ovat pitkälti kiinnitetty turvaamaan 
ryhmäperhepäiväkotien henkilöstömitoitusta niin poissaolotilanteissa kuin 
henkilöstön työaikojen tasauksessa. Siten varahenkilöiden 
käyttömahdollisuus muissa yksiköissä heikentyy.  
 
Vastaava tilanne on myös pienissä päiväkodeissa. Lisäksi useimmat pienet 
päiväkodit ja ryhmäperhepäiväkodit toimivat tiloissa, jotka alkavat olla 
käyttöikänsä päässä. Tilojen kunnostaminen vastaamaan nykyisiä 
varhaiskasvatustilojen vaatimuksia edellyttäisi mittavia muutostöitä.  
 
Uusien päiväkotien valmistumisen yhteydessä arvioidaan lähialueen 
kunnallisten ja yksityisten toimipaikkojen palveluverkkoa ja harkinnan 
mukaan esitetään joidenkin kunnallisten toimipaikkojen toiminnan 
lopettamista tai siirtämistä esimerkiksi uuteen lähipäiväkotiin.  
 
Tässä yhteydessä kasvun ja oppimisen lautakunnalle esitetään kahden 
ryhmäperhepäiväkodin ja kahden päiväkodin toiminnan lopettamista tai 
siirtämistä.  
 
Kotipesän ryhmäperhepäiväkoti 

Ryhmäperhepäiväkoti Kotipesä (Kaivomestarinkatu 3) sijaitsee Espoon 
keskuksessa As Oy Kaivomestari 3 omistamissa tiloissa vuokralla. 
Ryhmäperhepäiväkodissa on 118 neliötä. Tiloissa on 
ryhmäperhepäiväkodille määritelty enimmäislapsimäärä, 12 eri-ikäistä lasta 
ja kolme työntekijää.  
 
Ryhmäperhepäiväkodin tilat eivät vastaa nykyisiä varhaiskasvatuksen 
toimintaympäristöltä edellytettyjä vaatimuksia. Varhaiskasvatuksen 
toimintaympäristössä on huomioitava varhaiskasvatuslain edellyttämät 
tavoitteet, joiden mukaan ympäristön on oltava kehittävä, oppimista 
edistävä sekä terveellinen ja turvallinen lapsen ikä, kehitys ja muut 
edellytykset huomioon ottaen. Toimitiloissa on huomioitava esteettömyys. 
 
Kotipesä ryhmäperhepäiväkoti sijaitsee kerrostalon alakerran 
liikehuoneistotilassa.  Ryhmäperhepäiväkoti Kotipesän lasten ulkoilu 
tapahtuu kerrostalojen keskellä ja leikkialueelta puuttuu mm. aidat, mikä 
heikentää lasten turvallisuutta. Puuttuva aita on henkilökunnalle lasten 
valvonnan kannalta haastava. Kotipesän yksikön vieressä on iso 



 
 
Espoon kaupunki Pöytäkirja  15/65 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 172 22.11.2023 
 
 

aitaamaton pysäköintialue, joka myös heikentää lasten turvallista 
varhaiskasvatusympäristöä.  
 
Ryhmäperhepäiväkodin Kotipesän tilat on rakennettu alun perin 
liikehuoneistotarkoitukseen. Tiloja on muokattu mahdollisuuksien mukaan 
ryhmäperhepäiväkotikäyttöön, mutta esimerkiksi isot liikehuoneiston 
ikkunat ja tilan pohjaratkaisu ja kulkuovet on tehty liiketoiminnan 
näkökulmasta. Tiloissa ei ole varhaiskasvatushenkilöstölle tarkoitettua työ- 
tai taukotilaa.  
 
Elokuusta 2024 alkaen Espoon keskuksen Kuurinniittyyn on tulossa uusi 
palvelusetelillä toimiva yksityinen 72- paikkainen päiväkoti. Tämä 
huomioiden lasten varhaiskasvatuspaikat palvelualueelta eivät vähene 
vaan lisääntyvät elokuusta 2024 alkaen Kotipesä ryhmäperhepäiväkodin 
lakkautuksesta huolimatta.  
 
Kotipesään on sijoitettu 12 lasta. Lapsista kaksi on siirtymässä 
esiopetukseen elokuussa 2024. Elokuussa 2024 Kotipesästä muualle 
siirtyviä lapsia on 10.  
 
Kotipesän lasten huoltajille lähetettiin kutsu huoltajien info- ja 
keskustelutilaisuuteen 31.10.2023. Kutsu lähetettiin sähköisen 
asiakasjärjestelmän (eVaka) kautta sekä paperisena kutsuna kullekin 
asiakasperheelle huoltajien hakiessa lapsia varhaiskasvatuksesta. 
Huoltajille esitettiin, että Kotipesä ryhmäperhepäiväkodin viimeinen 
toimintapäivä on 20.6.2024. 
 
Asiasta järjestettiin 6.11.2023 Kotipesän asiakasperheiden huoltajille info- 
ja keskustelutilaisuus. Paikalla oli seitsemän huoltajaa, joka on 60 
prosenttia Kotipesän huoltajaperheistä. Huoltajille kerrottiin muutoksen 
taustat, perustelut, aikataulut ja tavoitteet. Lisäksi kerrottiin, miten lasten 
uudet varhaiskasvatuspaikat alueella järjestettäisiin ja kuinka 
huoltajaroolissa tulee toimia. Tilaisuudessa todettiin, että huoltajat voivat 
esittää toiveensa uudesta 1.8.2024 alkavasta varhaiskasvatuspaikasta. 
Lapsiperheiden käytössä ovat Kotipesän lähialueen kunnalliset sekä 
alueen yksityiset varhaiskasvatuksen toimipaikat. Tilaisuudessa huoltajat 
olivat ymmärtäväisiä ja asian käsittely sujui hyvässä yhteistyössä.  
 
Kotipesän henkilökunnalle pidettiin 25.9.2023 kaupungin 
yhteistoimintamenettelyn mukainen tilaisuus toiminnan päättymisestä 
1.8.2024 alkaen. Kutsu oli osoitettu vakituisessa ja määräaikaisessa 
työsuhteessa oleville työntekijöille. Uudelleen sijoitus koskee elokuusta 
2024 alkaen 2 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa. Henkilöstö suhtautui 
muutokseen ja sen perusteisiin ymmärtäväisesti.  
 



 
 
Espoon kaupunki Pöytäkirja  16/65 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 172 22.11.2023 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 

Espoon keskuksen eteläisellä palvelualueella varhaiskasvatuksen 
palveluverkko ei muutu merkitsevästi lapsiperheiden kannalta. Muihin 
kunnallisiin varhaiskasvatusyksiköihin ei ole suunniteltu muutosta.  
 
Lapset saavat uuden varhaiskasvatus- ja esiopetuspaikan Espoon 
keskuksen eteläisen palvelualueen muista Kotipesä yksikön lähellä 
sijaitsevista yksiköistä. Lasten varhaiskasvatushakemuksissa on erillinen 
maininta yksikön lakkautuksesta, joka otetaan huomioon 
varhaiskasvatuksen palveluohjauksessa uutta sijoitusyksikköä 
järjestettäessä. Huoltajien toive uudesta varhaiskasvatuspaikasta ja 
esimerkiksi kaverisuhteiden jatkuvuudesta otetaan mahdollisuuksien 
mukaan huomioon uutta hoitopaikkaa osoitettaessa. 
 
Lasten matkat uuteen varhaiskasvatusyksikköön eivät pitene olennaisesti, 
sillä Kotipesän lähialueella on korkeintaan 1 km säteellä useita muita 
kunnallisia toimintayksiköitä ja myös yksityisiä päiväkoteja.  
 
Lasten ulkoilumahdollisuudet paranevat varhaiskasvatustoiminnan aikana, 
koska muissa yksiköissä on ulkoilualueet aidattu turvallisuuden 
varmistamiseksi.  
 
Lähialueella on päiväkoteja, joissa järjestetään myös esiopetusta. 
Perheiden valitessa tällaisen yksikön, lapsi voi jatkaa uudessa 
päiväkodissa perusopetuksen alkuun asti.   
 
Merikansan päiväkoti 

Merikansan päiväkoti (Merikansantie 4 C) sijaitsee Espoonlahden 
keskuksessa hoivakodin yhteydessä KOY Espoon sotekiinteistön 
omistamissa tiloissa. Tilat on vuokrattu ensisijaisesti väistökäyttöön 
väliaikaisesti. Päiväkodin lähialueelle valmistuu vuoden 2024 aikana uusi 
Tähystäjän päiväkoti. Tavoitteena on jo alkuaan ollut, että Merikansan 
toiminta siirtyy tähän uuteen päiväkotiin sen valmistuessa. Lisäksi 
Merikansan päiväkodin rakennuslupatilanne edellyttäisi, että tilaan haetaan 
lähitulevaisuudessa uusi lupa päiväkotitoimintaan. Lupamenettelyyn ei olla 
lähtemässä, siitä voi todennäköisesti aiheutua merkittäviä 
muutostyötarpeita ja kustannuksia.  

Merikansan päiväkoti perustettiin vuonna 2021 varhaiskasvatuksen 
käyttöön tilapäiseksi ratkaisuksi, koska Soukankujan päiväkodille tarvittiin 
remontin ajaksi väistötilat. Remontin päätyttyä tilat ovat olleet muussa 
väistö- ja tilapäiskäytössä. Toimintavuonna 2023–2024 Merikansan 
päiväkodissa on kaksi Kipparin päiväkodin esiopetusryhmää. 

Merikansan päiväkodin tiloissa järjestetään esiopetusta, kunnes toiminta 
voidaan siirtää uuteen Tähystäjän päiväkotiin, joka on jatkossa yksi alueen 
esiopetuspaikoista.  
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Huoltajien ja henkilöstön kuuleminen 

Toimintavuonna 2023–2024 Merikansan päiväkodin tiloissa olevat Kipparin 
esiopetuksen lapset aloittavat koulun vuonna 2024. Tiloista luopumisella ei 
ole vaikutusta heihin.  

Toimintavuodelle 2024–2025 esiopetukseen Merikansan tiloihin hakevien 
lasten huoltajille tiedotetaan kesken toimintavuoden tapahtuvasta 
tilamuutoksesta ennakkoon jo esiopetukseen hakemisen yhteydessä. 
Lisäksi heille tiedotetaan tilamuutoksesta tarkemmin syksyllä 2024, kun 
siirtymisajankohta on vahvistunut.  

Henkilökunnan kanssa on käyty muutosta läpi kevään ja syksyn 2023 
aikana. Henkilökunta on tietoinen muutoksesta ja sen vaikutuksista. 
Muutos koskee kahta vakinaista varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa ja yhtä 
vakinaista varhaiskasvatuksen opettajaa. Heille tarjotaan mahdollisuus 
siirtyä Kipparin päiväkotiin tai uuteen Tähystäjän päiväkotiin. 
Määräaikaisella varhaiskasvatuksen opettajalla päättyy palvelussuhde 
ennen 1.8.2024. Vakanssien siirtoa koskevat valmistelut on aloitettu 
hyvässä yhteisymmärryksessä henkilöstön kanssa. 

Lapsivaikutusten arviointi 

Toimintavuoden 2024–2025 esiopetusryhmällä esiopetustilat muuttuvat 
kesken toimintavuoden. Koska tästä tiedotetaan jo ennakkoon, lapset ja 
perheet voivat varautua muutokseen. 

Merikansan ja Tähystäjän päiväkotien välinen etäisyys on kulkemistavasta 
riippuen 0,5–1 km. Lasten matka kotoa esiopetukseen ja siihen liittyvään 
varhaiskasvatukseen ei muuttune olennaisesti, koska esiopetuspaikan 
osoittamisessa otetaan mahdollisuuksien mukaan huomioon 
esiopetuspaikan etäisyys kotoa.  

Uudessa Tähystäjän päiväkodissa lapset pääsevät juuri lapsille alun perin 
suunniteltuun toimintaympäristöön. Tähystäjän päiväkodissa on muun 
muassa liikunta- ja pienryhmätiloja, joten niissä on olennaisesti helpompi 
järjestää varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen 
opetussuunnitelman mukaista toimintaa. 

Pikku Mirja ryhmäperhepäiväkoti 

Pikku Mirja ryhmäperhepäiväkoti (Mirjankuja 4 B 26) sijaitsee Matinkylässä 
As Oy Matinkyläntie 40:ltä vuokratussa tilassa.  
 
Pikku-Mirjan ryhmäperhepäiväkoti sijaitsee kerrostalon alakerrassa ja siellä 
on 12 paikkaa 1–5-vuotiaille ja henkilöstöä on kolme. Tilat ovat 
epätarkoituksenmukaiset, sokkeloiset ja ahtaat. Tila ei ole esteetön. 
Terveystarkastaja on kiinnittänyt huomiota ryhmäperhepäiväkodin 
kuluneisuuteen, tarve olisi kunnostaa vähintään wc- ja eteistilat. Eteistila 
on ahdas ja pedagoginen ympäristö puutteellinen esimerkiksi liikunnan 
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sekä jakotilojen kannalta. Henkilöstölle tilat ovat ergonomisesti haastavat 
eikä heillä ole työ- ja taukotilaa.  
 
Taloyhtiö ei ole antanut lupaa käyttää taloyhtiön leikkialuetta, ja ryhmä 
siirtyy ulkoilemaan kauemmas kaupungin leikkipaikkaan. 
 
Matinkylän alueelle valmistuu uusi Tiistilän päiväkoti, jonka toiminta 
käynnistyy elokuussa 2024. Päiväkotiin tulee 8 enintään 21 lapsen ryhmää 
ja päiväkodin laskennallinen varhaiskasvatuspaikkaluku on 168. Tiistilän 
päiväkoti lisää alueen varhaiskasvatuspaikkakapasiteettia merkittävästi. 
Tiistilän päiväkodin suunnitteluvaiheessa todettiin Matinkylän alueella 
olevan useita pieniä epätarkoituksenmukaisia ja henkilöstöltään 
haavoittuvaisia yksiköitä. Päiväkodin laajuutta arvioitaessa otettiin 
huomioon, että sen valmistuessa voidaan luopua joistakin pienistä 
epätarkoituksenmukaisista toimipaikoista.  
 
Osa lapsista siirtyy syksyllä 2024 esiopetukseen ja näin 
varhaiskasvatuspaikan muutos tulee vain osalle lapsista. Lasten huoltajille 
pidetään lautakuntakäsittelyn jälkeen keskustelutilaisuus ja info. 
Pikku-Mirjan lapset siirtyvät lähtökohtaisesti Tiistilän uuteen päiväkotiin. 
Huoltajat voivat halutessaan esittää myös muun 
varhaiskasvatuspaikkatoiveen kuin Tiistilän päiväkoti. 
  
Pikku-Mirjan ryhmäperhepäiväkodin vakituiselle ja määräaikaiselle 
henkilöstölle järjestettiin yhteistoimintalain ja yhteistoimintasopimuksen 
mukainen työpaikkakokous 2.10.2023. Henkilöstö suhtautui muutokseen ja 
sen perusteisiin ymmärtäväisesti. Henkilöstön kysymykset ja kommentit 
kohdistuivat henkilöstötiimien ja lapsiryhmien muodostamiseen Tiistilän 
päiväkodissa. Henkilöstö näki positiivisena asiana, kun lapset saavat uudet 
ja tarkoituksenmukaiset tilat. Myös lastenhoitaja voi paremmin keskittyä 
omiin tehtäviinsä päiväkodissa, koska ruokahuolto- ja siistimistehtäviä ei 
ole. Ryhmäperhepäiväkodissa on yksi vakituinen varhaiskasvatuksen 
lastenhoitaja. Hänelle on osoitettu Tiistilän päiväkoti uudeksi työyksiköksi. 
Vakituinen sekä määräaikaiset työntekijät voivat hakea muita avoimia 
tehtäviä. 
 
Lapsivaikutusten arviointi 

Tiistilän uusi päiväkoti sijaitsee aivan ryhmäperhepäiväkoti Pikku-Mirjan 
välittömässä läheisyydessä, joten siirtyminen ei aiheuta lapsille ja 
huoltajille matkan pidentymistä.  Tiistilän uusi päiväkoti tarjoaa 
pedagogisesti toimivan oppimisympäristön liikuntasaleineen. Tilat ovat 
muunneltavat ja kaiken ikäisille sopivat sekä esteettömät. Alueen 
varhaiskasvatuspaikka määrä kasvaa merkittävästi. 
 
Ryhmäperhepäiväkodissa ei työskentele opettajia ja näin siirtyvät lapset 
saavat jatkossa opettajan toimesta pedagogista varhaiskasvatusta. 
Yksikössä tarjotaan myös esiopetusta. Samassa rakennuksessa toimii 
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myös koulu, joten lapsen kasvun ja oppimisen polun jatkumo mahdollistuu 
samassa paikassa. 
 
Piha-alue on jaettu isojen ja pienten lasten pihaan ja on ajanmukaisesti 
varustettu. Uuden päiväkodin myötä lasten tasa-arvoinen mahdollisuus 
pedagogisesti hyvään toimintaympäristöön paranevat merkittävästi. 
 
Uudet tilat ovat terveelliset ja turvalliset niin asiakkaille kuin henkilöstölle. 
 
Kalamiehen päiväkoti 

Kalamiehen päiväkoti (Kalastajankuja 8) sijaitsee Matinkylässä kerrostalon 
alakerran osaketilassa. Kalamiehen päiväkodissa on kaksi lapsiryhmää, 
joissa on yhteensä 36 paikkaa 1–5-vuotiaille ja kasvatusvastuullista 
henkilöstöä 6. Lisäksi yksikön toiminta edellyttää omaa laitosapulaista, 
koska Espoo Catering ei osoita keittiötyöntekijöitä näin pieniin yksiköihin.  
 
Tilat kaipaavat kunnostamista. Päiväkodin tiloissa kylmä, etenkin 
lattiapinnat tuntuvat kylmiltä. WC-tiloissa on ollut kosteusvaurio ja lisäksi 
muutama vuosi sitten ulkoseinään tuli halkeama, josta sade pääsi 
rakenteisiin ja sisälle saakka. Tila ei ole esteetön. Ilmastoinnin kanssa on 
ollut vaikeuksia usean vuoden ajan, ja henkilöstö ja työsuojeluvaltuutetut 
ovat nostaneet esille huonon sisäilman. Tällä hetkellä ilmastointi on saatu 
toimimaan paremmin. 
 
Matinkylän alueelle valmistuu uusi Tiistilän päiväkoti, jonka toiminta 
käynnistyy elokuussa 2024. Tiistilän päiväkoti lisää alueen 
varhaiskasvatuspaikkakapasiteettia merkittävästi. Tiistilän päiväkodin 
suunnitteluvaiheessa todettiin Matinkylän alueella olevan useita pieniä 
epätarkoituksenmukaisia ja henkilöstöltään haavoittuvaisia yksiköitä, joista 
Kalamies heikkokuntoisin.  
 
Lasten huoltajille on kerrottu vanhempainillassa 28.9.2023 toiminnan 
lakkauttamisesityksestä. Huoltajat suhtautuivat alustavasti muutokseen 
rakentavasti. Heidän puheenvuoronsa kohdistuivat pääsääntöisesti 
lapsiryhmien ja henkilöstön siirtymiseen Tiistilän päiväkotiin, lapsiryhmien 
muodostamiseen Tiistilän päiväkodissa.  
  
Huoltajille kerrottiin, että Kalamiehen lapset ja 1.8.2024 työsuhteessa oleva 
henkilöstö siirtyvät lähtökohtaisesti Tiistilän uuteen päiväkotiin. Huoltajat 
voivat halutessaan esittää myös muun varhaiskasvatuspaikkatoiveen. 
Huoltajille järjestetään tarkempi yhteinen info- ja keskustelutilaisuus 
lautakunnan päätöksen jälkeen 4.12.2023. 
  
Kalamiehen päiväkodin vakituiselle ja määräaikaiselle henkilöstölle 
järjestettiin yhteistoimintalain ja yhteistoimintasopimuksen mukainen 
työpaikkakokous 2.10.2023. Henkilöstö suhtautui muutokseen ja sen 
perusteisiin sekä ymmärtäväisesti että huolestuneesti. Henkilöstön 
kysymykset ja kommentit kohdistuivat henkilöstötiimien ja lapsiryhmien 
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muodostamiseen Tiistilän päiväkodissa, päiväkodin tiloihin sekä uusien 
lapsiryhmätilojen käyttöönoton valmistelun aikataulutukseen. Huolta herätti 
ison yksikön henkilöstö- ja lapsimäärä. Tänä syksynä Kalamiehessä ei ole 
ollut sairaspoissaoloja ja oletus oli, että isossa yksikössä poissaoloja on 
enemmän. Tuleva muutos arvelutti ja siihen kaivataan tukea. Tiistilän 
päiväkodin johtamisjärjestelyistä päätetään alkuvuodesta 2024 ja 
yksikköjohtaja aloittaa tehtävässään keväällä 2024. Hän tulee vastaamaan 
siirtyvän henkilöstön sujuvasta siirtymisprosessista ja heidän 
kuulemisestaan yhteistyössä nykyisen esihenkilön kanssa. 
 
Espoon kaupungin vakituisille varhaiskasvatuksen opettajille ja 
lastenhoitajille on osoitettu Tiistilän päiväkoti uudeksi työyksiköksi. 
Laitosapulaiselle tullaan tarjoamaan työtä toisesta yksiköstä 
suomenkielisen varhaiskasvatuksen alueella, koska Tiistilän päiväkodissa 
ei ole laitosapulaisen tehtävää. Työntekijät voivat hakea myös muita 
avoimia tehtäviä. 
 
Lapsivaikutusten arviointi 

Tiistilän uusi päiväkoti sijaitsee aivan Kalamiehen päiväkodin välittömässä 
läheisyydessä, joten siirtyminen ei aiheuta lapsille ja huoltajille matkan 
pidentymistä. Tiistilän uusi päiväkoti tarjoaa pedagogisesti toimivan 
oppimisympäristön liikuntasaleineen. Tilat ovat muunneltavat ja kaiken 
ikäisille sopivat sekä esteettömät. Alueen varhaiskasvatuspaikka määrä 
kasvaa merkittävästi. 
 
Yksikössä tarjotaan myös esiopetusta. Samassa rakennuksessa toimii 
myös koulu, joten lapsen kasvun ja oppimisen polun jatkumo mahdollistuu 
samassa paikassa. 
 
Piha-alue on jaettu isojen ja pienten lasten pihaan ja on ajanmukaisesti 
varustettu. Uuden päiväkodin myötä lasten tasa-arvoinen mahdollisuus 
pedagogisesti hyvään toimintaympäristöön paranevat merkittävästi. 
Uudet tilat ovat terveelliset ja turvalliset niin asiakkaille kuin henkilöstölle. 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 173 
 
 

§ 173 
Päivänkehrän koulun Komeetan toimipisteen toiminnan päättyminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Sirviö Jemina 
Solala Sariminna 
Lippo Asko 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta  
 
1 
Päättää, että Päivänkehrän koulun Komeetan toimipisteen toiminta päättyy 
31.7.2024. Toimipisteessä lukuvuonna 2023-2024 opiskelevat oppilaat 
sijoitetaan Kuitinmäen yhtenäiseen peruskouluun 1.8.2024 lukien 
selostusosaan kirjatulla tavalla. 
 
2 
Valtuuttaa Suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikön määrittämään 
ylimääräisen lukuvuotta 2024-2025 koskevan toissijaiseen kouluun 
hakuajan, joka koskee ainoastaan Päivänkehrän koulun Komeetan 
toimipisteessä tällä hetkellä vuosiluokilla 1-5 opiskelevia oppilaita.  
 
3 
Kehottaa suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikköä käynnistämään 
Espoon perusopetuksen kieliohjelman muuttamista koskevan valmistelun 
siten, että Komeetan toimipisteessä siirtyvät oppilaat voivat jatkaa jo 
aloitetun A2-ranskan opiskelua Kuitinmäen koulussa. Tässä yhteydessä 
selvitetään mahdollisuus muuttaa kieliohjelmaa Kuitinmäen koulussa 
tarjottavien A-kielten osalta siten, että kaikilla koulun oppilailla on 
halutessaan mahdollisuus opiskella ranskan kieltä A-kielenä. 
 

Käsittely  
Keronen teki Wallsin ja Saikkosen kannattamana seuraavan 
vastaesityksen: 
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”Lautakunta ei lyö lukkoon suoraa lakkauttamispäivämäärää, vaan se 
edellyttää, että koulutoimintaa jatketaan mahdollisimman pitkään ja se 
lopetetaan aikaisintaan vasta, kun on konkreettisesti selvää, että 
päiväkotia voidaan edes alkaa rakentaa.” 
 
Kling teki puheenjohtaja Räfin, Vanhasen, Kosken, Wallsin ja Saikkosen 
kannattamana seuraavan lisäysesityksen: 
 
”Lautakunta toivoo, että lakkautettaessa Komeetan toimipiste varmistetaan 
Kuitinmäen koulun opetusresurssit, jos opetusryhmistä tulee 
epätarkoituksenmukaisen kokoisia.” 
 
Walls teki Kerosen ja Saikkosen kannattamana seuraavan lisäysesityksen: 
 
”Lautakunta esittää vakavan huolensa Kuitinmäen koulun opiskeluhuollon 
tämänhetkisestä kokonaistilanteesta ja toivoo, että mm. Komeetan koulun 
toimipisteen aiheuttaman oppilaskasvun myötä, kasvavaan Kuitinmäen 
kouluun saataisiin oma koulupsykologi. Lisäksi lautakunta toteaa, että 
Kuitinmäen koulun alueella oleva siirtokelpoinen paviljonkitila ei ole 
tarkoitettu, kaupungin omien linjaustenkaan mukaisesti, perusopetuksen 
pysyvään käyttöön.” 
 
Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja Räf totesi, että on tehty esittelijän 
päätösehdotuksesta poikkeava vastaesitys, jonka johdosta on 
äänestettävä. 
 
Äänestyksessä Kerosen vastaesityksen puolesta äänesti 3 jäsentä ja 10 
jäsentä äänesti esittelijän päätösehdotuksen puolesta. 
 
Puheenjohtaja Räf totesi kasvun ja oppimisen lautakunnan kymmenellä 
äänellä kolmea ääntä vastaan hyväksyneen esittelijän päätösehdotuksen. 
Äänestysraportti on pöytäkirjan liitteenä. 

 
Puheenjohtaja Räf tiedusteli, voidaanko Klingin tekemä lisäysesitys 
hyväksyä. Koska sitä ei vastustettu, puheenjohtaja totesi sen tulleen 
yksimielisesti hyväksytyksi. 
 
Puheenjohtaja Räf tiedusteli, voidaanko Wallsin esittämä lisäysesitys 
hyväksyä. Koska sitä vastustettiin, puheenjohtaja totesi, että siitä on 
äänestettävä. 
 
Äänestyksessä Wallsin lisäysesityksen puolesta äänesti 4 jäsentä, 8 
jäsentä vastusti lisäysesitystä ja 1 äänesti tyhjää. 
 
Puheenjohtaja Räf totesi kasvun ja oppimisen lautakunnan kahdeksalla 
äänellä neljää ääntä vastaan, yhden äänestäessä tyhjää, hylänneen 
Wallsin esittämän lisäysesityksen. Äänestysraportti on pöytäkirjan liitteenä. 
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Päätös 

Kasvun ja oppimisen lautakunta  
 
1 
Päätti, että Päivänkehrän koulun Komeetan toimipisteen toiminta päättyy 
31.7.2024. Toimipisteessä lukuvuonna 2023-2024 opiskelevat oppilaat 
sijoitetaan Kuitinmäen yhtenäiseen peruskouluun 1.8.2024 lukien 
selostusosaan kirjatulla tavalla. 
 
2 
Valtuuttaa Suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikön määrittämään 
ylimääräisen lukuvuotta 2024-2025 koskevan toissijaiseen kouluun 
hakuajan, joka koskee ainoastaan Päivänkehrän koulun Komeetan 
toimipisteessä tällä hetkellä vuosiluokilla 1-5 opiskelevia oppilaita.  
 
3 
Kehottaa suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikköä käynnistämään 
Espoon perusopetuksen kieliohjelman muuttamista koskevan valmistelun 
siten, että Komeetan toimipisteessä siirtyvät oppilaat voivat jatkaa jo 
aloitetun A2-ranskan opiskelua Kuitinmäen koulussa. Tässä yhteydessä 
selvitetään mahdollisuus muuttaa kieliohjelmaa Kuitinmäen koulussa 
tarjottavien A-kielten osalta siten, että kaikilla koulun oppilailla on 
halutessaan mahdollisuus opiskella ranskan kieltä A-kielenä. 
 
Lisäksi lautakunta toivoo, että lakkautettaessa Komeetan toimipiste 
varmistetaan Kuitinmäen koulun opetusresurssit, jos opetusryhmistä tulee 
epätarkoituksenmukaisen kokoisia. 

 
Selostus  

Päivänkehrän koulun Komeetan toimipiste sijaitsee Matinkylä-Olarin 
oppilasalueella tiiviisti rakennetulla asuinalueella hyvien kävely- ja kevyen 
liikenteen yhteyksien päässä osoitteessa Komeetankuja 6, 02210 Espoo. 
Toimipisteessä opiskelee 116 oppilasta vuosiluokilla 1-6 ja vakinaista 
henkilöstöä on 10. Luokat tekevät yhteistyötä Päivänkehrän koulun tiloissa 
(Päivänkehräntie 2, 02210 Espoo) toimivien luokkien kanssa.  
 
Valtuuston 8.12.2021 § 167 hyväksymän vuoden 2022 talousarvion ja 
siihen sisältyvän investointiohjelman yhteydessä on todettu, että Komeetan 
toimipisteen tilat puretaan ja tilalle rakennetaan kaksi päiväkotia. Kyseiset 
tilat eivät ole näin ollen käytettävissä jatkossa perusopetuksessa, vaan 
uudisrakennuksen tilat rakennetaan varhaiskasvatuksen tarpeisiin. 
Kyseisessä ratkaisussa on huomioitu lautakunnan 18.4.2018 § 81 
hyväksymän tilankäyttösuunnitelman yhteydessä tehty periaatepäätös 
Komeetan toimipisteen tilojen luopumista ja Valtuuston 19.10.2020 
hyväksymässä Taloudellisesti kestävä Espoo -ohjelmassa asetettu tavoite 
suuremmista kouluyksiköistä ja perusopetuksen palveluverkon 
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järkeistämisestä, jonka saavuttamiseksi pienistä kouluyksiköistä luovutaan 
ja lähekkäin sijaitsevia yksiköitä yhdistetään mahdollisuuksien mukaan 
yhtenäisiksi peruskouluiksi.  
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta on 16.8.2023 § 125 hyväksynyt Olarin 2 
päiväkotia -hankkeen tarveselvityksen. Valtuusto on 23.10.2023 § 120 
hyväksynyt Espoon koulujen ja päiväkotien yhteistoiminnallisen 
vuokrahankkeen hankesuunnitelman Olarin 2 päiväkotia -kohteen osalta. 

 
Lapsivaikutusten arviointi  
 
Päivänkehrän koulun Komeetan toimipisteen toiminnan päättymistä 
koskevista vaikutuksista on laadittu lapsivaikutusten arviointi. Ns. 
ennakkoarviointi sisältää oppilaita koskevien vaikutusten lisäksi vaikutukset 
henkilöstöön, johtamiseen ja resursseihin. Arviointi on oheismateriaalina. 

 
Näkemysten ja mielipiteiden selvittäminen 
 
Komeetan toimipisteen oppilaille on 11.1.2022 järjestetty virtuaalinen 
”Päivä isossa koulussa” -esittely Kuitinmäen yhtenäisen peruskoulun 
tiloihin ja opetuksen järjestämistapoihin tutustumiseksi. Oppilaat ovat 
voineet kertoa esittelyn päätteeksi mielipiteensä nykyisestä koulusta ja 
mahdollisesta suureen kouluyksikköön siirtymisestä. Kysely on toteutettu 
koulun ulkopuolisen henkilön toimesta objektiivisuuden varmistamiseksi. 
 
Päivänkehrän koulun oppilaiden huoltajille, alueen asukkaille ja kunnan 
palveluita käyttäville tahoille on 27.1.2022 järjestetty asukastilaisuus 
Teamsin välityksellä. Tilaisuudessa on esitelty toimipisteen toiminnan 
päättymistä ja jatkamista koskevat vaihtoehdot sekä varattu mahdollisuus 
mielipiteensä.  
 
Päivänkehrän ja Kuitinmäen koulujen johtokuntia, henkilöstöä ja 
oppilaskuntia sekä Espoon nuorisovaltuustoa on pyydetty antamaan oma 
lausuntonsa Päivänkehrän koulun Komeetan toimipisteen toiminnan 
mahdollisesta päättymisestä.  
 
Henkilöstölle on 2.2.2022 järjestetty erikseen yhteistoimintalain mukainen 
työpaikkakokous ja viranhaltijoille kuuleminen. 
 
Esitetyt näkemykset ja mielipiteet 
 
Oppilaskysely 
 
Komeetan toimipisteen oppilaille tehdyssä kyselyssä on käytetty asteikkoa 
1-5 (1 = harmittaa todella paljon, 5 = tuntuu todella hyvältä). Kyselyn 
tulosten perusteella suhtautuminen toiseen kouluun siirtymisessä 
vaihtelee. Oppilaat suhtautuvat luokalle tuleviin uusiin oppilaisiin hyvin (ka 
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3,88), mutta suurempaan oppilasmäärään neutraalisti (ka 3,14). Uusien 
kavereiden saaminen koetaan mielekkäänä (ka 4,51). Uuden opettajan 
saaminen harmittaisi vähän (ka 2,81), kuten myös se, että oppilas 
opiskelisi eri luokalla kuin nykyiset luokkakaverit (ka 2,56). Avoimiin 
kysymyksiin annetuista vastauksista käy ilmi, että toiseen kouluun 
siirtymisessä mielekkäimmäksi koetaan uusien kavereiden saaminen, 
tulevan koulun tilat ja mahdollisuus opiskella laajemmin kieliä. Ikävintä 
siirtymisessä on huoli kaverisuhteiden säilymisestä ja luokkakaverien 
sijoittumisesta eri luokille, osa kokee myös koulun suuruuden ikävänä.  
 
Oppilaskyselyn tulokset ovat kokonaisuudessaan oheismateriaalina. 
 
Asukastilaisuus 
 
Asukastilaisuudessa esitettyjen näkemysten perusteella Päivänkehrän 
koulun Komeetan toimipisteestä luopumista vastustetaan. Tilaisuudessa 
esitetyt tarkemmat näkemykset on kirjattu asukastilaisuudesta laadittuun 
muistioon. Muistio on oheismateriaalina. 
 
Johtokunnat 
 
Päivänkehrän koulun johtokunnan mukaan alueella on käynnissä voimakas 
perheasuntojen uudisrakentaminen. Komeetan toimipisteestä luovuttaessa 
huolena on, onko Olarin alueella asuville lapsille riittävästi tilaa. Ennen 
Komeetan toimipisteen tiloista luopumista olisikin syytä tarkistaa alueen 
oppilasmäärää koskeva ennuste oppilaspaikkojen riittävyyden 
varmistamiseksi. Komeetan kiinteistöstä luopumista olisi myös järkevää 
siirtää ainakin muutamalla vuodella eteenpäin. Näin esimerkiksi 
väliaikaiseksi tarkoitettuja siirtokelpoisia vuokraparakkeja ei tarvitsisi ottaa 
pysyvään opetustilakäyttöön.  
 
Kuitinmäen koulun johtokunta esittää lausunnossaan huolensa Kuitinmäen 
koulun tilojen riittävyydestä ja oppilaiden tasa-arvoisen kohtelun 
varmistamisesta sekä alueen kasvun ja kehityksen johdosta tarvittavien 
oppilaspaikkojen riittävyydestä tulevaisuudessa. Mikäli päätös Komeetan 
toimipisteen oppilaiden ja henkilökunnan siirtymisestä Kuitinmäen kouluun 
tehdään, tulee Kuitinmäen koulun oppilashuollon ja hallinnon resursseihin, 
henkilökunnan yhteisöllisyyden tukemiseen, kouluympäristöön kiinnittää 
erityisesti huomiota.  
 
Johtokuntien lausunnot ovat oheismateriaalina. 

 
Henkilöstö 
 
Päivänkehrän henkilöstön mukaan koulun toimipisteiden välinen yhteistyö 
on toimivaa ja mahdollistaa paljon valinnaisuutta. Opetustiloja on oppilaille 
riittävästi ja peruskorjauksella tiloista saisi entistä nykyaikaisemmat. Tilojen 
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ja piha-alueiden käyttöä on mahdollista kehittää entisestään. 
Toimipisteestä luopuminen ei ole tarkoituksenmukaista, sillä alueen koulut 
(Kuitinmäki, Päivänkehrä, Olari, Friisilä) kärsivät tilan ahtaudesta. 
Toiminnan päättymisestä saatava säästö on myös suhteellisen pieni. 
Henkilöstö esittääkin, että Komeetan toimipisteen toiminnan päättymistä 
harkitaan muutaman vuoden kuluttua uudelleen.   
 
Kuitinmäen koulun opetushenkilöstö ilmaisee lausunnossaan 
vastustavansa Komeetan toimipisteen toiminnan päättymistä ja oppilaiden 
sijoittumista Kuitinmäen kouluun mm. tiloihin, opetusjärjestelyihin, 
työturvallisuuteen ja resursseihin liittyvin perustein. 
 
Henkilöstöjen lausunnot ovat oheismateriaalina. 
 
Oppilaskunnat 
 
Päiväkehrän koulun oppilaskunta esittää lausunnossaan Komeetan 
toimipisteen toiminnan jatkumista.  
 
Kuitinmäen koulun oppilaskunta esittää lausunnossaan huolensa koulun 
tilojen ja resurssien riittävyydestä.  
 
Oppilaskuntien lausunnot ovat oheismateriaalina. 
 
Nuorisovaltuusto 
 
Espoon nuorisovaltuusto ei ole antanut asiassa lausuntoa. 

 
Ehdotus ja sen perustelut 
 
Päivänkehrän koulun Komeetan toimipisteen toiminta päättyy 31.7.2024 ja 
toimipisteessä lukuvuonna 2023-2024 opiskelevat oppilaat sijoitetaan 
1.8.2024 lukien Kuitinmäen koulun yhtenäiseen peruskouluun.  
 
Oppilaiden sijoittaminen Kuitinmäen yhtenäiseen peruskouluun ja 
suurempaan kouluyksikköön on perusteltua mm. seuraavista syistä:  
- Oppilaille voidaan tarjota ehyt koulupolku alakoulusta yläkouluun ilman 

erillistä hakua.  
- Kaveripohja laajenee. 
- Tiloja ja opetusresursseja voidaan hyödyntää joustavammin ja 

tarkoituksenmukaisemmin kokonaisuuden tasolla.  
- Monipuolisten palvelukokonaisuuksien muodostaminen oppilaiden 

hyvinvoinnin, yhteisöjen syntymisen ja yhteistoimintamahdollisuuksien 
sekä vapaa-ajan arjen tukemiseksi helpottuu. 

- Joustava ryhmittely ja erilaisten oppilaiden edun mukaisten 
pedagogisten ratkaisujen toteuttaminen helpottuu.  
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- Mahdollisuus valinnaisuuteen ja eri A2-kielten ryhmien toteutumiseen, 
projektimaiseen työskentelyyn ja kokonaisuuksien opiskeluun sekä 
yhteistyöhön koulun sisällä paranee. 

- Merkittävä osa Komeetan toimipisteeseen aiempina vuosina ohjatuista 
oppilaista on toivonut lähikouluksi Kuitinmäen tai Päivänkehrän koulua. 

- Oppilaspaikat Matinkylä-Olarin alueella riittävät, vaikka Komeetan 
toimipisteen tiloista luovutaan.  

- Ratkaisu edistää osaltaan Taloudellisesti kestävä Espoo -ohjelmassa 
asetettujen tavoitteiden toteutumista. 

 
Komeetan toimipisteen oppilailla, kuten muillakin oppilailla on mahdollisuus 
hakea muuhun kuin lähikouluun eli ns. toissijaiseen kouluun. 
Päätösehdotuksen mukaan Komeetan toimipisteessä tällä hetkellä 
vuosiluokilla 1-5 opiskeleville oppilaille avattaisiin kuitenkin jo nyt tehtävän 
päätöksen jälkeen välittömästi oma erillinen haku ennen lukuvuoden 2024-
2025 varsinaisen haun alkua. 
 
Komeetan toimipisteen toiminnan jatkumiseksi ei ole edellytyksiä, sillä 
kaupungissa jo tehtyjen päätösten mukaan rakennus puretaan ja tilalle 
rakennettavat uudet tilat tulevat varhaiskasvatuksen käyttöön. Toiminnan 
jatkuminen edellyttäisi näin ollen valtuuston hyväksymän 
investointiohjelman ja kaupungissa jo tehtyjen päätösten muuttamista. 
Koska hankkeiden toteuttamisessa on kova kilpailu, mahdollisuudet eri 
investointien toteuttamiseen investointikaton puitteissa on rajallinen.  
 
Lausunnoissa ja kannanotoissa esitettyjen seikkojen osalta voidaan todeta 
vielä seuraavaa: 
 
Oppilaspaikkojen riittävyys 
 
Väestöennusteen perusteella oppilaspaikat alueella riittävät, vaikka 
Komeetan toimipisteen tiloista luovutaan. Ennusteen mukaan 
peruskouluikäisten määrä alueella vähenee vuoteen 2030 mennessä 200 
oppilaalla ja alueen oppilaat mahtuvat oppilasalueen kouluihin. 
Oheismateriaalina on Olarin tilastoalueen peruskouluikäisten 
väestöennuste (sisältää myös ruotsinkieliset). Alue kattaa suunnilleen sen 
alueen, josta tällä hetkellä tullaan Friisilän koulun, Kuitinmäen koulun ja 
Päivänkehrän kouluun (ml. Komeetan toimipiste).  
 
Kustannukset 
 
Komeetan toimipisteen toiminnan päättymisestä syntyvä vuosittainen 
säästö suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikössä on 274 691 €. 
Summa vastaa 4-5 opettajan henkilöstökustannuksia. Toiminnan jatkuessa 
säästöä ei synny ja vastaava säästö on Taloudellisesti kestävä Espoo -
ohjelman periaatteiden mukaisesti etsittävä muualta suomenkielisen 
perusopetuksen budjetista. 
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Toimenpiteet  
 
Komeetan toimipisteessä lukuvuonna 2023-2024 lähikoulupäätöksellä 
opiskeleville oppilaille tehdään kevään 2024 aikana uudet 
lähikoulupäätökset ja he ovat 1.8.2024 lukien Kuitinmäen yhtenäisen 
peruskoulun oppilaita perusopetuksen loppuun asti. Kuudennella luokalla 
opiskelevien oppilaiden ei tarvitse erikseen hakea lähikouluun 
seitsemännelle luokalle lukuvuodeksi 2024-2025, vaan he voivat 
halutessaan jatkaa koulussa em. päätöksen mukaisesti perusopetuksen 
loppuun asti. Painotettuun opetukseen kolmannelle ja seitsemännelle 
luokalle hakeminen tapahtuu, kuten ennenkin.  
 
Komeetan toimipisteessä toissijaisina hakijoina lukuvuonna 2023-2024 
opiskeleville oppilaille tehdään kevään 2024 aikana uudet toissijaiseen 
kouluun valitsemispäätökset ja he ovat 1.8.2024 lukien Kuitinmäen 
yhtenäisen peruskoulun oppilaita perusopetuksen loppuun asti. 
Poikkeuksena ovat ne oppilaat, joille on tehty päätös toissijaiseen kouluun 
valitsemisesta koulun alueelta poismuuton vuoksi vain kyseisen 
lukuvuoden loppuun asti. Kuudennella luokalla opiskelevien toissijaisten 
oppilaiden ei tarvitse (em. poikkeus lukuunottamatta) erikseen hakea 
seitsemännelle luokalle lukuvuodeksi 2024-2025 jatkaessaan toissijaisessa 
koulussa. Oppilaan luopuessa toissijaisesta oppilaspaikastaan 
seitsemännelle luokalle siirtyessään tai myöhemmin, hänen tulee hakea 
erikseen lähikouluun. Painotettuun opetukseen kolmannelle ja 
seitsemännelle luokalle hakeminen tapahtuu, kuten ennenkin. 
Toissijaiseen kouluun valittujen muiden vuosiluokkien oppilaiden on 
mahdollista hakea lähikouluun missä vaiheessa tahansa. 
 
Komeetan toimipisteessä tällä hetkellä vuosiluokilla 1-5 opiskeleville 
oppilaille avataan oma erillinen haku ennen lukuvuoden 2024-2025 
varsinaisen haun alkua. 
 
Kuitinmäen koulussa ei ole tällä hetkellä mahdollista opiskella A-kielenä 
ranskaa vuosiluokilla 1-6. Espoon perusopetuksen kieliohjelmaa tulee tästä 
syystä muuttaa Kuitinmäen koulun osalta siten, että Komeetan toimipisteen 
oppilaiden jo aloittaman A2-ranskan opetus voidaan turvata. Kieliohjelmaa 
koskeva muutos tuodaan lautakunnalle erikseen päätettäväksi. 
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Päätöshistoria 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 09.02.2022 § 17 

 
 
Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta  
 
1 
Päättää, että Päivänkehrän koulun Komeetan toimipisteen toiminta päättyy 
31.7.2024 ja toimipisteen oppilaat sijoitetaan Kuitinmäen yhtenäiseen 
peruskouluun 1.8.2024 lukien.  
 
2 
Kehottaa suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikköä käynnistämään 
Espoon perusopetuksen kieliohjelman muuttamista koskevan valmistelun 
siten, että Komeetan toimipisteessä siirtyvät oppilaat voivat jatkaa jo 
aloitetun A2-ranskan opiskelua Kuitinmäen koulussa. Tässä yhteydessä 
selvitetään mahdollisuus muuttaa kieliohjelmaa Kuitinmäen koulussa 
tarjottavien A-kielten osalta siten, että kaikilla koulun oppilailla on 
halutessaan mahdollisuus opiskella ranskan kieltä A-kielenä. 
 

Käsittely  
Puheenjohtaja Räf Lönnqvistin kannattamana ehdotti asian pöydällepanoa. 
 
Puheenjohtaja Räf tiedusteli, voidaanko pöydällepanoehdotus 
yksimielisesti hyväksyä. Koska sitä ei vastustettu, puheenjohtaja totesi sen 
tulleen yksimielisesti hyväksytyksi. 
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Asia jätettiin yksimielisesti pöydälle. 

 
 
Liitteet 

1 Äänestystulosraportti 22.11.2023 § 173 
 
Oheismateriaali 

- Lapsivaikutusten arviointi 
- Oppilaskyselyn tulokset 
- Oppilaiden piirustukset 
- Asukastilaisuuden esitys 
- Asukastilaisuuden muistio 
- Olarin tilastoalueen peruskouluikäisten väestöennuste 
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- Päivänkehrän koulun johtokunnan lausunto 
- Päivänkehrän henkilökunnan lausunto 
- Päivänkehrän koulun oppilaskunnan lausunto 
- Kuitinmäen koulun johtokunnan lausunto 
- Kuitinmäen koulun opetushenkilöstön lausunto 
- Kuitinmäen koulun oppilaskunnan lausunto 

 
Tiedoksi 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 174 
 
 

§ 174 
Lukuvuoden 2024–2025 työ- ja loma-ajat suomenkielisessä 
perusopetuksessa, esiopetuksessa ja lukiokoulutuksessa 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Tuulosniemi Susan 
 
 Aartonen-Amhil Tanja 
 Lippo Asko 
 Nordberg Anna 
 Webb Jenny 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Rinta-Aho Harri 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 
  
1  
päättää, että suomenkielisen perusopetuksen ja lukiokoulutuksen sekä 
peruskoulujen järjestämän esiopetuksen työ- ja loma-ajat ovat lukuvuonna 
2024–2025 seuraavat: 
 
Syyslukukausi to 8.8.2024 - pe 20.12.2024  
Syysloma ma 14.10.2024 - pe 18.10.2024 (viikko 42)  
Joululoma la 21.12.2024 - ma 6.1.2025  
  
Kevätlukukausi ti 7.1.2025 - la 31.5.2025  
Talviloma ma 17.2.2025 - pe 21.2.2025 (viikko 8)  
Lukion ylimmän luokan koulutyö päättyy to 6.2.2025  
  
2  
päättää, että suomenkielisen varhaiskasvatuksen järjestämän 
esiopetuksen työ- ja loma-ajat ovat lukuvuonna 2024–2025 seuraavat:  
  
Syyslukukausi to 8.8.2024 - pe 20.12.2024  
Syysloma ma 14.10.2024 - pe 18.10.2024 (viikko 42)  
Joululoma la 21.12.2024 - ma 6.1.2025  
  
Kevätlukukausi ti 7.1.2025 - pe 30.5.2025  
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Talviloma ma 17.2.2025 - pe 21.2.2025 (viikko 8)  
  
3  
päättää, että suomenkielisillä peruskouluilla ja lukioilla on halutessaan 
mahdollisuus korvata yksi työpäivä lauantaityöpäivällä. Lauantaityöpäivänä 
noudatetaan sen päivän lukujärjestystä, joka vaihdetaan vapaaksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Selostus  
Sovellettavat lait ja ohjeet   
 
Perusopetuksen lukuvuodessa on perusopetuslain 23 §:n mukaan 190 
työpäivää. Lukuvuoden työpäivistä vähennetään muuksi arkipäiväksi kuin 
lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. 
Lukuvuoden koulutyö päätetään perusopetusasetuksen 7 §:n mukaan 
viikon 22 viimeisenä arkipäivänä. Esiopetuksen osalta ei ole vastaavia 
säädöksiä, vaan lukuvuosi noudattelee pääosin kouluissa noudatettavia 
työ- ja loma-aikoja. Myöskään lukiolainsäädännössä ei ole vastaavia 
säädöksiä työ- ja loma-ajoista.   
 
Perusopetusasetuksen 9 §:n ja lukiolain 13 §:n mukaan vuosittain tulee 
laatia opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa määrätään mm. 
työajoista. Työajoista tulee ilmoittaa ennalta oppilaille ja huoltajille. 
Espoossa ilmoittaminen tapahtuu ensisijaisesti Espoon kaupungin 
verkkosivuilla. Lisäksi koulut tiedottavat oman koulunsa oppilaita ja 
opiskelijoita sekä heidän huoltajiaan ja koulun henkilökuntaa seuraavan 
lukuvuoden työ- ja loma-ajoista.   

 
Espoossa työ- ja loma-ajoista päättää suomenkielisen opetuksen osalta 
Kasvun ja oppimisen lautakunta ja ruotsinkielisen koulutuksen 
osalta Svenska Rum -lautakunta. Suomenkielisen perusopetuksen 
tulosyksikön opetuslainsäädäntöön perustuvan ratkaisuvallan 2 §:n kohdan 
9 mukaan perusopetuksen aluepäällikkö päättää peruskoulun esityksestä 
yksittäisen koulupäivän vaihtamisesta vapaapäiväksi ja vastaavan 
lauantaityöpäivän tekemisestä. Lukion osalta suomenkielisen toisen asteen 
koulutuksen ja nuorisopalvelujen tulosyksikön  
 
opetuslainsäädäntöön perustuvan ratkaisuvallan 2 §:n kohdan 7 mukaan 
koulutuspalvelupäällikkö päättää lukion esityksestä yksittäisen koulupäivän 
vaihtamisesta vapaapäiväksi ja vastaavan lauantaityöpäivän tekemisestä.  
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Valmistelu   
 

Lukuvuonna 2024–2025 työpäiviä on 187. Viikon 22 viimeinen arkipäivä on 
lauantai 31.5.2025. Esiopetuksessa lukuvuosi päättyy jo perjantaina 
30.5.2025, sillä Espoossa esiopetus toteutetaan pääosin päiväkodeissa, 
jotka eivät ole lauantaisin avoinna. Esiopetuksen edellyttämät 700 tuntia 
täyttyvät siitä huolimatta.   

 
Työ- ja loma-aikojen määrittelyä on valmisteltu suomenkielisen 
varhaiskasvatuksen tulosyksikön, suomenkielisen perusopetuksen 
tulosyksikön, suomenkielisen toisen asteen koulutuksen ja 
nuorisopalvelujen tulosyksikön ja ruotsinkielisen sivistyspalvelujen 
tulosyksikön yhteistyönä. Työ- ja loma-aikojen ei tarvitse olla samoja 
perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa. Kuitenkin työ- ja loma-aikojen on 
hyvä olla samat sekä suomenkielisissä että ruotsinkielisissä kouluissa ja 
vastaavasti lukioissa oppilaiden, opiskelijoiden ja henkilöstön 
yhdenvertaisen kohtelun vuoksi. Päätösehdotuksessa on huomioitu PKS-
alueen yhtenäiset työ- ja loma-ajat.  
 
Espoon nuorisovaltuustolta on pyydetty lausuntoa 1.11.2023 ja sitä on 
käsitelty nuorisovaltuuston yleiskokouksessa 21.11.2023. Lausunto on 
oheismateriaalina. 
 
Espoossa on vuosina 2019 ja 2020 seuraavan lukuvuoden työ- ja loma-
aikoja valmisteltaessa järjestetty 3.–9.-luokkalaisille oppilaille, lukion 1. ja 
2. vuosikurssin opiskelijoille, esi- ja perusopetuksen huoltajille sekä 
koulujen henkilökunnalle ja johtokunnille kysely, jossa heille on tarjottu 
mahdollisuutta ottaa kantaa seuraavan lukuvuoden työ- ja loma-aikoihin. 
Aikaisemmin järjestetyissä kyselyissä on painotettu erityisesti sitä, tulisiko 
syysloman olla viikon mittainen vai kahden päivän mittainen. Aikaisempien 
kyselyiden perusteella suomenkielisessä esi- ja perusopetuksessa ja 
lukiokoulutuksessa vain pieni osa vastaajista on toivonut kahden päivän 
mittaista syyslomaa.   

 
Esitys esi- ja perusopetuksen ja lukiokoulutuksen työ- ja loma-ajoiksi 
lukuvuodelle 2024–2025 on muodostettu samoilla periaatteilla kuin 
viime vuosinakin. Syyslukukausi esitetään alkavaksi siten, että aiemmin 
toteutetussa kyselyssä kannatetut viikon mittainen syysloma ja 2,5 viikon 
mittainen joululoma toteutuvat.  
 
Muut kunnat   

 
Vantaalla Kasvun ja oppimisen lautakunta on 4.10.2023 päätynyt 
päätösehdotuksen kanssa yhteneviin lukuvuoden 2024–2025 työ- ja loma-
aikoihin. Päätösehdotus on yhtenevä myös Helsingissä ja Kauniaisissa 
loppuvuodesta 2023 päätöksentekoon etenevien lukuvuoden 2024–2025 
työ- ja loma-aikoja koskevien päätösehdotusten kanssa.   
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Ehdotus työ- ja loma-ajoiksi   
 
Jo usean vuoden ajan pääkaupunkiseudun suomenkielisissä kouluissa ja 
lukioissa on ollut vakiintunut käytäntö, että syysloma on viikolla 42 ja 
hiihtoloma viikolla 8. Tätä periaatetta soveltamalla työ- ja loma-ajat 
lukuvuodelle 2024–2025 olisivat seuraavat:   
 
Syyslukukausi to 8.8.2024 - pe 20.12.2024   
Syysloma ma 14.10.2024 - pe 18.10.2024 (viikko 42)   
Joululoma la 21.12.2024 - ma 6.1.2025   
   
Kevätlukukausi ti 7.1.2025 - la 31.5.2025, esiopetus pe 30.5.2025  
Talviloma ma 17.2.2025 - pe 21.2.2025 (viikko 8)   

 
Tässä ehdotuksessa syyslukukaudessa on 91 ja kevätlukukaudessa 96 
työpäivää, yhteensä 187 työpäivää. Tämä on toiminnallisesti paras 
vaihtoehto ja myös aikaisempien vuosien kyselyistä havaittujen 
periaatteiden perusteella suosituin. Päätösehdotus on 
samansisältöinen Svenska Rum -lautakuntaan vietävän lukuvuoden 2024–
2025 työ- ja loma-aikoja koskevan päätösehdotuksen kanssa. 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

- Espoon nuorisovaltuuston lausunto työ- ja loma-ajoista 2024-2025 
 
Tiedoksi 

  



 
 
Espoon kaupunki Pöytäkirja  35/65 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 175 22.11.2023 
 
 

Asianumero 87/00.02.01/2023 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 175 
 
 

§ 175 
Päätökset ja kirjelmät 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Yli-Luoma Emmi 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Rinta-Aho Harri 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi seuraavat valtuuston 
23.10.2023 hyväksymät toivomukset:  
 
§ 120 
Espoon koulujen ja päiväkotien yhteistoiminnallisen vuokrahankkeen 
hankesuunnitelman hyväksyminen Olarin 2 päiväkotia -kohteen osalta 
 
Valtuusto toivoo, että kaupunginhallitus huolehtii päiväkodin liikenteellisten 
haasteiden ratkaisemisesta huomioiden erityisesti päiväkodin liikenteen 
ruuhkaiset aamut ja iltapäivät. Suunnittelussa tulee huomioida myös 
riittävän laaja tarkastelualue rakentamisen ja toiminnallisten muutosten 
osalta lähi- ja tulevina vuosina. 
 
Valtuusto esittää, että kaupunginhallitus huolehtii yhteistoiminnallisessa 
vuokrasopimusmallissa Olarin päiväkotikohteen toteuttamisesta siten, että 
yhden suuren päiväkodin sijasta rakennusteknisesti muodostetaan useita 
pienempiä toiminnallisia kokonaisuuksia ja niissä korostuvat 
arkkitehtonisesti pienille lapsiryhmille toteutettavat lapsen mittakaavassa 
toimivat turvalliset ja virikkeiset pienryhmätilat. 
 
Tulevissa päiväkotihankkeissa, joihin sisältyy selkeitä haasteita esim. 
kulkuyhteyksien osalta tuodaan varhaisessa vaiheessa päättäjille myös 
vaihtoehtoisia ratkaisumahdollisuuksia. 
 
Valtuusto esittää toivomuksenaan, että tilojen suunnitteluun osallistetaan 
aktiivisesti varhaiskasvatuksessa työskentelevä henkilökunta sekä alueen 
vanhempia ja lapsia. 
 
Valtuusto edellyttää, että alueen liikennesuunnitelmat tehdään turvallisiksi 



 
 
Espoon kaupunki Pöytäkirja  36/65 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 175 22.11.2023 
 
 

ja toimiviksi sekä alueen asukkaille että päiväkodin asiakkaille. 
 
§ 124 
Valtuustokysymys uusien päiväkotien ja koulujen tilatehokkuudesta ja sen 
vaikutuksista tilojen käyttöön 
 
Valtuusto toivoo, että uusien koulujen ja päiväkotien suunnittelussa 
lähtökohdaksi otetaan kasvun ja oppimisen toimialan näkemys hyötyalan 
tavoitteellisista maksimiarvoista ja turvataan riittävät eriyttämisen tilat. 
 
Valtuusto toivoo, että kaavoituksessa huolehditaan riittävästä Y-tonttien 
määrästä, jotta palveluverkko voi jatkossakin perustua lähipalveluihin niin 
päiväkotien kuin alakoulujen osalta. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Espoon kaupungin hallintosäännössä todetaan: "Valtuuston hyväksymät 
aloitteisiin annetut vastauksen ja valtuuston niihin tekemät toivomukset 
lähetetään tiedoksi niille lautakunnille ja kaupunkikonsernin yksiköille, 
joiden toimialaan aloitteet liittyvät. Hyväksytyt vastaukset ja niihin tehdyt 
toivomukset otetaan huomioon kaupungin toimintasuunnitelman ja 
talousarvion valmistelussa." 

 
(Espoon kaupungin hallintosääntö, osa I Luottamustoimielimet, § 7 
Valtuutettujen aloitteet ja talousarvioaloitteet) 
 
Valtuuston päätökset 23.10.2023 on luettavissa kokonaisuudessaan 
valtuuston pöytäkirjasta. 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 

  

https://espoo.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023987
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§ 176 
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen tulosyksikön vuoden 2023 
talousarvion ja strategian osavuosikatsaus 3 tilanteessa 31.10.2023 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Turunen Jaana 
Talmat Maarit 
Peltonen Anne 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Varhaiskasvatuksen johtaja Mattila Virpi 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi suomenkielisen 
varhaiskasvatuksen tulosyksikön, sekä omalta osaltaan kasvun ja 
oppimisen toimialan talousarvion, strategian osavuosikatsaus 3:n. 
 

Käsittely  
Puheenjohtaja Räf teki Wallsin kannattamana seuraavan lisäysesityksen: 
 
”Kasvun ja oppimisen lautakunta edellyttää varhaiskasvatuksen ylitysten 
kattamista osavuosikatsaus 3 käsittelyn yhteydessä.” 
 
Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja Räf tiedusteli, voidaanko 
puheenjohtajan tekemä lisäysesitys hyväksyä. Koska sitä ei vastustettu, 
puheenjohtaja totesi sen tulleen yksimielisesti hyväksytyksi. 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsi tiedoksi suomenkielisen 
varhaiskasvatuksen tulosyksikön, sekä omalta osaltaan kasvun ja 
oppimisen toimialan talousarvion, strategian osavuosikatsaus 3:n. 
 
Lisäksi lautakunta edellyttää varhaiskasvatuksen ylitysten kattamista 
osavuosikatsaus 3 käsittelyn yhteydessä. 
 
 
 

Selostus  
Kaupungin johtoryhmä käsittelee kuukausittain toiminnan ja talouden 
tiedot. Kuukausiraportti käsitellään kaupunginhallituksessa kuukausittain 
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pl. osavuosikatsausten raportointikuukaudet. Kuukausiraportti sisältää 
keskeiset tiedot toimintaympäristön kehityksestä, ennusteen ja analyysin 
talousarvion käyttötalouden ja investointien toteutumisesta, poikkeamista, 
poikkeamien syistä ja mahdollisista korjaustoimenpiteistä. 
 
Kaupunginhallitukselle, valtuustolle ja lautakunnille laaditaan huhti-, heinä- 
ja lokakuun lopun tilanteesta laajempi osavuosikatsaus. Osavuosikatsaus 
sisältää laajemman analyysin tulostavoitteiden sekä määrärahojen ja 
tuloarvioiden toteutumisesta. 
 
Taloudellisesti kestävä Espoo -tuottavuus ja sopeutusohjelman 
etenemisestä raportoidaan valtuustolle puolivuosittain. Lokakuun 
osavuosikatsauksen perusteella viedään tulostavoitteiden, määrärahojen ja 
tuloarvioiden poikkeamat sekä määrärahojen muutosesitykset valtuuston 
käsiteltäviksi. Osavuosikatsausten liitteenä on konserniraportti. 
Palvelutuotteiden suoritemäärien ja yksikkökustannusten kehityksestä 
raportoidaan heinäkuun osavuosikatsauksen sekä tilinpäätöksen 
yhteydessä. 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

1 Suomenkielisen varhaiskasvatuksen tulosyksikön vuoden 2023 
talousarvion ja strategian osavuosikatsaus 3 tilanteessa 
31.10.2023 

 
Oheismateriaali 

- Kasvun ja oppimisen toimialan tuloslaskelma tilanteessa 
31.10.2023 

- Suomenkielisen varhaiskasvatuksen tuloskortti tilanteessa 
31.10.2023 

 
Tiedoksi 
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§ 177 
Suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikön vuoden 2023 talousarvion 
ja strategian osavuosikatsaus 3 tilanteessa 31.10.2023 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Richter-Lahtela Cilla 
Lippo Asko 
Webb Jenny 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi suomenkielisen 
perusopetuksen tulosyksikön sekä omalta osaltaan kasvun ja oppimisen 
toimialan talousarvion, strategian osavuosikatsaus 3:n. 
 

Käsittely  
Puheenjohtaja Räf teki Wallsin, Klingin, Hietanen-Tanskasen ja Hellströmin 
kannattamana seuraavan lisäysesityksen: 
 
”Kasvun ja oppimisen lautakunta edellyttää suomenkielisen 
perusopetuksen ylitysten kattamista osavuosikatsaus 3 käsittelyn 
yhteydessä.” 
 
Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja Räf tiedusteli, voidaanko 
puheenjohtajan tekemä lisäysesitys hyväksyä. Koska sitä ei vastustettu, 
puheenjohtaja totesi sen tulleen yksimielisesti hyväksytyksi. 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsi tiedoksi suomenkielisen 
perusopetuksen tulosyksikön sekä omalta osaltaan kasvun ja oppimisen 
toimialan talousarvion, strategian osavuosikatsaus 3:n. 
 
Lisäksi lautakunta edellyttää suomenkielisen perusopetuksen ylitysten 
kattamista osavuosikatsaus 3 käsittelyn yhteydessä. 
 

Selostus  
Kaupungin johtoryhmä käsittelee kuukausittain toiminnan ja talouden 
tiedot. Kuukausiraportti käsitellään kaupunginhallituksessa kuukausittain 
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pl. osavuosikatsausten raportointikuukaudet. Kuukausiraportti sisältää 
keskeiset tiedot toimintaympäristön kehityksestä, ennusteen ja analyysin 
talousarvion käyttötalouden ja investointien toteutumisesta, poikkeamista, 
poikkeamien syistä ja mahdollisista korjaustoimenpiteistä. 
  
Kaupunginhallitukselle, valtuustolle ja lautakunnille laaditaan huhti-, heinä- 
ja lokakuun lopun tilanteesta laajempi osavuosikatsaus. Osavuosikatsaus 
sisältää laajemman analyysin tulostavoitteiden sekä määrärahojen ja 
tuloarvioiden toteutumisesta. 
  
Taloudellisesti kestävä Espoo -tuottavuus ja sopeutusohjelman 
etenemisestä raportoidaan valtuustolle puolivuosittain. Lokakuun 
osavuosikatsauksen perusteella viedään tulostavoitteiden, määrärahojen ja 
tuloarvioiden poikkeamat sekä määrärahojen muutosesitykset valtuuston 
käsiteltäviksi. Osavuosikatsausten liitteenä on konserniraportti. 
Palvelutuotteiden suoritemäärien ja yksikkökustannusten kehityksestä 
raportoidaan heinäkuun osavuosikatsauksen sekä tilinpäätöksen 
yhteydessä. 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

1 Suomenkielisen perusopetuksen osavuosikatsaus 3 tilanteessa 
31.10.2023 

 
Oheismateriaali 

- Kasvun ja oppisen toimialan tuloslaskelma tilanteessa 31.10.2023 
- Suomenkielisen perusopetuksen tuloskortti tilanteessa 31.10.2023 

 
Tiedoksi 

  



 
 
Espoon kaupunki Pöytäkirja  41/65 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 178 22.11.2023 
 
 

Asianumero 64/02.02.02/2023 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 178 
 
 

§ 178 
Suomenkielisen toisen asteen koulutuksen ja nuorisopalvelujen 
tulosyksikön vuoden 2023 talousarvion ja strategian osavuosikatsaus 3 
tilanteessa 31.10.2023 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Lehtomäki Kristina 
Luukkonen Tero 
Tuulosniemi Susan 
Turpeinen Jaakko 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Toisen asteen koulutuksen johtaja Erma Tapio 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi suomenkielisen toisen 
asteen koulutuksen ja nuorisopalvelujen tulosyksikön sekä omalta osaltaan 
kasvun ja oppimisen toimialan talousarvion ja strategian 
osavuosikatsauksen 3 tilanteessa 31.10.2023. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Kaupungin johtoryhmä käsittelee kuukausittain toiminnan ja talouden 
tiedot. Kuukausiraportti käsitellään kaupunginhallituksessa kuukausittain 
pl. osavuosikatsausten raportointikuukaudet. Kuukausiraportti sisältää 
keskeiset tiedot toimintaympäristön kehityksestä, ennusteen ja analyysin 
talousarvion käyttötalouden ja investointien toteutumisesta, poikkeamista, 
poikkeamien syistä ja mahdollisista korjaustoimenpiteistä. 
 
Kaupunginhallitukselle, valtuustolle ja lautakunnille laaditaan huhti-, heinä- 
ja lokakuun lopun tilanteesta laajempi osavuosikatsaus. Osavuosikatsaus 
sisältää laajemman analyysin tulostavoitteiden sekä määrärahojen ja 
tuloarvioiden toteutumisesta. 
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Taloudellisesti kestävä Espoo -tuottavuus ja sopeutusohjelman 
etenemisestä raportoidaan valtuustolle puolivuosittain. Lokakuun 
osavuosikatsauksen perusteella viedään tulostavoitteiden, määrärahojen ja 
tuloarvioiden poikkeamat sekä määrärahojen muutosesitykset valtuuston 
käsiteltäviksi. Osavuosikatsausten liitteenä on konserniraportti. 
Palvelutuotteiden suoritemäärien ja yksikkökustannusten kehityksestä 
raportoidaan heinäkuun osavuosikatsauksen sekä tilinpäätöksen 
yhteydessä. 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

1 Toisen asteen koulutuksen ja nuorisopalvelujen osavuosikatsaus 3 
tilanteessa 31.10.2023 

 
Oheismateriaali 

- Toisen asteen koulutuksen ja nuorisopalvelujen tuloskortti 
tilanteessa 31.10.2023 

- Kasvun ja oppimisen toimialan tuloslaskelma tilanteessa 
31.10.2023 

 
Tiedoksi 
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§ 179 
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen, perusopetuksen sekä toisen asteen 
ja nuorisopalveluiden viranhaltijoiden sekä peruskoulujen ja lukioiden 
johtokuntien päätökset 
 
Päätösehdotus Varhaiskasvatuksen johtaja Virpi Mattila: 
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta ei kuntalain 92 §:n perusteella ota 
käsiteltäväkseen seuraavia päätöksiä: 
 
Varhaiskasvatuksen johtaja 
Henkilöstöasiat 
 
6.11.2023 § 13 
Varhaiskasvatuksen erityissuunnittelija, 300411, vakinainen virkasuhde, 
Suomenkielinen varhaiskasvatus, ESPOO-03-2419-23 
 
Talousasiat 
 
3.11.2023 § 28 
Kivenlahden päiväkotiyhdistys ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen ylijäämän 
takaisin periminen 
 
3.11.2023 § 29 
Jorvin päiväkotiyhdistys ry:ltä vuoden 2022 tilinpäätöksen ylijäämän 
takaisin periminen 
 
3.11.2023 § 30 
Päiväkoti Lintukoto ry:ltä vuoden 2022 tilinpäätöksen ylijäämän takaisin 
periminen 
 
7.11.2023 § 31 
Lisämäärärahan myöntäminen Päiväkotiyhdistys Satusoppi ry:lle vuodelle 
2023 
 
10.11.2023 § 32 
Keilaniemen päiväkotiyhdistys ry:ltä vuoden 2022 tilinpäätöksen ylijäämän 
takaisin periminen 
 
10.11.2023 § 33 
Montessorikoulu lapsille ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen ylijäämän takaisin 
periminen 
 
10.11.2023 § 34 
Tapiolan lastentarhatoiminnan tuki ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen 
ylijäämän takaisin periminen 
 
10.11.2023 § 35 
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Sateenkaaren kannatusyhdistys ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen ylijäämän 
toteaminen 
 
10.11.2023 § 36 
Päiväkotiyhdistys Satusoppi ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen alijäämän 
toteaminen 
 
17.11.2023 § 37 
Espoon Montessori-leikkikoulun kannatusyhdistys ry:n vuoden 2022 
ylijäämä todetaan 
 
17.11.2023 § 38 
Marjalaxin päiväkodin kannatusyhdistys ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen 
ylijäämän takaisin periminen 
 
17.11.2023 § 39 
Espoon Steiner-päiväkodin kannatusyhdistys ry:n vuoden 2022 
tilinpäätöksen alijäämän toteaminen 
 
17.11.2023 § 40 
Päiväkoti Muksulan kannatusyhdistys ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen 
ylijäämän takaisin periminen 
 
17.11.2023 § 41 
Päiväkoti Punatulkku kannatusyhdistys ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen 
ylijäämän toteaminen 
 
17.11.2023 § 42 
Tarjalaxin päiväkodin kannatusyhdistys ry:n vuoden 2022 tilinpäätöksen 
alijäämän toteaminen 
 
17.11.2023 § 43 
Lisämäärärahan myöntäminen Montessorikoulu lapsille ry:lle vuodelle 
2023 
 
Yleiset asiat 
9.11.2023 § 11 
Aiesopimus yhteistyöstä ”Varhaiskasvatus ja vanhemmat yhdessä saavat 
lapset loistamaan (valoista)” -hankkeessa 
 
Varhaiskasvatuksen aluepäällikkö, Espoonlahden varhaiskasvatus 
Yleiset asiat 
 
3.11.2023 § 52 
Päätös lapsen tukeen liittyvästä palvelusetelin kertoimesta, Pilke Kilo 
 
3.11.2023 § 53 
Päätös lapsen tukeen liittyvästä palvelusetelin kertoimesta, Pilke Kaisla 
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Perusopetuksen johtaja Juha Nurmi: 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta ei kuntalain 92 §:n perusteella ota 
käsiteltäväkseen seuraavia päätöksiä: 
 
Perusopetuksen johtaja 
Hankinta-asiat 
 
7.11.2023 § 6 
Kalajärven koulun irtokalusteiden hankinta 
 
Henkilöstöasiat 
 
3.11.2023 § 23 
Peruskoulun rehtori, 804036, vakinainen virkasuhde, Ruusutorpan koulu, 
Suomenkielinen perusopetus, ESPOO-03-2507-23 
 
21.11.2023 § 24 
Peruskoulun rehtori, 804202, vakinainen virkasuhde, Suomenkielinen 
perusopetus, Leppävaaran koulu ESPOO-03-2734-23 
 
21.11.2023 § 25 
Peruskoulun rehtori, 804001, vakinainen virkasuhde, Suomenkielinen 
perusopetus, Aarnivalkean koulu ESPOO-03-2547-23 
 
Yleiset asiat 
 
13.11.2023 § 20 
Korvaushakemus liikuntatunnilla rikkoutuneista silmälaseista 
 
13.11.2023 § 21 
Korvaushakemus liikuntatunnilla rikkoutuneista silmälaseista 
 
13.11.2023 § 22 
Korvaushakemus liikuntatunnilla rikkoutuneista silmälaseista 
 
Monikulttuuristen opetuspalvelujen päällikkö, suomenkielinen 
perusopetus 
Henkilöstöasiat 
 
3.11.2023 § 34 
Peruskoulun islamin uskonnon päätoiminen tuntiopettaja, ottaminen 
määräaikaiseen virkasuhteeseen, Monikulttuuriset opetuspalvelut, 
ESPOO-03-2736-23 
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Perusopetuksen aluepäällikkö, Leppävaara 
Henkilöstöasiat 
 
3.11.2023 § 94 
Erityisluokanopettajan virkasuhteen purkaminen koeajalla 
 
Perusopetuksen aluepäällikkö, Matinkylä-Olari ja Tapiola 
Henkilöstöasiat 
 
16.11.2023 § 91 
Luokanopettaja, 800398, vakinainen virkasuhde, Kuitinmäen koulu, 
ESPOO-03-2748-23 
 
Rehtori, Hansakallion koulu 
Henkilöstöasiat 
 
13.11.2023 § 8 
Erityisopettaja, 801418, määräaikainen virkasuhde, Hansakallion koulu, 
ESPOO-03-2700-23 
 
Rehtori, Matinlahden koulu 
Henkilöstöasiat 
 
3.11.2023 § 7 
Erityisluokanopettaja, täyttämättä jättäminen, Matinlahden koulu, ESPOO-
03-2589-23 
 
Rehtori, Pohjois-Tapiolan koulu 
Henkilöstöasiat 
 
8.11.2023 § 19 
Erityisluokanopettaja, täyttämättä jättäminen, Pohjois-Tapiolan koulu, 
ESPOO-03-2529-23 
 
Rehtori, Viherlaakson koulu 
Henkilöstöasiat 
 
7.11.2023 § 10 
Erityisopettaja, täyttämättä jättäminen, Viherlaakson koulu, ESPOO-03-
2607-23 
 
Peruskoulujen johtokuntien pöytäkirjat 
 
Matinlahden koulun johtokunta 27.9.2023 
Saunalahden koulun johtokunta 26.9.2023 
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Toisen asteen koulutuksen johtaja Tapio Erma: 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta ei kuntalain 92 §:n perusteella ota 
käsiteltäväkseen seuraavia päätöksiä: 
 
Toisen asteen koulutuksen johtaja 
Yleiset asiat 
 
2.11.2023 § 27 
Edustajan nimeäminen Into – etsivä nuorisotyö ja työpajatoiminta ry:n 
vuoden 2023 syyskokoukseen 
 
Lukion rehtori, Leppävaaran lukio 
Henkilöstöasiat 
 
13.11.2023 § 6 
Lukion matematiikan lehtori, 804321, määräaikainen virkasuhde, 
Leppävaaran lukio, ESPOO-03-2729-23 
 
Vs. nuorisopalvelupäällikkö, suomenkielinen toisen asteen koulutus 
ja nuorisopalvelut 
Hankinta-asiat 
 
7.11.2023 § 3 
Rauhankasvatusinstituutti ry:n Antirasismi nuorisotyössä -koulutus 
nuorisopalveluille 
 
Yleiset asiat 
 
14.11.2023 § 4 
Nuorisotilojen käyttövuorot 1.6.-31.8.2024 
 
 

Päätös 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
  
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Asianumero 3271/01.01.01/2023 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 180 
 
 

§ 180 
Oikaisuvaatimukset 16.10.2023 ja 19.10.2023 lukion määräaikaisen 
opettajan valinnasta (ESPOO-03-2436-23) 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Leino Virpi 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Toisen asteen koulutuksen johtaja Erma Tapio 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta hylkää Etelä-Tapiolan lukion rehtorin 
päätöksestä 2.10.2023 § 3 tehdyt 16.10.2023 ja 19.10.2023 saapuneet 
oikaisuvaatimukset. 
 
Perustelut: Rehtorin päätöksellä 2.10.2023 § 3 määräaikaiseen englannin 
kielen lehtorin tehtävään valittu täyttää kelpoisuusvaatimukset. Valittu on 
huomioon ottaen koulutus ja kokemus sekä haastattelun perusteella tehty 
kokonaisarviointi hakijoista tehtävään soveltuvin. Rehtori on valinnassa 
käyttänyt hänelle kuuluvaa harkintavaltaa. Harkintavaltaa ei ole käytetty 
syrjivästi. Päätös on syntynyt oikeassa järjestyksessä, päätöksentekijä ei 
ole ylittänyt toimivaltaansa eikä päätös ole muutoinkaan lainvastainen. 
Oikaisuvaatimukset eivät anna aihetta päätöksen muuttamiseen. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Etelä-Tapiolan lukion rehtori on päätöksellään 2.10.2023 § 3 valinnut 
määräaikaisen englannin kielen lehtorin ajalle 30.10.2023-1.6.2024. 
Lisäksi yksi hakijoista on valittu varasijalle. Päätöksestä on tehty 
määräajassa kaksi oikaisuvaatimusta.  
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Toisen oikaisuvaatimuksen on 19.10.2023 tehnyt yksi tehtävää hakeneista 
asianosaisena. Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan päätöksen kumoamista. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että häntä on syrjitty päätöksenteossa.  

 
Toisen oikaisuvaatimuksen on 16.10.2023 tehnyt espoolainen yhdistys 
kunnan jäsenenä. Oikaisuvaatimukseen on 23.10.2023 tullut täydennys. 
Oikaisuvaatimuksessa katsotaan, että rehtori on jäävi asiassa.  

 
Tehtävään valitulle on varattu tilaisuus antaa lausuma oikaisuvaatimusten 
johdosta. Hän ei ole antanut lausumaa määräajassa.  

 
Rehtori on antanut selvityksen 23.10.2023. 

 
Hakuilmoitus  

   
Tehtävä oli julkisessa haussa 28.8.-11.9.2023.   

 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on lukion englannin kielen lehtorin 
kelpoisuus. 

  
Tehtävässä edellytetään ajanmukaisia tieto- ja viestintäteknisiä taitoja. 

 
Tehtävässä arvostetaan kokemusta opetustyöstä, omaa näkemystä 
opettamisesta, hyviä vuorovaikutustaitoja sekä kykyä tiimityöskentelyyn.  

  
Hakuajan puitteissa saapui 32 hakemusta. Kelpoisuusvaatimukset 
täyttäviä hakijoita oli 16. 

 
Kelpoisuus  

 
Lukion aineenopettajan kelpoisuus määräytyy opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998, kelpoisuusasetus) 
10 §:n mukaan.  

 
Aineenopetusta on kelpoinen antamaan henkilö, joka on suorittanut 
1) ylemmän korkeakoulututkinnon; 
2) yhdessä opetettavassa aineessa aineenopettajan koulutukseen 
kuuluvat opetettavan aineen opinnot, jotka ovat perus- ja aineopinnot sekä 
syventävät opinnot tutkinnon pääaineessa tai siihen rinnastettavassa 
kokonaisuudessa, laajuudeltaan vähintään 120 opintopistettä, ja kussakin 
muussa opetettavassa aineessa aineenopettajan koulutukseen kuuluvat 
opetettavan aineen opinnot, jotka ovat perus- ja aineopinnot yliopiston 
oppiaineessa tai siihen rinnastettavassa kokonaisuudessa, laajuudeltaan 
vähintään 60 opintopistettä; 
3) vähintään 60 opintopisteen tai 35 opintoviikon laajuiset opettajan 
pedagogiset opinnot. 
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Sen estämättä, mitä edellä 2 kohdassa säädetään, aineenopettajan 
kelpoisuuden tuottavat yhdessä opetettavassa aineessa aineenopettajan 
koulutukseen kuuluvat opetettavan aineen opinnot, jotka sisältävät 
yliopistossa suoritetut perus- ja aineopinnot sekä syventävät opinnot, 
laajuudeltaan yhteensä vähintään 55 opintoviikkoa, ja kussakin muussa 
opetettavassa aineessa aineenopettajan koulutukseen kuuluvat 
opetettavan aineen opinnot, jotka sisältävät yliopistossa suoritetut perus- ja 
aineopinnot, laajuudeltaan yhteensä vähintään 35 opintoviikkoa. 

 
Haastattelut 

 
Hakuajan puitteissa saapui 32 hakemusta. Kelpoisuusvaatimukset 
täyttäviä hakijoita oli 16. Haastatteluun kutsuttiin kelpoisuusvaatimukset 
täyttäneistä hakijoista kuusi. Sekä tehtävään valittu että varasijalle valittu 
on haastateltu.  

 
Oikaisuvaatimuksen tehnyt hakija ei täytä kelpoisuusvaatimusta. Häntä ei 
kutsuttu haastatteluun.  

 
Perustuslain mukaiset nimitysperusteet  

 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa.  

 
Perustuslain 125.2 §:n mukaisia yleisiä nimitysperusteita ovat taito, kyky ja 
koeteltu kansalaiskunto. Taidolla tarkoitetaan koulutuksella ja 
kokemuksella hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvyllä viitataan tuloksellisen 
työskentelyn edellyttämiin henkilökohtaisiin ominaisuuksiin kuten 
luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin 
vastaaviin tehtävän hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla 
kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja 
viran hoidon kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä. 

 
Perustuslain mukaiset nimitysperusteet ovat tulkinnanvaraisuutensa vuoksi 
oikeudelliselta sitovuudeltaan väljiä. Virantäyttöön kuuluu myös 
harkintavaltaa. Nimitysperusteiden soveltamisen yhteydessä harkintavalta 
ilmenee muun muassa viranomaisen oikeutena määritellä viran 
työtehtävät, painottaa nimitysperusteita tehtävien mukaisesti sekä päättää 
siitä, mikä merkitys viranhakijoiden erilaisille ansioille on annettava.  

 
Perustuslain yleisiä nimitysperusteita tulee tulkita yhteydessä kyseisen 
viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin. Tällöin huomioidaan myös 
viran nimi ja tehtäväpiiri sekä virkaan kuuluvat konkreettiset työtehtävät.  

 
Tehtävään valitun, varasijalle valitun ja oikaisuvaatimuksen tekijänä olevan 
hakijan ansiovertailu on oheismateriaalina.  
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Kannanotot oikaisuvaatimusten väitteisiin 
 

Oikaisuvaatimuksen tehnyt hakija katsoo, että häntä on syrjitty 
päätöksenteossa.  

 
Valintaprosessin luonteeseen kuuluu, että hakijoista vain osa kutsutaan 
haastatteluun. Rehtorin selvityksen mukaan haastatteluun oli kutsuttu 
kuusi hakijaa, jotka kaikki täyttävät kelpoisuusvaatimukset. 
Oikaisuvaatimuksen tehnyt hakija ei täytä kelpoisuusvaatimusta.  

 
Valintapäätös on perustunut hakijoiden koulutukseen ja kokemukseen 
sekä hakuilmoituksen mukaisiin edellytyksiin ja arvostettaviin asioihin. 
Tehtävään valittu ja varalle valittu täyttävät kelpoisuusvaatimukset ja heillä 
on usean vuoden opettajakokemus. Molemmat täyttävät tehtävän 
edellytykset ja arvostettavat asiat. He ovat ansioituneempia tehtävään kuin 
oikaisuvaatimuksen tehnyt hakija. Päätös ei ole syrjivä.  

 
Oikaisuvaatimuksen tehnyt espoolainen yhdistys katsoo, että rehtori on 
jäävi asiassa. Yhdistyksen oikaisuvaatimuksessa viitataan rehtorin 
toimintaan toisessa määräaikaisen opettajan valintaa koskevassa asiassa 
ja katsotaan, että rehtori on aiemmin näyttänyt vihamielisyytensä ja 
puolueellisuutensa hakijaan, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen rehtorin 
päätöksestä.  

 
Hallintolain 28 §:ssä säädetään esteellisyydestä. Esteellisyys voi 
muodostua esim. silloin, jos luottamus viranhaltijan puolueettomuuteen 
erityisestä syystä vaarantuu.  

 
Avoinna oleviin opettajan tehtäviin tulee useita hakemuksia ja hakijoina on 
usein samoja, jotka ovat aiemminkin opettajatehtäviä hakeneet. Rehtori ei 
ole esteellinen käsittelemään samojen hakijoiden hakemuksia uusissa 
hauissa. Hakijan aiemmin tekemä oikaisuvaatimus ei tee rehtoria 
esteelliseksi päättämään uusien määräaikaisuuksien täyttämisestä, joita 
sama hakija hakee. Myöskään se, että rehtori on aiemmin todennut, että 
hakija ei täytä vaadittavaa kelpoisuutta, ei tee rehtorista esteellistä.  

 
Yhteenveto 

 
Rehtorin päätös on perustunut kokonaisharkintaan siitä, kenellä hakijoista 
on arvioitu olevan parhaat edellytykset tehtävän menestykselliseen 
hoitamiseen. Valintapäätös on tehty huomioiden hakijoiden koulutus ja 
kokemus sekä hakuilmoituksen mukaiset edellytykset ja arvostettavat 
asiat. Tehtävään valitulla on katsottu olevan hakijoista parhaat edellytykset 
tehtävän menestykselliseen hoitamiseen. Varasijalle valitulla on katsottu 
olevan toiseksi parhaat edellytykset tehtävään.  

 
Rehtorin päätös ei ole syrjivä eikä muutoinkaan lain vastainen. 
Oikaisuvaatimus tulee hylätä. 
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Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

- Hakuilmoitus 
- Ei julkaista Rehtorin päätös 2.10.2023 (sisältää henkilötietoja) 
- Ei julkaista Hakijan oikaisuvaatimus 19.10.2023 (sisältää 

henkilötietoja) 
- Ei julkaista Kunnan jäsenen oikaisuvaatimus 16.10.2023 (sisältää 

henkilötietoja) 
- Ei julkaista Kunnan jäsenen oikaisuvaatimuksen täydennys 

23.10.2023 (sisältää henkilötietoja) 
- Ei julkaista Kunnan jäsenen oikaisuvaatimuksen täydennyksen 

23.10.2023 liite (sisältää henkilötietoja) 
- Ei julkaista Rehtorin selvitys 23.10.2023 (sisältää henkilötietoja) 
- Ei julkaista Ansiovertailu (sisältää henkilötietoja) 

 
Tiedoksi 

Tehtävään valittu  
Oikaisuvaatimusten tekijät  
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Asianumero 3247/01.01.01/2023 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 181 
 
 

§ 181 
Oikaisuvaatimukset 16.10.2023 ja 18.10.2023 peruskoulun määräaikaisen 
opettajan valinnasta (ESPOO-03-2516-23) 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Leino Virpi 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta  
 
1 
kumoaa Kilonpuiston koulun rehtorin päätöksen 27.9.2023 § 11 
määräaikaisen historian ja yhteiskuntaopin lehtorin valinnasta ja palauttaa 
asian uudelleen valmisteltavaksi. 
 
2 
päättää, että päätöksellä 27.9.2023 § 11 tehtävään valittu voi jatkaa 
tehtävässä siihen asti, kunnes rehtori on tehnyt uuden päätöksen asiassa. 
 
Perustelut: Määräaikaisen tehtävän hakuilmoituksessa on ollut virheellinen 
tieto kelpoisuusvaatimuksista. Hakuilmoitus tulee korjata ja tehtävä tulee 
laittaa uudestaan haettavaksi, minkä jälkeen rehtorin tulee tehdä uusi 
päätös asiassa. Opetuksen järjestämiseksi on perusteltua, että 27.9.2023 
tehtävään valittu henkilö voi jatkaa tehtävässä, kunnes rehtori on tehnyt 
uuden päätöksen asiassa. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Selostus  
Kilonpuiston koulun rehtori on päätöksellään 27.9.2023 § 11 valinnut 
määräaikaisen historian ja yhteiskuntaopin lehtorin ajalle 2.10.2023-
17.7.2024. Yksi tehtävää hakeneista on 16.10.2023 tehnyt 
oikaisuvaatimuksen päätöksestä. Lisäksi oikaisuvaatimuksen on 
18.10.2023 tehnyt espoolainen yhdistys. Oikaisuvaatimukset ovat 
saapuneet määräajassa. 
  
Molemmissa oikaisuvaatimuksissa vaaditaan päätöksen kumoamista 
vedoten siihen, että tehtävään valitulla ei ole kelpoisuutta tehtävään. 
Yhdistyksen tekemässä oikaisuvaatimuksessa vaaditaan lisäksi päätöksen 
täytäntöönpanon keskeyttämistä ja kieltämistä.  
 
Tehtävään valitulle on asianosaisena varattu tilaisuus tulla kuulluksi. Hän 
on 31.10.2023 antanut lausuman asiassa. 
 
Rehtori on 24.10.2023 antanut selvityksen asiassa.  
 
Tehtävän kelpoisuusvaatimus 
 
Kyseessä on historian ja yhteiskuntaopin lehtorin tehtävä. Rehtorin 
selvityksen mukaan tehtävään kuuluu historian opetusta 14 vvt ja 
yhteiskuntaopin opetusta 9 vvt. 
 
Peruskoulun aineenopettajan kelpoisuus määräytyy opetustoimen 
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998, 
kelpoisuusasetus) 5 §:n mukaan.  
 
Aineenopetusta on kelpoinen antamaan henkilö, joka on suorittanut: 
1) ylemmän korkeakoulututkinnon; 
2) kussakin opetettavassa aineessa vähintään 60 opintopisteen laajuiset 
aineenopettajan koulutukseen kuuluvat opetettavan aineen opinnot, jotka 
ovat oppiaineen tai siihen rinnastettavan kokonaisuuden perusopinnot ja 
aineopinnot; sekä 
3) vähintään 60 opintopisteen tai vähintään 35 opintoviikon laajuiset 
opettajan pedagogiset opinnot. 
 
Sen estämättä, mitä edellä 2 kohdassa säädetään, kelpoisuuden tuottavat 
osaltaan kussakin opetettavassa aineessa aineenopettajan koulutukseen 
kuuluvat opetettavan aineen opinnot, jotka sisältävät yliopistossa suoritetut 
perus- ja aineopinnot, laajuudeltaan yhteensä vähintään 35 opintoviikkoa.  
 
Kelpoisuusasetuksen 23 §:n mukaan määräaikaiseen tehtävään voidaan 
ottaa henkilö, joka ei täyty kelpoisuusvaatimuksia, jos hänellä on riittävä 
koulutus ja tehtävän edellyttämä taito. Kelpoisuutta vailla olevan hakijan 
valinta yli kuudeksi kuukaudeksi edellyttää erityistä syytä, kun saatavilla on 
ollut myös kelpoisuusvaatimukset täyttäviä hakijoita.  
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Tehtävään valitulla on ylempi korkeakoulututkinto, vaadittavat historian 
opinnot ja opettajan pedagogiset opinnot. Sen sijaan yhteiskuntaopin 
osalta hänellä ei ole vaadittavaa määrää opintoja.  
 
Oikaisuvaatimuksen tehnyt hakija ei täytä kelpoisuusvaatimusta, koska 
hän ei ole suorittanut kelpoisuusasetuksen 5.1 §:n 3 kohdassa mainittuja 
opettajan pedagogisia opintoja.  
 
Hakuilmoitus ja valintaprosessi  
 
Hakuilmoituksessa on virheellisesti mainittu kelpoisuusvaatimuksena vain 
historian lehtorin kelpoisuus. Hakijoiden valinta haastatteluun ja 
valintapäätös on perustunut hakuilmoituksessa mainittuun kelpoisuuteen.  
 
Hakuilmoituksessa ja asian valmistelussa tapahtuneen virheen vuoksi 
päätösehdotuksessa esitetään, että rehtorin päätös kumotaan ja asia 
palautetaan uuteen valmisteluun. Uudessa valmistelussa tulee laatia 
korjattu hakuilmoitus ja tehtävä tulee laittaa uudestaan haettavaksi, minkä 
jälkeen rehtorin tulee tehdä uusi valintapäätös.  
 
Päätöksen täytäntöönpano  
 
 
 
Toisessa oikaisuvaatimuksessa on vaadittu päätöksen täytäntöönpanon 
keskeyttämistä ja kieltämistä. 
 
Kyseessä on määräaikainen tehtävä ajalle 2.10.2023-17.7.2024. 
Tehtävään valittu on aloittanut tehtävässä 2.10.2023. Hän täyttää 
kelpoisuusvaatimukset muutoin, mutta toisen opetettavan aineen osalta 
vaadittavia opintoja ei ole. Hän on suorittanut opettajan pedagogiset 
opinnot. Opetuksen järjestämiseksi on perusteltua, että tehtävään valittu 
voi jatkaa tehtävässä, kunnes rehtori on tehnyt uuden päätöksen asiassa.  
  
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

- Hakuilmoitus 
- Ei julkaista Rehtorin päätös 27.9.2023 § 11 (sisältää henkilötietoja) 
- Ei julkaista Hakijan oikaisuvaatimus 16.10.2023 (sisältää 

henkilötietoja) 
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- Ei julkaista Kunnan jäsenen oikaisuvaatimus 18.10.2023 (sisältää 
henkilötietoja) 

- Ei julkaista Tehtävään valitun lausuma 31.10.2023 (sisältää 
henkilötietoja) 

- Ei julkaista Rehtorin selvitys 24.10.2023 (sisältää henkilötietoja) 
 
Tiedoksi 

Oikaisuvaatimusten tekijät  
Tehtävään valittu  
Muut hakijat  
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Asianumero 3590/00.00.01/2023 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 22.11.2023 § 182 
 
 

§ 182 
Mainingin koulun johtokunnan varsinaisen jäsenen ja varajäsenen 
vaalikelpoisuuden menetys ja täydennysvaali 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Webb Jenny 
Lippo Asko 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta valitsee Mainingin koulun johtokunnan 
varsinaisiksi jäseniksi Kirsi Kokkosen ja Juha Ihosen sekä varajäseniksi 
Heikki Holmbergin ja Arab Mohamedin. 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta valitsee puheenjohtajaksi Päivikki Kelan. 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Mainingin koulun johtokunnan varsinainen jäsen ja puheenjohtaja Pirkko 
Murtomäki-Manilaci ja varajäsen Mikko Välitalo ovat pyytäneet eroa 
johtokunnasta. Johtokunnassa koulun henkilökuntaa edustava Miska 
Kuoppala on virkavapaalla.  
 
Mainingin koulu on ehdottanut, että johtokunnan varsinaiseksi jäseneksi 
Pirkko Murtomäki-Manilaci tilalle valitaan hänen varajäsenensä Kirsi 
Kokkonen ja Kokkosen varajäseneksi valitaan Arab Mohamed. Koulun 
henkilökuntaa edustavaksi varsinaiseksi jäseneksi Miska Kuoppalan tilalle 
ehdotetaan valittavaksi Juha Ihonen. Varajäseneksi Mikko Välitalon tilalle 
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ehdotetaan valittavaksi Heikki Holmberg. Uudeksi puheenjohtajaksi on 
ehdotettu Päivikki Kelaa. 
 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Asianumero 3589/00.00.01/2023 
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§ 183 
Lintulaakson koulun johtokunnan varsinaisen jäsenen vaalikelpoisuuden 
menetys ja täydennysvaali 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Webb Jenny 
Lippo Asko 
etunimi.sukunimi@espoo.fi 
Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta valitsee Lintulaakson koulun johtokunnan 
varsinaiseksi jäseneksi Heikki Tallgrenin. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 

Selostus  
Lintulaakson koulun johtokunnan varsinainen jäsen Heikki Räsänen on 
pyytänyt eroa koulun johtokunnasta. Lintulaakson koulu on ehdottanut, että 
johtokunnan varsinaisen jäsenen tilalle valitaan hänen varajäsenensä 
Heikki Tallgren.  

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Asianumero 87/00.02.01/2023 
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§ 184 
Kokouksessa kuullut selostukset 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Yli-Luoma Emmi 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus  
    

 
   
 

Käsittely  
Kasvun ja oppimisen lautakunta sai tiedoksi seuraavan selostuksen: 
 

 Budjettineuvottelut 2024 kasvun ja oppimisen toimialan osalta 
(kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Harri Rinta-aho) 

 
Käsiteltiin §:n 170 jälkeen. 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsi tiedoksi kuullun selostuksen. 
 

Selostus  
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 169, § 170, § 171, § 175, § 176, § 
177, § 178, § 179, § 181, § 184 

 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan hakea muutosta. 



 
 
Espoon kaupunki Pöytäkirja  62/65 
 
 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 172, § 173, § 174, § 182, § 183 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen 
- kuntien yhteisen toimielimen päätöksestä sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimusaika viranhaltijalain 37 §:ssä tarkoitettua irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa 
kuitenkin kulua vasta 40 §:n 1 momentissa säädetyn irtisanomisajan päättymisestä. Sama koskee 
valitusaikaa silloin, kun 37 §:ssä tarkoitetun irtisanomista koskevan päätöksen on tehnyt valtuusto tai 
kuntalain 58 §:n 1 momentissa tarkoitettu kuntayhtymän toimielin. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Päätöksen julkaisupäivän voi varmistaa päätöksen 
valmistelijalta. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kasvun ja oppimisen lautakunta 
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
 
Käyntiosoite: Siltakatu 11, Kauppakeskus Entresse, kolmas kerros 

Virka-aika:  ma-pe 8.00 - 15.45 

Postiosoite: Espoon kirjaamo, PL 1 

 02070 ESPOON KAUPUNKI 

Sähköposti: kirjaamo@espoo.fi 
Telekopio: +358-(0)9-816 22495 

Vaihde: +358-(0)9-81621 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 180 
 
Valitusosoitus 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksella vain 
se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  
 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen hakea 
muutosta kunnallisvalituksella myös: 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen. 

 
Valitusaika 
 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusperusteet 
 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
- päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
 
Kunnallisvalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.  
 
Käyntiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
 
Puhelin: Asiakaspalvelu/kirjaamo 029 56 42069 
Faksi: 029 56 42079 
Sähköposti: helsinki.hao(at)oikeus.fi (Huom. korvaa sähköpostiosoite at @-merkillä) 
Puhelinvaihde: 029 56 42000 
Virastoaika: ma - pe klo 8.00 - 16.15 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Valituksen muoto ja sisältö 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

(vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan 
laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta 
on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin 
liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Lisätietoja valituksen maksullisuudesta saa 
valitusviranomaiselta sekä tuomioistuinlaitoksen sivustolta.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

