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§ 342

Selvitys asukkaiden osallisuuden kehittamisesta ja toteuttamisesta
tulevaisuudessa Espoon Asunnot Oy:n hallinnossa

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat / lisatiedot:
Nieppola Tommi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Kaupunginjohtaja Makela Jukka

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi selostusosan mukaisen selvityksen
vaihtoehtoisista malleista Espoon Asunnot Oy:n asukkaiden osallisuuden
kehittdmiseksi ja toteuttamiseksi tulevaisuudessa Espoon Asunnot Oy:n
hallinnossa.

Kaupunginhallitus:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Valmistelukehotus

Kaupunginhallitus kehotti 28.3.2022 (§ 97) konsernihallintoa selvittdmaan
erilaisia vaihtoehtoisia malleja asukkaiden osallisuuden kehittdmiseksi ja
toteuttamiseksi tulevaisuudessa Espoon Asunnot Oy:n (my6h. Yhtion)
hallinnossa.

Nykytilanne ja sen arviointi

Asukastoiminta on muodollisesti maaritelty laissa yhteishallinnosta
vuokrataloissa (649/1990) seka lakia tdydentavassa
yhteishallintosdanndssa. Yhteishallintosddnndsta ilmenevat yhtion
asukashallintotoimielimet ja niiden tehtavat.

Yhtién asukashallintoon kuuluvat asukasasiamies, asukkaiden kaksi
edustajaa hallituksessa, yhteistyoelin AHJO, kohteiden asukastoimikunnat
ja kiinteistopiirikohtaiset piirineuvostot.

Asukastoiminnan ylin paattava elin on vahintaan kerran vuodessa
kokoontuva kiinteiston asukkaiden kokous. Asukkaiden kokous valitsee 3—
9 jasenisen asukastoimikunnan.

Asukastoimikunta voi tehda esityksia tarvittavista hankinnoista seka
paattaa autopaikkojen, kerhohuoneiden, pesutupien ja saunojen kaytosta.
Asukastoimikunnan tavoite on luoda yhteiséllisyytta kiinteistoon.
Toimikunta voi jarjestda maararahojen puitteissa talkoita, juhlia ja erilaisia
tapahtumia.



Piirineuvosto on kiinteistépiirikohtainen asukashallintoelin. Piirineuvoston
muodostavat kyseisessa kKiinteistopiirissa olevat asukastoimikuntien
puheenjohtajat, jotka valitaan kiinteistdjen asukkaiden kokouksissa.

AHJO on keskustelufoorumi ja yhteisty6elin yrityksen johdon ja asukkaiden
valilla. AHJO:n jasenia ovat Yhtion johtoryhma ja piirineuvoston
puheenjohtajat.

Asukaspalautteen perusteella asukkaat eivat pida nykyista
asukastoimintaa omalta kannaltaan kovin vaikuttavana tai hyoddyllisena.
Nykyista toimintamallia voidaan pitda raskaana, kalliina ja se tulee
kaytdanndssa maksettavaksi asukkaiden vuokrissa. Kiinnostus
asukastoimintaa kohtaan on ollut hyvin vahaista.

Yhteishallintolain uudistaminen

Yhteishallintolain uudistamista koskeva hallituksen esitys (182/2022 vp)
annettiin eduskunnalle 19.9.2022. Eduskunta hyvaksyi lain 18.11.2022.
Lain on tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2024. Tahan
valmistelukehotukseen on ollut tarkoituksenmukaista vastata vasta lain
sisallén varmistumisen jalkeen.

Lain uudistamisen tavoitteena on ajantasaistaa laki ja yhteishallinto
vastaamaan nykyista toimintaymparistda ja sen vaatimuksia siten, etta uusi
laki tukisi toimivaa yhteishallintoa ja vahvistaisi asukkaiden osallistumis- ja
vaikutusmahdollisuuksia. Toimiva yhteishallinto edistda vuokratalojen
kestavaa ja tehokasta taloudenpitoa seka lisaa viihtyisyytta ja
yhteisollisyytta. Lailla luodaan minimitaso yhteishallinnolle. Laissa
maaritellddn mihin asukas on oikeutettu osallistumaan ja toisaalta
vuokrataloyhteison velvollisuudet.

Uudistetussa laissa vuokrataloyhteison ja asukkaiden yhteisen
yhteistydelimen roolia korostetaan vastaamaan nykyista
toimintaymparistoa, jossa aiemmat pienet kiinteistdyhtiét on usein fuusioitu
isoiksi vuokrataloyhtioiksi. Vuokratalokohteessa tapahtuvat asukkaiden
kokoukset ja asukastoimikunnat sailytetdan tarkeéana yhteishallinnon
perustasona ja niiden toimintatapoja kehitettaisiin. Laki sallii tarpeellisen
jouston erilaisille vuokrataloyhteisdille ja asukasrakenteille.

Uuden lain mukaan vuokrataloyhteisdn on kuultava asukkaiden mielipiteita
asumiseen vaikuttavissa asioissa ja eriteltava yhteishallinnossa, miten
asukkaiden nakemys on otettu huomioon paatdksenteossa.
Vuokrataloyhteisdn on vastattava asukkaiden yhteydenottoihin
kohtuullisessa ajassa ja ilmoitettava asioiden edistymisesta.
Vuokrataloyhteisdn on nimettava henkild, joka toimii asukkaiden
yhteyshenkilona yhteishallintoon liittyvissa asioissa.

Asukkaiden osallisuuden kehittaminen ja toteuttaminen
tulevaisuudessa

Espoon kaupungin konsernihallinto on selvittanyt yhteistydssa Yhtion
kanssa, kuinka asukasdemokratiaa ja asukastoimintaa voitaisiin kehittaa ja
toteuttaa tulevaisuudessa. Yhtion hallitus on kasitellyt ja hyvaksynyt
asukasdemokratian ja asukastoiminnan kehittdmisen suuntaviivat (ks. liite).

Asukashallinnon paatdsvaltaa olisi tarkoituksenmukaista siirtda enemman
talotasolle. Tama mahdollistaisi laajemman osallistujakunnan siella missa
asukkailla on tarve vaikuttaa eli 1ahelld omaa asuinymparistéaan.



Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Asukkaan talotason arkipaivaiset asiat ovat tarkeimpia asukkaille. Samalla
talotason vaikuttamismahdollisuuksien lisddminen voisi lisatd kiinnostusta
osallistua toimintaan. Yhtidtasoinen asukashallinto on sen sijaan osittain
paallekkaista omistajan, hallituksen ja yhtion hallinnon toiminnan kanssa.
Tarkoituksena tulevaisuudessa on, etta varsinaisen asukasdemokratian
tukena olisi enemman myos epamuodollisempaa asukastoimintaa.

Asukashallinnossa on jarjestetty yhtidétasoisesti vaalit. Uudistettavassa
asukashallinnossa pyritddn saamaan mahdollisimman kattavasti
ehdokkaita, jolloin kaikista taloista on mahdollista tarjota ehdokas. Talla
pyritdan varmistamaan, etta kaikki halukkaat paasevat osalliseksi ja
osaavimmat henkil6t tulevat valituksi tehtavaan.

Yhtion asukashallinnon yhteyshenkilona ja koordinoijana on tdhan asti
toiminut asukasasiamies. Tehtdvankuvaa laajennetaan niin, etta
kehittamista painotetaan. Samalla tehtavan nimike muuttuu
asiakkuuspaallikdksi. Yhtion nykyinen isanndintipaallikko siirtyy tehtavaan
vuoden 2023 alussa, aikaisemman asukasasiamiehen siirtyessa
elakkeelle.

Yhtié on kaynnistanyt toiminnanohjausjarjestelman kilpailutusprojektin,
jonka yhtena tavoitteena on lisata asukkaille kohdistettuja sahkaisia
palveluita.

Yhtid lisda Yhtidn asukkaille kohdistamaa sahkdista ja ajantasaisempaa
viestintdd. Vuoden 2023 alusta lahtien sahkoisten uutiskirjeiden maaraa
lisatdaan kahdesta kuuteen vuodessa ja sahkdisia ilmoitustauluja
pilotoidaan porrashuoneissa.

Yhteishallintosaantoon on tehtava tarvittavat muutokset. Muutoksissa
huomioidaan 1.1.2024 voimaan tuleva laki yhteishallinnosta valtion
tukemissa vuokrataloissa.

1 Asukasdemokratian ja asukastoiminnan kehittdmisen suuntaviivat



