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§ 44
Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.

Selostus Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta oli kutsuttu koolle puheenjohtajan
allekirjoittamalla 20.5.2022 paivatylla jasenille toimitetulla kokouskutsulla.
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§ 45
Poytakirjan tarkastajan valinta

Paatos Poytakirjan tarkastajaksi valittiin Kaarina Jarvenpaa.
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276/02.02.02/2022

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 24.05.2022 § 46

§ 46
Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan vuoden 2022 ensimmainen
osavuosikatsaus siihen liittyvine selvityksineen (Kh/Kv-asia)

Valmistelijat / lisatiedot:
Ekblad Tua

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus Perusturvajohtaja Svahn Sanna
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta

1

paattaa hyvaksya liitteena olevan hyvinvoinnin ja terveyden toimialan
vuoden 2022 ensimmaisen osavuosikatsauksen ja siihen liittyvat
selvitykset Espoo-tarinan mukaisten tulostavoitteiden toteutumisesta

2
oikeuttaa toimialan esikunnan tekemaan osavuosikatsaukseen ja siihen
liittyviin raportteihin mahdolliset tarvittavat tekniset muutokset

3
esittdd kaupunginhallitukselle, ettd valtuusto tekee seuraavat
maararahamuutokset:

Toimintatuloja ja -menoja lisataan toimialan esikuntaan seuraaville
valtionavustusta saaneille hankkeille:

Suomen kestavan kasvun ohjelman hankkeeseen (RRF-hanke) liittyva
hoito-, palvelu- ja kuntoutusvelan purkaminen asiakaslahtdisesti ja
digitaalisilla palveluilla tuettuna -hanke Tulot +1 507 080 euroa / Menot
+1 507 080 euroa

Ruotsinkielisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kehittdmisen
tukeminen -hanke Tulot +150 000 euroa / Menot +150 000 euroa
Tulevaisuuden kotona asumista tukevat palvelut idkkaille Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueella -hanke Tulot +570 124 euroa / Menot
+570 124 euroa

Lisdksi esitetdan paatettavaksi asuntojen valivuokrauksen maararahasiirto
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Kaupunkiymparistdn toimialalta Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan
esikuntaan. Valtuusto hyvaksyi 28.02.2022 tuki- ja palveluasuntojen
valivuokrausta koskevat hallintosaannon Ill osan 5. luvun (Hyvinvoinnin ja
terveyden toimiala) tarkistukset valivuokrauksen hyvinvointialueelle siirtoa
valmistelevana toimenpiteena. Tarkistukset tulivat voimaan 1.5.2022
alkaen. Tulot +5 987 500 euroa / Menot +7 263 074,30 euroa

Kasittely
Jasen Johanna Varmala poistui esteellisena asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi HallL 28 § 1 mom. 5-kohta. Varmalan sijaisena
kokouksessa taman §:n kasittelyn ajan varajasen Jani Suomalainen.

Thure-Toivanen teki Kiiskisen kannattamana ehdotuksen, etta
paatdésehdotuksen kohdan 1 loppuun tehdaan seuraava lisays:

Lisdksi lautakunta toteaa, ettd asetetut tulostavoitteet ja mittareiden
antamat tulokset eivat anna kokonaiskuvaa sosiaali- ja terveyspalvelujen
palvelujen laadun, riittdvyyden ja saavutettavuuden tilasta ja
kehittymisesta. Lautakunta esittdd huolensa budjetin ylityksesta ja pyytaa
esityksia ja toimenpiteita talouden tasapainottamiseen.

Keskustelun paatyttya puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko Thure-Toivasen
ehdotus yksimielisesti hyvaksya. Koska ehdotusta ei vastustettu,
puheenjohtaja totesi hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan hyvaksyneen
sen.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta

1

paattaa hyvaksya liitteena olevan hyvinvoinnin ja terveyden toimialan
vuoden 2022 ensimmaisen osavuosikatsauksen ja siihen liittyvat
selvitykset Espoo-tarinan mukaisten tulostavoitteiden toteutumisesta.
Lisaksi lautakunta toteaa, etta asetetut tulostavoitteet ja mittareiden
antamat tulokset eivat anna kokonaiskuvaa sosiaali- ja terveyspalvelujen
laadun, riittdvyyden ja saavutettavuuden tilasta ja kehittymisesta.
Lautakunta esittda huolensa budjetin ylityksesta ja pyytaa esityksia ja
toimenpiteita talouden tasapainottamiseen.

2
oikeuttaa toimialan esikunnan tekemaan osavuosikatsaukseen ja siihen
liittyviin raportteihin mahdolliset tarvittavat tekniset muutokset

3
esittda kaupunginhallitukselle, etta valtuusto tekee seuraavat
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Selostus

maararahamuutokset:

Toimintatuloja ja -menoja lisataan toimialan esikuntaan seuraaville
valtionavustusta saaneille hankkeille:

Suomen kestavan kasvun ohjelman hankkeeseen (RRF-hanke) liittyva
hoito-, palvelu- ja kuntoutusvelan purkaminen asiakaslahtoisesti ja
digitaalisilla palveluilla tuettuna -hanke Tulot +1 507 080 euroa / Menot
+1 507 080 euroa

Ruotsinkielisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kehittamisen
tukeminen -hanke Tulot +150 000 euroa / Menot +150 000 euroa
Tulevaisuuden kotona asumista tukevat palvelut idkkaille Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueella -hanke Tulot +570 124 euroa / Menot
+570 124 euroa

Lisdksi esitetdan paatettavaksi asuntojen valivuokrauksen maararahasiirto
Kaupunkiymparistdn toimialalta Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan
esikuntaan. Valtuusto hyvaksyi 28.02.2022 tuki- ja palveluasuntojen
valivuokrausta koskevat hallintosdannoén Il osan 5. luvun (Hyvinvoinnin ja
terveyden toimiala) tarkistukset valivuokrauksen hyvinvointialueelle siirtoa
valmistelevana toimenpiteena. Tarkistukset tulivat voimaan 1.5.2022
alkaen. Tulot +5 987 500 euroa / Menot +7 263 074,30 euroa

Talousarvion sitovuutta ja seurantaa sekd noudattamista koskevan
ohjeistuksen mukaan kaupunginhallitukselle ja valtuustolle
tuodaan huhtikuun lopun tilanteesta vuoden ensimmainen
osavuosikatsaus.

Osavuosikatsaus sisaltda ennusteen ja analyysin talousarvion
toteutumisesta, siihen olennaisesti vaikuttavien toimintojen tilanteesta ja
kehittymisesta sekd mahdolliset korjaustoimenpiteet.

Osavuosikatsauksessa raportoidaan myos tulosyksikoiden
tulostavoitteiden toteumatiedot.

Edella mainitut ovat liitteena.

Lautakunnat ja johtokunnat esittdvat omien tehtavaalueidensa
osavuosiraportit osana kaupungin osavuosikatsausta kaupunginhallituksen
ja valtuuston kasiteltavaksi. Kaupungin johtoryhma kasittelee huhtikuun
osavuosikatsauksen kokouksessaan 17.5.2022. Kaupunginhallitus
kasittelee osavuosikatsauksen 23.5.2022 ja valtuusto 13.6.2022.
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Tulostavoitteiden toteutuminen

Vanhusten palvelut

Tulostavoitteita on yhteensa kolme, joista kaksi toteutuu suunnitellusti;
vanhusten palveluiden saatavuus on hyva ja kotihoidon ja hoiva-asumisen
asiakkaiden palvelut ovat riittavia. Poikkeamia on talouden toteutumisessa
enintaan talousarvion ja TakE:n mukaisesti.

Terveyspalvelut

Tulostavoitteita on yhteensa kolme, joista kaksi etenee suunnitellusti;
terveyspalveluissa hoidon saatavuus paranee ja terveysasemien
asiakkaiden hoidon jatkuvuus paranee. Poikkeamia on talouden
toteutumisessa enintaan talousarvion ja TakE:n mukaisesti.

Perhe- ja sosiaalipalvelut

Tulostavoitteita on yhteensa kolme, joista yksi etenee suunnitellusti; perhe-
ja sosiaalipalvelujen saatavuus paranee. Poikkeamia on terveydenhoidon
maaraaikaistarkastusten toteutumisessa vahintdan koronaa edeltavalla
tavalla ja talouden toteutumisessa enintaan talousarvion ja TakE:n
mukaisesti.

Maararahojen riittiavyys

Toimialan esikunnan ennusteeseen sisaltyy Tulevaisuuden kotona
asuminen —kehityshankkeen tulot/menot, Ruotsinkielisten palvelujen
kehittdmisten tuki —hankkeen tulot/menot sekd Suomen kestavan kasvun
ohjelman tulot/menot. Esikunnan ennusteeseen sisaltyy lisdksi asuntojen
valivuokraus, joka on siirtynyt toukokuun alussa Kaupunkiympariston
toimialalta Hyvinvoinnin ja terveyden toimialalle.

Toimialan tulojen ennustetaan ylittdvan talousarvion 49,1 milj. eurolla, mika
suurilta osin selittyy koronakorvauksilla, joita saataneen valtiolta.

Toimialan toimintamenojen ylitykseksi arvioidaan 64,2 milj. euroa, josta
43,5 milj. euroa aiheutuu koronakuluista. Nain ollen toimialan kate toteutuu
15,1 milj. euroa (1,8 %) talousarviota heikompana.

Vanhusten palveluiden tulojen ennakoidaan ylittyvan talousarvion 2,7 milj.
eurolla. Tama koostuu koronatuotoista, jotka on arvioitu koronamenoja
vastaaviksi. Toimintamenot ylittynevat 6,8 milj. euroa. Koronamenojen
lisaksi, ylitys johtuu arvioitua suuremmista siirtoviivemaksuista, Kaunialan
ostopalvelusopimuksesta ja tydvoimanvuokrauskustannuksista.

Terveyspalvelujen toimintatulojen ennustetaan ylittyvan 39,8 milj. euroa.
Valtiolta tulevia koronakorvauksia on arvioitu 40 milj. euroa. Mielenterveys-
ja paihdepalveluissa tulot alittuvat 0,2 milj. euroa johtuen asumispalvelujen
asiakasmaksujen vahentymisesta. Muilta osin tulojen arvioidaan
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toteutuvan talousarvion mukaisesti. Toimintamenojen arvioidaan ylittyvan
terveyspalveluissa yhteensa 46,1 milj. euroa. Ylityksesta 40,0 milj. euroa
on koronan aiheuttamaa ylimaaraista kustannusta. Suurimmat muut
ylitykset liittyvat avosairaanhoitoon.

Perhe- ja sosiaalipalvelujen tulojen arvioidaan toteutuvan talousarvion
mukaisesti. Tulosyksikdn toimintamenojen ylitykseksi arvioidaan 6,2 milj.
euroa johtuen paaasiassa vammaisten asumisen ostopalveluista, ty6- ja
paivatoiminnan ostopalveluista seka lasten sijaishuollon vaativasta
ostopalvelusta. Koronakuluja on arvioitu aiheutuvan 0,8 milj. euroa.

Esikunnan tuloennuste ylittda talousarvon noin 6,6 milj. eurolla ja menot
noin 5,1 milj. eurolla. Menoylityksesta noin 5,0 milj. euroa liittyy Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelutyéskentelyyn ja tuloylityksesta
5,3 milj. euroa valmistelutydsta laskutettavasta tulosta.

Investointien toteutuminen

Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan kone- ja kalustoinvestointien
maararaha arvioidaan toteutuvan talousarvion 1,6 milj. euron mukaisesti.

Paatoshistoria

Liitteet

1 Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan vuoden 2022 ensimmainen
osavuosikatsaus
Espoo-tarinan tulostavoitteet
Vanhusten palvelujen, Terveyspalvelujen ja Perhe- ja
sosiaalipalvelujen tunnusluvut

W N

Oheismateriaali
- Koronan aiheuttama hoito- ja palveluvelka sekd Taloudellisesti
kestava Espoo -ohjelman toteuttaminen

Tiedoksi
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10308/00.01.02/2021

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 24.05.2022 § 47

§ 47
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan syksyn 2022 kokousajoista
paattaminen

Valmistelijat / lisatiedot:
Palojarvi Elina

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus Perusturvajohtaja Svahn Sanna

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta paattaa pitaa syksyn 2022 kokoukset
seuraavasti:

tiistai 23.8.2022 klo 17.00 (paatetty 18.11.2021)
torstai 6.10.2022 klo 17.30

torstai 24.11.2022 klo 17.30

torstai 15.12.2022 (varalla) klo 17.30

Kokoukset alkavat klo 17.30. Kokouspaikkana on kaupunginhallituksen
kokoushuone osoitteessa Virastopiha 2 C, 1. krs, 02770 Espoo tai Espoon
valtuustosali osoitteessa Espoonkatu 5, 02770 Espoo.

Kasittely
Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Selostus

Espoon kaupungin hallintosdanndssa Il osassa maarataan toimielimen
kokousajasta ja paikasta, kokouksen koolle kutsumisesta seka
varajasenen kutsumisesta seuraavaa:
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Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

2 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin pitdd kokouksensa paattaminaan aikoina ja paikassa.

Kokous pidetdadn myos, milloin puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessa
varapuheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitdmisesta.

3 § Kokouksen koollekutsuminen

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen
kokousta. Kokouskutsun yhteydessa toimitetaan kokouksen esityslista,
jossa tulee olla selostus ja paatdksenteon perustelut kustakin kasiteltavana
olevasta asiasta ja paatésehdotus.

Kokouskutsu voidaan toimittaa myds sahkoisesti.
Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus.

Esityslista toimitetaan myds varajasenille tiedoksi, mikali salassapidosta ei
muuta johdu.

9 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on
kutsuttava varajasen sijaansa. Milloin jdsen on esteellinen kasittelemaan
jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian
kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen kokoukseen sita asiaa
kasittelemaan.
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§ 48
Info-osuus

Paatosehdotus

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta merkitsee tiedoksi esittelijdiden info-
osuudessa esille tuomat toimialan ja tulosyksikdiden ajankohtaiset asiat.

Kasittely

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta
merkitsi tiedoksi esittelijdiden info-osuudessa esille tuomat toimialan ja
tulosyksikdiden ajankohtaiset asiat.

Selostus

Toimialan ja tulosyksikdiden ajankohtaiset asiat / Esittelijat

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen perustaminen, tilannekatsaus,
perusturvajohtaja Sanna Svahn

- Terveysasemapalvelujen tuottaminen Espoon keskuksen alueella,
terveyspalvelujen johtaja Markus Paananen

- Tehostetun palveluasumisen sopimusneuvotteluiden tilanne,
vanhusten palvelujen johtaja Minna Hoffstrom

- Lastensuojelu ja jarjestot, perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja Mari
Ahlstrom

- Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan varautuminen Ukrainan tilanteen
johdosta, perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja Mari Ahlstrom
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§ 49
Viranhaltijoiden paatokset

Valmistelijat / lisatiedot:

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus Perusturvajohtaja:

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta ei kayta kuntalain 92 §:n mukaista
otto-oikeuttaan seuraaviin paatoksiin:

Aikuissosiaalitydon paallikon henkildstdasioita koskeva paatdspoytakirja
20.5.2022
2 § Johtava sosiaalitydntekija, 332566, maaraaikainen virkasuhde

Aluevastaava, kotihoito, Espoon keskus henkilostdasioita koskeva
paatdspoytakirja 4.4.2022

1 § Kotihoidon ohjaaja, tayttamatta jattdminen, Espoon keskuksen
kotihoito, ESPO0O-02-340-22

Aluevastaava, kotihoito, Leppavaara henkilostoasioita koskeva
paatdspoytakirja 23.5.2022

1 § Kotihoidon ohjaaja, 315630, maaraaikainen virkasuhde, Leppavaaran
kotihoito, ESPO0O-02-392-22

Asiakasmaksuyksikdn erityissuunnittelijan yleisia asioita koskeva
paatdspoytakirja 10.5.2022

7 § Paatds korvausvaatimuksesta (salassa pidettava)

8 § Paatos korvausvaatimuksesta (salassa pidettava)

Asiakasmaksuyksikon erityissuunnittelijan yleisia asioita koskeva
paatospoytakirja 13.5.2022
9 § Paatos korvausvaatimuksesta (salassa pidettava)

Johtava sosiaalityontekijan henkilostoasioita koskeva paatdspoytakirja
25.4.2022
1 § Sosiaalitydntekijan ottaminen maaraaikaiseen virkasuhteeseen

Johtava sosiaalitydntekijan henkildstdasioita koskeva paatéspoytakirja
13.5.2022
1 § Sosiaaliohjaaja, 332876, maaraaikainen virkasuhde

Johtava sosiaalityontekijan henkilostdasioita koskeva paatdspoytakirja
16.5.2022

2 § Sosiaalityontekija, tayttamatta jattaminen, Maahanmuuttajapalvelujen
yksikko
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Lapsiperheiden erityispalvelujen paallikdn hankinta-asioita koskeva
paatdspoytakirja 16.5.2022

5 § Laékaripalvelun hankinta suoraostona, Espoon lastenpsykiatrinen
yksikko

Lapsiperheiden erityispalvelujen paallikdn henkildstbasioita koskeva
paatdspoytakirja 16.5.2022
5 § Paatdsvallan kayttaminen yksildasioissa, Leppavaaran lastensuojelu

Lapsiperheiden hyvinvointipalvelujen paallikon hankinta-asioita koskeva
paatdspoytakirja 18.5.2022
1 § Laakinnallisen kuntoutuksen puheterapiapalvelut, lisdhankinta

Lasten erityispalvelujen paallikén henkildstdasioita koskeva
paatdspoytakirja 16.5.2022

§ 6 Paatosvallan kayttaminen yksildasioissa, Espoon keskuksen
lastensuojelu

Lasten erityispalvelujen paallikon henkilostoasioita koskeva
paatéspoytakirja 16.5.2022

7 § Paatosvallan kayttaminen yksildasioissa, Leppavaaran lastensuojelu

Palvelupaallikdn henkilostdasioita koskeva paatdospoytakirja 4.5.2022
1 § Osastonhoitaja, 334049, maaraaikainen virkasuhde, Suun
terveydenhuolto

Perhe- ja sosiaalipalvelujen johtajan henkilostbasioita koskeva
paatdspoytakirja 10.5.2022

49 § Sosiaaliohjaaja, 949450, vakinainen virkasuhde

50 § Sosiaaliohjaaja, 949492, vakinainen virkasuhde

51 § SosiaalityOntekija, tayttamatta jattdminen

52 § Sosiaaliohjaaja, 333825, vakinainen virkasuhde

53 § Sosiaalitydntekija, tayttamatta jattaminen

54 § Lastenvalvoja, 322295, vakinainen virkasuhde

Perhe- ja sosiaalipalvelujen johtajan henkildstdasioita koskeva
paatospoytakirja 16.5.2022

55 § Sosiaalitydntekija, 333633, vakinainen virkasuhde

56 § Sosiaalitydntekija, 333629, vakinainen virkasuhde

57 § Sosiaaliohjaaja, 949452, vakinainen virkasuhde

58 § Valvonnan asiantuntija, 601009, vakinainen virkasuhde

Perhe- ja sosiaalipalvelujen johtajan henkildstbasioita koskeva
paatdéspoytakirja 19.5.2022

59 § Sosiaaliohjaaja, 949451, vakinainen virkasuhde

60 § Sosiaalityontekija, tayttamatta jattaminen
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Talous- ja hallintojohtajan henkiléstdasioita koskeva paatdspdytakirja
3.5.2022

6 §Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan esikunnan laki- ja asiakkuusyksikon
asuntopalvelujen palvelupaallikdn sijaisen nimedminen

Talous- ja hallintojohtajan hankinta-asioita koskeva paatéspoytakirja
5.5.2022
1 § HR-johdon ja -asiantuntijoiden koulutushankinta

Terveyspalvelujen johtajanhankinta-asioita koskeva paatospoytakirja
4.5.2022

6 § Espoon kaupungin suun terveydenhuollon
erikoishammaslaakaritasoisen oikomishoidon palvelujen hankinta 2022

Terveyspalvelujen johtajanhankinta-asioita koskeva paatéspoytakirja
19.5.2022
8 § Ihmiskaupan uhrien auttamistoimien hankinta

Terveyspalvelujen johtajanhenkilostoasioita koskeva paatospoytakirja
18.5.2022

16 § Avofysioterapian osastonhoitaja, 332469, vakinainen virkasuhde,
Avokuntoutuspalvelut

Terveyspalvelujen johtajanhenkildstdasioita koskeva paatdspoytakirja
23.5.2022

17 § Terveyskeskuslaakari, 213039, vakinainen virkasuhde

18 § Sosiaaliohjaaja, 949458, vakinainen virkasuhde, Erityispalvelut

Terveyspalvelujen johtajanyleisia asioita koskeva paatdspoytakirja
19.5.2022

1 § Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan terveyspalvelujen aukioloaikojen
muutokset

Vanhusten palvelujen johtajan henkildstoasioita koskeva paatdéspoytakirja
10.5.2022

7 § Sosiaalityontekija, tayttamatta jattaminen, Asumisen palveluohjaus ja
sosiaalityd, ESPO0O-02-481-22

Vanhusten palvelujen johtajan henkildstoasioita koskeva paatospoytakirja
23.5.2022

8 § Aluepaallikkd, 340401, vakinainen virkasuhde, Pitkaaikaishoito,
ESPOO0O-02-375-22

Vanhusten palvelujen johtajan talousasioita koskeva paatospoytakirja
5.5.2022

1 § Vuoden 2022 Vanhusten palvelujen maararahasiirto tehtavaalueiden
valilla
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Paatos

Kasittely

Vanhusten palvelujen johtajan yleisia asioita koskeva paatéspoytakirja
5.5.2022
40 § ILO Care Oy hyvaksyminen yksityiseksi sosiaalipalvelujen tuottajaksi

Vanhusten palvelujen johtajan yleisia asioita koskeva paatdspoytakirja
10.5.2022

41 § Tmi Kaunokainen Bellis / Kotirinki Malminkartano hyvaksyminen
yksityiseksi sosiaalipalvelujen tuottajaksi

42 § Thomas Ry:n hyvaksyminen vanhusten palvelujen kotisiivouksen
palvelusetelituottajaksi

Vanhusten palvelujen johtajan yleisia asioita koskeva paatospoytakirja
11.5.2022

43 § Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan vanhusten palvelujen
toimipisteiden aukioloaikojen valiaikaiset muutokset kesalla 2022

Vanhusten palvelujen johtajan yleisia asioita koskeva paatdspoytakirja
16.5.2022

44 § Medy Siivouksen hyvaksyminen vanhusten palvelujen kotisiivouksen
palvelusetelituottajaksi

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Esittelijan tekemat lisdykset on huomioitu poytakirjassa.
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10251/00.02.01/2021

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta 24.05.2022 § 50

§ 50
Paatokset ja kirjelImat

Valmistelijat / lisatiedot:
Palojarvi Elina

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus Perusturvajohtaja Svahn Sanna

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta merkitsee tiedoksi saapuneet
paatokset ja kirjelmat.

Kasittely
Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Selostus

1

Palveluiden saatavuus, kasittelyajat vammaispalveluissa ja
henkil6ston saatavuus

Tiedot 16ytyvat Espoo sivuilta osoitteesta Hoitotakuu

Raportti tydvoiman saatavuudesta on oheismateriaalina.

2

Vammaisneuvoston esitys kuntoutuksesta palvelusetelilla yli 65-
vuotiaille vammaisille

Oheismateriaalina vammaisneuvoston esitys kuntoutuksesta
palvelusetelilla yli 65-vuotiaille vammaisille.

3

Lausunto hallituksen esityksesta tartuntatautilain véliaikaisista
muutoksista

Lausunto on oheismateriaalina.


https://www.espoo.fi/fi/terveys/hoito-ja-palvelutakuu
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4
Valtuustossa 25.4.2022 hyvaksytyt toivomukset

§ 50

Espoon kaupungin vammaisasiamiehen selvitys vuodelta 2021
Valtuusto toivoo, ettd Espoon vammaisasiamiehen selvitys viedaan
jatkossa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa
hyvinvointialueelle tiedoksi.

§ 51
Espoon kaupungin sosiaali- ja potilasasiamiehen selvitys vuodelta 2021

Valtuusto toivoo, ettd Espoon sosiaali- ja potilasasiamiehen selvitys
viedaan jatkossa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen aloittaessa
toimintansa hyvinvointialueelle tiedoksi.

§ 53
Valtuustoaloite Espoon kaupungin lapsistrategian ja toimenpideohjelman
laatimiseksi

Valtuusto toivoo, ettd Espoossa selvitetddn mahdollisuus hyédyntaa
Helsingissa pilotoitua Vanhempana Suomessa -ryhman mallia
maahanmuuttajavanhemmille.

5
Valtuustossa 16.5.2022 hyvaksytyt toivomukset

§ 66
Espoonlahden terveysaseman hankesuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto toivoo, ettd Espoonlahden terveysaseman tydntekijdille ja
asiakkaille tarkoitettujen pysakdintipaikkojen riittavyytta seurattaisiin.

Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali
- Raportti tydvoiman saatavuudesta, lautakunta 24.5.2022
- Vammaisneuvoston esitys Kuntoutuksesta palvelusetelilla yli 65-
vuotiaille vammaisille
- Lausunto hallituksen esityksesta tartuntatautilain valiaikaisista
muutoksista
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Tiedoksi
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 44, § 45, § 46, § 47, § 48, § 49, § 50

Muutoksenhakukielto

Edella mainitusta paatdksesta, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



