§ 92

Lautakuntien ja jaostojen seka viranhaltijoiden paatokset

Paatosehdotus

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus ei kdyta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
seuraaviin paatoksiin:

Kaupunginjohtajan paatdspoytakirja (Yleiset asiat) 10.3.2022 § 23
Kello- ja korumuseosaatio sr hallituksen jdsenen nimeaminen toimikaudelle
2022-2023

Kaupunginjohtajan paatospoytakirja (Yleiset asiat) 10.3.2022 § 25
Edustajan nimeaminen ja toimiohjeen antaminen Kiinteisté Oy Espoon
sairaalan ylimaaraiseen yhtiokokoukseen 10.3.2022

Hallinto- ja kehittdmisjohtajan paatdspoytakirja (Hankinta-asiat) 7.3.2022 §
14
Henkildarviointipalvelujen hankinta

Hallinto- ja kehittamisjohtajan paatdspoytakirja (Hankinta-asiat) 7.3.2022 §
15

Henkil6- ja materiaalikuljetusten valitys- ja hallintapalvelua seka
vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaisia kuljetuksia koskevan
ylivuotopalvelun suorahankinta

Rahoitusjohtajan paatospoytakirja (Hankinta-asiat) 7.3.2022 § 3
Asiantuntijapalveluiden pienhankinta

Perusturvajohtaja:

Kaupunginhallitus ei kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
seuraaviin paatoksiin:

Perusturvajohtajan paatéspoytakirja (Henkildéstoasiat) 2.3.2022 § 15
Hyvinvoinnin ja terveyden toimialan esikunnan tiedolla johtamisen
paallikdn sijaisen nimeaminen

Perusturvajohtajan paatéspdoytakirja (Henkildstéasiat) 2.3.2022 § 16
Kielilisan myodntaminen hyvinvoinnin ja terveyden toimialalla 2022

Perusturvajohtajan paatéspdoytakirja (Henkilostoasiat) 2.3.2022 § 17
Rekrytointilisan maksaminen hyvinvoinnin ja terveyden toimialalla

Perusturvajohtajan paatéspoytakirja (Henkilostoasiat) 2.3.2022 § 18
Tehtavakohtaiseen palkkaan kuuluvan maaraaikaisen tehtavalisan
maksaminen hyvinvoinnin ja terveyden toimialalla

Perusturvajohtajan paatdéspoytakirja (Henkildstéasiat) 2.3.2022 § 19
Maaraaikaisten harkinnanvaraisten henkilGkohtaisten lisien maksaminen
hyvinvoinnin ja terveyden toimialalla

Perusturvajohtajan paatdéspdoytakirja (Henkildstéasiat) 7.3.2022 § 20
Palkantarkistuksia hyvinvoinnin ja terveyden toimialalla

Perusturvajohtajan paatéspoytakirja (Henkildéstéasiat) 7.3.2022 § 21
Vanhusten palvelujen perushoitajan tehtavan (vakanssi 251080)
muuttaminen lahihoitajan tehtavaksi 1.5.2022 alkaen



Paatos

Perusturvajohtajan paatdspoytakirja (Henkilostoasiat) 7.3.2022 § 22
Espoon sairaalan perushoitajan tehtavan (vakanssi 251045) muuttaminen
I&hihoitajan tehtavaksi 1.4.2022 alkaen

Perusturvajohtajan paatdspoytakirja (Hankinta-asiat) 7.3.2022 § 2
OSALLISTUMISPYYNTO: Hoitohenkildstdon hankinta (dynaamisen
toimittajarekisterin uudelleenavaaminen) ja KEVENNETTY KILPAILUTUS:
Hoitohenkildstdén hankinta Espoon kaupungin avosairaanhoitoon

Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja:

Kaupunginhallitus ei kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
seuraaviin paatoksiin:

Kasvun ja oppimisen lautakunnan pdytéakirja 2.3.2022

Kasvun ja oppimisen toimialajohtajan paatdspoytakirja (Henkildstdasiat)
8.3.2022 § 10

Kasvun ja oppimisen toimialan suomenkielisen perusopetuksen
tulosyksikdn aluepsykologin tehtavan ja nimikkeen muuttaminen tehtavan
(vakanssinumero 403026) suunnittelijan nimikkeeksi 8.3.2022

Kasvun ja oppimisen toimialajohtajan paatdspoytakirja (Henkildstdasiat)
10.3.2022 § 11

Toimialan esikunnan Tilat -palvelualueen suunnittelupaallikdn nimikkeen
(vakanssinumero 461102) muuttaminen johtavan erityissuunnittelijan
nimikkeeksi 1.4.2022 lukien.

Kasvun ja oppimisen toimialajohtajan paatéspoytakirja (Talousasiat)
7.3.2022 § 1

Kasvun ja oppimisen toimialan esikunnan vuoden 2022
kayttdsuunnitelman hyvaksyminen

Kaupunkiympariston toimialajohtaja:

Kaupunginhallitus ei kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
seuraaviin paatoksiin:

Kaupunkisuunnittelulautakunnan pdytakirja 2.3.2022
Kaupunkiymparistdn toimialajohtajan paatdspdytakirja (Henkildéstoasiat)
4.3.2022§5

Nimikkeen muutokset kaupunkiympariston toimialalla alkaen 2022

Kaupunginhallitus:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



