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Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin 28.02.2022 § 77 
 
 

§ 77 
Muutosjohtajan tuen tehtävien resursointi 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Ohrankämmen Karoliina 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus    
 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin 
 
1 
päättää solmia resurssisopimukset muutosjohtajan tuen tehtäviin erikseen 
sovittavilla työaikaosuuksilla (työsuhteen ehdot ovat nykyiset) 
 
2 
mahdollistaa muutosjohtajaa päätöksellään muuttamaan 
resurssisopimukset osa-aikaisiksi virkasopimuksiksi myöhemmin, mikäli se 
osoittautuu tarkoituksenmukaiseksi. 
 
 
 

Käsittely  
 Asia käsiteltiin § 76 jälkeen. 
 

Asia käsiteltiin puheenjohtajan selostuksen pohjalta. 
 

Syrjänen, Öberg, Ihamäki ja Suominen poistui esteellisinä asian käsittelyn 
ja päätöksenteon ajaksi HallL 28§ 1 mom 1 kohta. 
 
 

Päätös 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin 
 
Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 

Selostus  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle on tarpeen solmia määräaikaiset 
resurssisopimukset muutosjohtajan tuen tehtäviin. Resurssisopimuksella 
solmittavilla sopimuksilla varmistetaan hyvinvointialueen hallittu johtaminen 
muutosvaiheessa.  
 
Resurssisopimukset koskevat väliaikaisessa toimielimessä 
varapuheenjohtajina toimivien Lohjan kaupungin sosiaali- ja terveysjohtaja 
Tuula Suomisen ja Raaseporin kaupungin sosiaali- ja terveysjohtaja Benita 
Öbergin työpanosta. Resurssisopimukset solmitaan myös Länsi-
Uudenmaan pelastustoimenjohtajan Veli-Pekka Ihamäen sekä Espoon 



kaupungin hallinto- ja kehittämisjohtaja Markus Syrjäsen työpanoksen 
osalta. 
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