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1. Osapuolet 
 
Espoon kaupunki  
PL 1 02070   
ESPOON KAUPUNKI  
Y-tunnus 0101263-6 
Sanna Svahn, perusturvajohtaja 

 
Hangon kaupunki   
Bulevardi 6   
10900 Hanko  
Y-tunnus 0103166-9 
Arne Nummenmaa, vs. perusturvajohtaja 
 
Inkoon kunta  
Kunnantalo, Rantatie 2  
10210 Inkoo  
Y-tunnus 0126293-4 
Pilvi Österman, perusturvajohtaja 
Robert Nyman, kunnanjohtaja 

 
Karkkilan kaupunki  
Valtatie 26 D  
03600 Karkkila  
Y-tunnus 0127046-7 
Tuija Telén, kaupunginjohtaja 
 
Kauniaisen kaupunki  
Kauniaistentie 10  
PL 52, 02701 Kauniainen  
Y-tunnus 0203026-2 
Ulla Tikkanen, sosiaali- ja terveysjohtaja  
  
Kirkkonummen kunta  
Ervastintie 2  
02400 Kirkkonummi  
Y-tunnus 0203107-0 
Tarmo Aarnio, kunnanjohtaja 

 
Lohjan kaupunki  
Karstuntie 4  
PL 71  
08101 Lohja  
Y-tunnus 1068322-0 
Tuula Suominen, vt. Hyvinvointijohtaja 
  
Raaseporin kaupunki  
Raaseporintie 37  
10650 Tammisaari  
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Y-tunnus 0131297-0 
Benita Öberg, sosiaali- ja terveysjohtaja 
  
Siuntion kunta  
Lepopirtintie 80  
02570 Siuntio  
Y-tunnus 0131156-4 
Cathrinne Wetterstrand, perusturvajohtaja 

 
Vihdin kunta  
Asemantie 30  
Postiosoite: PL 13, 03101 Nummela  
Y-tunnus 0131905-6 
Erkki Eerola, kunnanjohtaja 
Noora Nordberg, hallintojohtaja 
 
HUS-kuntayhtymä 
Välskärinkatu 12 
00260 Helsinki 
Y-tunnus 1567535-0 
Jesper Ekelund, toimialajohtaja 
 

 
2. Sopimuksen kohde ja tavoitteet 

  
Suomen kestävän kasvun ohjelmalla tuetaan hallitusohjelman tavoitteiden mukaisesti ekologisesti, 
sosiaalisesti ja taloudellisesti kestävää kasvua. Ohjelman rahoitus tulee EU:n kertaluonteisesta 
elpymisvälineestä (Next Generation EU). Suomen elpymis- ja palautumissuunnitelma on osa 
Suomen kestävän kasvun ohjelmaa. Ohjelman tavoitteena on vähentää kasvihuonekaasupäästöjä, 
kasvattaa tuottavuutta, nostaa työllisyysastetta, nopeuttaa hoitoon pääsyä sekä edistää alueellista, 
sosiaalista ja sukupuolten tasa-arvoa.  

Ohjelma rakentuu neljälle pilarille, joista aiesopimuksen kohteena on pilari 4.  

1. Vihreä siirtymä tukee talouden rakennemuutosta ja hiilineutraalia hyvinvointiyhteiskuntaa  
2. Digitalisaation ja datatalouden avulla vahvistetaan tuottavuutta ja tuodaan palvelut kaikkien 

saataville  
3. Työllisyysasteen ja osaamistason nostaminen kestävän kasvun vauhdittamiseksi  
4. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen saatavuuden vahvistaminen ja 

kustannusvaikuttavuuden lisääminen. 
 

Sosiaali- ja terveysministeriö vastaa pilarista 4, ja on avannut siihen liittyvän ensimmäisen 
valtionavustushaun vuodelle 2022. Nyt myönnettävistä valtionavustuksista säädetään 
valtioneuvoston asetuksessa elpymis- ja palautumissuunnitelman mukaisista sosiaali- ja 
terveysalan valtionavustuksista vuosina 2021 – 2025 (1126/2021).  
 
Tämän sopimuksen kohteena on tulevan Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella toteutettava 
Kestävän kasvun -ohjelman, pilarin 4 mukainen hanke.  
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Valtionavustuksen myöntämisen edellytykset on kuvattu tarkemmin liitteenä olevassa 
hankeoppaassa. Hankeoppaan mukaisesti tämä sopimus kohdistuu vuodelle 2022 myönnettävään 
rahoitukseen.  
  
  

3. Sopimuksen voimassaolo  
  
Tämä aiesopimus astuu voimaan kaikkien sopijaosapuolten allekirjoitettua sopimuksen ja on 
voimassa, mikäli hanke saa myönteisen avustuspäätöksen hakemaansa rahoitukseen. Kielteisen 
rahoituspäätöksen tai sopimuksen purkautumisen seurauksena sopimuksen voimassaolo päättyy 
päätös- tai purkamisilmoituspäivänä.   
  

4. Sopimuksen ehdot  
  
Hankkeen hallinnoijana vuonna 2022 toimii Espoon kaupunki. 
  
Hankkeen hallinnoijan tehtävänä on huolehtia hankkeen toteuttamisesta hankesuunnitelman 
mukaisesti. Hallinnoija vastaa toteutumaraporttien ja maksatushakemusten tekemisestä, huolehtii 
tarvittavien selvitysten ja tietojen antamisesta valtionapuviranomaisille sekä vastaa muusta 
yhteydenpidosta valtionapuviranomaisiin. Hankkeen hallinnoija vastaa myös valtionavustuksen 
käytöstä tehtävästä selvityksestä hankkeen päätyttyä.  
  
Tämän sopimuksen muut osapuolet sitoutuvat hankkeen mukaiseen yhteistyöhön ja toimivat 
osatoteuttajina hankkeen saadessa myönteisen valtioavustuspäätöksen. HUS-kuntayhtymä toimii 
Länsi-Uudellemaalle yhteiskehittämisen kumppanina koskien mielenterveys- ja päihdepalveluita.  
 
Valtionavustus myönnetään täysimääräisenä hankkeen valtionavustukseen oikeuttaviin 
kustannuksiin. Hankkeeseen osallistuvalta tahoilta ei edellytetä omarahoitusosuutta.  
  

5. Salassapito ja henkilötietojen käsittely  
  
Sopijaosapuolet sitoutuvat pitämään salassa toisiltaan saamansa  
luottamukselliseksi katsottavat aineistot ja tiedot. Sopijaosapuolet eivät käsittele henkilötietoja 
rekisterimuodossa tämän sopimuksen yhteydessä.  
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