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Namnden Svenska rum beslutar att

1
anteckna for kAnnedom Valfardsberattelsen och valfardsplanen 2022—

2025,

2

godkanna Valfardsplanen for barn och unga 2022-2025 enligt bilagan,
emellertid sa att man i den ocksa beaktar de utlatanden som l[dmnats av
ungdomsfullmaktige, radet for personer med funktionsnedsattning och
jamlikhetskommittén,

3

godkanna Valfardsplanen for personer i arbetsfor alder 2022—-2025
enligt bilagan, emellertid sa att man i den ocksa beaktar de utlatanden
som lamnats av radet for personer med funktionsnedsattning och
jamlikhetskommittén,

4
godkanna Valfardsplanen for de aldre 2022—-2025 enligt bilagan,
emellertid sa att man i den ocksa beaktar de utlatanden som lamnat av
aldreradet, radet for personer med funktionsnedsattning och
jamlikhetskommittén,

samt lagga fram dem for stadsstyrelsen och vidare for stadsfullmaktige
for godkannande.

Namnden Svenska rum

Forslaget godkandes enhalligt.



Framjandet av kommuninvanarnas halsa och valfard ar en av
kommunens centralaste uppgifter enligt 1 § i kommunallagen
(410/2015).

Enligt halso- och sjukvardslagen (2010/1326, 12 §) ska en rapport om
kommuninvanarnas valfard och om de atgarder som har vidtagits for att
framja valfarden lamnas till kommunfullmaktige varje ar. Dartill ska en
mer omfattande valfardsberattelse tas fram en gang per
fullmaktigeperiod. Uppgiften kommer att kvarstd hos kommunerna
ocksa efter vardreformen. Kommunernas och valfardsomradenas
uppgifter inom framjande av halsa och valfard faststalls i lagen om
ordnande av social- och halsovard (612/2021).

Valfardsberattelsen och valfardsplanen 2022—-2025 ar den mer
omfattande valfardsberattelsen som lagen forutsatter. | bérjan av
publikationen beskrivs hur framjandet av halsa och valfard utférs i Esbo,
hur detta syns i Berattelsen om Esbo, och valfardsledningens struktur.
Darefter beskrivs i korthet bland annat delfaktorerna i valfarden,
effekterna av coronapandemin, centrala axplock om valfarden i olika
aldersgrupper samt fokusomradena och malen for framjandet av
valfarden under fullmaktigeperioden.

Utover valfardsberattelsen har det for fullmaktigeperioden beretts
valfardsplaner enligt aldersgrupp, i vilkka malen inklusive atgardsforslag
ingar. Valfardsplanen fér barn och unga motsvarar ocksa enav 12 § i
barnskyddslagen (417/2007) férutsatt plan for att framja barns och unga
personers valfard samt for att ordna och utveckla barnskyddet.
Valfardsplanen for de aldre ar ocksa en plan for att stoda den aldre
befolkningen som avses i 5 § i aldreomsorgslagen.

Planerna utgor ett centralt medel for att leda och utveckla
valfardsarbetet for olika aldersgrupper i Esbo.

Narmare information om valfarden i Esbo har samlats i
sammanstallningen Toimintaympariston tila som finns pa stadens
webbplats. Valfardsberattelsen och valfardsplanen ar alltsa ett
faktaspackat paket om valfardens tillstand, som kompletteras av
informationspaketet om omvarlden.

Under rapporteringen av valfarden till fullmaktige under
fullmaktigeperioden koncentrerar man sig i synnerhet pa att rapportera
om genomforandet av valfardsmalen och valfardsatgarderna som stallts
for fullmaktigeperioden.

Valfardssituationen i Esbo

Esboborna mar battre an finlandarna i snitt, enligt flera nationella
uppfdljningsindikatorer. Coronapandemin har paverkat valfarden och
bland annat arbetslésheten ar fortfarande betydligt hdgre an fére
coronakrisen. Langtidsarbetslosheten har okat kraftigt.
Coronapandemin har ocksa okat till exempel kanslan av ensamhet och
utmattning. Vid sidan av effekterna av coronapandemin ligger de
centrala utmaningarna vid att hdlsa och valfard fordelas ojamlikt, vid att
stadens invanarantal och antalet invanare med frammande modersmal
Okar snabbt, vid att befolkningen aldras och vid urbanisering. Det ar
ocksa viktigt att ta hansyn till risken for en ogynnsam
segregationsutveckling mellan bostadsomraden inom arbetet for att
framja valfarden.

Fokusomraden och mal for fullméktigeperioden



Fullmaktigeperiodens fokusomraden har faststéllts i samarbete mellan
styrgrupperna for valfardsarbetet med olika aldersgrupper med hansyn
till malen for fullmaktigeperioden i Berattelsen om Esbo.
Fokusomradena har godkants i den forvaltningsdvergripande
styrgruppen for framjande av valfard, halsa och delaktighet.

Atgarderna inom vélfardsarbetet fér barn, unga och barnfamiljer,
personer i arbetsfor alder och aldre beskrivs narmare i de separata
valfardsplanerna for varje aldersgrupp. Olika befolkningsgruppers
behov beaktas vid genomférandet av atgarderna

Fullmaktigeperiodens fokusomraden

1. Vi framjar delaktighet och likabehandling

2. Vi stdder det psykiska valbefinnandet

3. Vi utvecklar trivsamma, trygga och aktivitetsframjande
boendemiljéer

4. Vi starker samarbetet mellan olika aktorer for att stdda invanarnas
valfard

5. Viframjar
e en bra vardag for barn och unga
e arbets- och funktionsférmagan bland personer i arbetsfor alder
o valbefinnande och funktionsférmaga for de aldre
e integration och valfard for personer med ett frammande sprak

som modersmal

Malen for vélfardsarbetet bland barn, unga och barnfamiljer

1. Vi framjar delaktighet och likabehandling

e Barn, unga och familjer deltar aktivt i planeringen och
utvecklingen av tjansterna.

o Tillnérigheten till en grupp och méjligheten att utéva
hobbyverksamhet forverkligas for alla barn och unga oberoende
av familjens socioekonomiska stallning

e Vi utokar stddet for foraldraskap till féraldrar med tonaringar

o Viidentifierar behoven hos barn, unga och familjer med ett
frammande sprak som modersmal och allokerar tjanster enligt
behov

o Viidentifierar riskfaktorerna for barnfamiljefattigdom och
atgardar dem inom olika tjanster

2. Vi stdder det psykiska valbefinnandet
e Viskyddar barn for alla former av vald
e Barn och unga har en trygg och trivsam boendemiljo som stoder
deras valbefinnande
o Det psykiska valbefinnandet bland barn, unga och familjer
forstarks

3. Vi arbetar tillsammans
e Tjansterna ar ndra kunderna
e Vi gor servicekedjorna enhetliga och var verksamhet styrs av
samordnande arbete
e Inom smabarnspedagogiken och undervisningen utfor vi
malinriktat och generellt inriktat valfardsarbete.

Malen for valfardsarbetet bland personer i arbetsfor alder

| malen och atgarderna i valfardsplanen for personer i arbetsfér alder
beaktas de ovan beskrivna fokusomradena.



Det finns tre mal for valfardsarbetet bland personer i arbetsfoér alder och
for varje mal har det skapats 7-13 atgarder. Atgarderna och méatarna
beskrivs i valfardsplanen for personer i arbetsfor alder.

1. Esbobor i arbetsfor alder erbjuds méjligheter till och stod for
levnadsvanor som framjar valbefinnandet

2. Stod for valfarden for dem som star utanfor arbetslivet erbjuds pa ett
férebyggande och tidigt stadium

3. Esbobor i arbetsfor alder far den service de behdver smidigt
(sysselsattning, social- och halsovard, organisationer, idrott och
kultur)

Malen for valfardsarbetet bland de aldre

Det finns sex mal for valfardsarbetet bland de aldre och atgarder har
valts ut fér samtliga. Atgarderna beskrivs i planen Ett fullddigt liv som
aldre (plan for att stéda valfarden for Esbos aldre invanare 2022—
2025).

1. Verksamheten som framjar valfard bland de aldre &r malinriktad och
det ar Iatt att delta i den

2. De aldre deltar och paverkar

3. Kommunikation, handledning och radgivning fungerar och nar de
aldre

4. Teknik och lattanvanda e-tjanster hjalper i vardagen och framjar
delaktighet

5. En hindersfri levnadsmiljé stdder ett sjalvstandigt liv

6. De aldre bor hemma tryggt och med funktionsférmagan i behall

Att sammanstalla valfardsberattelsen och valfardsplanerna

En expertgrupp for framjande av halsa och valfard som bestar av
experter inom olika sektorer svarar for sammanstallandet av
valfardsberattelsen och valfardsplanen. Tre férvaltningsévergripande
styrgrupper for valfardsarbete bland olika aldersgrupper, det vill saga
barn och unga, personer i arbetsfor alder och de aldre, svarar for att
sammanstalla valfardsplanerna enligt aldersgrupp. Stadens
ledningsgrupp samt styrgruppen for framjande av valfard och hélsa pa
stadsniva svarar for ledningen av helheten for valfardsarbetet.

Invanarnas synpunkter har samlats in genom enkaten Mitt Esbo som
genomfordes i samband med Berattelsen om Esbo samt i verkstader.
Organisationernas synpunkter har hoérts vid Partnerskapsforumet, som
ar stadens och organisationernas gemensamma plattform for framjande
av valfard. Representanter for organisationerna deltar ocksa i Esbo
stads strukturer fér framjande av valfarden. Valfardsplanen fér barn och
unga har bearbetats i brett samarbete med olika aktérer inom
valfardsarbetet for barn och unga. Experter och ledning fran
bildningssektorn och social- och halsovardssektorn har deltagit i
arbetet.



Beslutshistoria

Bilaga

Tillaggsmaterial

For kinnedom

Valfardsplanerna séndes fér kommentarer till ombudsmannen for
personer med funktionsnedsattning och radet fér personer med
funktionsnedsattning samt till jamlikhetskommittén 19.1.2022.
Aldreradet i Esbo har deltagit i utarbetandet av valfardsplanen for de
aldre, det vill saga planen Ett fullédigt liv som aldre 2022—-2025.

Ungdomsfullmaktiges styrelse (perioden 2020-2021) lamnade ett
utldtande om planen 8.12.2021. Planen presenteras och diskuteras
annu vid det nya ungdomsfullmaktiges allmanna moéte i februari 2022,
da det nya ungdomsfullmaktige har maojlighet att gora tillagg om det sa
onskar. Ungdomsfullmaktige (perioden 2022—-2023) lamnade sitt
utlatande om planen 15.2.2022.

Valfardsberattelsen dversatts till svenska efter fullmaktiges beslut.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2022-2025, luonnos
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2022-2025, luonnos
Tyoikaisten hyvinvointisuunnitelma 2022-2025, luonnos

Taytta elamaa ikdantyneena -suunnitelma 2022-2025, luonnos

A OWON -

- Vanhusneuvoston lausunto 27.1.2022
- Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnan lausunto 26.1.2022
- Nuorisovaltuuston lausunto 8.12.2021
- Vammaisneuvoston lausunto 7.2.2022
- Nuorisovaltuuston lausunto 15.2.2022



