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§ 24 
Espoon kaupungin ehdollisesti jaettavaksi antamien sopimusten 
vastaanottaminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Kortelainen Emilia 
 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus    
 
Valmistelujohtaja, Hallinto ja hankinta Moisala Jarno 
 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin päättää selostuksessa 
mainituin perusteluin  
 
1 
vastaanottaa Espoon kaupungin ehdollisesti jaettavaksi antamat 
sopimukset koskien verkkosivuston julkaisujärjestelmäratkaisun hankintaa 
Wunder Finland Oy:ltä ehdolla, että aluevaltuusto vastaanottaa 
sopimuksen 31.3.2022 mennessä. 
 
2 
vastaanottaa Espoon kaupungin ehdollisesti jaettavaksi antamat 
sopimukset koskien rekrytointijärjestelmä hankintaa FCG Finnish 
Consulting Group Oy:ltä ehdolla, että aluevaltuusto vastaanottaa 
sopimuksen 31.3.2022 mennessä. 
 
3 
vastaanottaa Espoon kaupungin ehdollisesti jaettavaksi antamat 
sopimukset koskien digitaalisten palvelujen kehittäjäkumppanuus (Dipa 
2.0) hankintaa Reaktor Innovations Oy:ltä, Solita Oy:ltä, Futurice Oy:ltä, 
Tieto Finland Oy:ltä, Digia Finland Oy:ltä ja Nitor Creations Oy:ltä ehdolla, 
että aluevaltuusto vastaanottaa sopimuksen 31.3.2022 mennessä. 
 
4 
valtuuttaa väliaikaisen valmistelutoimielimen hallintovalmistelujohtajan 
allekirjoittamaan tarvittavat sopimukset, sopimusmuutokset ja muut 
tarvittavat päätökset Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen puolesta. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 



Selostus  
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain (ns. voimaanpanolaki) 26 §:ssä velvoitetaan kunnat tekemään 
viimeistään 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvityksen sosiaali- ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, 
siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. 
Hyvinvointialueen vastuulle siirtyvät sopimukset tulisi yksilöidä ja 
luetteloida mahdollisimman yksityiskohtaisesti. 

Voimaanpanolain 28 §:ssä todetaan, että hyvinvointialueen aluevaltuuston 
tulee tehdä päätös lain 26 §:ssä säädetyn kunnan selvityksen perusteella 
sopimusten ja vastuiden siirtymisestä hyvinvointialueelle. Aluevaltuuston 
tulee käsitellä asia viimeistään 31.3.2022. 

Voimaanpanolain 38 §:ssä asetetaan hyvinvointialueelle velvollisuus 
ilmoittaa kirjallisesti sopimusosapuolille hyvinvointialueelle siirtyvistä 
sopimuksista viimeistään 30.4.2022. 

Espoon kaupunki ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue ovat yhdessä 
kartoittaneet kriittisiä sopimuksia, jotka tulee jakaa Espoon kaupungin ja 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen välillä. Sopimukset, joiden siirtymistä 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle tehtävä päätös koskee, ovat 
sellaisia, jotka vaaditaan välittömästi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
hallinnon toiminnan järjestämiseksi sekä tukipalvelujen toiminnan 
varmistamiseksi näiden aloittaessa toimintansa.  

Verkkosivuston julkaisujärjestelmäratkaisun hankintasopimus varmistaa 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle julkaisujärjestelmäalustan, jolla 
hyvinvointialue voi luoda itsenäiset verkkosivut. Palvelu sisältää muun 
muassa kapasiteetin ja lisenssit sekä verkkosivuihin liittyviä tuki-, 
konsultointi- ja käyttöönottopalvelun. Ilman verkkosivuston 
julkaisujärjestelmän ratkaisua hyvinvointialue ei voi esimerkiksi tiedottaa 
alueen asukkaita ajantasaisesti. Rekrytointijärjestelmän hankinnan 
sopimuksen avulla hallinnoidaan avointen työpaikkojen ilmoittamista ja 
rekrytointiprosessia. Järjestelmän kautta varmistetaan työnhakijoiden 
sujuva hakeutuminen Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen työpaikkoihin. 
Ilman järjestelmää rekrytointiprosessi voi vaarantua ja haitata 
työntekijöiden saatavuutta. Digitaalisten palvelujen kehittäjäkumppanuuden 
hankinnan sopimusten avulla varmistetaan osaavien asiantuntijoiden 
saaminen Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen ICT-palvelujen tueksi. 
Sopimuksilla varmistetaan hyvinvointialueelle kriittisten 
asiantuntijaresurssien saatavuus. 

Väliaikaisen valmistelutoimielimen päätös päätösehdotuksessa yksilöityjen 
sopimusten, vastuiden ja velvoitteiden siirtymisen hyväksymisestä on 
edellytys sopimusten siirtymiseksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle, 
tarvittavien sopimusten ja sopimusmuutosten solmimiseksi sekä näihin 
liittyvien päätösten tekemiseksi. 

Koska voimaanpanolain perusteella aluevaltuuston tulee käsitellä 
sopimusten sekä vastuiden ja velvoitteiden siirtyminen hyvinvointialueelle 
viimeistään 31.3.2022 ja tehdä päätös tämän perusteella, tulee nyt 
hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen päätös alistaa 
aluevaltuustolle. Hyvinvointialueen väliaikaisen toimielimen toimivallan 
nojalla väliaikainen toimielin voi ottaa sopimukset käyttöönsä ennen 
31.3.2022, mutta tällä päätöksellä sopimukset voivat olla voimassa 
enintään 31.12.2023 saakka.  
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