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§ 118 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 
Selostus Kasvun ja oppimisen lautakunta oli kutsuttu koolle puheenjohtajan 

allekirjoittamalla 18.11.2021 päivätyllä jäsenille toimitetulla kokouskutsulla. 
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§ 119 
Pöytäkirjan tarkastajan valinta 
 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajaksi valittiin Jiri Keronen. 
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10309/12.01.03/2021 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 24.11.2021 § 120 
 
 

§ 120 
Perusopetuksen iltapäivätoiminnan palveluntuottajien valintojen 
laatukriteerit 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Loisa-Turunen Miia 
Wendell Kasper 
Stolt-Haglund Ida 
Grönroos Elina 
 Krusius Erika 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Rinta-aho Harri 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi saadun selostuksen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Perusopetuslain 8 a luvussa säädetyn mukaisesti kunta voi järjestää ja 
hankkia aamu- ja iltapäivätoimintaa. Jos kunta järjestää tai hankkii ko. lain 
mukaista aamu- ja iltapäivätoimintaa, tulee sitä tarjota kunnassa toimivien 
koulujen ensimmäisen ja toisen vuosiluokan oppilaille sekä muiden 
vuosiluokkien osalta 17 §:n 1 momentissa tarkoitetuille oppilaille kunnan 
päättämässä laajuudessa. 
 
Valtuusto on 19.10.2020 § 144 hyväksynyt taloudellisesti kestävä Espoo - 
tuottavuus ja sopeutusohjelman (TAKE). TAKEn linjausten mukaisesti 
kaupungin palvelut on järjestettävä ja tuotettava kokonaistaloudellisesti 
järkevimmällä järjestämistavalla. Palvelu voidaan ottaa omaksi toiminnaksi 
silloin, kun se on kokonaistaloudellisesti edullisempaa. Palveluja siirretään 
ostopalveluilla tai kumppanuudella järjestettäväksi, mikäli tulosyksikön oma 
toiminta on kalliimpaa/tehottomampaa kuin markkinoilta saatava palvelu. 
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Nykyiset sopimukset iltapäivätoiminnan palveluntarjoajien kanssa 
päättyivät lukuvuoden 2021–2022 lopussa ja iltapäivätoiminnan 
palveluntuottajien valinnan hankintaprosessi on alkanut kouluihin, jotka 
eivät järjestä toimintaa omana toimintana lukuvuoden 2022–2023 alussa. 
 
Lautakunnat pyysivät kokouksissaan 3.11.2021 ja 4.11.2021 lisäselvitystä 
iltapäivätoiminnan palveluntuottajien valintakriteereistä 
ostopalvelutilanteessa (hankinta eli kilpailutus). 
 
Perusopetuksen iltapäivätoiminnan hankinnassa (kilpailutus) 
palveluntuottajien valintaperusteena on tarjouksen kokonaistaloudellinen 
edullisuus, joka arvioidaan hinnan ja laadun perusteella. Kaikkia 
palveluntuottajia koskevien vähimmäisvaatimusten (sisältäen 
lainsäädännön vaatimukset ym. vaatimuksia mitä palveluntuottajan tulee 
täyttää) lisäksi perusopetuksen iltapäivätoiminnan palveluntuottajien 
valintojen lisälaatua määritellään seuraavien laatukriteerien perusteella: 
 
 Palveluntuottajien yrityksen luottoluokituksesta (A), 
 Palveluntuottajien henkilökunnalleen tarjoamasta koulutuksesta, 
 Iltapäivätoiminnan vastuuohjaajan työkokemuksesta 

iltapäivätoiminnassa 
 Referenssiasiakkaan tyytyväisyydestä palvelujen laatuun 
 
Palveluntuottaja sitoutuu tarjoamaan koulutusta kaikille 
iltapäivätoiminnassa toimiville ohjaajilleen vähintään kerran lukuvuodessa. 
Koulutuksen tulee edistää iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelman 
mukaisia arvoja, tavoitteita ja toimintakulttuuria. Näihin sisältyvät lapsen 
hyvinvointiin, tunne-elämään, sosiaaliseen ja moraaliseen kehitykseen, 
osallisuuteen, tasa-arvoon sekä yhdenvertaisuuteen ja sosiaaliseen 
vahvistumisen liittyvät koulutukset. Koulutus edistää myös yhteistyötä 
koulun, kodin ja muiden osapuolten välillä tai iltapäivätoimintaan 
osallistuvien lasten hyvinvointia ja turvallisuutta. 
 
Vastuuohjaajan kokemuksen laatukriteerinä on vastuuohjaan 
iltapäivätoiminnassa hankkima työkokemus. Vastuuhenkilö on 
kelpoisuusehdot täyttävä henkilö, jonka palveluntuottaja on nimennyt 
yksikön vastuuhenkilöksi. 
 
Referenssiasiakkaana palveluntuottaja nimeää yhden aiemman 
toimintayksikkönsä, jonka johdolle Espoon kaupunki lähettää 
palveluntuottajan aiempaa toimintaa koskeva kysely. 
 

Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 
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Oheismateriaali 
  

 
Tiedoksi 
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11191/12.01.00/2021 
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§ 121 
Lukuvuoden 2022–2023 työ- ja loma-ajat suomenkielisessä 
perusopetuksessa, esiopetuksessa ja lukiokoulutuksessa 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Nurmi Juha 
Valkama Venla 
Leppänen Marianne 
Tuulosniemi Susan 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Rinta-aho Harri 
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta  
 
1 
päättää, että suomenkielisen perusopetuksen ja lukiokoulutuksen sekä 
peruskoulujen järjestämän esiopetuksen työ- ja loma-ajat ovat lukuvuonna 
2022–2023 seuraavat: 
 
Syyslukukausi to 11.8.2022 - to 22.12.2022 
Syysloma ma 17.10.2022 - pe 21.10.2022 (viikko 42) 
Joululoma pe 23.12.2022 - su 8.1.2023 
 
Kevätlukukausi ma 9.1.2023 - la 3.6.2023 
Talviloma ma 20.2.2023 - pe 24.2.2023 (viikko 8) 
Lukion ylimmän luokan koulutyö päättyy 9.2.2023. 
 
2 
päättää, että suomenkielisen varhaiskasvatuksen järjestämän esiopetuksen 
työ- ja loma-ajat ovat lukuvuonna 2022–2023 seuraavat: 
 
Syyslukukausi to 11.8.2022 - to 22.12.2022 
Syysloma ma 17.10.2022 - pe 21.10.2022 (viikko 42) 
Joululoma pe 23.12.2022 - su 8.1.2023 
 
Kevätlukukausi ma 9.1.2023 - pe 2.6.2023 
Talviloma ma 20.2.2023 - pe 24.2.2023 (viikko 8) 
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3 
päättää, että suomenkielisillä peruskouluilla ja lukioilla on halutessaan 
mahdollisuus korvata yksi työpäivä lauantaityöpäivällä. Lauantaityöpäivänä 
noudatetaan sen päivän lukujärjestystä, joka vaihdetaan vapaaksi. 

 
Käsittely  

 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Sovellettavat lait ja ohjeet 
  
Perusopetuksen lukuvuodessa on perusopetuslain 23 §:n mukaan 190 
työpäivää. Lukuvuoden työpäivistä vähennetään muuksi arkipäiväksi kuin 
lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. 
Lukuvuoden koulutyö päätetään perusopetusasetuksen 7 §:n mukaan 
viikon 22 viimeisenä arkipäivänä. Esiopetuksen osalta ei ole vastaavia 
säädöksiä, vaan lukuvuosi noudattelee pääosin kouluissa noudatettavia 
työ- ja loma-aikoja. Myöskään lukiolainsäädännössä ei ole vastaavia 
säädöksiä työ- ja loma-ajoista. 
   
Perusopetusasetuksen 9 §:n ja lukiolain 13 §:n mukaan vuosittain tulee 
laatia opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa määrätään mm. 
työajoista. Työajoista tulee ilmoittaa ennalta oppilaille ja huoltajille. 
Espoossa ilmoittaminen tapahtuu ensisijaisesti Espoon kaupungin 
verkkosivuilla. Lisäksi koulut tiedottavat oman koulunsa oppilaita ja 
opiskelijoita sekä heidän huoltajiaan ja koulun henkilökuntaa seuraavan 
lukuvuoden työ- ja loma-ajoista. 
 
Espoossa työ- ja loma-ajoista päättää suomenkielisen opetuksen osalta 
Kasvun ja oppimisen lautakunta ja ruotsinkielisen koulutuksen osalta 
Svenska Rum -lautakunta. Suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikön 
opetuslainsäädäntöön perustuvan ratkaisuvallan 2 §:n kohdan 9 mukaan 
perusopetuksen aluepäällikkö päättää peruskoulun esityksestä yksittäisen 
koulupäivän vaihtamisesta vapaapäiväksi ja vastaavan lauantaityöpäivän 
tekemisestä. 
  
Valmistelu 
  
Lukuvuonna 2022–2023 työpäiviä on 187. Viikon 22 viimeinen arkipäivä on 
lauantai 3.6.2023. Esiopetuksessa lukuvuosi päättyy jo perjantaina 
2.6.2023, sillä Espoossa esiopetus toteutetaan pääosin päiväkodeissa, 
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jotka eivät ole lauantaisin avoinna. Esiopetuksen edellyttämät 700 tuntia 
täyttyvät siitä huolimatta. 
  
Työ- ja loma-aikojen määrittelyä on valmisteltu suomenkielisen 
perusopetuksen tulosyksikön, suomenkielisen varhaiskasvatuksen 
tulosyksikön, suomenkielisen toisen asteen koulutuksen ja 
nuorisopalvelujen tulosyksikön ja ruotsinkielisen sivistyspalvelujen 
tulosyksikön yhteistyönä. Työ- ja loma-aikojen ei tarvitse olla samoja 
perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa. Kuitenkin työ- ja loma-aikojen on 
hyvä olla samat sekä suomenkielisissä että ruotsinkielisissä kouluissa ja 
vastaavasti lukioissa oppilaiden, opiskelijoiden ja henkilöstön 
yhdenvertaisen kohtelun vuoksi.  
  
Espoossa on vuosina 2019 ja 2020 seuraavan lukuvuoden työ- ja loma-
aikoja valmisteltaessa järjestetty 3.–9.-luokkalaisille oppilaille, lukion 1. ja 
2. vuosikurssin opiskelijoille, esi- ja perusopetuksen huoltajille sekä 
koulujen henkilökunnalle ja johtokunnille kysely, jossa heille on tarjottu 
mahdollisuutta ottaa kantaa seuraavan lukuvuoden työ- ja loma-aikoihin. 
Aikaisemmin järjestetyissä kyselyissä on painotettu erityisesti sitä, tulisiko 
syysloman olla viikon mittainen vai kahden päivän mittainen. Aikaisempien 
kyselyiden perusteella suomenkielisessä esi- ja perusopetuksessa ja 
lukiokoulutuksessa vain pieni osa vastaajista on toivonut kahden päivän 
mittaista syyslomaa: oppilaista ja opiskelijoista kahden päivän mittaista 
syyslomaa on toivonut 6,6–9,0 %, huoltajista 25,5–28,3 %, 
henkilökunnasta 12,8 % ja johtokunnista 0,0–9,6 %. 
 
Koska aikaisempina vuosina selkeä enemmistö niin oppilaista ja 
opiskelijoista, huoltajista kuin henkilökunnastakin on kannattanut viikon 
mittaista syyslomaa, tänä vuonna päätettiin, että vastaavaa kyselyä ei 
järjestetä. Myös esimerkiksi Vantaa järjestää asiasta kyselyn vain noin 
kerran valtuustokaudessa. 
 
Nuorisovaltuusto on antanut lausuntonsa ehdotuksesta lukuvuoden 2022-
2023 työ- ja loma-ajoista. Lausunto on oheismateriaalina. 
 
Muut kunnat 
  
Päätösehdotus on yhtenevä Helsingissä ja Vantaalla tehtyjen lukuvuoden 
2022–2023 suomenkielisen esi- ja perusopetuksen ja suomenkielisten 
lukioiden työ- ja loma-aikojen päätösten kanssa: Helsingissä Kasvatus- ja 
koulutuslautakunnan suomenkielinen jaosto on 26.10.2021 ja Vantaalla 
Kasvun ja oppimisten lautakunta on 11.10.2021 päätynyt 
päätösehdotuksen kanssa yhteneviin lukuvuoden 2022–2023 työ- ja loma-
aikoihin. Kauniainen ei ole tehnyt vielä päätöstä lukuvuoden 2022–2023 
suomenkielisen esi- ja perusopetuksen ja lukion työ- ja loma-ajoista. 

 
 
Ehdotus työ- ja loma-ajoiksi 
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Jo usean vuoden ajan pääkaupunkiseudun suomenkielisissä kouluissa ja 
lukioissa on ollut vakiintunut käytäntö, että syysloma on viikolla 42 ja 
hiihtoloma viikolla 8. Tätä periaatetta soveltamalla työ- ja loma-ajat 
lukuvuodelle 2022–2023 olisivat seuraavat: 
 
 

Syyslukukausi to 11.8.2022 - to 22.12.2022 
Syysloma ma 17.10.2022 - pe 21.10.2022 (viikko 42) 
Joululoma pe 23.12.2022 - su 8.1.2023 
 
Kevätlukukausi ma 9.1.2023 - la 3.6.2023 
Talviloma ma 20.2.2023 - pe 24.2.2023 (viikko 8) 

 
 
Tässä ehdotuksessa syyslukukaudessa on 90 ja kevätlukukaudessa 97 
työpäivää, yhteensä 187 työpäivää. Tämä on toiminnallisesti paras 
vaihtoehto ja myös aikaisempien vuosien kyselyistä havaittujen 
periaatteiden perusteella suosituin. Päätösehdotus on samansisältöinen 
Svenska Rum -lautakuntaan vietävän lukuvuoden 2022–2023 työ- ja loma-
aikoja koskevan päätösehdotuksen kanssa. 
 

 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

- Espoon nuorisovaltuuston lausunto lukuvuoden 2022-2023 työ- ja 
loma-ajoista suomenkielisessä perusopetuksessa, esiopetuksessa 
ja lukiokoulutuksessa 

 
Tiedoksi 

Peruskoulut  
Lukiot  
Esiopetusyksiköt  
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11298/12.01.00/2021 
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§ 122 
Oppivelvollisuuden laajentamisen vaikutukset tutkintoon valmistavien 
koulutusten järjestämiseen Espoossa 

 
 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Turpeinen Jaakko 
Lostedt Marika 
Plosila Riina 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 
 

Päätösehdotus Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Rinta-aho Harri 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta   
 
1 
toteaa, että perusopetuksen lisäopetuksen ja lukiokoulutukseen 
valmistavan koulutuksen järjestäminen päättyy 31.7.2022,  
 
2 
päättää, että suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikkö tai 
suomenkielisen toisen asteen ja nuorisopalveluiden tulosyksikkö ei järjestä 
1.8.2022 alkavaa tutkintokoulutukseen valmentavaa koulutusta,  
 
3 
merkitsee tiedoksi selostusosan mukaiset tutkintokoulutukseen 
valmentavan koulutuksen järjestämistavat. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Uusi Oppivelvollisuuslaki (1214/2020) astui voimaan 1.8.2021. Osana 
oppivelvollisuuden laajentamista uudistetaan nivelvaiheen koulutuksia, eli 
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erilaisia toisen asteen koulutukseen valmentavia koulutuksia. 1.8.2022 
alkaen otetaan käyttöön uusi nivelvaiheen koulutus, tutkintokoulutukseen 
valmentava koulutus (TUVA). Laki tutkintokoulutukseen valmentavasta 
koulutuksesta (1215/2020) määrää tämän uuden koulutusmuodon 
järjestämisestä. 
 
Uusi tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (TUVA) yhdistää ja korvaa 
aiemmat nivelvaiheen koulutukset eli perusopetuksen lisäopetuksen 
(kymppiluokka), lukiokoulutukseen valmistavan koulutuksen (LUVA) ja 
ammatilliseen koulutuksen valmentavan koulutuksen (VALMA). Näin ollen 
1.8.2022 lukien perusopetuksen lisäopetusta ja lukiokoulutukseen 
valmistavaa koulutusta ei ole enää mahdollista järjestää. 
 
TUVA-koulutus on suunnattu sekä oppivelvollisille, että muille valmentavaa 
koulutusta tarvitseville. Koulutuksen kesto on enintään vuosi, mutta 
opiskelija voi siirtyä jo aiemmin opiskelemaan lukio- tai ammatilliseen 
koulutukseen. Opiskelija voi siirtyä lukioon tai ammatillisiin opintoihin, kun 
hän on saavuttanut tarvittavat valmiudet ja tietää, mitä haluaa opiskella. 
TUVA-koulutuksen aikana opiskelija voi tarkentaa suunnitelmiaan jatko-
opinnoista, korottaa perusopetuksen arvosanoja ja opiskella osia lukio- ja 
ammatillisesta koulutuksesta. Jokaiselle opiskelijalla laaditaan 
henkilökohtainen opiskelusuunnitelma opiskelijan valmiuksien ja 
tavoitteiden perusteella. 
 
TUVA-koulutus muodostuu eri osa-alueista. TUVA-koulutus sisältää kaikille 
yhteisen koulutuksen osan nimeltä Opiskelu- ja urasuunnittelutaidot, jonka 
lisäksi opiskelija valitsee vähintään kaksi valinnaista koulutuksen osaa 
seuraavista: perustaitojen vahvistaminen, lukiokoulutuksen opinnot ja niihin 
valmentautuminen, ammatilliseen koulutuksen opinnot ja niihin 
valmentautuminen, työelämätaidot ja työelämässä tapahtuva oppiminen, 
arjen taidot ja yhteiskunnallinen osallisuus sekä muut valinnaiset opinnot. 
 
TUVA-koulutuksen järjestäjällä tulee olla edellytykset järjestää kaikki 
koulutukseen sisältyvät osa-alueet itse tai yhteistyössä muiden toimijoiden 
kanssa. 
 
TUVA-koulutuksen järjestäminen edellyttää järjestämislupaa. 
Järjestämisluvan myöntää opetus- ja kulttuuriministeriö. TUVA-koulutusta 
voi järjestää nykyisten VALMA- ja perusopetuksen lisäopetuksen 
järjestämislupien perusteella. Perusopetuksen lisäopetuksen 
järjestämislupien perusteella TUVA-koulutusta saa järjestää 31.7.2025 asti. 
Muiden opetuksen tai koulutuksen järjestäjien, jotka haluavat järjestää 
TUVA-koulutusta, tulee erikseen hakea järjestämislupaa. Lisäksi kunta voi 
vapaaehtoisesti järjestää TUVA-koulutusta. Opetus- ja kulttuuriministeriö 
seuraa TUVA-koulutuksen toteumaa ja tarkastelee lupia tarpeen vaatiessa. 
 
Espoon seudun koulutuskuntayhtymä Omnia ja Yrkesinstitutet Prakticum 
järjestävät TUVA-koulutusta espoolaisille nuorille syksystä 2022 alkaen. 
Kummallakin toimijalla on nykyinen lupa järjestää VALMA-koulutusta, joka 
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mahdollistaa TUVA-koulutuksen järjestämisen. TUVA-koulutuksen 
järjestämistä espoolaisille nuorille on käsitelty Espoon oppivelvollisuuden 
laajentamisen ohjausryhmässä erillisen TUVA-koulutuksen työryhmän 
työn pohjalta. Ruotsinkielisen TUVA-koulutuksen järjestämistä on 
suunniteltu yhteistyössä pääkaupunkiseudun muiden opetuksen 
järjestäjien kanssa. 
 
Opiskelijan yksilöllinen oppimispolku rakennetaan opiskelijoiden 
osaamistarpeiden ja tavoitteiden mukaisesti ja tästä syystä koulutus 
koostuu eri osista, joiden järjestämiselle on paremmat edellytykset Omnian 
ja Practicumin tarjoamalla keskitetyllä mallilla. Keskitetty malli antaa 
mahdollisuudet laajempaan tarjontaan ja monimuotoisempiin yksilöllisiin 
valintoihin koskien niin ammatillista koulutusta kuin lukiokoulutusta sekä 
niihin valmistavaa koulutusta. 
 
Oppivelvollisilla on vapaa hakeutumisoikeus eli he voivat hakeutua minkä 
tahansa koulutuksen järjestäjän TUVA-koulutukseen. Asuinkunta voi 
oppivelvollisuuslain mukaan osoittaa espoolaisille ilman paikkaa oleville 
oppivelvollisille koulutuspaikan TUVA-koulutuksesta riippumatta 
koulutuksen järjestäjästä. 
 
Asiaa käsitellään svenska rum -lautakunnassa 25.11.2021. 
 
Asiaan liittyvät muutokset tulosyksiköiden toimintaohjeisiin ja lautakuntien 
hyväksymiin viranhaltijoiden ratkaisuvaltaa koskeviin delegointipäätöksiin 
valmistellaan kevään 2022 aikana. Delegointipäätökset tuodaan erikseen 
lautakunnille päätettäväksi. 

 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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10311/12.00.00/2021 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 24.11.2021 § 123 
 
 

§ 123 
Päätökset ja kirjelmät 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Träskelin Heidi 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Rinta-aho Harri 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi selostusosassa 
mainitun raportin ja seuraavat valtuuston 25.10.2021 ja 15.11.2021 
hyväksymät toivomukset: 
 
§ 137 
Espoo-tarinan ja valtuustokauden tavoitteiden päivittäminen 
 
Valtuusto toivoo, että investointiohjelmasta päätettäessä tavoitteena on 
yhä, että koulujen ja päiväkotien hätäväistöjä on nolla. 
 
Valtuusto toivoo, että vammaisneuvostoa, vanhusneuvostoa ja 
nuorisovaltuustoa kuullaan Espoo-tarinan linjauksia toteutettaessa. 
 
Valtuusto toivoo, että vammaisia kuullaan Espoo-tarinan linjauksia 
toteutettaessa. 
 
§ 160 
Valtuustoaloite lasten kuulemisen kehittämisestä (Pöydälle 25.10.2021) 
 
Valtuusto toivoo, että lasten kuulemiseen liittyviä toimintamalleja ja 
lapsivaikutusten arviointi otetaan käyttöön kaikilla toimialoilla ja että lasten 
kuulemiseen kiinnitetään erityistä huomiota Espoon osallisuusmallin 
toimeenpanossa ja kehittämisessä. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
1 
Espoon toimenpideohjelma lapsiperheköyhyyden vähentämiseksi, raportti 
2020-2021 (Kaisa Palomäki) 
  
2 
 
Espoon kaupungin hallintosäännössä todetaan: "Valtuuston hyväksymät 
aloitteisiin annetut vastauksen ja valtuuston niihin tekemät toivomukset 
lähetetään tiedoksi niille lautakunnille ja kaupunkikonsernin yksiköille, 
joiden toimialaan aloitteet liittyvät. Hyväksytyt vastaukset ja niihin tehdyt 
toivomukset otetaan huomioon kaupungin toimintasuunnitelman ja 
talousarvion valmistelussa." 
 
(Espoon kaupungin hallintosääntö, osa I Luottamustoimielimet, § 7 
Valtuutettujen aloitteet ja talousarvioaloitteet) 
 
Valtuuston päätökset 25.10.2021 on luettavissa kokonaisuudessaan 
valtuuston pöytäkirjasta sekä valtuuston päätökset 15.11.2021 on 
luettavissa kokonaisuudessaan valtuuston pöytäkirjasta. (Heidi Träskelin) 
 

 
 

 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

- Lapsiperheköyhyysohjelman raportti 2020-2021 
 
Tiedoksi 

  

https://espoo.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2021427
https://espoo.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2021486
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Kasvun ja oppimisen lautakunta 24.11.2021 § 124 
 
 

§ 124 
Nuorisopalvelujen avustusten myöntämisperiaatteet ja avustusten 
myöntämisestä päättäminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Savilahti Hanna 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Toisen asteen koulutuksen johtaja Erma Tapio 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy otettavaksi käyttöön liitteenä 
olevan Nuorisopalvelujen avustusohjeen 25.11.2021 alkaen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  Esitetään, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy liitteenä olevan 
Nuorisopalvelujen avustusohjeen 25.11.2021 alkaen. Avustusohje 
perustuu liikunta- ja nuorisolautakunnan 20.11.2014 § 51 hyväksymään 
nuorisotoiminnan avustusohjeeseen (otettu käyttöön 01.01.2015), jota on 
nyt päivitetty. 
 
Nuorisopalvelujen osalta liikunta- ja nuorisolautakunta päätti 20.04.2017  
§ 15 perustaa uutena avustusmuotona kumppanuusrahan ja päätti 
kumppanuusrahan kriteereistä. Kyseinen avustusmuoto on nyt lisätty 
päivitettyyn avustusohjeeseen.  
 
Sähköisen avustushakujärjestelmän käyttö on koko ajan lisääntymässä 
espoolaisten keskuudessa ja siksi sitäkin kehitetään kaiken aikaa. 
Tarkoitus on saada sähköiseen avustushakujärjestelmään haettavaksi 
kaikki nuorisopalveluiden avustukset. Sähköisen avustushakujärjestelmän 
käyttö on huomioitu avustusohjeessa. 
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Uuden organisaatiomuutoksen myötä nuorisopalvelut ovat osa kasvun ja 
oppimisen toimialaa ja tulosyksikkö on suomenkielisen toisen asteen ja 
nuorisopalvelujen tulosyksikkö. Aiemmin avustusohjeesta päättänyttä 
liikunta- ja nuorisolautakuntaa ei enää ole. Espoon kaupungin 
hallintosäännön I osan 4 luvun 17 §:n 13 ja 14 kohtien mukaan kasvun ja 
oppimisen lautakunta hyväksyy avustusten myöntämisen periaatteet ja 
päättää avustusten myöntämisestä. Lautakunta voi siirtää 
ratkaisuvaltaansa viranhaltijalle avustusten myöntämisen osalta. 
 
Avustusten myöntämisen periaatteet määritellään liitteenä hyväksyttävänä 
olevassa avustusohjeessa. Esitetään, että kumppanuusrahan, 
kohdeavustuksen ja yleisavustuksen ennakon myöntämisestä päättää 
avustusohjeen mukaisesti tulosyksikön johtaja, yleisavustuksen ja 
aluejärjestöavustuksen myöntämisestä päättää kasvun ja oppimisen 
lautakunta. 
 
Tavoitteena on asiakasystävällinen hakumenettely, tehokas ja nopea 
avustusten valmisteluprosessi sekä se, että avustukset vastaavat 
yhteiskunnan asettamiin haasteisiin ja jatkuvaan muutokseen. 
 
 
 

Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

1 Nuorisopalvelujen avustusohje 2021 
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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§ 125 
Nuorisotilojen ja leirikeskusten käyttö- ja maksuperiaatteet sekä toimivalta 
tilojen luovuttamisen osalta 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Nordling Merja 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Toisen asteen koulutuksen johtaja Erma Tapio 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää nuorisotilojen ja leirikeskusten 
käyttö- ja maksuperiaatteet liitteen mukaisesti. Selostusosassa mainitut 
Ohjaamotalon tilojen käyttö- ja maksuperiaatteet tuodaan lautakunnan 
päätettäviksi erikseen. Lautakunta päättää myös, että edellä mainittujen 
tilojen luovuttamisesta päättää nuorisopalvelupäällikkö. 
 

Käsittely Esittelijän tekemä muutos päätösehdotuksessa on huomioitu pöytäkirjassa.  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus 
Liikunta- ja nuorisolautakunta on päättänyt nuorisotilojen käyttö- ja 
maksuperiaatteista 15.04.2021 § 11.Päätös tuli voimaan 1.9.2021 alkaen. 
Päätöksen mukaan nuorisotilojen käyttö- ja maksuperiaatteet on jaettu 
kolmeen ryhmään, joista ryhmän 1 käyttövuorot ovat maksuttomia. Muiden 
ryhmien maksamat käyttökorvaukset muodostuvat toiminnan 
tarkoituksesta ja käytettävän tilan pinta-alasta. Nuorisotilojen ja 
leirikeskusten käyttö- ja maksuperiaatteet ovat liitteenä. 
 
Espoon nuorisopalvelujen hallinnassa olevat Ohjaamotalon tilat ovat 
haettavissa 1.1.2022 alkaen. Tilat sijaitsevat Lintuvaarantie 2:n Kiinteistö 
OY Lintutörmässä 4. kerroksessa. Talo on toimistokäyttöön tarkoitettu, 
mikä asettaa tiettyjä rajoituksia tilan käytön suhteen. Tila koostuu neljästä 
ryhmätyöhuoneesta kooltaan 14,7–39 neliötä, varastosta ja 
toimistohuoneesta. Tilojen pinta-ala on 200 neliötä. Kerroksessa on myös 
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yhteiskäyttöinen keittiö samassa kerroksessa sijaitsevan vakituisen 
käyttäjän kanssa. 
 
Ohjaamotalon osalta noudatetaan erilaisia käyttö- ja maksuperiaatteita 
kuin nuorisotilojen osalta, koska Ohjaamotalon palvelut ovat suunnattu 16–
28-vuotiaille. 
 
Tilat ovat Ohjaamotalon sidosryhmien, nuorisotilojen käyttö- ja 
maksuperiaatteissa ryhmässä 1 lueteltujen nuorten ryhmien sekä alle 29-
vuotiaiden nuorten hyvinvointia ja kasvua tukevien ryhmien vakituiseen 
käyttöön maksutta. Maksuton käyttö koskee myös kaupungin muiden 
toimijoiden, Omnian sekä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen järjestämää 
toimintaa. 
 
Nuorisotilojen käyttö- ja maksuperiaatteissa ryhmä 1 sisältää: 
1.1 aluenuorisojärjestöt 
1.2 partiolippukunnat 
1.3 taiteen perusopetus lapsille ja nuorille, 18-vuotiaat tai alle 
1.4 muiden varhaisnuoriso- ja nuorisoyhdistysten espoolaisten ryhmien 
toiminta, joka on suunnattu 18-vuotiaille tai alle 
1.5 liikuntayhdistykset, joiden toiminta on suunnattu 18-vuotiaille tai alle 
1.6 18–25-vuotiaiden nuorten vakituista toimintaa tarjoavat omaehtoiset 
toimintaryhmät 
1.7 espoolaisten eläkeläisjärjestöjen toiminta 
1.8 espoolaiset opiskelijajärjestöt, joiden toiminta on suunnattu 18-
vuotiaille tai alle 
1.9 kaupungin muiden tulosyksiköiden lapsille ja nuorille järjestämät 
tilaisuudet (maksuton). 
 
Käyttövuorot myönnetään määräajaksi koko tilaan korkeintaan kahdeksi 
(2) vuodeksi kerrallaan. Vuoroja myönnetään hakemuksesta. 
Hakemuksesta tulee selvitä toiminnan tarkoitus ja kohderyhmä. 
 
Espoon kaupungin hallintosäännön I osan 4 luvun 11 § 11 ja 12 kohtien 
mukaan lautakunnan tehtävänä on päättää muut kuin lakiin ja asetuksiin 
perustuvat maksut tehtäväalueellaan ja päättää tehtäväalueensa tilojen, 
alueiden, rakennusten, laitteiden ja vastaavien käyttöoikeussopimusten 
sekä muuhun ulkopuoliseen käyttöön luovuttamisen periaatteista. 

 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

1 Nuorisotilojen ja leirikeskusten käyttö- ja maksuperiaatteet 
 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
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§ 126 
Suomenkielisten lukioiden aloituspaikkamäärien hyväksyminen 
lukuvuodeksi 2022–2023 

 
 
Valmistelijat / lisätiedot: 
   
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 
 

Päätösehdotus    
 
 

 
Käsittely Esittelijä poisti asian esityslistalta. 
 
 
Päätös  

   
 
 
 
Selostus  

 
 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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§ 127 
Otaniemen lukion teatterin ja median linjan sekä Viherlaakson lukion 
taidelinjan opiskelijavalintakriteerien muuttaminen (palautettu 24.11.2021) 

 
 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Erma Tapio 
Turpeinen Jaakko 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 
 

Päätösehdotus Toisen asteen koulutuksen johtaja Erma Tapio 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy selostusosassa määritellyt 
lukioiden opiskelijavalintakriteerit seuraavien lukioiden linjojen 
hakukohteisiin 25.11.2021 lukien  
 
-Otaniemen lukio, teatterin ja median linja  
 
-Viherlaakson lukio, taidelinja 
 
 

Käsittely Koski Wallsin, Hopsun, Hellströmin ja Hagerlundin kannattamana teki 
seuraavan palautusehdotuksen: 
 
”Lautakunta päättää palauttaa Otaniemen lukion ja Viherlaakson lukion 
painotetun opetuksen valintakriteerit uudelleen valmisteluun ja toivoo, että 
niihin sisällytetään hakijalle mahdollisuus näyttää osaaminen ja motivaatio 
sekä harrastuneisuus yhdenvertaisella tavalla riippumatta siitä onko hakija 
osallistunut maksulliseen ja järjestettyyn harrastustoimintaan, esimerkiksi 
mahdollistamalla kaikkien harrastuslausuntojen korvaaminen näyttötyöllä 
tai pitäytymällä vanhassa mallissa, eli kaikille yhteisessä valintakokeessa.  
 
Lautakunta toivoo, että jokaisen hakijan itsenäinen aktiivisuus, taidot ja 
motivaatio kyetään huomioimaan valintaprosessissa hakijan edun 
mukaisesti. Lisäksi keskiarvojen painotusperiaatteiden yhdenvertaisuutta 
lukioiden välillä tulee tarkastella uudelleen.” 
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Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko Kosken ehdotus 
hyväksyä. Koska ehdotusta ei vastustettu, puheenjohtaja totesi sen tulleen 
yksimielisesti hyväksytyksi. 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta päätti yksmielisesti palauttaa Otaniemen 
lukion ja Viherlaakson lukion painotetun opetuksen valintakriteerit 
uudelleen valmisteluun ja toivoo, että niihin sisällytetään hakijalle 
mahdollisuus näyttää osaaminen ja motivaatio sekä harrastuneisuus 
yhdenvertaisella tavalla riippumatta siitä onko hakija osallistunut 
maksulliseen ja järjestettyyn harrastustoimintaan, esimerkiksi 
mahdollistamalla kaikkien harrastuslausuntojen korvaaminen näyttötyöllä 
tai pitäytymällä vanhassa mallissa, eli kaikille yhteisessä valintakokeessa.  
 
Lautakunta toivoo, että jokaisen hakijan itsenäinen aktiivisuus, taidot ja 
motivaatio kyetään huomioimaan valintaprosessissa hakijan edun 
mukaisesti. Lisäksi keskiarvojen painotusperiaatteiden yhdenvertaisuutta 
lukioiden välillä tulee tarkastella uudelleen. 
 

Selostus  
Taustaa lukiokoulutuksen opiskelijavalintakriteereistä 
 
Lukiolain (714/2018) 22 §:n mukaan nuorille tarkoitetussa 
lukiokoulutuksessa opiskelijaksi ottamisen perusteena käytetään 
hakijoiden aiempaa opintomenestystä ja hakutoiveita. Koulutuksen 
järjestäjä päättää mahdollisesti järjestettävistä valinta- tai 
soveltuvuuskokeista ja muista lisänäytöistä. Valintaperusteista ja niiden 
painottamisesta opiskelijavalinnassa säädetään opetus- ja 
kulttuuriministeriön asetuksessa 838/2021. Opiskelijaksi ottamisessa on 
sovellettava yhdenvertaisia valintaperusteita. 
 
Asetuksen mukaan opiskelijat otetaan lukioon perusopetuslaissa 
(628/1998) tarkoitetun perusopetuksen päättötodistuksen lukuaineiden 
keskiarvon osoittamassa järjestyksessä, jos koulutukseen hakeutuvia on 
enemmän kuin täytettäviä opiskelupaikkoja. Valinnaisaineiden erillisiä 
arvosanoja ei huomioida keskiarvoa laskettaessa lukuun ottamatta A2- ja 
B2-kielten valinnaisia arvosanoja. 
 
Otettaessa opiskelijoita lukioon, voidaan lukuaineiden keskiarvoa 
laskettaessa ottaa huomioon painotettujen oppiaineiden arvosanat 
koulutuksen järjestäjän päättämällä tavalla. 
Jos useammalla hakijalla on sama keskiarvo, asetetaan hakijat 
järjestykseen seuraavien perusteiden mukaisesti: 
 
1) hakutoivejärjestys;  
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2) opetus- ja kulttuuriministeriön asetuksen (838/2021) 3 §:n mainittujen 
oppiaineiden sekä liikunnan, käsityön, kotitalouden, musiikin ja kuvataiteen 
arvosanojen aritmeettinen keskiarvo. 
 
Pääsy- ja soveltuvuuskokeista sekä lisänäytöistä voidaan antaa yhteensä 
0–10 valintapistettä. Koulutuksen järjestäjä voi asettaa pääsy- ja 
soveltuvuuskokeesta sekä lisänäytöistä vaaditun alimman hyväksytyn 
pisterajan, jolla hakija voidaan ottaa opiskelijaksi. 
 
Espoon kaupungin hallintosäännön I osan 4 luvun 17 §:n 8 kohdan 
mukaan kasvun ja oppimisen lautakunta päättää lukioiden 
opetussuunnitelmallisista painotuksista ja lukiolinjoista sekä 
opiskelijavalinnan perusteista. 
 
Lukioiden linjojen ja erityisen koulutustehtävän saaneiden lukioiden 
opiskelijavalintakriteerit 
 
Kaikkien suomenkielisten lukioiden linjojen, erityisen koulutustehtävän 
saaneiden lukioiden sekä IB-lukioiden valintakriteerit päätettiin opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunnassa 18.11.2020. Tämän jälkeen kahdessa 
jäljempänä mainitussa hakukohteessa on kokemusten perusteella päädytty 
ehdottamaan vähäisiä muutoksia valintakriteereihin. 
 
Uusia valintakriteereitä noudatettaisiin otettaessa opiskelijoita syksyllä 
2022 alkavaan lukiokoulutukseen. 
 
Lukioiden johtokunnat ovat esittäneet oman näkemyksensä 
opiskelijavalintakriteereistä.  

  
Ehdotus lukioiden linjojen opiskelijavalintakriteereistä 
  
Otaniemen lukio: Teatterin ja median linja 
 
1) Peruskoulun päättötodistuksen lukuaineiden sekä kuvataiteen, musiikin 

ja liikunnan arvosanojen keskiarvo. (max 10 pistettä). 
 

2) Hakijan haastattelu sekä kaksi opettajalausuntoa ja kaksi 
harrastuslausuntoa. Harrastuslausunnoista toisen voi korvata 
näytetyöllä. (min 2 pistettä ja max 10 pistettä). 

 
 

Yhteensä max 20 pistettä. 
 
Muutos aiempiin kriteereihin: 
 
Aiemmin kohdassa 2 haastattelun sijaan huomioitiin kirjallinen hakemus. 
 
Viherlaakson lukio: taidelinja 
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1) Peruskoulun päättötodistuksen lukuaineiden keskiarvo. 
Päättötodistuksen maksimipistemäärä on 10. 
 

2) Harrastuneisuus, jota arvioidaan todistusten perusteella. 
Maksimipistemäärä on 4. 

 
 
Yhteensä max 14 pistettä. 
 
Muutos aiempiin kriteereihin: 
 
Aiemmin kohdassa 1) painotettiin äidinkielen ja kirjallisuuden, englannin, 
matematiikan ja historian arvosanoja kutakin painokertoimella neljä ja 
kohdassa 2) pidettiin valintakoe, jonka maksimipistemäärä oli 10. 
Kokonaispistemäärä oli 20. 

 
 
   
 
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta 24.11.2021 § 128 
 
 

§ 128 
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen tulosyksikön vuoden 2021 
talousarvion ja strategian osavuosikatsaus 3 tilanteessa 30.10.2021 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Turunen Jaana M 
Latva-Äijö Annika 
Penttinen Jukka 
Peltonen Anne 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Varhaiskasvatuksen johtaja Mattila Virpi 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi suomenkielisen 
varhaiskasvatuksen tulosyksikön sekä omalta osaltaan kasvun ja 
oppimisen toimialan talousarvion, strategian osavuosikatsaus 3:n 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Kaupungin johtoryhmä käsittelee kuukausittain toiminnan ja talouden 
tiedot. Kuukausiraportti käsitellään kaupunginhallituksessa kuukausittain 
pl. osavuosikatsausten raportointikuukaudet. Kuukausiraportti sisältää 
keskeiset tiedot toimintaympäristön kehityksestä, ennusteen ja analyysin 
talousarvioin käyttötalouden ja investointien toteutumisesta, poikkeamista, 
poikkeamien syistä ja mahdollisista korjaustoimenpiteistä.  
 
Kaupunginhallitukselle, valtuustolle ja lautakunnille laaditaan huhti-, heinä- 
ja lokakuun lopun tilanteesta laajempi osavuosikatsaus. Osavuosikatsaus 
sisältää laajemman analyysin tulostavoitteiden sekä määrärahojen ja 
tuloarvioiden toteutumisesta. Osavuosikatsauksissa arvioidaan 
palvelutuotannon kokonaiskehitystä Patu-raportoinnin kautta.  Lokakuun 
osavuosikatsauksen perusteella viedään tulostavoitteiden, määrärahojen ja 
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tuloarvioiden poikkeamat sekä määrärahojen muutosesitykset valtuuston 
käsiteltäviksi.  
 
Taloudellisesti kestävä Espoo -ohjelmasta raportoidaan kvartaaleittain 
kaupungin johtoryhmälle sekä puolivuosittain valtuustolle. Ohjelman 
ensimmäisen vuoden ensimmäisessä raportoinnissa arvioidaan ja 
ennustetaan toimenpiteiden tuottavuus-(€)  tavoitteen saavuttamista ja 
toimenpiteiden etenemistä ja toteutumista vuoden 2021 aikana.  
 

 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

1 Suomenkielisen varhaiskasvatuksen tulosyksikön osavuosikatsaus 
3 tilanteessa 31.10.2021 

 
Oheismateriaali 

- Kasvun ja oppimisen toimialan tuloslaskelma tilanteessa 
31.10.2021 

- Kasvun ja oppimisen toimialan tuloskortti tilanteessa 31.10.2021 
- Suomenkielisen varhaiskasvatuksen tulosyksikön tuloskortti 

tilanteessa 31.10.2021 
 
Tiedoksi 
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§ 129 
Suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikön vuoden 2021 talousarvion 
ja strategian osavuosikatsaus 3 tilanteessa 31.10.2021 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Penttinen Tero 
Latva-Äijö Annika 
Penttinen Jukka 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi suomenkielisen 
perusopetuksen tulosyksikön sekä omalta osaltaan kasvun ja oppimisen 
toimialan talousarvion, strategian osavuosikatsaus 3:n tilanteessa 
31.10.2021. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
  

Kaupungin johtoryhmä käsittelee kuukausittain toiminnan ja talouden 
tiedot. Kuukausiraportti käsitellään kaupunginhallituksessa kuukausittain 
pl. osavuosikatsausten raportointikuukaudet. Kuukausiraportti sisältää 
keskeiset tiedot toimintaympäristön kehityksestä, ennusteen ja analyysin 
talousarvioin käyttötalouden ja investointien toteutumisesta, poikkeamista, 
poikkeamien syistä ja mahdollisista korjaustoimenpiteistä.   
  
Kaupunginhallitukselle, valtuustolle ja lautakunnille laaditaan huhti-, heinä- 
ja lokakuun lopun tilanteesta laajempi osavuosikatsaus. Osavuosikatsaus 
sisältää laajemman analyysin tulostavoitteiden sekä määrärahojen ja 
tuloarvioiden toteutumisesta. Osavuosikatsauksissa arvioidaan 
palvelutuotannon kokonaiskehitystä Patu-raportoinnin kautta.  Lokakuun 
osavuosikatsauksen perusteella viedään tulostavoitteiden, määrärahojen ja 
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tuloarvioiden poikkeamat sekä määrärahojen muutosesitykset valtuuston 
käsiteltäviksi.   
  
Taloudellisesti kestävä Espoo -ohjelmasta raportoidaan kvartaaleittain 
kaupungin johtoryhmälle sekä puolivuosittain valtuustolle. Ohjelman 
ensimmäisen vuoden ensimmäisessä raportoinnissa arvioidaan ja 
ennustetaan toimenpiteiden tuottavuus-(€) tavoitteen saavuttamista ja 
toimenpiteiden etenemistä ja toteutumista vuoden 2021 aikana. 
 

 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

1 Suomenkielisen perusopetuksen osavuosikatsaus 3 tilanteessa 
31.10.2021 

 
Oheismateriaali 

- Suomenkielisen opetustoimen tuloskortti tilanteessa 31.10.2021 
- Kasvun ja oppimisen toimialan tuloskortti tilanteessa 31.10.2021 
- Kasvun ja oppimisen toimialan tuloslaskelma tilanteessa 

31.10.2021 
 
Tiedoksi 
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§ 130 
Toisen asteen koulutuksen ja nuorisopalvelujen tulosyksikön vuoden 
2021 talousarvion ja strategian osavuosikatsaus 3 tilanteessa 31.10.2021 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Lehtomäki Kristina 
Penttinen Jukka 
Latva-Äijö Annika 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Toisen asteen koulutuksen johtaja Erma Tapio 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi toisen asteen 
koulutuksen ja nuorisopalvelujen tulosyksikön sekä omalta osaltaan 
kasvun ja oppimisen toimialan talousarvion ja strategian osavuosikatsaus 
3:n tilanteessa 31.10.2021. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Kaupungin johtoryhmä käsittelee kuukausittain toiminnan ja talouden 
tiedot. Kuukausiraportti käsitellään kaupunginhallituksessa kuukausittain 
pl. osavuosikatsausten raportointikuukaudet. Kuukausiraportti sisältää 
keskeiset tiedot toimintaympäristön kehityksestä, ennusteen ja analyysin 
talousarvioin käyttötalouden ja investointien toteutumisesta, poikkeamista, 
poikkeamien syistä ja mahdollisista korjaustoimenpiteistä.  
 
Kaupunginhallitukselle, valtuustolle ja lautakunnille laaditaan huhti-, heinä- 
ja lokakuun lopun tilanteesta laajempi osavuosikatsaus. Osavuosikatsaus 
sisältää laajemman analyysin tulostavoitteiden sekä määrärahojen ja 
tuloarvioiden toteutumisesta. Osavuosikatsauksissa arvioidaan 
palvelutuotannon kokonaiskehitystä Patu-raportoinnin kautta. Lokakuun 
osavuosikatsauksen perusteella viedään tulostavoitteiden, määrärahojen ja 
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tuloarvioiden poikkeamat sekä määrärahojen muutosesitykset valtuuston 
käsiteltäviksi.  
 
Taloudellisesti kestävä Espoo -ohjelmasta raportoidaan kvartaaleittain 
kaupungin johtoryhmälle sekä puolivuosittain valtuustolle. Ohjelman 
ensimmäisen vuoden ensimmäisessä raportoinnissa arvioidaan ja 
ennustetaan toimenpiteiden tuottavuus-(€) tavoitteen saavuttamista ja 
toimenpiteiden etenemistä ja toteutumista vuoden 2021 aikana. 

 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

1 Toisen asteen koulutuksen ja nuorisopalvelujen osavuosikatsaus 3 
tilanteessa 31.10.2021 

 
Oheismateriaali 

- Kasvun ja oppimisen toimialan tuloskortti tilanteessa 31.10.2021 
- Kasvun ja oppimisen toimialan tuloslaskelma tilanteessa 

31.10.2021 
- Liikunta- ja nuorisopalvelujen tuloskortti tilanteessa 31.10.2021 
- Suomenkielisen opetustoimen tuloskortti tilanteessa 31.10.2021 

 
Tiedoksi 
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§ 131 
Tiistilän koulun johtokunnan vaali kahden varajäsenen osalta ja 
lautakunnan päätöksen 29.9.2021 § 71 kirjoitusvirheen korjaaminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Salovaara Jutta E 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta täydentää 29.9.2021 § 71 tekemäänsä 
päätöstä Tiistilän koulun johtokunnan jäsenten ja varajäsenten vaalista 
siten, että lautakunta valitsee toimikaudelle 2021-2023 
- jäsen Ngyen Thi Quynh Anhin henkilökohtaiseksi varajäseneksi Laura 
Kannon ja  
- jäsen Sanna Grönroosiin henkilökohtaiseksi varajäseneksi Henna 
Arpulan. 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta korjaa päätöksessään 29.9.2021 § 71 
olevan kirjoitusvirheen seuraavasti: 
 
Tiistilän koulun johtokunnan jäsen on Sanna Grönroos. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus Kasvun ja oppimisen lautakunta on 29.9.2021 § 71 valinnut Tiistilän koulun 
johtokunnan jäseneksi kolme huoltajien nimeämää ehdokasta, mutta vain 
yhdelle on valittu varajäsen. Tämä johtui siitä, että huoltajakokouksen 
ehdotuksessa on ollut kolmen jäsenen ja vain yhden varajäsenen nimet. 
Lautakunta kehotti Tiistilän koulun rehtoria täydentämään koulun ehdotusta 
huoltajia edustavien kahden varajäsenen osalta. Tiistilän koulun rehtori on 
toimittanut ehdotuksen kahden puuttuvan varajäsenen valitsemiseksi.  
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Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
johtokunnassa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
%, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Tämä koskee erikseen varsinaisia 
jäseniä ja erikseen varajäseniä. Jäsenehdokkaina ei ole ollut tarpeeksi 
miehiä, minkä vuoksi on erityinen syy poiketa edellä mainitusta osuudesta.  
Tasa-arvokiintiö ei toteudu johtokunnan jäsenten eikä varajäsenten osalta. 

  
Johtokunta on asetettu kaudelle 2021-2023. 

 
 

 
Päätöshistoria 
   
Kasvun ja oppimisen lautakunta 29.09.2021 § 71 

 
 

Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 
 
1 
valitsee Tiistilän koulun johtokuntaan toimikaudeksi 2021-2023 seuraavat 
henkilöt: 
 
Jäsen 
/Henkilökohtainen varajäsen 
 
Annemari Teräväinen 
/Katja Nissinen 
 
Ngyen Thi Quynh Anh  
/ 
 
Sanna Gönroos 
/  
 
Henkilökunta: 
 
Sirpa Muttonen-Lehto  
/Maija Oivukkamäki  
 
Sami Koskinen  
/Petteri Ratinen 
 
2 
nimeää johtokunnan puheenjohtajaksi Annemari Teräväisen ja 
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varapuheenjohtajaksi Sanna Grönroosin 
 
3 
kehottaa Tiistilän koulun rehtoria täydentämään koulun ehdotusta huoltajia 
edustavien varajäsenen osalta. 
 

 
Käsittely  

 
 

 
Päätös 

Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 

Johtokuntaan valitut henkilöt  
Tiistilän koulun johtokunta  
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§ 132 
Lautakunnan päätöksen 29.9.2021 § 52 kirjoitusvirheen korjaaminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Salovaara Jutta E 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta korjaa päätöksessään 29.9.2021 § 52 
olevan kirjoitusvirheen seuraavasti: 
 
Westendinpuiston koulun johtokunnan varajäsen on Christina Poulsen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus Hallintolain 51 §:n mukaan viranomaisen on korjattava päätöksessään 
oleva ilmeinen kirjoitus- tai laskuvirhe taikka niihin verrattava selvä virhe.  

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta on 29.9.2021 § 52 valinnut 
Westendinpuiston koulun johtokunnan jäsenet ja varajäsenet. Yhden 
varajäsenen nimessä on ollut kirjoitusvirhe. Päätöstä tulee korjata tältä 
osin. 
 

 
Päätöshistoria 
   
Kasvun ja oppimisen lautakunta 29.09.2021 § 52 

 
 
Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta 
 
1 
valitsee Westendinpuiston koulun johtokuntaan toimikaudeksi 2021-2023 
seuraavat henkilöt:  
 
Jäsen 
/Henkilökohtainen varajäsen 
 
Pekka Erkama 
/Susanna Nuolimaa-Fere 
 
Tomi Myllynen 
/Kristiina Poulsen 
 
Kati Dorsen 
/Ville Häkkinen  
 
Henkilökunta: 
 
Tuomo Karvonen 
/Timo Lindqvist 
 
Pinja Seppä 
/Minna Paanajärvi  
 
2 
nimeää johtokunnan puheenjohtajaksi Kati Dorsenin ja 
varapuheenjohtajaksi Pekka Erkaman. 
 

 
Käsittely  

 
 

 
Päätös 

Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 

  



 
 
Espoon kaupunki Pöytäkirja  40/52 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 34 29.09.2021 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 133 24.11.2021 
 
 

8398/00.00.01/2021 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 24.11.2021 § 133 
 
 

§ 133 
Lautakunnan päätöksen 29.9.2021 § 34 kirjoitusvirheen korjaaminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Salovaara Jutta E 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta korjaa päätöksessään 29.9.2021 § 34 
olevan kirjoitusvirheen seuraavasti: 
 
Lintuvaaran koulun johtokunnan varajäsen on Vesa Vuopala. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus Hallintolain 51 §:n mukaan viranomaisen on korjattava päätöksessään 
oleva ilmeinen kirjoitus- tai laskuvirhe taikka niihin verrattava selvä virhe.  

 
Kasvun ja oppimisen lautakunta on 29.9.2021 § 34 valinnut Lintuvaaran 
koulun johtokunnan jäsenet ja varajäsenet. Yhden varajäsenen nimessä on 
ollut kirjoitusvirhe. Päätöstä tulee korjata tältä osin. 
 
 

 
Päätöshistoria 
   
Kasvun ja oppimisen lautakunta 29.09.2021 § 34 

 
 

Päätösehdotus Perusopetuksen johtaja Nurmi Juha 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta 
 
1 
valitsee Lintuvaaran koulun johtokuntaan toimikaudeksi 2021-2023 
seuraavat henkilöt:  
 
Jäsen 
/Henkilökohtainen varajäsen 
 
Ari Toivonen 
/Tomi Ilvessalmi 
 
Matti Nykänen 
/Satu Vasamo-Koskinen 
 
Marianne Sidoroff 
/Mia Laari 
 
Anni Rantala 
/Anna Myllymäki  
 
Henkilökunta: 
 
Eeva Hänninen 
/Jaana Karppinen 
 
Hannes Ylänen 
/Vesa Huopala 
 
2 
nimeää johtokunnan puheenjohtajaksi Ari Toivosen ja 
varapuheenjohtajaksi Marianne Sidoroffin. 
 

 
Käsittely  

 
 

 
Päätös 

Kasvun ja oppimisen lautakunta: 
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
Liitteet 
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Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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§ 134 
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen, perusopetuksen sekä toisen asteen 
ja nuorisopalveluiden viranhaltijoiden sekä peruskoulujen ja lukioiden 
johtokuntien päätökset 
 
Päätösehdotus Varhaiskasvatuksen johtaja Virpi Mattila: 
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta ei kuntalain 92 §:n perusteella ota 
käsiteltäväkseen seuraavia päätöksiä: 
 
 
Varhaiskasvatuksen aluepäällikkö, Espoon keskuksen eteläinen 
varhaiskasvatus 
 
Yleiset asiat 
 
9.11.2021 § 3 
Päätös varhaiskasvatuksen palvelusetelituottajasta / Päiväkoti Murut Oy, 
Murut Omena 
 
Varhaiskasvatuksen aluepäällikkö, Leppävaaran läntinen 
varhaiskasvatus 
 
Henkilöstöasiat 
 
8.11.2021 § 1 
Varhaiskasvatusyksikön johtaja, viran määräaikainen täyttäminen, 
vakanssinumero 319060. Virka sijoittuu suomenkielinen 
varhaiskasvatuksen tulosyksikköön, Työavain ESPOO-03-2290-21. 
 
15.11.2021 § 2 
Varhaiskasvatusyksikön johtaja, viran määräaikainen täyttäminen, 
vakanssinumero 319060. Virka sijoittuu Suomenkielisen 
varhaiskasvatuksen tulosyksikköön, Työavain ESPOO-03-2290-21. 
 
Varhaiskasvatuksen johtaja 
 
Henkilöstöasiat 
 
15.11.2021 § 6 
Varhaiskasvatusyksikön johtaja, viran vakinainen täyttäminen, 
vakanssinumero 316330. Virka sijoittuu Suomenkielisen 
varhaiskasvatuksen tulosyksikköön, Työavain ESPOO-03-2188-21. 
 
Talousasiat 
 
22.11.2021 § 35 
Lisämäärärahan myöntäminen Laaksolahden Montessori-Leikkikoululle 
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24.11.2021 § 36 
Lisämäärärahan myöntäminen Humisevan päiväkodin kannatusyhdistys 
ry:lle 
 
24.11.2021 § 37 
Lisämäärärahan myöntäminen Päiväkoti Humisevan kannatusyhdistys ry:n 
Päiväkoti Humisevalle 
 
Yleiset asiat 
 
8.11.2021 § 3 
Päätös silmälasien sangan korvaamisesta 
 
10.11.2021 § 4 
Päätös sopimuksen sopimisesta Promentor Solutions Oy:n kanssa 
 
Varhaiskasvatuksen kehittämispäällikkö 
 
Yleiset asiat 
5.11.2021 § 5 
Tapiolan palvelualueen esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmien 2021–2022 
hyväksyminen. 
 
5.11.2021 § 6 
Matinkylä-Olarin palvelualueen esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmien 
2021–2022 hyväksyminen 
 
19.11.2021 § 7 
Espoonlahden palvelualueen esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmien 2021–
2022 hyväksyminen 
 
23.11.2021 § 8 
Espoonlahden palvelualueen esiopetussuunnitelman hyväksyminen 
 
 
Perusopetuksen johtaja Juha Nurmi: 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta ei kuntalain 92 §:n perusteella ota 
käsiteltäväkseen seuraavia päätöksiä: 
 
Perusopetuksen johtaja 
 
Henkilöstöasiat 
 
17.11.2021 § 3 
Kasvun ja oppimisen toimialan suomenkielisen perusopetuksen 
palvelualueiden päälliköiden sijaisten määrääminen 
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Yleiset asiat 
 
22.11.2021 § 3 
Valtionavustuksen hakematta jättäminen rauhantyön ja 
globaalikasvatuksen vahvistamiseen 
 
Rehtori, Järvenperän koulu 
 
Henkilöstöasiat 
 
23.11.2021 § 8 
Peruskoulun ruotsin kielen lehtori, täyttämättä jättäminen, vakanssinumero 
803220, suomenkielisen perusopetuksen -tulosyksikössä, Työavain 
ESPOO-03-2415-21. 
 
Rehtori, Kirstin koulu 
 
Henkilöstöasiat 
 
10.11.2021 § 3 
Luokanopettaja, ottaminen määräaikaiseen virkasuhteeseen. Viran 
sijoituskoulu on palvelussuhteen alkaessa Kirstin koulu. Virka sijoittuu 
suomenkielisen perusopetuksen -tulosyksikköön, Työavain ESPOO-03-
2340-21. 
 
Rehtori, Mainingin koulu 
 
Henkilöstöasiat 
 
17.11.2021 § 22 
Peruskoulun liikunnan lehtori, viran määräaikainen täyttäminen, 
vakanssinumero 803214. Viran sijoituskoulu on palvelussuhteen alkaessa 
Mainingin koulu. Virka sijoittuu suomenkielisen perusopetuksen 
tulosyksikköön, Työavain ESPOO-03-2325-21 
 
Rehtori, Mankkaan koulu 
 
Henkilöstöasiat 
 
17.11.2021 § 4 
Peruskoulun ruotsin ja saksan kielen lehtori, ottaminen määräaikaiseen 
virkasuhteeseen. Viran sijoituskoulu on palvelussuhteen alkaessa 
Mankkaan koulu. Virka sijoittuu suomenkielisen perusopetuksen -
tulosyksikköön, Työavain ESPOO-03-2334-21. 
 
Rehtori, Martinkallion koulu 
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Henkilöstöasiat 
 
4.11.2021 § 4 
Peruskoulun oppilaanohjauksen lehtori, viran määräaikainen täyttäminen, 
vakanssinumero 802173. Viran sijoituskoulu on palvelussuhteen alkaessa 
Martinkallion koulu. Virka sijoittuu suomenkielisen perusopetuksen 
tulosyksikköön, Työavain ESPOO-03-2341-21. 
 
Rehtori, Ruusutorpan koulu 
 
Henkilöstöasiat 
 
16.11.2021 § 11 
Peruskoulun englannin ja ruotsin kielen lehtori, täyttämättä jättäminen, 
vakanssinumero 803355, Ruusutorpan koulu, Suomenkielisen 
perusopetuksen tulosyksikössä, Työavain ESPOO-03-2332-21. 
 
Rehtori, Saunalahden koulu 
 
Henkilöstöasiat 
 
16.11.2021 § 6 
Koulun sivutoimisen tuntiopettajan virkasuhteen purkaminen koeajalla 
 
Rehtori, Sunan koulu 
 
Henkilöstöasiat 
 
12.11.2021 § 3 
Erityisluokanopettaja, viran määräaikainen täyttäminen, vakanssinumero 
801304. Viran sijoituskoulu on palvelussuhteen alkaessa Sunan koulu. 
Virka sijoittuu suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikköön, Työavain 
ESPOO-03-2281-21. 
 
Rehtori, Toppelundin koulu 
 
Henkilöstöasiat 
 
23.11.2021 § 1 
Luokanopettaja, viran määräaikainen täyttäminen, vakanssinumero 
800323. Viran sijoituskoulu on palvelussuhteen alkaessa Toppelundin 
koulu. Virka sijoittuu suomenkielisen perusopetuksen -tulosyksikköön, 
Työavain ESPOO-03-2372-21. 
 
Peruskoulujen johtokuntien päätökset 
 
Eestinkallion koulun johtokunta 11.10.2021 
Jupperin koulun johtokunta 17.11.2021 
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Karamzinin koulun johtokunta 16.11.2021 
Nöykkiönlaakson koulun johtokunta 13.10.2021 
 
 
Toisen asteen koulutuksen johtaja Tapio Erma: 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta ei kuntalain 92 §:n perusteella ota 
käsiteltäväkseen seuraavia päätöksiä: 
 
Nuorisopalvelupäällikkö, suomenkielinen toisen asteen koulutus ja 
nuorisopalvelut 
 
Yleiset asiat 
 
5.11.2021 § 2 
Aiesopimus yhteistyöstä vaikutetaan yhdessä -kehittämishankkeessa 
 
 
Lukioiden johtokuntien päätökset 
 
Espoonlahden lukion johtokunta 9.11.2021 
Tapiolan lukion johtokunta 8.11.2021 

 
 
Päätös  Kasvun ja oppimisen lautakunta: 

 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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10311/12.00.00/2021 
   
   
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 24.11.2021 § 135 
 
 

§ 135 
Kokouksessa kuullut selostukset 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
   
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus    
 
   
 

Käsittely  
Kasvun ja oppimisen lautakunta sai tiedoksi seuraavat selostukset: 
  

 Koronatilannekatsaus  
 

Käsiteltiin §:n 119 jälkeen 
 

 Espoon kouluverkon kehittäminen Taloudellisesti kestävä Espoo 
(TakE) -ohjelman mukaisesti (perusopetuksen johtaja) 

 
Käsiteltiin §:n 134 jälkeen. 

 
Päätös 

Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsi tiedoksi kuullut selostukset. 
 

Selostus  
 

 
Päätöshistoria 
   
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 118, § 119, § 120, § 123, § 126, § 
127, § 128, § 129, § 130, § 132, § 133, § 134, § 135 

 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 121, § 122, § 124, § 125, § 131 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen 
- kuntien yhteisen toimielimen päätöksestä sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimusaika viranhaltijalain 37 §:ssä tarkoitettua irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa 
kuitenkin kulua vasta 40 §:n 1 momentissa säädetyn irtisanomisajan päättymisestä. Sama koskee 
valitusaikaa silloin, kun 37 §:ssä tarkoitetun irtisanomista koskevan päätöksen on tehnyt valtuusto tai 
kuntalain 58 §:n 1 momentissa tarkoitettu kuntayhtymän toimielin. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Päätöksen julkaisupäivän voi varmistaa päätöksen 
valmistelijalta. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kasvun ja oppimisen lautakunta 
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
 
Käyntiosoite: Siltakatu 11, Kauppakeskus Entresse, kolmas kerros 

Virka-aika:  ma-pe 8.00 - 15.45 

Postiosoite: Espoon kirjaamo, PL 1 

 02070 ESPOON KAUPUNKI 

Sähköposti: kirjaamo@espoo.fi 
Telekopio: +358-(0)9-816 22495 

Vaihde: +358-(0)9-81621 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 


