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§ 56

ICT ja Digi tehtavaalueen valmistelujohtajan viran maaraaikainen
tayttaminen Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella, tyéavain 02-1277-21

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Valmistelijat / lisatiedot:
Lindberg Noora

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

on paattanyt jarjestda valmistelukokonaisuuden hoidon kahden erillisen
tehtavan kautta valmistelualueen laajuuden vuoksi seuraavalla tavalla.
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin
valitsee ICT ja Digi tehtavaalueen valmistelujohtajan maaraaikaiseen
virkaan Tommi Kuukan ehdolla, etta virkaan valittu toimittaa hyvaksyttavan
terveydenhuollon todistuksen terveydentilastaan.

Virka taytetddn maardaikaisesti 31.12.2022 asti ja tydn aloitusajankohta
sovitaan erikseen.

Virkaan valitulla on kuuden kuukauden koeaika.

Lisaksi valitaan erillisena Digi ja ICT projektijohtajaksi tastd hausta Markus
Lundell. Palvelussuhteen ehdoista sovitaan myéhemmin.

Asia kasiteltiin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Valiaikaisen valmistelutoimielimen yksimielisesti tekemat muutokset on
huomioitu pdytakirjassa.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin
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on paattanyt jarjestaa valmistelukokonaisuuden hoidon kahden erillisen
tehtavan kautta valmistelualueen laajuuden vuoksi seuraavalla tavalla.
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin ottaa
ICT ja Digi tehtavaalueen valmistelujohtajan maaraaikaiseen
virkasuhteeseen Tommi Kuukan ehdolla, ettd han toimittaa hyvaksyttavan
terveydenhuollon todistuksen terveydentilastaan seka tydnantaja hyvaksyy
turvallisuusselvityslain (726/2014) mukaisen hyvaksyttavan
henkildturvallisuusselvityksen. Virka taytetaan maaraaikaisesti 31.12.2022
asti ja tydn aloitusajankohta sovitaan erikseen. Virkasuhteeseen otetulla on
kuuden kuukauden koeaika.

Lisaksi valitaan erillisena Digi ja ICT projektijohtajaksi tasta hausta Markus
Lundell. Palvelussuhteen ehdoista sovitaan myéhemmin.



Selostus

2
valtuuttaa puheenjohtajan toteuttamaan virkasuhteeseen ottamiseen ja
projektijohtajan valintaan liittyvat tarvittavat toimenpiteet.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikaisen valmistelutoimielimen
puheenjohtaja paatti julistaa ICT ja DIGI tehtavaalueen valmistelujohtajan
maaraaikaisen viran haettavaksi (Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsdadannon voimaanpanosta, 10§. Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
valiaikainen valmistelutoimielin 10.9.2021/ § 18, tydjarjestys § 11).

Maaraaikaisuuden peruste on hyvinvointialueen perustamiseen ja sen
organisaation rakentamiseen liittyva projektiluontoinen tyd. Virka on ollut
haettavana 16.9.2021 — 24.9.2021 (klo 15.45 mennessa).

Hakuilmoitus julkaistiin seuraavilla verkkosivustoilla: Espoon kaupungin
intranet- ja internet-sivut, TE-toimisto, Monster, Oikotie, Duunitori,
Kuntarekry ja LinkedIn.

Tehtavassa edellytetdan kokemusta vaativista johtamistehtavista,
tehtavaalueen laajaa tuntemusta, toimeenpanokykya seka viestintataitoja
ja yhteistydkykya eri sidosryhmien kanssa. Eduksi katsotaan Lansi-
Uudenmaan alueen kuntaorganisaatioiden ja hyvinvointialueen valmistelun
tuntemus.

Viran kokonaispalkka on 8200 euroa kuukaudessa ja puhelinetu. Virassa ei
sovelleta tyGaikalakia (Tydaikalaki 2 § 1 mom 1 kohta).

Valinta perustuu hakijoiden arviointiin suhteessa tehtavan vaatimuksiin,
hakijoiden haastatteluihin seka virkaan sopivuuteen. Valinnassa on
huomioitu perustuslain 125 §:ssa saadetyt yleiset nimitysperusteet taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Valinnassa on huomioitu tasa-arvolain ja
yhdenvertaisuuslain sdannodkset seka kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 12 §:n syrjintakielto.

Maaraaikaista virkaa haki maaraaikaan mennessa 5 henkiloa.

Haun asiakirjat (hakuilmoitus, hakemukset ja hakijoiden vertailu,
rekrytoinnin loppuraportti) ovat luettavissa kokouksen asiakirjoissa.

Haastattelut suorittivat Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikaisen
valmistelutoimielimen puheenjohtaja Sanna Svahn, valiaikaisen
valmistelutoimielimen jasen Markus Syrjanen ja valiaikaisen
valmistelutoimielimen jasen Veli-Pekka Ihamaki ja johtava
rekrytointiasiantuntija Jyrki Rinne. Haastatteluun kutsuttiin 4 karkihakijaa.

Hakijoiden arviointi

Karkihakijat arvioitiin seuraavien kriteerien perusteella:
- kokemus vaativista johtamistehtavista

- tehtavaalueen laajaa tuntemus

- toimeenpanokyky
- viestintataidot ja yhteistyokyky eri sidosryhmien kanssa



- Lansi-Uudenmaan alueen kuntaorganisaatioiden ja
hyvinvointialueen valmistelun tuntemus

Arvioitaessa hakijoita hakemusten ja haastattelujen perusteella soveltuu
Tommi Kuukka hakijoista parhaiten tehtavaan. Erityisena ansiona Kuukalla
on laaja-alaiset naytot sote-palveluorganisaation ICT-johtamisesta seka
vahvimmat strategisen muutosjohtamisen kyvykkyydet. Markus Lundellin
erityisena ansioksi luetaan laaja-alainen kokemus ja vahvat naytot
tietohallinnon muutoshankkeista, ml. LU-sote-hankkeesta. Lansi-
Uudenmaan ICT-valmistelun vahva tuntemus.
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