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§ 347

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan yksiloasioiden jaoston jasenen
eronpyynto ja taydennysvaali (Kv-asia)

Paatosehdotus

Kasittely
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Kaupunginjohtaja Makela Jukka

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta valtuusto valitsee hyvinvoinnin ja
terveyden lautakunnan yksildasioiden jaoston jasenen Nina Aganimovin
(SFP) tilalle Tiina Kujalan (SFP).

Kaupunginhallitus:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan yksil6asioiden jaoston jasen Nina
Aganimov (SFP) on 24.9.2021 kirfjaamoon saapuneella sahkopostilla
pyytanyt eroa hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan yksil6asioiden jaoston
jasenen luottamushenkilon tehtavasta perusteenaan muuttunut tydtehtava,
mika tarkoittaa mm. matkustamista siind méaarin, ettei asiaomaisella ole
kasityksensa mukaan mahdollista hoitaa luottamustehtavaansa riittdvan
hyvin.

Kuntalain 74 §:n 1 mom. mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

- asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild

- henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai
saation palveluksessa

- henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa

lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu on

omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan



Paatoshistoria

40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.
Lain mukaisen kiintidn on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen
henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Mydskaan
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. Tasa-arvolaista
poikkeamiseen on oltava erityinen syy.

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunnan yksildasioiden jaostoon kuuluu 7
jasenta. Jasenista 3 on miehia ja 4 naisia. Yksildasioiden jaoston jasenet
tulee valita niin, etta toista sukupuolta on edustettuna vahintaan 3.
Varsinaiseksi jaseneksi hvyinvoinnin ja terveyden lautakunnan
yksil6asioiden jaostoon voidaan valita joko mies tai nainen.



