LANSI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEEN POLITTISEN
SEURANTARYHMAN LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOSAANTO

18 Palkkiot ja korvaukset

Poliittisen seurantaryhman jasenille suoritetaan luottamustehtavien hoitamisesta palkkiota,
ansionmenetyksen ja matkakustannusten korvausta seké korvausta kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai
muusta vastaavasta syystd, paivarahaa seka ateria- ja majoittumiskorvausta taman s&dannon
mukaisesti.

28 Kokouspalkkiot
Poliittisen seurantaryhman jasenille maksetaan kokouspalkkiota seuraavasti:
- puheenjohtaja 210 euroa

- jasenet 180 euroa

Milloin varapuheenjohtaja tai maarattya kokousta varten valittu puheenjohtaja toimii
puheenjohtajana vahintdan puolet kokouksen kestoajasta, hanella on oikeus saada
puheenjohtajan kokouspalkkio.

Poliittisen seurantaryhman jasenelle maksetaan kokouspalkkio edellyttden, ettd jasen on ollut
kokouksessa vahintdan kaksi kolmasosaa toimielimen kokousajasta tai vahintaan kaksi tuntia, ellei
poissaolo perustu siihen, etta jasen on ollut esteellinen ottamaan osaa asian kasittelyyn.

Tama maarays ei kuitenkaan koske varajasentd, joka kutsutaan kokoukseen varsinaisen

jAsenen sijaan.

Poliittisen seurantaryhman palkkioiden tulee perustua luottamustehtavan
hoitamisesta laadittuihin muistioihin tai osallistujaluetteloihin.

38 Ansionmenetyskorvaus

Luottamushenkiléille suoritetaan korvausta luottamustoimesta aiheutuvasta ansionmenetyksesta
kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmalté kuin 7.5 tunnilta kalenterivuorokaudessa.
Tuntikorvauksen enimmaismaara on 42 euroa.

Saadakseen korvausta ansionmenetyksesté luottamushenkilon tulee esittaa tydnantajan

todistus siita seka hyvéaksyttava selvitys kustannuksista. Todistuksesta on kaytava myos ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hdnen tydaikaansa ja ettéd hénelle ei makseta
silté ajalta palkkaa.

Luottamushenkildn, joka tekee ansio- tai muuta ty6téd olematta tydsuhteessa taikka virka- tai
muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa riittava selvitys
ansionmenetyksestaan. Selvitys on esitettava kirjallisena.

Edella 2. ja 3. momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysté ei vaadita, jos korvattava
maéara on enintdén 10 euroa tunnilta. Luottamushenkilon tulee talldin kuitenkin antaa
kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimien vuoksi aiheutuneiden
kustannusten maarasta. Ansionmenetyskorvausta maksetaan ilman erillisté selvitysta
enintdan 7,5 tunnilta vuorokaudessa.



Lapsenhoitokorvausta suoritetaan paasaantoisesti enintdan kahdeksalta tunnilta
vuorokaudessa ja korvauksen enimmaismaara on 20 euroa tunnilta.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestdmisesta tai muusta vastaavasta syysta, luottamushenkilon
tulee esittaa kirjallisesti riittdva selvitys tallaisista kustannuksistaan.

Edella 1 - 4 momenteissa tarkoitettuja ansionmenetyksen korvauksia on haettava Espoon
kaupungin tahan tarkoitukseen laatimalla lomakkeella tai hyvinvointialueen osoittamalla muulla
tavalla.

48 Matkakustannusten korvaukset

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyista
matkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta, noudattaen soveltuvin osin kunnallista yleista
virka- ja tydehtosopimusta.

58 Vaatimuksen esittaminen

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaamista koskeva
vaatimus on esitettava kahden kuukauden kuluessa Valiaikaiselle valmistelutoimielimelle. Edella
mainittu kahden kuukauden maaréaika ei kuitenkaan ole esteena myds tatd vanhemman laskun
hyvaksymiselle, mikali laskun perusteet on riittdvasti selvitetty



